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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

?LE \~h
Processo n °DESPACHO U

Desjgno para exercer a fungao de Relator (a) da materia o (a) Vereador (a)

('UJl-o VlAUt/

(*H Fica defehdo, a pedido do Relator, o prazo do art. 42, § 1°, do Regimento Interno. 

( ) Nao Requerido o prazo do art. 42, § 1° do Regimento Interno.

Rio Grande, O^sde nde 20(m j - yCo

Presidente da Comissao

Deliberou o Relator:

( f) Enviar ao Consultor Juridico.

( ) Nao enviar ao Consultor Juridico.

Rio Grande, (jj de I)- de 20

Relator

PARECER JURIDICO

( )Em anexo

0 presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentals e e adequado 

a Tecnica Legislativa.
* '4'-

Consult

de 20/f \Rio Grande

DESPACHO

Na condigao de Relator (a):

( ) Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.

( ) Deixo de acolher o parecer juridico pelas razdes em separado.

( ) O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentals e e adequado 

a Tecnica Legislativa.

()0 presente projeto nao atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentals e ^ 

inadequado a Tecnica Legislativa.

de 20Rio Grande, de

Relator (a)

Op
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PROCESSO N":
AUPOR:
Colocado o Processo em vota^ao na C’CJ, votou cada membro:

y\jl ^»V O

Vereadora ANDREA WESTPMAEVereader FLAVIO MACIEL

( ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Anlijuiidico
( ) Anti regimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

( ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridko
( ) Anti regimental

! ( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

Vice - PresidentePresidente

Vereador EDSON LOPES’Vereador GIOVANI MORALLES
I
, ( ) Constitucional
; ( ) Inconstitucional
| ( ) Antijuridico
| ( ) Antiregimental

( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

( ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

MembroSecretario

Vereador ROVAM DE ( ASTRO

( ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

Mem bro

O Presidente declarou o resultado da vota^ao pela sua:

( ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

de 2017Sala das Comissoes Teen teas, Camara Municipal. Rio Grande, de i

Presidente



SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCAI^O DO RIO GRANDE
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Presidente da Comissao de Saude,Educagao,Assistencia Social,cultura 
e Turismo.

Of. 15/2018
Rio Grande, 23 de margo de 2018.

Senhor Vereador

Ao cumprimenta-lo, vimos atraves deste, 
apresentar as propostas de alteragdes em forma de substitutive aos 

Projetos de Lei n° 60 e n° 61, conforme solicitado no ofido 023/2018.

Sendo o que tinhamos para o momento.
subscrevemo-nos.

Atenciosamente

/^C
"qao do ERGoon

Q37
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Proieto de Lei n° 060de 23 de novembro de 2017.

ALTERA A REDAQAO DOS ARTIGOS 11, 21 
22, 23 e 35 da Lei Municipal n° 5.336/99.

Art. 1° Fica alterada a redapao do artigo 11 da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de setembro 
de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redapao:

“Art. 11 As eventuais substituipoes, decorrentes das licenpas de que trata o 
Estatuto do Servidor Publico Municipal, dar-se-ao por convocapao, para professor 
com
Educapao, para desempenharo regime de trabalho de mais 10 (dez) ou mais 20 
(vinte) boras semanais, sendo garantida a proporcionalidade para efeito de ferias e 
decimo-terceiro salario.

§ 1° O substitute designado para convocapao devera ter, no minimo, a mesma 
titulapao do substituido.

§ 2° Os servidores designados para convocapoes terao seu regime de trabalho 
necessariamente homologados pelo Prefeito Municipal."

regime de 20 (vinte) boras semanais, pelo Secretario de Municipio da

Art. 2° Fica alterada a redapao dos §2° ao9°, art. 21 da Lei 5336/99 nos seguintes termos.

“Art. 21 Sempre que as necessidades do ensino exigirem, por solicitapao da 
Secretaria de Municipio da Educapao e com a aquiescencia do professor, podera o 
Prefeito Municipal designar para convocapao ou para regime especial de carga 
horaria, por tempo determinado, o servidor do magisterio detentor de 20 (vinte) 
boras semanais para prestar servipo em regime suplementar de 10 (dez) ou 20 
(vinte) boras semanais, a serem cumpridas em 02 (dois) turnos, em unidades ou 
orgaos do Sistema Municipal de ensino e em estabeiecimentos conveniados.

§ 1° - A convocapao para regime suplementar de 10 (dez) ou 20 (vinte) boras do 
servidor do magisterio sera tao somente para exercer a regencia de classe ou 
atividade de suporte pedagogico a docencia, sendo a remuneragao da 
convocapao correspondente ao valor do nlvel e da classe de enquadramento 
do servidor convocado, sendo integral quando a convocapao for de 20 (vinte) 
boras semanais, e proporcional quando a convocapao for de 10 (dez) boras 
semanais.
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§ 2° O regime especial de carga horaria de 10(dez) ou 20(vinte) horas do servidor
^riarlp

diretores; vice-diretores, coordenadores de escola e os que compoem o quadro de 
assessoramento administrativo/pedagogico da Secretaria de Municipio da 
Educagao e dos Conselhos Municipais vincuiados a educagaoe a remuneragao do 
regime especial de carga horaria correspondera o valor do nivel e da classe 
de enquadramento do servidor, sendo integral quando for de 20 (vinte) horas 
semanais, e proporcional quando for de 10 (dez) horas semanais.

Hq i n

§3° No periodo de ferias e recesso escolar fica assegurado ao professor 
convocado para regime suplementar de 10(dez) ou 20(vinte) horas o pagamento 
proporcional da gratificagao de ferias e gratificagao natalina.

§ 4° As convocagoes para regime suplementar de 10(dez) ou 20(vinte) horas e o 
regime especial nao poderao ultrapassar ao percentual de 35%(trinta e cinco por 
cento) do total de membros do Magisterio Publico Municipal(NR).

§ 5° Podera o membro do Magisterio serdesconvocado antes do prazo previamente 
estabelecido, por solicitagao da Secretaria de Municipio da Educagao ou do 
professor convocado, sendo que em ambas as hipoteses a efetivagao se dara 
depois de homologada pela autoridade superior.

§ 6° Poderao ser convocados por tempo determinado, em conformidade com o 
"caput", os servidores do quadro do magisterio municipal que estejam cedidos em 
razao de convenios ou acordos firmados com estabelecimentos de ensino que 
interessem ao Sistema Educacional. (Redagao dada pela Lei n° 5796/2003)

§ 7° Aos servidores em convocagao fica garantkJa a percepgao da 
gratificagao de dificil acesso sobre esta Jornada suplementar, desde que 
desempenhada em estabelecimento de ensino ciassificado como de dificil 
acesso na forma da regulamentagao, sendo integral quando convocado para 
mais 20h (vinte horas) semanais e proporcional quando convocado para 10 h 
(dez horas) semanais.

§8° Os membros do Magisterio convocados para regime de 20 (vinte) ou de 10 
(dez) horas semanais farao jus ao pagamento da gratificagao de incentivo a 
docencia, inclusive os que estejam cedidos em razao de convenios ou acordos 
firmados com estabelecimentos de ensino que interessem ao Sistema Educacional. 
(Redagao acrescida pela Lei n° 6157/2005)

(0

Rua Andradas, 571 - Centro - Rio Grande/RS CEP 96200-030 CNPJ: 92.002.385/0001-44 
Fone/Fax: (53) 3231-1893 / 3233-5409 e-mail: sintergdyahoo.com.br



S1HTE#’ SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCA^O DO RIO GRANDE
Fundado em 10/04/1989SINDICATO DCS TRABALHADORES EM EDUOACAODO RIO GRANDE

CUT f
EnO.: Rut Onlltadal. 5T1 CD’.: 9C2DDA30 - 
Ttlclcnalta): (SI] 32J1-1E9J132335403 ••nail: Jlnltrs-yihixcrmt-

§ 9° A gratifiesgao de que trata o artigo 35 da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de

desde que cumpridos os requisites e condipoes nele estipulados.”

Art. 3° Pica alterada a redapao do artigo 22 da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de setembro 
de 1999, o qua! passa a vigorar com a seguinte redapao:

“Art. 22 Sera de 40 (quarenta) boras semanais o regime de trabalbo do servidor do 
Magisterio Publico Municipal que for eleito para o cargo de diretor, durante a 
vigencia do mandato.

§1° O diretor eleito, detentor de 20 (vinte) boras semanais, tera garantido o regime 
especial de carga horaria complementar de 20 (vinte) boras semanais;

§2° O valor dp regime especial de carga horaria devera corresponder ao valor 
do nivel e da classe de enquadramento do servidor convocado.

§3° Caso seja detentor de outro cargo publico, devera comprovar a compatibilidade 
de horario.”

Art. 4° Pica alterada a redapao do artigo 23 da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de setembro 
de 1999, o qua! passa a vigorar com a seguinte redapao:

"Art. 23 O regime de trabalbo do vice-diretor sera de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) 
boras semanais conforme estabelecido na Lei da Eleipao de Diretores e Vice - 
Diretores.

§ 1° O vice-diretor eleito para cumprimento de 40(quarenta) boras semanais 
detentor de 20(vinte) boras semanais tera garantido o regime especial de 
complementapao de carga horaria de 20(vinte) boras semanais, durante a vigencia 
do mandato.

§2° O valor do regime especial de carga horaria devera corresponder ao valor 
do nrvel e da classe de enquadramento do servidor convocado.”
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7.474, de 1° de outubro de 2013, o qual passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° O servidor integrante da carreira do Magisterio Publico Municipal ao 
compietar as exigencias para aposentadoria de acordo com a Lei Municipal n° 
6.500/07, fara jus a incorporagao das parcelas remuneratorias disciplinada pelos 
Artigos 21, 22, 23, 32 e 35 da Lei Municipal n° 5.336/99 e pefo paragrafo 3° do artigo 
3° da Lei Municipal n° 5.339, desde que tenham integrado na base de calculo da 
contribuigao previdenciaria, conforme tabela abaixo:[...]

§3° Tendo o servidor mudado de nivel quando da percepgao de uma das 
parcelas incorporaveis fica garantida a incorporagao de forma proporcional de cada 
nivel exercido, considerando o tempo de exercicio da vantagem para fins de 
enquadramento na tabela supra.

§5° Caso o servidor tenha desempenhado periodos de convocagao de 10 
boras e tambem periodos de convocagao de 20 boras Fica garantida a incorporagao 
de ambas as modalidade de regime suplementar, de forma proporcional ao tempo 
em dias desempenhado individualmente em cada modalidade, nos termos da tabela 
do caput.

§6° Caso o servidor tenha desempenhado regime especial de carga horaria 
em periodos de diregao e outros de vice-diregaofica garantida a incorporagao de 
ambas as vantagens, de forma proporcional ao tempo em dias desempenhado 
individualmente em cada modalidade, nos termos da tabela do caput.

Art 6° Fica alterada a redagao do artigo 35 da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de setembro 
de 1999, o qual passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art 35 Sera devida a gratificagao de 50% (cinquenta por cento), calculada sobre 
vencimento basico inicial do seu nivel, no regime 20 (vinte) boras semanais, ao professor 
que estiver no exercicio de reg§ncia de classe de alunos que apresentam necessidades 
especiais, em escolas de Educagao Especial ou nas Salas de Atendimento Educacionai 
Especializado (Sala de Recursos), ou aquele que estiver em exercicio no sistema 
municipal de ensino, em estabelecimento conveniado, ou em centre de atendimento 
educacionai especializado, ou ainda que realize servigo de itinerancia, sempre que estes 
professores tiverem curso na Areada Educagao Especial com no minimo 360 boras e 
curso em Atendimento Educacionai Especializado com no minimo 180 boras.

§ 1° Para fins do caput, entende-se servigo de itinerancia, assessoramento pedagogico, 
atraves de visitas penodicas as escolas para trabalhar tanto com alunos publico alvo da 
Educagao Especial quanto com os respectivos professores do ensino regular e/ou do 
atendimento educacionai especializado, que atuam com esses educandos.
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§2° Pela sua pecuHaridade, os professores desigoados para atuar na Escoia Municipal de 
Educagao BHIngue Professora Carmem Regina Teixeira Baldino deverao possuir curso na

,T^l

de 360 horas) acrescido de curso na Area de Surdez (minimo 180 horas).

§ 3° Pela sua peculiaridade, os professores designados para atuar na Escoia Municipal de 
Educacao Especial Marla Lucia Luzzardi deverao possuir curso na area do Autismo 
(minimo de 36Qh) ou curso na Area da Educapao Especial (minimo de 360 
horas)acrescido de curso na Area do Autismo (minimo de 180h).

§ 4° Pela sua peculiaridade, os professores designados para atuar na Escoia de 
Educagao Especial Jose Alvares de Azevedo, deverao possuir curso na Area da 
Deficiencia Visual (minimo de 360h) ou curso na Area da Educapao Especial (minimo 360 
horas) acrescido de curso na Area da Deficiencia Vrsual (minimo de 180h).

§ 5° Pela sua peculiaridade, os professores designados para atuar na Escoia Maria 
Montessori, deverao possuir curso na Area de Deficiencia Intelectual (minimo de 36Qh) ou 
na Area de Deficiencia Fisica (minimo de 360 h), ou na Area de Educapao Especial 
(minimo de 360 h) acrescido de curso na Area da Deficiencia Fisica (minimo 180 h) ou na 
Area de Deficiencia Intelectual (minimo 180 h) ou de curso de Atendimento Educacional 
Especializado (minimo 180 h).

§ 6° E vedado ao professor que recede gratificapao de 50% (dnquenta por cento), 
referente atuapao na Educapao Especial, tambem receber gratificapao de diretor ou vice- 
diretor de escoia, ou de funpao de direpao ou chefia (FDC), excetuando-se aqueles 
detentores de dois cargos publicos e que exerpam tais jornadas em lotapoes 
diversas.

§7° A vedapao do §6° nao se aplica aos servidores ocupantes de cargos em 
estabelecimentos de enstno de Educapao Especial.

§ 8° As exigencias contidas nos paragrafos segundo, terceiro, quarto e quinto e sexto 
deste artigo, serao aplicadas para novos professores designados apos publicagao desta 
lei, sendo preservado o direito de perceber a gratificapao de 50% aos servidores no 
desempenho da funpao na data de publicagao da alterapao desta lei.

Art.7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

4i)
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Projeto de Lei n° Q61de 23 de novembro de 2017.

“ALTERA A REDAQAO DOS ART. 04, 07, 
11,12,42 E 50 E ACRESCENTA O ART. 51 A 
LEI 5.339 DE QUINZE DE SETEMBRO DE MIL 
NOVECENTOS E NOVENTA E NOVE; REVOGA 
A LEI 7859/2015.”

Art. 1° Fica alterada a reda^ao dos artigos 3° e 4° da Lei Municipal n° 5.336, de 
16 de setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redaqao:

“Art. 3°A escolha de Diretor e Vice-Diretor dar-se-a nas escolas que 
mantenham o Ensino Fundamental ou Educagao Infantil, e que possuam mais de 
60(SESSENTA) aiunos, matriculados ate o ultimo dia do periodo de inscripoes das 
chapas. (Redaqao dada pela Lern° 6595/12008)

§ 1° - As escolas com mais de 60(sessenta) aiunos e ate 5 cinco) professores, 
instituirao a Eleipao Direta Uninominal para escolha do Diretor.

§ 2° - As escolas unidocentes da Zona Rural, com classes multisseriadas, nao 
serao abrangidas por esta Lei.

§ 3° As unidades escolares com menos de 60 (sessenta) aiunos terao um 
Coordenador de Escola indicado pela Secretaria Municipal de Educaqao, com 
uma carga horaria de 20(vinte) ou 40 (quarenta) boras semanais, conforme a 
necessidade da escola, com regencia de classe, percebendo uma grati&capao de 
100% (cem por cento) do seu nivel. (Redaqao acrescida pela Lei 
N° 6114/2005)’’

“Art. 4° A eleiqao de que trata o Artigo 1°, sera para um mandate de 03 
(anos) anos, devendo o Edital ser publicado pela Secretaria de Municipio da 
Educaqao, na primeira quinzena de setembro do ano em que recair a eleipao.

§1° O pleito sera realizado 60(sessenta) dias apos a divulgaqao do Edital que 
normatizara as Diretrizes Eleitorais de acordo com a presente Lei e a posse 
ocorrera no ultimo dia letivo do respectivo ano.

§2° Cabe ao Secretario de Municipio da Educaqao proceder ao chamamento da 
Comissao Central.”

44
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Art. 2° Flea aiterada a redagao do artigo 7° da Lei Municipal n° 5.339, de 16 de 
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redagao:

:olax, atra^res deixnidadc
votagao direta, secreta, facultativa e uninominal, proibido o voto por 
reprcsentagao, serao designados para as fungoes de Diretor e Vice Diretor do 
Estabelecimento de Ensino, para cumprir mandate de 03 (tres) anos, sendo 
permitida uma unica reeleigao por igual periodo.

Paragrafo unico. A limitagao de reeleigao a que se refere o caput 
aplica-se para qualquer cargo da chapa, vedando-se mats de uma reeleigao 
tanto para o cargo de Diregao quanto para o cargo de Vice-Diregao, a in da 
que exercidos de forma alternada.”

“Art 7° <~)% -randi

Art. 3° Fica aiterada a redagao do artigo 11 da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de 
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 11-0 Vice-Diretor eleito com o Diretor cumprira regime de trabalho 
de acordo com os tumos de funcionamento de cada estabelecimento de ensino.

§ 1° - Os estabelecimentos de ensino 60 (sessenta) ate 100 (cem) alunos, 
independente dos tumos de funcionamento elegem um vice-diretor de 20(vinte) 
boras semanais.

§ 2° - Os estabelecimentos de ensino com mais de 100 (cem) alunos e com dois 
tumos de funcionamento elegem um vice-diretor de 40(quarenta) boras semanais 
ou dois vice-diretores de 20(vinte) boras semanais.

§ 3° - Os estabelecimentos de ensino com mais de 100 (cem) alunos e tres tumos 
de funcionamento elegem um vice-diretor de 40(quarenta) boras semanais e um 
vice-diretor de 20h semanais, ou tres vice-diretores de 20(vinte) boras

§4° o vice-diretor eleito percebera a Gratificagao de Diretor sempre que este se 
afastar da fungao por mais de 30 (trinta) dias, nas Licengas de Saude, nas 
Licengas para acompanbar doenga na familia (LADF), Licenga Premio e Licenga 
Matemidade.

§5° nas escolas que haja mais de 01 (um) vice-diretor a substituigao dar-se-a por 
criterio de antiguidade na carreira, considerando-se a matricula que deu origem a 
sua eleigao.r
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Art. 4° Fica alterada a redagao do artigo 12 da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de 
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redagao:

:bs de
ensino da rede publica municipal serao designados para a fungao pelo Secretario 
de Municipio da Educagao.”

Art. 5° Fica alterada a redagao do artigo 42 da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de 
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 42 - A Escola Municipal Cidade do Rio Grande - CAIC, por suas 
peculiaridades, e considerando que a sua Diregao esta a cargo da FURG, realizara 
o processo de eleigao apenas para Vice-Diretor.

Paragrafo Unico. A eleigao se dara de acordo com as normas estabelecidas no 
Artigo 21 desta Lei.77

Art. 6° Fica alterada a redagao do artigo 50 da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de 
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 50-0 Diretor e Vice Diretor de novas Escolas Municipals serao 
indicados para o cargo pelo Prefeito Municipal e deverao possuir pratica 
comprovada de trabalho na rede publica municipal em escolas de Educagao 
Infan til ou Ensino Fundamental, de no minim o 3 (tres) anos.

§ 1° - A indicagao para a fungao de Diretor e Vice Diretor, feita pelo Prefeito 
Municipal, perdurara ate o proximo processo eleitoral da rede municipal de 
ensino*momento em quese realizarao eleigoes diretas e uninominais, nos termos 
desta lei.

§ 2° - O diretor e vice-diretor em exercicio terao direito assegurado a concorrer a 
eleigao.77

Art. 7° Fica incluido o artigo 51 na Lei Municipal n° 5.336, de 16 de setembro de 
1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 51-0 regramento previsto no artigo 7°, da lei 5339/99 entrara 
em vigor somente a partir do proximo pleito eleitoral de escolha de 
dire tores e vice diretores nas escolas da rede municipal, que ocorrera no ano 
de 2020, com inicio de mandate em 1° de Janeiro de 2021.”

Art. 8° Fica revogada a Lei Municipal n° 7.859, de 25 de margo de 2015.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua pubiicagao

/l&
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE /
DESPACHO

Designo para exercer a fungao de Relator (a)sda materia o (a) Vereador (a)

ftyrtca deferido, a pedido do Relator, o prazo do art. 42, § 1 , do Regimento Interno. 

( ) Nao Requerido o prazo do art. 42, § 1° do Regimento Interno.

Rio Grande,
de Li de20

ntejda ComissaoPreside

Deliberou o Relator:

( ) Enviar ao Consultor Juridico. 

J^AIao enviar ao Consultor Juridico.

Li ifl-l
Rio Grande, de de 20

^^tfelator

PARECER JURIDICO

( ) Em anexo

( ) O presente projeto atende as normas Constitucionais, Jundicas, Regimentals e e adequado 

a Tecnica Legislativa.

de 20deRio Grande,

Consultor Juridico

DESPACHO

Na condigao de Relator (a):

( ) Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.

( ) Deixo de acolher o parecer juridico pelas razoes em separado.

presente projeto atende as normas Constitucionais, Jundicas, Regimentals e e adequado

a Tecnica Legislativa.

( ) O presente projeto nao atende as normas Constitucionais, Jundicas, Regimentals e 

inadequado a Tecnica Legislativa.

hde H de 20Rio Grande,

elator (a)



%
COMISSAO DE CONSTITUICAO, ^^

™om'n^^//?\PROCESSO N°:
AUTOR:___________
Colocado o Processo em vota^o na CCJ, votou cada membro:

Vereadora Rovam Castro
Ve read ora Andrea Westphal

) Constitucional 
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tepwca Legi^dati

(.3?$ Constitucional 
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

Vice - Presidente
Presfdente

Vereador EDSON LOPESVereador Ivair Domingos Souza (Vava)

Constitucional 
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnic i

( ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
{ ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa ^egislativa

$0
MembroSecretario

Vereador Jair Rizzo

| ( ) Constitucional
I ( ) Inconstitucional

( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

Membro

O Presidente declarou o resultado da votapao pela sua:

( ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

OH & de 2018.Sala das Comissoes Tecnicas, Camara Municipal. Rio Grande. 1

ns
Presidente



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUE 
CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

EMENDA SUBSTITUTIVA N.° 1 

AO PROCESSO N.° 4043 - SUBTITUTIVO DO RLE N° 061/2017

PROTOCOLADO SOB N°^Q4-S /2017

/2017

em iai la /2017
A I A

ISAC! IK) I M /2i) 16

\I>R( )VADO f \1 20 In "Altera o Art. 3° do Projeto Substitutive ao Projeto de Lei do 
Executive n.° 061/201?/'Rl.JI ITADO I V '2016

ARUl |V()

Art. 1° - O Artigo 3° do Projeto Substitutivo ao Projeto de Lei do Executive n.° 061/2017. passa 
a viger com a seguinte reda^ao:

I
"Art. 3° () artigo 7° da Lei Municipal n." 5.339. de 15 de setembro de 1999. passa c| viger com
a seguinte reda^ao:

‘Art. 7°. Os candidates indicados pela comunidade escolar. atraves de votagao 
direta. secreta facultativa e uninominal. proibido o vote por representagao. serao designados para 
as Lingoes de diretor e vice-diretor do Estabelecimento de Ensino. para cumprir mandate de 04 
(quatro) anos. sendo permitidas reeleigoes por igual periodo.'(NR)

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.
7

Vcrcador do PMRB

I

Justificativa: em plenario.

VISTO

Presidente

4 *7
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Processor!0 (rDESPACHO

Designo para exercer a fungao dp Relator (a) da materia o (a) Vereador (a)

iCkm
f'fEica deferido, a pedido do Relator, o prazo do art. 42, § 1°, do Regimento Interno. 

( ) Nao Requerido o prazo do art. 42, § 1° do Regimento Interno.

R/io Grandest de de 20

Presidente da Comissao

Deliberou o Relator:

( ) Enviar ao Consultor Juridico.

(-<[ Nao enviar ao Consultor Juridico.

Rio Grande,de ^

Relator

PARECER JURIDICO

( ) Em anexo

( ) O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentals e e adequado 

a Tecnica Legislative.

de 20Rio Grande, de

Consultor Juridico

DESPACHO

Na condigao de Relator (a):

( ) Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.

( ) Deixo de acolher o parecer juridico pelas razdes em separado.

{KjsO presente projeto atende as normas 

a Tecnica Legislativa.

( ) O presente projeto nao atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentals e ^ 

inadequado a Tecnica Legislativa.

Constitucionais, Juridicas, Regimentals e e adequado

Rio Grande, de ^ C / de 20

L±
elator (a)

7J0



I *

<*>

CQMISSAO DE CONSTH U1CAO, JUSTK A E C1DADAN1A
TIPO/N0: 1YAH^WBi -UPROCESSO N°:

AL I OR:
Colocado o Processo cm vota^ao na CCJ, votou cada membro:

OCX"

Vc read ora ANDREA WESTPHAE
Vereador FLAVIO MACFEIi

/
( ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

y

Cofistitueional 
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

Vice - Presidente^-"'rresidente

Vereador GIOVANI MORALLES Vereador EPSON LOPES’

( ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

( ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

Secretario Membro

Vereador ROVAM DE CASTRO

I ( ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

Membro

O Presidente declarou o resultado da vota^ao pela sua:

( ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

Sala das Comissoes Tecnicas, Camara Municipal, Rio Grande. de de 2017

Presidente Rd



$-/■ 2. c/o 216 k. 3\
CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

DESPACHO

elator (a) da materia a (a) Vereador la)Designo para exercer a fungao

V7.-rr.V7.-T. r.wr.......................................

l^TFTca deferido, a pedido do Relator, o prazo do art. 42, § 1°, do Regimento Interno. 

( ) Nao Requerido o prazo do art. 42, § 1° do Regimento Interno.

Rio Grande, *4 de H de 20

Q
Presitt&nte da Comissao

Deliberou o Relator:

( ) Enviar ao Consultor Juridico. 

^JMao enviar ao Consultor Juridico. k de 20Rio Grande, V de
f

'elator

PARECER JURIDICO

( )Em anexo

( ) O presente projeto atende as normas Constitucionais, Jundicas, Regimentals e e adequado 

a Tecnica Legislative.

de 20deRio Grande,

Consultor Juridico

DESPACHO

No condigao de Relator (a):

( ) Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.

( ) Deixo de acolher o parecer juridico pelas razoes em separado.

normas Constitucionais, Juridicas, Regimentals e e adequado(\)^0 presente projeto atende as 

a Tecnica Legislative.

( ) O presente projeto nao atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentals e e

inadequado a Tecnica Legislative. V H de 20Rio Grande,

\ \

Relator (a)



/

COMISSAO DE CONSTITUICAO. JUST1CA E CIDADAN1A ,
TIPO/N0: A05ulfJ.s4-. ' LC 0PROCESSO N°:

AUTOR:______
Colocado o Processo em vota9ao na CCJ, votou cada membro:

\JQ csaA yTc'Oi

Vereadora Rovam Castro
Vereadora Andrea Westphal

(\ ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Antijundico
( ) Antiregimental //V
( ) Inadequado a Tecnica Legismrva

( Constitucional 
( ) Inconstitucional
( ) Antijundico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislative

// Presidente
/ Vice - Presidente

iVereador EDSON LOPESVereador Ivair Domingos Souza (Vava)

(V) Constitucional 
Inconstitucional 

( ) Antijundico
( ) Antiregimental
( ) Inadequadb^VTecnica Legislativa

( ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

(

A\.
iVieriibroSecretario

Vereador Jair Rizzo

( ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

Membro

O Presidente declarou o resultado da vota<?ao pela sua:

( ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

o1/Sala das ComissoesTecnicas. Camara Municipal. Rio Grande. Q^ de de 2018.
Z3

Presidente
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCA(^VO DO RIO GRANDE
Fundado em 10/04/1989

i

Projeto de Lei n° Q61de 23 de novembro de 2017.

“ALTERA A REDAQAO DOS ART. 04, 07, 
11,12,42 E 50 E ACRESCENTA O ART. 51 A 
LEI 5.339 DE QUINZE DE SETEMBRO DE MIL 
NOVECENTOS E NOVENTA E NOVE; REVOGA 
A LEI 7859/2015.*

Art. 1° Fica alterada a reda^ao dos artigos 3° e 4° da Lei Municipal n° 5.336, de 
16 de setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redaqao:

“Art. 3°A escolha de Diretor e Vice-Diretor dar-se-a nas escolas que 
mantenham o Ensino Fundamental ou Educaqao Infantil, e que possuam mais de 
60(SESSENTA) alimos, matriculados ate o ultimo dia do periodo de inscriqoes das 
chapas. (Redaqao dada pela Lei” n° 6595/2008)

§ 1° - As escolas com mais de 60(sessenta) alunos e ate 5 cinco) professores, 
instituirao a Eleiqao Direta Uninominal para escolha do Diretor.

§ 2° - As escolas unidocentes da Zona Rural, com classes multisseriadas, nao 
serao abrangidas por esta Lei.

§ 3° As unidades escolares com menos de 60 (sessenta) alunos terao urn 
Coordenador de Escola indicado pela Secretaiia Municipal de Educagao, com 
uma carga horaria de 20(vinte) ou 40 (quarenta) boras semanais, conforme a 
necessidade da escola, com regencia de classe, percebendo uma gratificagao de 
100% (cem por cento) do seu nivel. (Redagao acrescida pela Lei 
N° 6114/2005)*

“Art. 4° A eleigao de que trata o Artigo 1°, sera para um mandate de 03 
(anos) araos, devendo o Edital ser publicado pela Secretaiia de Municipio da 
Educagao, na primeira quinzena de setembro do ano em que recair a eleigao.

§1° O pleito sera realizado 60(sessenta) dias apos a divulgagao do Edital que 
normatizara as Diretrizes Eleitorais de acordo com a presente Lei e a posse 
ocorrera no ultimo dia letivo do respectivo ano.

§2° Cabe ao Secretario de Municipio da Educagao proceder ao chamamento da 
Comissao Central.”

2,4
Rua Andradas, 571 - Centro - Rio Grande/RS CEP 96200-030 CNPJ: 92.002.385/0001-44 

Fone/Fax: (53) 3231-1893 / 3233-5409 e-mail: sinterg@yahoo.com.br
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCAC\0 DO RIO bRANDE

Fundado em 10/04/1989SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCA^AO DORIC GRANDE

CUT T
Enfl.: Hum Arn)raaa». 571 CEP-: 5D2DD-O30
Tclclancilfjmn (S3) 323MS33 # 3233 S4C9 ^r-3;l: stnlrrs^yahsaxomAf

Art, 2° Fica alterada a redagao do artigo 7° da Lei Municipal n° 5.339, de 16 de 
setembro de 1999, a qua! passa a vigorar com a seguinte redaqao:

Sdicados- pela comumdadeu-^sGoiar, ateaves de 
votaqao direta, secreta, facultativa e uninominal, proibido o voto por 
representaqao, serao designados para as funqoes de Diretor e Vice Diretor do 
Estabelecimento de Ensino, para cumprir man da to de 03 (tres) anos, sendo 
permitida uma unica reeleiqao por igual periodo.

Paragrafo unico. A limita^ao de reeleigao a que se refere o caput 
aplica-se para qualquer cargo da chapa, vedando-se mats de uma reeleiqao 
tan to para o cargo de Direqao quanto para o cargo de Vice-Direqao, a in da 
que exercidos de forma alternada.”

70

Art. 3° Fica alterada a reda^ao do artigo 11 da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de 
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 11-0 Vice-Diretor eleito com o Diretor cumprira regime de trabalho 
de acordo com os tumos de funcionamento de cada estabelecimento de ensino.

§ 1° - Os estabelecimentos de ensino 60 (sessenta) ate 100 (cem) alunos, 
independente dos tumos de funcionamento elegem um vice-diretor de 20(vinte) 
boras semanais.

§ 2° - Os estabelecimentos de ensino com mais de 100 (cem) alunos e com dois 
tumos de funcionamento elegem um vice-diretor de 40(quarenta) boras semanais 
ou dois vice-diretores de 20(vinte) boras semanais.

§ 3° - Os estabelecimentos de ensino com mais de 100 (cem) alunos e tres tumos 
de funcionamento elegem um vice-diretor de 40(quarenta) boras semanais e um 
vice-diretor de 20h semanais, ou tres vice-diretores de 20(vinte) boras semanais.”

§4° o vice-diretor eleito percebera a Gratificagao de Diretor sempre que este se 
afastar da fungao por mais de 30 (trinta) dias, nas Licengas de Saude, nas 
Licengas para acompanhar doenga na familia (LADF), Licenga Premio e Licenga 
Matemidade.

§5° nas escolas que haja mais de 01 (um) vice-diretor a substituigao dar-se-a por 
criterio de antiguidade na carreira, considerando-se a matricula que deu origem a 
sua eleigao.”

Rua Andradas, 571 - Centro - Rio Grande/RS CEP 96200-030 CNPJ: 92.002.385/0001-44 
Fone/Fax: (53) 3231-1893 / 3233-5409 e-mail: sinterg@yahoo.com.br

mailto:sinterg@yahoo.com.br


—
- ^—-_V

mn?^ SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCAp\0 DO RIO ORANDE
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Art. 4° Fica alterada a redagao do artigo 12 da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de 
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redagao:

ensino da rede publica municipal serao designados para a fon^ao pelo Secretario 
de Municipio da Educagao.”

Art. 5° Fica alterada a redaqao do artigo 42 da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de 
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 42 - A Escola Municipal Cidade do Rio Grande - CA1C, por suas 
peculiaridades, e considerando que a sua Direqao esta a cargo da FURG, realizara 
o processo de eieipao apenas para Vice-Diretor.

Paragrafo Unico. A eleiqao se dara de acordo com as normas estabelecidas no 
Artigo 21 desta Lei.”

Art. 6° Fica alterada a redapao do artigo 50 da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de 
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 50-0 Diretor e Vice Diretor de novas Escolas Municipals serao 
indicados para o cargo pelo Prefeito Municipal e deverao possuir pratica 
comprovada de trabalho na rede publica municipal em escolas de Educaqao 
Infan til ou Ensino Fundamental, de no minimo 3 (tres) anos.

§ 1° - A indicaqao para a funqao de Diretor e Vice Diretor, feita pelo Prefeito 
Municipal, perdurara ate o proximo processo eleitoral da rede municipal de 
ensino 3m omen to em quese realizarao elei^oes diretas e uninominais, nos termos 
desta lei.

§ 2° - O diretor e vice-diretor em exercicio terao direito assegurado a concorrer a 
eleiqao.”

Art. 7° Fica incluido o artigo 51 na Lei Municipal n° 5.336, de 16 de setembro de 
1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redaqao:

“Art. 51 -O regramento previsto no artigo 7°, da lei 5339/99 entrara 
em vigor somente a partir do proximo pleito eleitoral de escolha de 
dire tores e vice diretores nas escolas da rede municipal, que ocorrera no ano 
de 2020, com inicio de mandate em 1° de Janeiro de 2021.”

Art. 8° Fica revogada a Lei Municipal n° 7.859, de 25 de marqo de 2015.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaQao

Rua Andradas, 571 - Centro - Rio Grande/RS CEP 96200-030 CNPJ: 92.002.385/0001-44 
Fone/Fax: (53) 3231-1893 / 3233-5409 e-mail: sintergdyahoo.com.br



a

Estado do Rio Grande do Sul
CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

.v;EMENDA SUBSTITUTIVA AO SUBSTITUTIVO DO PROJETO DE LEI DO 
EXECUTIVO N° 61, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2017

PROTOCOLADO SOB N° 3oo°i /2018
EM Jl I $6 ! Qo)<dATA

ACEITO EM / /2018

/ /2018APROVADO EM CCALTERA O ARTIGO 2° DO 
SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI

REJEITADO EM / /2018

iARQUIVO
IVO N° 61/2018 DE 16 DEOi 017”

na forma regimental, sejaOs Vereadores abaixo 2 
encaminhado as Comissoi

ssinado, requerem, a] 
is Tecnicas a seguinte:

>ir

NDA SUBSTITUTIVA
>

Art. 1° O artigo 2° do Substitu

v 2
>jeto de Lei do Executivo n° 61/2017 passa a

“Art. 2° Fica alterada a reda9ao do artigo 4° da Lei Municipal n° 5.339, de 15 
de setembro de 1999, que passa a vigorar com a seguinte reda^ao:

(wi
‘Art. 4° A eleigao de que trata o artigo 1°, sera para urn mandate de 

05 (cinco) anos, devendo o edital ser publicado pela Secretaria de Municipio da Educa^ao, na 
primeira quinzena de setembro do ano em que recair a elei^ao.

§ 1° - O pleito sera realizado 60 (sessenta) dias apos a divulgagao do 
edital que normatizara as diretrizes eleitorais de acordo com a presente Lei e a posse ocorrera no 
ultimo dia letivo do respectivo ano.

ter a seguinte reda^ao:

§ 2° - Cabe ao Secretario de Municipio da Educa^ao proceder ao
chamamento da Comissao Central.”

VISTO

Presidente

Rua General Vitorino, 441 - CEP 96200-310 - Fone: (53) 3233.8500 - Fax: (53) 3231.1786 - Rio Grande - RS 
e-mail: cmrgCa camara.riogrande.rs.gov.br site: www.camara.riogrande.rs.gov.br 

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!

http://www.camara.riogrande.rs.gov.br
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Bstado do Rio Grande do Sul
CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE 

EMENDA SUBSTITUTIVA AO SUBSTITUTIVO DO PROJETO DE LEI DO 
EXECUTIVO N° 61, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2017

PROTOCOLADO SOB N° /2018
EM / /

ATA
ACEITO EM J /2018
APROVADO EM / /2018
REJEITADO EM / /2018 Rio Grande, 11 de junho de 2018.

\^7ARQUIVO

Oi in

Ver. Luiz Francisco Spol

Ver. Benito Gonsalves - PT \
-

Ver. Edson Lopes - PT:___ --

_Ver. Rovam Castro - PT: —e
Ver. Andre Moraes de Sa - PSD:

Ver. Rogerio Gomes - PPS:

Ver. Luciano Gonsalves - PT:

Ver. Claudio de Lima - PSB:

Ver. Rafael Ceroni - PPS:

VISTO

Presidente

Rua General Vitorino, 441 - CEP 96200-310 - Fone: (53) 3233.8500 - Fax: (53) 3231.1786 - Rio Grande - RS 
e-mail:: cmrg(acamara.riogrande.rs.gov.br site: www.camara.riogrande.rs.gov.br 

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS! Z2

http://www.camara.riogrande.rs.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

° CrmenAcA O&s 
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Processo nDESPACHO

Designo para exercer a fungao de Relator (a) da materia o (a) Vereador (a)

£0 Pica deferido, a pedido do Relator, o prazo do art. 42, § 1°, do Regimento Interno. 

( ) Nao Requerido o prazo do art. 42, § 1° do Regimento Interno.

I Rio Grande, K =, o* de 20

Preiidente da Comissao

Deliberou o Relator:

(rs}~Ehviar ao Consultor Juridico.1
( ) Nao enviar ao Consultor Juridico. AXII 'ills' de 20deRio Grande,

Relator

PARECER JURIDICO

( )Em anexo

presente projeto atende os normas Constitucionais, Jundicas, Regimentals e e adequado 

a Tecnica Legislative. ade 20Rio Grande,

/xdAB/RS 65589nsultor Ju/id'n

DESPACHO

Na condigao de Relator (a):

{ ) Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.

( ) Deixo de acolher o parecer juridico pelas razoes em separado.

( ) O presente projeto atende as normas Constitucionais, Jundicas, Regimentals e e adequado 

a Tecnica Legislative.

( ) O presente projeto nao atende as normas Constitucionais, Jundicas, Regimentals e e 

inadequado a Tecnica Legislative.

de 20deRio Grande,

Relator (a)
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Colocado o Frocesso em votacao na CCJ, votou cada membro:

PROCESSO N°:
AUTOR: i \J -Oj

Vereadora Rovam Castro
Vereadora Andrea Westphai

{)() Constitucional 
( ) Inconstitucionai
( ) Aatijuridico
( ) And regimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

('^^Constitucional 
( ) Inconstitucionai
( ) Antijuridico
( ) Anti regimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

i

■ i#3*-
Vice - Presidente

Presndente
!

Vereador Ivajj^Domingos Souza (Vava)

(yT) Constitucional 
( ) Inconstitucionai
( ) Antijuridico
( ) AntiregimentaJ
( ) Inadequado a TepiM&L

Vereador EDSON LOPES i

(^) Constitucional 
( ) Inconstitucionai
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inade^vmdo a Tecnica Legislativagislativa

i

\|yLembroretario

Vereador Jair Rizzo

( ) Constitucional
( ) Inconstitucionai
( ) Antijuridico 
( ) Antiregimenta]
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

Membro

O Presidente declarou o resultado da votaqao pela sua:

Constitucional 
( ) Inconstitucionai
( ) Antijuridico
( ) AntiregimentaJ
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

[% 06 de 201 8.Sala das Comissoes Tecnicas, Cimars Municipal Rio Grande.
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Processo n ° C * i ->e o3DESPACHO

Designo para exercer a fungao de Relator (a) da materia o (a) Vereador (a)

V A rf\

Fica deferido, a pedido do Relator, o prazo do art. 42, § 1°, do Regimenio Interno. 

( ) Nao Requerido o prazo do art. 42, § 1° do Regimento Interno.

Rio Grande, de 20de

Presidente da Comissao

t Deliberou o Relator:

( ) Enviar ao Consultor Juridico.

Nao en\tiar ao Consultor Juridico.
^(cde OV de 20$Rio Grande

1
elator

PARECER JURiDICO

( }Em anexo

( ) O presente projeto atende as normas Constitucionais, Jundicas, Regimentais e e odequado 

a Tecnica Legislative.

de 20deRio Grande,

Consultor Juridico

DESPACHO

Na condifdo de Relator (a):

( ) Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.

( ) Deixo de acolber o parecer juridico pelas razoes em separado.

presente projeto atende as normas Constitucionais, Jundicas, Regimentais e e odequado 

a Tecnica Legislative.

( ) O presente projeto nao atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e e 

inadequado a Tecnica Legislativa. ObRio Grande, de de 20

-lL
Relator (a)
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LCOMISSAO DE CONSTITUICAQ. JUSTICA £ CID.ADAN1A 
PROCESSO N°: M O 4 | i >
AUTOR: __________________ i v//Q
Colocado o Processo em votacao na CCJ, votou cada membro:

ret' bijf}TEPO/N0: O g

Vereadora Rovam Castro
Vereadora Andrea WestphaJ

(/) Constitucional 
( ) In constitucional
( ) Autijuridico
( ) Antiregimenta]
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

| Constitucional 
( ) In constitucional
( ) Antijuridico
( ) Anti regimental
( ) Inadequado a Tecnk^ Legislativa x

-

Vice - Presidente
Ppesiden

Vereador EDSON LOPESVereador Ivair Domingos Souza (Vava) i

»■ ( ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

( j^) Constitucional 
(- ) Inconstitucional 
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental

) Inadequado a Tecnica LegislativaM
Secretin o

(

Membro
c2

Vereador Jair Rizzo
;
I ( ) Constitucional
’ ( ) Inconstitucional
! ( ) Antijuridico

, ( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica I^egisiativa

Membro

O Presidente declarou o resultado da votaqao pela sua:

(J£) Constitucional 
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Tecnica Legislativa

&(o &
Sala das Comissoes Tecnicas, Camara Municipal. Rio Grande.___ de ^ de 201 8. y,b
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