PROJETO DE LEI

PAULO ROBERTO  Assinado de forma digital por “DISPOE SOBRE A QUALIFICACAO DE

MARIN ;gggﬁgg?gj;?omf;” ENTIDADES COMO ORGANIZAGOES SOCIAIS
ROLDAOQ:276475010 pados: 2022.02.04 12:46:29 PARA GESTAO COMPARTILHADA DOS
20 Eail SERVICOS DE SAUDE DO MUNICIPIO DO RIO

GRANDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” .

CAPITULO |
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

SECAO |
DA QUALIFICACAQ

Art. 1° O Poder Executivo podera qualificar como Organizagdes Sociais as pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a saude, com vistas
a elaboragdo de contrato de Gestdo para gerenciamento dos servigos de salide do Municipio de

Rio Grande, atendidos aos requisitos previstos nesta Lei.

Art. 22 S3o requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo
anterior habilitem-se a qualificagdo como Organizagdo Social:

I - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuacio ;

b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

c) previsdo expressa de ter a entidade, como ¢rgdo de deliberacdo superior e de
diregdo, um Conselho de Administracdo e uma Diretoria, definidos nos termos do Estatuto,
assegurado aquela composicdo e atribuigdes normativas e de controles bdsicos previstos nesta Lei;

d) previsdo de participagdo no orgdo colegiado de deliberacdo superior, de

membros da comunidade, de notdria capacidade profissional e idoneidade moral;
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e) composicao e atribuigdes da Diretoria da entidade ;

f) em caso de associacdo civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do
estatuto;

g) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em
qualquer hipotese, inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;

h) previsao de incorporagado integral do patrimonio, dos legados ou das doagbes que
Ihe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades , em
caso de extingao ou desqualificagdo da entidade, ao patriménio de outra organizagdo social
qualificada no ambito do Municipio de Rio Grande , da mesma area de atuagdo , ou ao patrimoénio
do Municipio de Rio Grande, na proporgao dos recursos e bens por este alocados;

i) comprovacdo dos requisitos legais para constituicdo de pessoa juridica.

Il - apresentar declaragdo de que nao foi penalizada com as sangGes previstas de
impedimento de contratar com a Administracdo ou declarada inidénea, nos ultimos 05 (cinco)
anos, em conformidade com a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

Il = comprovar a regularidade fiscal e trabalhista da entidade, consistindo em
apresentar regularidade perante as fazendas Municipal, Estadual e Federal, além de regularidade
trabalhista e FGTS.

IV - estar constituida ha pelo menos 05 (cinco) anos no pleno exercicio das
atividades citadas no caput do Art. 1° desta Lei e comprovar o desenvolvimento ininterrupto de
atividades da drea da saude pelos ultimos 03(trés) anos, no minimo.

V - comprovar a presencga de profissionais em seu quadro de pessoal com formacio
especifica para a gestdo das atividades a serem desenvolvidas, com notdria competéncia e
experiéncia comprovada, na area de atuagao.

VI - apresentar a comprovagdo de balango contdbil do ultimo ano, bem como a

comprovagdo de seu patrimoénio liquido, devidamente atualizado.

SECAO II
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
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Art. 3° O conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos do
respectivo Estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, os
seguintes critérios basicos:

I — ser composto por:

a) 20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento), de membros natos
representantes do Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento), de membros natos representantes
de entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associacdo civil, de membros eleitos dentre
0s membros ou associados;

d) 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes de conselho,dentre pessoas de notdria capacidade profissional, e reconhecida
idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento), de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida
pelo estatuto;

Il = os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato
de 04 (quatro) anos, admitida uma reconducao;

Il - os representantes de entidades previstos nas alineas “a” e “b” do inciso | devem
corresponder a mais de 50% (cinquenta por cento) do conselho;

IV- o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de
dois anos, segundo critérios estabelecidos pelo Estatuto;

V - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do conselho, sem
direito a voto;

VI - o conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e,
extraordinariamente a qualquer tempo;

VIl — os conselheiros ndo devem receber remuneragdo pelos servicos que, nesta
condi¢do, prestarem a organizacdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual

participem;
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VIl = os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade

devem renunciar ao assumirem fungoes executivas.

Art. 42 Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, devem ser

incluidas entre as atribuigdes privativas do Conselho de Administragdo:

| = aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;

Il —aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;

Il = designar e dispensar os membros da Diretoria;

IV —fixar a remuneragao dos membros da Diretoria;

V - aprovar o Estatuto, bem como suas alteragGes, e a extingdo da entidade por
maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros;

VI — aprovar o Regimento interno da entidade, que deve dispor, de no minimo,
sobre a estrutura, o gerenciamento os cargos e as competéncias;

VIl — aprovar por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros, o
regulamento proprio contendo os procedimentos que devem adotar para a contratagdo de obras e
servigos, bem como para compras e alienagbes, e o plano de cargos e saldrios e beneficios dos
empregados da entidade;

VIIl — aprovar e encaminhar ao 6rgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo
compartilhada, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, com o auxilio de auditoria
externa.

IX — Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria

externa.

SECAOQ Il
DO CHAMAMENTO PUBLICO PARA A QUALIFICAGAO E SELECAO

Art. 5° O procedimento de qualificagdo e selegdo das organizagBes sociais para
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gestdao compartilhada dos servigos de saude ou de Hospital Municipal sera realizado mediante

chamamento publico no qual sera assegurada a igualdade de acesso de oportunidade.

§ 1° Todos os documentos necessarios para a qualificagdo e sele¢do da organizagao
social deverdo ser entregues na sede do Departamento de Licitagdes e Contratos da Secretaria de
Gestdao Administrativa e Licitagbes no prazo de 10(dez) dias da publicagdo do edital, podendo o prazo
ser dilatado, pela Secretaria de Municipio de Saude, devidamente justificado.

§ 2° Os documentos para qualificagdo e selecdo e o programa de trabalho deverao
ser entregues em envelopes distintos, na mesma ocasido.

§ 3° A publicagdo do edital de chamamento publico ocorrera através do Diario

Oficial da Unido, do Estado e do Municipio, além de jornal de grande circulagdo em ambito estadual.

Art. 6° O requerimento de qualificagdo como Organizacao Social de Saude sera
dirigido ao Secretario Municipal de Satde, acompanhado dos documentos elencados no artigo 2° e

cumpridos os requisitos exigidos nos artigos 3° e 4°,

Art. 7° Recebido o requerimento, a Secretaria de Gestdao Administrativa e Licitagdes
verificara se o Requerente atende todos os requisitos exigidos nesta Lei, e, apds, o Secretario
Municipal de Saude deferira ou indeferira, de forma escrita e fundamentada, o pedido de

qualificagdo, no prazo de 10 (dez) dias contados da data de recebimento dos documentos.

§ 1° A decisdo que deferir ou indeferir o pedido de qualificagdo sera publicada no
Diario Oficial do Municipio.

§ 22 No caso de deferimento do pedido, a Secretaria Municipal da Saide emitira
parecer favoravel e o Prefeito Municipal emitira titulo de Organizacio Social a todas as entidades
que atenderem as condigdes estabelecidas.

§ 32 O pedido de qualificagdo serda indeferido caso a entidade:

I - nao atenda aos requisitos estabelecidos nesta lei;

Il - apresente a documentagao exigida de forma irregular.
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§ 42 Ocorrendo a hipotese prevista no inciso |l, do paragrafo 32, deste artigo, a
Secretaria Municipal da Saude podera conceder a requerente o prazo de até 02 (dois) dias para a
complementagdao dos documentos exigidos, reiniciando-se neste caso o prazo previsto no caput
deste artigo.
§ 52 Somente serd firmado Contrato de Gestdo compartilhada com entidades

qualificadas como Organizagdo Social, apos processo de selegdo.

CAPI{TULO II
DO PROCESSO DE SELECAO

SECAO |
DA SELECAO

Art. 82 O processo seletivo para celebragdo do contrato de gestdo compartilhada se

dara apods a realizagdio da qualificagdo das organizacdes sociais no ambito local.

§ 12 Os documentos atinentes a selegdo deverdo ser entregues nos moldes do edital
de chamamento publico que a convocar.

§ 29 Somente se admitird a participagdo de selegdo de entidades ja qualificadas
como organizagdes sociais.

§ 39 Caso a gestdo municipal entenda conveniente e oportuno, poderd ser
elaborado edital de chamamento publico para qualificagdo e selecdo, simultaneamente, e as regras

para o processo simultaneo constardo do proprio edital.

SECAO [
DA COMISSAO DE SELECAO

Art. 92 A selecdo da Organizagdo Social, para celebracdo do contrato de gestdo

compartilhada, ocorrerd perante Comissdo Especial de Selecdo que sera instituida mediante
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Portaria do Secretario Municipal da Salde.

» § 12 A Comissdo Especial de Selegdao sera composta por 06 (seis) membros, um dos

quais sera o Presidente, eleito pela propria comissdo no momento da abertura dos trabalhos de

| selegao.
§ 22 A composicdio da Comissao Especial de Selegdo serd a seguinte:
: 1 - o(a) coordenador(a) da Atencdo Basica;
Il - um representante da Comissdo Permanente de Fiscalizagdo de Contratos da
Secretaria da Saude;

m - um representante  do Conselho Municipal de  Saude;

IV - um servidor publico indicado pelo Secretdrio Municipal da Sadlde;

V. - um(a) coordenador(a) da Média e Alta Complexidade;

VI - um representante da sociedade civil indicado pelo Poder Legislativo em
processo de indicagdo a ser definido pela Camara de Vereadores.

§ 32 Fica vedada a participagdo na Comissdo Especial de Selecdo de qualquer
vereador em exercicio na legislatura em que for lancado o edital de qualificagdao, bem como de

qualquer outro agente politico em exercicio no Poder Executivo Municipal.

Art. 10 Compete a Comissao Especial de Selegdo:
I - receber os documentos citados no art. 13 da presente lei;

Il - analisar, julgar e classificar os documentos apresentados conforme os critérios de

pontuagdo;
Il - julgar os requerimentos apresentados no ambito do processo de selegdo e
processar 0s recursos;
IV - emitir parecer para subsidiar o Secretdrio quando da andlise do Plano de
| Trabalho para a elaboragdo do Contrato de Gestdo compartilhada, quando solicitado;

V - dirimir ou esclarecer eventuais duvidas ou omissdes durante o Processo de

Selegao.
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Paragrafo unico. A Comissdo Especial de Selecao podera realizar, a qualquer tempo,
diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes apresentadas ou para dar cumprimento

ao disposto no inciso v, deste artigo.

Art. 11 Das decisdoes da Comissao Especial de Sele¢dao caberd recurso, que poderd
ser interposto no prazo de 02 (dois) dias, contados da data da publicagdo do resultado do processo
de selegdo.

§ 12 Da interposicao de recurso caberd impugnacao pelas demais Organizagbes
Sociais de Saude proponentes, no prazo de 02 (dois) dias, contados da comunicagdo relativa a
interposicao do recurso.

§ 22 No mesmo prazo, a Comissdo Especial de Sele¢gdo manifestar-se-a sobre o
recurso, submetendo-o a decisdo  do  titular da  Secretaria da  Saude.

§ 32 Os recursos, as impugnagdes, as intimagOes acerca de deliberagdes da
comissao, ou outros atos de natureza semelhante, serdao sempre realizados, recebidos, analisados
e respondidos por meio digital.

§ 42 As deliberagoes da Comissao, bem como os atos necessarios ao bom
andamento e instrugdo do processo, serdo reduzidos a termo, impressos e acostados aos autos do

respectivo Processo Administrativo.

Art. 12 Sem a interposi¢dao de recursos ou apods o seu julgamento, a Organizagdo

Social vencedora serd considerada apta a celebrar o contrato de gestdo compartilhada.

SECAO i
DA DOCUMENTACAO PARA SELECAO

Art. 13 Os documentos para sele¢do da organizagdo social para gestdo
compartilhada dos Servigos de saude serao 0s seguintes:

I - comprovar gestao de RAS (rede de atencao a saude), nos ultimos trés anos,
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mediante

mediante

mediante

expedido

Educacgao

presenca

Sistema

certificagdo do Poder Publico;

Il - comprovar gestdao de RUE (rede de urgéncia e emergéncia) nos ultimos trés anos,
certificagdo do Poder Publico;

Il - comprovar gestao de RAPS (rede de atencdo psicossocial), nos ultimos trés anos,
certificagdo do Poder Publico;

IV - apresentar no minimo 01 (um) parecer favoravel de atuagdo na area da satde
por Conselho Municipal de Saude;

V - comprovar parceria com Universidade credenciada perante o Ministério da
. MEC;

VI - comprovar através de diplomas emitidos, edital de chamamento ou lista de
a execugao de agoes de educagdo permanente;
VIl - comprovagao de vinculo com profissionais que tenham atuado na gestdo do
Unico de Saude - SUS;

VIl - comprovagao de vinculo com profissionais que tenham formagdo na area da

saude publica.

conforme

IX — demais documentos que a Secretaria de Municipio de Saude julgar necessario,

estabelecido em edital.

Paragrafo unico. O parecer favoravel de que trata o inciso IV deverd vir

acompanhado de Certiddo atualizada expedida pela Secretaria Municipal da Saide do Municipio

de origem, atestando que o subscritor do parecer é, ou foi a época da emissdo do respectivo,

Presidente

documentos

do CMS.

SECAO IV
CRITERIO DE SELECAO

Art. 14 Como critério de selecdo serdo atribuidos pontos em relacdo aos
do art. 13 da seguinte forma:

I - para cada certificagdao de gestdo da RAS, RUE e RAPS, dadas as especificidades dos
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Servigos e suas multiplas complexidades, serao atribuidos:

a) no caso de contrato de gestdao compartilhada da gestao de Hospital Municipal,
sera atribuido 01 (um) ponto para cada certificagdo de RAS, RUE e RAPS, até o maximo de 10 (dez)
pontos;

b) no caso de contrato de gestdo compartilhada para gestdo de Rede de Urgéncia e
Emergéncia, serdo atribuidos 03 (trés) pontos para cada certificagdo de gestdo de RUE e 01 (um)
ponto para cada certificagdao de RAS e RAPS;

c) no caso de contrato de gestdo compartilhada para gestdo de Rede de Atencgdo
Psicossocial, serao atribuidos 03 (trés) pontos para cada certificagdo de RAPS e 01 (um) ponto para
cada certificagdao de RAS e RUE;

d) no caso de contrato de gestdo compartilhada para gestdo de UBS ou UBSF, serdo
atribuidos 03 (trés) pontos para cada certificacdo de RAS e 01 (um) ponto para cada certificacdo de
RUE e RAPS, até o maximo de 10 (dez) pontos;

Il - sera atribuido 01 (um) ponto para cada certificagdo de parecer favoravel de
atuacdo expedida por Conselho Municipal de Salude, até o maximo de 10 (dez) pontos;

Il - sera atribuido 01 (um) ponto para cada parceria com Universidade Publica ou
Privada, até 0 maximo de 05 (cinco) pontos;

IV - sera atribuido 01 (um) ponto para cada agdo comprovada de educagdo
permanente, sendo permitido o acumulo de no maximo 10 (dez) pontos;

V - serdo atribuidos 02 (dois) pontos para cada comprovagao de vinculo profissionais
que tenham atuado na gestdo do SUS em Conselhos de Saude (Municipais, Estaduais e Federais)
ou Secretarias Municipais, Estaduais de Saude ou Ministério da Saude, bem como nas demais
instancias de gestao do SUS, limitados a 05 (cinco) profissionais, no maximo 10 (dez) pontos;

VI - para as comprovagdes de profissionais com formagdo em salde publica,
limitados a 05 (cinco) profissionais e uma titulagdo por profissional, serdo atribuidos:

a) 1 (um) ponto para profissionais com especializagao;

b) 2 (dois) pontos para mestrado;

c) 03 (trés) pontos doutorado e pods-doutorado.

VIl — a critério da Secretaria de Municipio de Saude, podera ser atribuido
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pontuagdes para outros critérios avaliativos, conforme for estabelecido em edital.

Paragrafo unico. A comprovagdo de que trata os incisos V e VI podera se dar através
de vinculo societario, institucional, contrato de trabalho regido pela CLT ou contrato de prestacdo

de Servigos regido pela legislagdo civil.

Art. 15 A selegao se dara mediante classificagdo conforme o somatério dos pontos
atribuidos e julgamento técnico fundamentado da adequagdo do programa de trabalho a proposta

da Secretaria da Saude.

Art. 16 A lista de classificacdo das organizagGes sociais sera divulgada no site oficial

do Municipio.

Art. 17 As trés organizagBes sociais melhor classificadas terdo seus programas de

trabalho avaliado.

SECAO Vv
DO PROGRAMA DE TRABALHO

Art. 18 O programa de trabalho deve ser apresentado pela Organizagdo Social e
discriminar os meios e 0s recursos orgamentarios necessarios a prestagdo dos servicos objeto da
parceria a ser firmada e, estar de acordo com o Descritivo, bem como conter minimamente:

I - a especificacdo do programa de trabalho proposto;

Il - o detalhamento do valor orgado para implementacdo do programa de trabalho;

Il - a definicdo de metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e
qualidade do servigo, no tocante aos aspectos econdmico, operacional e administrativo, bem como
0s respectivos prazos e cronograma de execugao;

IV - a defini¢do de indicadores para avaliagdo de desempenho e de qualidade na

prestacao dos Servicos;
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V - as formas e métodos do compartilhamento da gestdao do servico e de sua
submissdao as diretrizes técnicas emanadas pela Secretaria Municipal da Saude.
§ 12 O programa de trabalho sera integrante do Contrato de Gestdao compartilhada.
§ 22 O programa de trabalho sera exposto pelas trés melhores classificadas em

reunidao publica na Camara Municipal de Vereadores, com participacdo da sociedade civil e do

Conselho Municipal de Saude.
SECAO VI
DO JULGAMENTO DO PROGRAMA DE TRABALHO

Art. 19 Apos a selegdo, classificagdo e reunidao publica, o julgamento dos programas
de trabalho das trés primeiras classificadas sera realizado pelo Secretario Municipal da Saude,

subsidiado neste momento, pela Comissao Especial de Selegdo.

Paragrafo Unico. Apds o envio do subsidio material advindo da Comissédo Especial de
Selegdo e de manifestar consistente fundamentagdo técnica sobre o julgamento do programa de
trabalho, fica o Secretdrio Municipal da Saude autorizado a celebrar o contrato de gestdao
compartilhada, desde que o programa de trabalho proposto atenda todas as condigBes e
exigéncias do descritivo previamente elaborado e divulgado junto ao Edital de Chamamento

Publico.

Art. 20 Na hipotese de desconformidade dos programas de trabalho das trés
primeiras classificadas com o descritivo elaborado pela Secretaria Municipal da Salde, fica
autorizado o Secretario Municipal da Saude a avaliar o proximo programa de trabalho conforme a

ordem de classificagcao do processo seletivo.

Art. 21 O valor orgado pela organizagdo social no programa de trabalho ndo podera
ser inexequivel ou acima dos valores praticados no mercado e dos recursos disponiveis conforme

as dotagbes orgamentdrias que constam no descritivo elaborado pela Secretaria Municipal da
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Saude.

Pardgrafo tnico. Por ocasido da apresentagdo do orgamento, a Organizac¢do Social
qualificada e selecionada deverd apresentar como componente da planilha orcamentéria o custo
operacional do contrato, o qual devera constar devidamente detalhado, tendo um teto maximo de
até 10% (dez por cento) da previsao de gastos efetivos.

I - fica vedada a cobranga a titulo de taxa administrativa ou de gerenciamento,
permitido apenas o pagamento de custo operacional detalhado, desde que o mesmo se demonstre
necessario e proporcional a execu¢do do objeto do contrato de gestdo compartilhada;

Il - a Organizagao Social que subscrever contrato de gestdo compartilhada fica

obrigada a demonstrar os custos pagos pelo Municipio a titulo de custeio operacional.

SECAO VI
DO CONTRATO DE GESTAO COMPARTILHADA

Art. 22 Para os efeitos desta Lei, se entende por contrato de gestdo compartilhada o
instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade qualificada como Organizacdo Social, com
vistas a formagdo de uma parceria entre as partes para fomento e execucio de Gestdo

compartilhada da gestdo dos servigos de satide ou do Hospital Municipal.

§ 12 Deverd ocorrer a publicagdo da integra do Contrato de gestdo compartilhada,
seus anexos e do programa de trabalho no Didrio Oficial do Municipio.
§ 22 O processo de selegdo das Organizagdes Sociais dar-se-a nos termos da Lei n2
9.637/1998 e Lei n® 9.790/1999, no que couber, e que demonstre estarem resguardados os
preceitos constitucionais que regem a administracdo publica.
§ 32 O contrato de gestdo compartilhada celebrado pelo Municipio, por intermédio
da Secretaria Municipal da Saude, conforme sua natureza e objeto discriminard as atribuicdes,
responsabilidades e obrigagbes do Poder Publico e da entidade contratada e observara, além de

outros preceitos inscritos nesta Lei, 0S seguintes:

Rua General Vitorino, 441 — CEP 96200-310 — Fone: (53) 3233.8500 - Rio Grande — RS
e-mail: cmrg@camarariogrande.rs.gov.br site: https://www.riogrande.rs.leg.br/
DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!



http://www.riogrande.rs.leg.br/

I - vedagao a cessdo total ou parcial do contrato de gestdo compartilhada pela
Organizagdo Social, salvo em casos nos quais o Poder Publico expressamente o permita;
I - 0 prazo de vigéncia do contrato;
Il - o orgamento, o cronograma de desembolso e as fontes de receita para a sua
execucgao;
IV - vinculagdo dos repasses financeiros que forem realizados pelo Poder Publico ao
cumprimento  das metas pactuadas no contrato de gestdo  compartilhada;
Vv - prestagdo de contas;
VI - discriminagdo dos bens publicos cujo uso serd permitido a Organizagdo Social,
devendo ser previamente inventariados e relacionados circunstanciadamente em anexo integrante
do Contrato de Gestdo compartilhada.
§ 42 No caso do previsto no inciso Il, do § 32 do caput, a prorrogagdo do Contrato de
gestdo compartilhada se dard anualmente, pelo periodo maximo de 01 (um) ano.
§ 52 O prazo maximo de vigéncia do Contrato de Gestdo compartilhada,
considerando sua subscricao inicial e seus termos aditivos, podera ser de 05 (cinco) anos,

conforme estabelecido pela Lei ne 14.1332021.

Art. 23 Na elaboragdo do Contrato de Gestdao compartilhada devem ser observados
principios gerais do art. 37 da Constitui¢do Federal e, também, os seguintes preceitos, competindo
ao Secretario Municipal da pasta competente definir as demais cldusulas necessarias dos contratos
de gestao compartilhada de que for signatario, respeitados os preceitos e as disposi¢cdes desta Lei:

I - especificagdo do programa de trabalho proposto pela Organizagdo Social,
estipulagdo das metas a serem atingidas e respectivos prazos de execugdao, bem como previsido
expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante
indicadores de qualidade e produtividade;

Il - estipulagdo dos limites e critérios para a despesa com a remuneragdo e
vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das
Organizagoes Sociais, no exercicio de suas funcoes;

a) a contratagdao de pessoal técnico e operacional sera precedida de Processo
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Seletivo  Publico, com custeio a conta da Organizagdo Social contratada;
b) os contratos de trabalho poderdo ser firmados sem prazo pré-estabelecido para
seu término;
c) fica excetuada a disposi¢do da alinea "a" do inciso Il na contratagdo dos servigos
meédicos, caso ndo haja éxito no processo seletivo previamente realizado.
Il - as compras e gastos advindos do Contrato de gestdo compartilhada deverdo

sempre ter sua realizagao pautada em regras objetivas e impessoais.

Paragrafo Primeiro. Fica vedada a contratagdo de empresa que possuam socios que

pertencam a dire¢do da Organizacdo Social.

Paragrafo Segundo. Fica vedado a contratagdo pela Organizagdo Social de servidores

publicos municipais.

SECAO VIII
DA EXECUGAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO DE GESTAO COMPARTILHADA

Art. 24 A execucdo do contrato de gestdo compartilhada celebrado por Organizagdo

Social sera fiscalizada pela Secretaria Municipal da Satde.

§ 12 O contrato de gestao compartilhada deve prever a possibilidade de o Poder
Publico requerer a apresentacdao pela entidade qualificada, ao término de cada exercicio ou a
qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, de relatério pertinente a execucio
do contrato de gestdo compartilhada, contendo comparativo especifico das metas propostas com
os resultados alcangados, acompanhado da prestacdo de contas correspondente ao exercicio
financeiro.

§ 22 Os resultados atingidos com a execuc¢do do contrato de gestdo compartilhada
serdo analisados, periodicamente, por comissdo de avaliagdo indicada pelo Secretério Municipal

composta por profissionais de notoria especializagdo, que emitirdo relatdrio conclusivo, a ser
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encaminhado aquela autoridade.

Art. 25 Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugdo do contrato de gestdo
compartilhada ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagao
de recursos ou bens de origem publica por Organiza¢do Social, dela dardo ciéncia ao Secretdrio

Municipal competente, aos Controles Interno e Externo e ao Ministério Publico.

Art. 26 Qualquer cidaddo, partido politico, associagdo ou entidade sindical é parte
legitima para denunciar irregularidades cometidas pelas Organizagdes Sociais a Administracdo
Municipal, ao Ministério Publico, ao Conselho Municipal de Saide ou a Camara Municipal de

Vereadores.

SECAO IX
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 27 A execucdo dos contratos de gestio compartilhada serdo destinados
recursos orgamentarios e, eventualmente, cedidos bens publicos necessarios ao seu fiel
cumprimento.; cabendo a Organizagdo Social contratada a responsabilidade pela destinacdo

correta dos recursos repassados, bem como dos bens publicos eventualmente utilizados.

§ 12 Ficam assegurados as Organizagdes Sociais os créditos previstos no orcamento
e as respectivas liberag6es financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no
contrato de gestao compartilhada.
§ 22 Podera ser adicionada aos créditos orgamentarios destinados ao custeio do
contrato de gestao compartilhada, parcela de recursos para fins do disposto nesta Lei, desde que
haja justificativa expressa da necessidade pela Organizacdo Social, aceita em decisdo
fundamentada pelo Secretario Municipal competente.
§ 32 Os bens de que trata este artigo terdo utilizacdo permitida as Organiza¢des

Sociais, consoante  cldusula  expressa do contrato de gestdo compartilhada.
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Art. 28 Os bens moveis publicos permitidos para uso poderdo ser substituidos por
outros de igual ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem o patrimdnio do

Municipio.

Paragrafo unico. A permuta de que trata o caput dependera de prévia avaliagdo do
bem e expressa autorizagao do Secretario Municipal de Saude, devendo os bens substituidos

serem devolvidos ao Municipio para que dé a correta destinagdo dos mesmos.

Art. 29 Fica facultado ao Poder Executivo a cessdo especial de servidor para as
Organizagbes Sociais, com Onus para origem, durante a vigéncia do contrato de gestdo

compartilhada.

§ 12 Nao serd incorporada aos vencimentos ou a remuneragdo de origem do
servidor cedido qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela Organiza¢do Social.
§ 22 Ndo serd permitido o pagamento de vantagem pecuniaria permanente por
Organizagao Social a servidor cedido com recursos provenientes do contrato de gestdo
compartilhada, ressalvada a hipdtese de adicional relativo ao exercicio de fungdo temporéria de

direcgdo, chefia e assessoria.

Art. 30 S3o extensiveis, no ambito do Municipio, os efeitos dos arts. 18, 19 e 20,
desta Lei, para as entidades qualificadas como Organizagdes Sociais pela Unido, pelos Estados,
Distrito Federal e Municipios, quando houver reciprocidade e desde que a legislacdo local ndo
contrarie as normas gerais emanadas da Unido, bem como, os da legislagdo especifica de ambito

estadual.

SECAO %
DA DESQUALIFICAGCAO
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Art. 31 A Secretaria Municipal da Saude poderd proceder a desqualificacdo da
entidade como Organizagdo Social quando verificado o descumprimento das disposi¢des contidas
no Contrato de Gestdo compartilhada, por ato proprio, ou quando a entidade:

| - deixar de preencher os requisitos que originariamente deram ensejo a sua
qualificagdo;

Il - for penalizado com a rescisdo do contrato de gestdo compartilhada firmado com
o Poder Publico Municipal;

Il - dispuser de forma irregular dos recursos, bens ou servidores publicos que |he
forem destinados;

IV - descumprir as normas estabelecidas nesta lei.

§ 12 A desqualificagdo serd precedida de processo administrativo conduzido pelo
Secretaria de Gestdo Administrativa e Licitagdes, assegurado o direito de ampla defesa,
respondendo os dirigentes da Organizagdo Social, individual e solidariamente, pelos danos ou
prejuizos decorrentes de sua acao ou omissao.
§ 22 A perda da qualificagdo como Organizagdo Social acarretard a rescisdo do
contrato de gestdio compartilhada firmado com o Poder Publico Municipal.
§ 32 A desqualificagdo importara a reversao dos bens cujo uso tenha sido permitido
pelo Municipio e do saldo remanescente de recursos financeiros entregues a utilizacdo da
Organizacao Social, sem prejuizo das sangdes contratuais, penais e civis aplicaveis.
§ 4° Qualquer alteragdo da finalidade ou do regime de funcionamento da
Organizagao Social que impligue mudanca das condigdes que instruiram sua qualificagdo devera
ser comunicada imediatamente, com a devida justificativa, a Secretaria Municipal da Salde, sob

pena de cancelamento da qualificacéo.

Art. 32 A Organizagdo Social de Saude que for desqualificada somente podera

solicitar nova qualificagdo apds 02 (dois) anos da data da desqualificagdo.

CAPITULO Il
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DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 33 A Organizagao Social fara publicar no Diario Oficial do Municipio, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura do Contrato de Gestdo compartilhada,
regulamento proprio contendo os procedimentos que adotard para a contratagdo de servigos e
obras necessarios a execugdo do contrato de gestao compartilhada, bem como para compras com

emprego de recursos provenientes do Poder Publico.

Art. 34 Os recursos financeiros transferidos em decorréncia do Contrato de Gestdo
compartilhada, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em cadernetas de
poupanga de institui¢do financeira oficial se a previsao de seu uso for igual ou superior a um més,
ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operacido de mercado aberto lastreada em
titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos, verificar-se em prazos menores que um

~

mes.

§ 12 As receitas financeiras auferidas na forma do caput deste artigo serdo
obrigatoriamente computadas como crédito na conta especifica do Contrato de Gestdo
compartilhada e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestagbes de contas do ajuste.

§ 22 As prestagoes de contas acerca dos recursos transferidos devera,
obrigatoriamente, conter as comprovacdes dos gastos realizados.

§ 32 Anualmente a Secretaria de Municipio de Saude fard encontro de contas,
podendo efetivar a redugao de repasse de valores a contratada, no contrato de gestdo, e requisitar

a devolugdo ao Municipio de valores ndo utilizados e seus rendimentos.

Art. 35 Nos termos da legislagdo em vigor, o balango patrimonial da Organizagdo
Social qualificada e selecionada devera ser encaminhado a Secretaria Municipal da Saude até o dia

31 de julho do exercicio subsequente.
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Paragrafo Unico. O balango e demais presta¢des de contas da Organizagdo Social

qualificada e selecionada devem, necessariamente, ser publicados no Didrio Oficial do Municipio.

Art. 36 As despesas decorrentes da execugdo do Contrato de Gestdo compartilhada

correrdo por conta de verbas proprias, consignadas em orgamento, suplementadas se necessario.

Art. 37 A presente Lei podera ser regulamentada por Decreto, nos limites das

eventuais omissdes ao presente texto.
Art. 38 Fica revogada a Lei n2 8.454, de 03 de dezembro de 2019.

Art. 39 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3o.

Rua General Vitorino, 441 — CEP 96200-310 — Fone: (53) 3233.8500 — Rio Grande —RS
e-mail: cmrg@camarariogrande.rs.gov.br site: https://www.riogrande.rs.leg.br/
DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!



http://www.rioerande.rs.le6.br/

AMARA MUNICIPAL

. DO RIO GRANDE

O BERCO DO PARLAMENTO GAUCHO

Oficio n2 013-2022-CMRG Rio Grande, 03 de fevereiro de 2022.
Prot. 342-2022

A Sua Exceléncia

Fabio de Oliveira Branco
Prefeito Municipal

Rio Grande-RS

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, o Projeto de Lei n2 008, em anexo, para sua
devida apreciacdo, aprovado na data de hoje.

Atenciosamente, PAULO ROBERTO Assinado de forma digital por
MARIN PAULO ROBERTO MARIN
ROLDAQO:27647501020

ROLDAQ:27647501020 Dados: 2022.02.04 12:43:26 -03'00'

Ver. Paulo Roberto Marin Rolddo
Presidente da Camara Municipal do Rio Grande

ANEXO: DISPOE SOBRE A QUALIFICAGAO DE ENTIDADES COMO ORGANIZACOES SOCIAIS PARA

GESTAO COMPARTILHADA DOS SERVICOS DE SAUDE DO MUNICIPIO DO RIO GRANDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
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