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LEI N° 8.897 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022.

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL 
A CONTRATAR EMERGENCIALMENTE 
POR TEMPO DETERMINADO UM 
MEDICO ESPECIALISTA EM MEDICINA 
DO TRABALHO PARA ATUAR NA 
S EC RETAR 1A DE MUNICIPIO DE 
GESTAO 
LICITA^OES,
EXCEPCIONAL INTERESSE PtlBLICO.

ADMINISTRATIVA E 
EM RAZAO DE

O PREFEITO MUNICIPAL DO RIO GRANDE, usando das atribuigoes que Ihe 
confere a Lei Organica em sen artigo 51, 111.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executive) Municipal autorizado a contratar emergencialmente por 
tempo determinado um Medico Especialista em Medicina do Trabalho para atuar na Secretaria de 
Municipio de Gestao Administrativa e Licita^oes.

Art. 2° O contrato sera por tempo determinado de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da 
data da sua assinatura e sera antecedido de Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida no 
inciso 11 do artigo 3° do Decreto n° LLOOJS/13, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo.

§ 1° - 0 contrato tera dura^ao abreviada caso haja a efetivagao do concurso publico para 
os cargos, havendo servidores nomeados e caso os mesmos venham a assumir o cargo.

§ 2° - O contratado podera ser substituido no caso de ocorrer a rescisao do contrato, 
falecimento ou afastamento para gozo de beneficio previdenciario ou outro motivo similar, 
mantendo-se o quantitativo de 01 (um) Medico Especialista em Medicina do Trabalho em atividade 
ate a data limite permitida pela presente Lei.

§ 3° - Excepcionalmente, para a contratada gestante, fica garantida a prorrogagao 
automatica do prazo contrato emergencial, ate o prazo final da estabilidade.

__________ 4U Os contratos de que tratam o artigo lu ficam assim especificados:_________________

C.'arga Horaria 
Sernana I RemuneragaoRequisilo MinimoQuantidadcFungao

Nivel Superior e Bspecializagao 
em Medicina do Trabalho 
fornecido por instituigao de ensino 
superior reconhecida pelo 
Ministerio da Educagao e Cultura. 
Registro regular no Conselho 
profissional competente

RS 3.632,86 (tres mil, 
seiscentos e trinta e dois 
com oitenta e seis centa­
vos ), vale transporte, au- 
xilio refeigao e insalubri- 
dade nos termos da Le- 
gislagao vigente.
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§ 5° - As atribui^oes e os requisites de provimento do cargo de Medico Especialista 
Medicina do Trabalho sao as constantes no anexo E da Lei Municipal n° 5.820/2003.

§ 6° - A forma da contrata^ao se dara atraves de Processo Seletivo Simplificado e tera 
como criterio a analise de Curriculo.

Art. 4° As contrata^des e rescisdes serao executadas pela Administrate Direta, sendo os 
contratos regidos pelo artigo 247 da Lei Municipal n° 5.819 de 07 de novembro de 2003, no que for 
aplicavel.

em

Art. 5° As despesas decorrentes da aplica^ao da presente Lei correrao por conta de 
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Grande, 03 de novembro de 2022.
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