Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

Prefeitura Municipal

o RIO GRANDE

LEI N° 9.003 DE 05 DE JULHO DE 2023

AUTORIZA 0 EXECUTIVO
MUNICIPAL A PRORROGAR AS
CONTRATACOES TEMPORARIAS DE
CINCO MOTORISTAS ORIUNDOS DA
LEI MUNICIPAL N° 8.812/2022 PARA
ATUAREM NA SECRETARIA DE
MUNICIPIO DA SAUDE, EM RAZAO
DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO.

O PREFEITO MUNICIPAL DO RIO GRANDE, usando das atribui¢des que lhe
confere a Lei Orgéanica em seu artigo 51, III.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a prorrogar emergencialmente por
tempo determinado, os contratos oriundos da Lei Municipal n® 8.812/2022, de 05 (cinco) motoristas,

para atuarem nos servigos da Secretaria de Municipio da Saude.

Art. 2° Os contratos serdo por tempo determinado de 180 (cento e oitenta) dias, podendo
ser prorrogados, uma unica vez, por igual periodo, vedada novas prorrogagoes;

§ 1° - Os contratos terdo duragdo abreviada caso haja a efetivacdo do concurso publico
para os cargos, havendo servidores nomeados e caso 0s mesmos venham a assumir o cargo.

§ 2° - O contratado podera ser substituido no caso de ocorrer a rescisdo do contrato,
falecimento ou afastamento para gozo de beneficio previdenciario ou outro motivo similar, mantendo-

se o quantitativo de 05 (cinco) motoristas em atividade até a data limite permitida pela presente Lei.

§ 3° - Excepcionalmente, para a contratada gestante, fica garantida a prorrogagdo
automatica do prazo contrato emergencial, até o prazo final da estabilidade.

§ 4° — Os contratados terdo prazo de 02 (dois) dias Uteis para assinatura do contrato, apos
publica¢do da convocagao, devendo comparecer ao Nucleo de Selegdo e Treinamento (NST/SMGA).

§ 5° - Os contratos de que tratam o artigo 1° ficam assim especificados:

Nomenclatura | Quantidade| Carga Horaria Requisito Minimo Remunerag¢ao
Semanal
Motorista 05 30h Ensino fundamental |RS$ 1.084,03 (Um mil, oitenta ¢
completo e CNH|quatro reais e trés centavos),
categoria Minima "D" | Auxilio Refeicdo, Vale-
com no minimo dois|transporte e adicional de
anos de habilitacdo  |insalubridade/periculosidade,
nos termos da legislacdo
vigente

§ 6° - As atribuigdes e 0s requisitos para a contrata¢do dos profissionais motoristas sdo as
constantes no anexo E da Lei Municipal n® 5.§20/2003, bem como as constantes no anexo da presente
Ll

Doe drgaos, doe sangue: Salve vidas!
73



Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

Prefeitura Municiﬁal
E

do RIO GRAN

Art. 3° Os candidatos aprovados e convocados deverdo apresentar os exames requisitados
pelo médico do Nucleo de Assisténcia de Saude Ocupacional, para fins de serem submetidos a
‘ : inspec¢do de satde, exceto quando se tratar de prorrogagao de contrato.

Art. 4° As contratagdes e rescisdes serdo executadas pela Administragdo Direta, sendo os
contratos regidos pelo artigo 247 da Lei Municipal n® 5.819 de 07 de novembro de 2003, no que for
aplicavel.

‘ Art. 5° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo por conta de
dotagdes orcamentarias do Fundo Municipal de Saude, constantes da Secretaria de Municipio da
Sande a seguir:

10 SECRETARIA DE MUNICIPIO DA SAUDE
10.02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.02.10 SAUDE

10.02.10.122 ADMINISTRATIVA GERAL
10.02.10.122.0002 GESTAO DO PODER EXECUTIVO
10.02.10.122.0002.2404  PESSOAL ATIVO E ENCARGOS - FMS
3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil
RECURSOS 0040 ASPS - COD. RED. 711

4500 Custeio da Atengdo Primaria - COD. RED. 710
4501 Custeio da Atencgao especializada - COD. RED. 712
4170 Programa Salvar - COD. RED. 713

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rio Grande, 05 de julho de 2022.
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