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LEI N° 8.999 DE 28 DE JUNHO DE 2023

ALTERA A LEI MUNICIPAL N°.
8.833 DE 17 DE JUNHO DE 2022, O 
QUAL TRATA
reestruturacao
ADMINISTRATIVA 
COMISSOES PERMANENTES E 
TEMPORARIAS DA CAMARA

DA

DAS

MUNICIPAL DO RIO GRANDE E 
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DO RIO GRANDE, usando das atribu^des que Ihe 
confere a Lei Organica em seu artigo 51, III.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado integralmente o conteudo do Titulo III da Lei Municipal N°. 8.833 de 
17 de junho de 2022, o qual trata da reestruturacao administrativa nas comissoes gratificadas, o qual 
passa a vigorar com a seguinte redaqao:

“Art. 11 Sao Comissoes Permanentes da Camara Municipal do Rio Grande, cujas 
atividades sao desenvolvidas de maneira continua no transcorrer do ano:

I - Comissao de Avaliacao e Desenvolvimento de Pessoal - CADP;

II - Comissao de Patrimonio, Analise e Controle de Qualidade de Materiais - 
CPACQM;

III - Comissao de Fiscalizacao de Contratos - CFC;

IV - Comissao Geral de Licitagoes - CGL;

V - Comissao de Manutengao e Obras - CMO.

Art. 12 Sao Comissoes Temporarias da Camara Municipal do Rio Grande, sendo 
que suas atividades sao desenvolvidas de modo ocasional ou esporadico, por 
tempo determinado, no decorrer do ano:

I - Comissao de Sindicancia Investigativa - CSI;

II - Comissao de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD.

Paragrafo Unico. Havendo necessidade, podera o Presidente da Casa 
Legislativa, atraves de Portaria, constituir outras comissdes temporarias, de 
carater especial e extraordinario, para tratar de outros assuntos nao previstos neste 
artigo.

Art. 13 As atribuigoes das comissoes de que tratam o Ait. 11 e Art. 12 desta Lei 
serao regulamentadas por meio de Decreto Legislative.
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Art. 14 As comissoes de que tratam 6 Art. 11 e Art. 12 desta Lei serao:

I - Instituidas mediante ato do Presidente do Poder Legislativo Municipal;

II - Compostas por servidores publicos municipais estatutarios efetivos ou 
celetistas;

III - Revistas a cada ciclo de doze (12) meses, a partir da sua instituigao, e 
contara com a renova^ao de, pelo menos, um (01) integrante;

IV - Constituidas por, no minimo, tres (03) e, no maximo, seis (06) servidores, de 
acordo com a necessidade do servi90 e interesse* da administra^ao publica 
municipal;

V - Remuneradas mensalmente em folha de pagamento, sendo o valor da 
gratificapao, a ser concedida ao servidor designado, o equivalente a 12,5% (doze 
inteiros e cinco decimos) do vencimento basico inicial da classe de Assistente 
Legislativo, categoria: A, desta Casa, o que, atualmente, corresponde a R$ 430,60 
(quatrocentos e trinta reais e sessenta centavos);

VI - De natureza nao indenizatoria, nao se incorporando aos vencimentos do 
servidor, incidindo para a gratificagao de ferias e gratifica^ao natalina.

Art. 15 A Comissao Geral de Licitagoes - CGL sera composta, no minimo, por 
dois (02) servidores com a fun9ao Pregoeiros e um (01) servidor com a fun9ao de 
Pregoeiro Ajunto.

Paragrafo Unico. Alem das fun9oes previstas no eaput deste artigo, poderao 
integrar a Comissao Geral de Licita9oes — CGL ate tres (03) integrantes na 
condi9ao de membros para dar assistencia as atividades desenvolvidas no ambito 
de licita9oes.

Art. 16 Podera, a criterio da administra9ao publica, o servidor acumular ate o 
limite de duas (02) comissdes gratificadas: sendo uma (01) Comissao Permanente 
e uma (01) Comissao Temporaria; ou duas (02) Comissoes Temporarias.

Paragrafo Unico. Pica vedada a participa9ao do servidor em (02) Comissoes 
Permanentes.”

Art. 2° Pica alterada a Tabela 8, constante no Art. 45, da Lei Municipal N°. 8.833 de 17 de 
junho de 2022, a qual passa a vigorar da seguinte forma:

Tabela 8 - Quadro da estrutura remuneratoria das Comissoes Gratificadas no 
ambito da Camara Municipal do Rio Grande.

Comissoes
Gratificadas Metodologia de Calculo Valor (R$)

12,5% (doze inteiros e cinco decimos) do vencimento 
basico inicial da classe de Assistente Legislativo, 
categoria: A.__________________________________

Permanentes e 
Temporarias 430,60
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Art. 3° Ficam revogadas a Lei Municipal N°. 7.234, de 24 de maio de 2012 e a Lei 
Municipal N°. 8.093, de 10 de abri de 2017.

Art. 4° As despesas decorrentes da presente Lei correrao a conta de dotagoes
orgamentarias proprias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica^ao, gerando efeitos a contar de 1°
de julho de 2023.

Rio Grande, 28 de junho de 2023
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