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Art. 1° Fica alterado o artigo 5° da Lei Municipal n° 8.629, de 27 de Abril de 
2021, que passa a ter a seguinte reda<?ao.

“Art. 5° O Corregedor Geral tera as seguintes atribui$6es:

dirigir, planejar, coordenar e supervisionar as atividades, 
assim como distribuir os trabalhos da Corregedoria da Guarda 
Municipal;

I -

II - receber elogios, sugestoes e denuncias da Ouvidoria-Geral, 
referente aos servidores da Guarda Municipal e os servigos 
prestados pela Corpora^ao;

III - responder as consultas formuladas pelos orgaos da 
Administragao, sobre materias pertinentes;

apreciar preliminarmente sobre as representagoes e 
denuncias que Ihe forem dirigidas, relativamente a atua^ao 
irregular dos servidores integrantes do quadro da Guarda 
Municipal, quanto a sua procedencia, legitimidade, exposi^ao dos 
fatos e circunstancias;

IV

V - acompanhar procedimentos e processes administrativos 
disciplinares em curso, referentes aos integrantes da Guarda 
Municipal;

VI - supervisionar a conduta dos servidores da Guarda Municipal, 
quanto as a^oes, omissoes, observancia e cumprimento da 
legisla^ao vigente;

VII - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interne;
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VIII - cumprir, aplicar e fazer cumprir o Codigo de Conduta 
Disciplinar da Guarda Municipal;

IX - manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar que 
devam ser submetidos a apreciagao do Secretario de Municipio 
de Mobilidade, Acessibilidade e Seguran9a;

X - realizar visitas de inspe^ao e correigoes ordinarias e 
extraordinarias em qualquer unidade ou posto de trabalho da 
Guarda Municipal, podendo sugerir medidas necessarias e 
recomendaveis para a eficiencia dos servi^os; e a fim de eliminar 
ou minimizar situagoes de risco iminente a vida, ou a integridade 
fisica e psicologica dos guardas municipals e de terceiros;

XI - proceder, quando necessaria, a correi^ao na Comissao 
Permanente de Sindicancia e PAD;

XII - assistir a rotina de trabalho da Guarda Municipal;

XIII - acompanhar o desempenho dos servidores da Guarda 
Municipal, a partir da supervisao e coordenagao dos gestores em 
rela^ao aos subordinados;

XIV - apurar fatos relacionados as deficiencias dos servigos 
prestados pela Guarda Municipal;

XV - garantir a fiel execu^ao das atividades e o cumprimento dos 
deveres e das obriga^oes legais e regulamentares dos servidores 
da Guarda Municipal e da Corpora9ao enquanto Institui^ao.

XVI - solicitar e requisitar, de forma oficial, informagoes, 
certidoes, copias de documentos ou volumes de autos de 
processes que forem necessarios, relacionados as investigates 
em curso, bem como diligencias, exames, laudos tecnicos, 
pericias, pareceres tecnicos e informates indispensaveis a 
apura^ao de infragoes e elucidate dos casos, inclusive fora do 
ambito da Administrate Publica;

XVII - promover, quando as circunstancias assim exigirem, a 
realizato de diligencias, levantamentos e investigates de 
integrantes da Guarda Municipal envolvidos em qualquer 
situate que fira ou contrarie a legisla^ao pertinente;

XVIII - promover investigate sobre o comportamento etico e 
social dos candidates ao cargo de Guarda Municipal, bem como 
dos integrantes da Corporate em Estagio Probatorio, ou 
indicados para o exercicio de chefias, acrescentando-se a estes
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ultimos a avalia^ao funcional, observadas as normas legais e 
regulamentos aplicaveis;

XIX - manifestar-se sobre o parecer emitido pela Comissao 
Permanente de Sindicancia e PAD, providenciando as 
observances que se fizerem necessarias, quanto as normas 
regulamentares;

XX - assistir ao Secretario de Municipio de Mobilidade, 
Acessibilidade e Seguran^a nos assuntos disciplinares de todos os 
servidores integrantes da Guarda Municipal;

XXI - acompanhar os processos seletivos de ingresso na carreira 
de Guarda Municipal, inclusive os processos de Estagio 
Probatorio, do quadro funcional da Guarda Municipal;

XXII - assistir ao Comandante da Guarda Municipal nos assuntos 
disciplinares, bem como aqueles tambem relacionados a 
processos administrativos e investigativos;

XXIII - realizar procedimentos preliminares antes da instauragao 
da sindicancia ou processo administrative disciplinar;

XXIV - acompanhar os inqueritos policiais, processos criminais 
em que estejam envolvidos os guardas municipals;

XXV - responder aos oflcios requisitados pelo Ministerio 
Publico, Poder Judiciario e Policia Judiciaria;

XXVI - analisar e pesquisar legislagao, doutrina e jurisprudencia, 
dos varies ramos do Direito, para fundamentar a analise de 
processo e tomada de decisao;

XXVII - coordenar a Corregedoria da Guarda Municipal;

XXVIII - outras atividades correlatas.

§ 1° A nomeanao do Corregedor Geral sera realizada pelo Prefeito 
Municipal, apos indicagao do Secretario de Municipio de 
Mobilidade, Acessibilidade e Seguranga - SMMAS.

§ 2° O Corregedor Geral devera possuir os seguintes requisites:

I - ser do quadro efetivo da Guarda Municipal;
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II - estar no minirno a cinco anos de efetivo exercicio no cargo de 
guarda municipal;

III - nao ter condenagao penal e administrativa transitadas em 
julgado;

IV - ter nivel superior de escolaridade.

Art. 2° Fica alterado o artigo 8° da Lei Municipal n° 8.629, de 27 de Abril de 
2021, que passa a ter a seguinte redagao.

“Art. 8° Os processes disciplinares e as sindicancias obedecerao 
o disposto na Lei Municipal n° 5.819/2003 e na Lei Municipal n° 
6.794/2009. (NR)”

Art. 3° Fica alterado o artigo 19 da Lei Municipal n° 8.629, de 27 de Abril de 
2021, que passa a ter a seguinte redagao.

“Art. 19 0 mandate do Corregedor Geral e do Ouvidor Geral tera 
duragao de um ano, podendo ser prorrogado sucessivamente a 
criterio da Administragao Publica.

Art. 4° Fica alterado a redagao das atribuigoes do cargo de Corregedor Geral 
do anexo III da Lei Municipal n° 7.265, de 04 de julho de 2012, que passa a ter a seguinte 
redagao.

“CARGO: CORREGEDOR GERAL

ATRIBUIGOES:
Descrigao Sintetica: Compete ao Corregedor Geral, como 
responsavel pelo orgao proprio de controle intemo da Guarda 
Municipal, autonomo e com atribuigoes de fiscalizagao, 
investigagao e auditoria na Guarda Municipal, no ambito da 
Secretaria de Municipio de Mobilidade Acessibilidade e 
Seguranga, dirigir, planejar, orientar e coordenar a Corregedoria 
da Guarda Municipal e outras atividades afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
a) Gerais: Previstos em lei,
b) Instrugao: Ensino Superior Completo.
c) Ocupar o cargo de provimento efetivo.

Art. 5° Ficam revogados os artigps 9°, 10, 11, 12, 13 e 15 da Lei Municipal
8.629/2021.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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Rio Grande, 06 de novembro de 2023.

A Sua Excelencia 
Fabio de Oliveira Branco 
Prefeito Municipal 
Rio Grande-RS

Excelenti'ssimo Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Excelencia, o Projeto de Lei n.9 104-2023, em anexo, para 
sua devida apreciagao, aprovado na data de hoje.

JULIO
CESAR

Atenciosamente, Assinado de forma 
digital por JULIO 
CESAR PEREIRA DA 

PEREIRA DA SILVA:6328030207
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Ver. Julio Cesar Pereira da Silva 
Presidente da Camara Municipal do Rio Grande

ANEXO: ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N9 8.629/21, ALTERA O ANEXO III DA LEI 
MUNICIPAL N9 7.265/12 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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