CAMARA MUNICIPAL

DO RIO GRANDE

O BERCO DO PARLAMENTO GAUCHO

Oficio n? 267-2023-CMRG Rio Grande, 12 de dezembro de 2023.
Prot. 5019-2023

A Sua Exceléncia

Fabio de Oliveira Branco
Prefeito Municipal

Rio Grande-RS

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, o Projeto de Lei n.2 118-2023, em anexo, para
sua devida apreciacdo, aprovado na data de hoje.

Atenciosamente,

JULIO CESAR Assinado de forma

digital por JULIO

PEREIRA DA Cgsar PEREIRA DA
SILVA:63280 SILVA:63280302072

Dados: 2023.12.13

302072 17:37:25 -03'00'
Ver. Julio Cesar Pereira da Silva

Presidente da Camara Municipal do Rio Grande

ANEXO: ALTERA O PISO SALARIAL PROFISSIONAL DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E
AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS NO AMBITO DESTE MUNICIPIO.
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CAMARA MUNICIPAL

DO RIO GRANDE

O BERCO DO PARLAMENTO CAUCHO

PROJETO DE LEI

TILIO CESAR e il ALTERA . O  PISO  SALARIAL

PEREIRA DA CESARPEREIRA DA PROFISSIONAL DOS AGENTES

SILVA:6328030207
SILVA:63280 »

302072 Dados: 2023.12.13
17:38:32 -03'00'

COMUNITARIOS DE SAUDE E
AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS
NO AMBITO DESTE MUNICIPIO.

Art. 1° Fica estabelecido em R$ 2.640,00 (dois mil, seiscentos e quarenta reais) o
vencimento inicial dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e dos Agentes de Combate
as Endemias (ACE), em atuagdo no ambito deste Municipio, com regime de jornada de
trabalho de 40 horas semanais, nos termos da Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006,
alterada pela Lei n° 13.708, de 14 de agosto de 2018.

Art. 2° O valor estabelecido no Artigo 1°, sera pago a contar de 01 de Maio do

corrente ano.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo por conta
de dotagdes orgamentarias do Fundo Municipal de Satde constantes da Secretaria

Municipal da Saude a seguir:

10. Secretaria Municipal da Saude

10.02 Fundo Municipal da Saiade

10.02.10 Saude

10.02.10.122 Administrag¢do Geral

10.02.10.122.0002 Gestao do Poder Executivo
10.02.10.122.0002.2404 PESSOAL ATIVO E ENCARGOS - FMS
Vencimentos e Vantagens Fixas Dotagdo 710 recurso 4500
Vencimentos e Vantagens Fixas Dotagdo 716 recurso 4502
Vencimentos e Vantagens Fixas Dotagao 711 recurso 0040

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.



