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Exmo. Sr. Presidente ARQUIVO

O(s) VEREADOR(ES) abaixo-assinado(s) requer(em) a V. Exma., apés ouvida a Casa,
seja encaminhado a cinsiderag®o das Comissdes Tecnicas da

casa o seguinte:

PROJETO DE LEI

"

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA O CENTRO
DE APOIO AO MENOR=CAM=CESAR AUGUSTO LEI
VAS"

le-Artigo- Fica considerado de utilidade
pﬁblica ¢ CENTRO DE APOIO AO HMENOR - CAM
CESAR AUGUSTO LEIVAS.
28_Artigo~ Esta lei entra em vigor na da
ta de sua publicagao.

9_Artigo- Revogam~se as disposigOes em

’ -
contrario,

@ dae Sessdes, 10 _de largo de 1997

: e~
azzari
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PROJETO DE ATENDIMENTO A MENINOS DE RUA

Este projeto tem como finalidade , trabalhar com a clientela do
CAM ( Centro de Apoio ao Menor - Cesar Augusto Leivas ). Localizado a rua Jovem
Airton Porto Alegre n° 140 no balneario do Cassino na cidade do Rio Grande. O trabalho
sera realizado com meninos na faixa etaria de 7 a 14 anos , de acordo com o estatuto que

rege a casa.
Abaixo relacionamos nosso plano de trabalho:

1- REESTRUTURACAO DA AREA FISICA

A- Melhoria de moveis e utensilios domésticos ( camas , armarios , refrigerador
, entre outros ),

B- Obras necessarias para o bom funcionamento da casa,

C- Melhorias na seguranga da casa

2- REESTRUTURACAO DOS RECURSOS HUMANOS

A- Complementagio do quadro de funcionarios;
B- Formagdo de um quadro de técnicos para o atendimento.

3- RECURSOS FINANCEIROS

A- Campanhas para entrada de novos socios
B- Realizagdo de convenios com entidades
C- Campanhas com objetivo de arrecadar doagdes ( alimentos e vestuario )

4- OBJETIVO TERAPEUTICO

A- Auxiliar na formagdo de habitos e atitudes;
B- Desenvolver suas potencialidade;

C- Desenvolver as suas habilidade;

D- Desenvolver atividades profissionalizantes;
E- Reintegrar o menor ao meio social.

Yo

Dra. Veroiica Soto Soza
Terapeuta Ocupacional - Crefito 5 - 422 TO




Centro de Apoio ao Menor
Augusto Cezar de Leivas

_(GC.A.M.) )
Vendo toda 5 a roblemas que os menores ocasionam ,
solicitei ajuda a gg@ﬂﬂ%ﬁl ?a Ca%%ﬁy ks &gﬂadministrar os problemas dos
menores, juntamente com 0 RES A-CA? B rinn iR pntssRRssamos

REERGUER o CAM.

Solicito a V.Exa. a possibilidade de ajuda pois existem fatos que fogem da
minha algada. E também que seja respeitado pelas autoridades o estatuto que rege o CAM , de dar
assistencia aos menores da faixa etaria dos 7 aos 14 anos , pois ndo apresentamos condi¢des e
recursos humanos para trabalhar fora desta faixa etaria.

Atenciosamente

Rio Grande , 23 de janeiro de 1997.

Dra. Veronica Soto Soza
Terapeuta Ocupacional-Presidenta do CAM



Centro de Apoio ao Menor
Augusto Cezar de Leivas

(C.A.M)

C.G.C. 93858363/0001-43
Dr"[acouﬁlua Jovem Airton Porto Alegre, 140 CEP: 96 205-270 Cassino Rio Grande-RS

Exmo.Promotor

Venho atraves desta, relatar o andamento dos trabalhos que estdo
sendo realizados nesta Instituigdo.
No dia 6 de dezembro de 1996, fui eleita presidente do CAM
(Centro de Apoio ao Menor), permanecendo como vice presidente a Dra. Candida Otero.
A partir desta data tomei as medidas emergenciais, abaixo
relacionadas, para iniciar o trabalho:

1 - Demissdo da cozinheira, pois ndo apresentava condigdes de higene , nem emocionais
para trabalhar com os menores.

2 - Foi realizado uma avaligdo de cada menor ,para serem cadastrados no CAM

3 - Foi trabalhado a necessidade de terem normas e limites para permanecerem no CAM

4 - Ficou determinado que aquele que ndo cumprisse as regras seria transferido para outro
local , a SORAM. |

5 - Foram distribuidas tarefas onde todos participariam.

6 - Ficou determinado reunides semanais para avaliarmos o andamento das tarefas
e como eles estavdo se sentindo com relagdo as mudangas do CAM., respeitando os desejos e
expectativas sobre o meu trabalho, que estava iniciando com eles.

' Minha preocupagao é do bem estar de cada menor que reside
neste local. Comecei a convocar as pessoas da diretoria para me auxiliarem no andamento dos
trabalhos , convocando para uma reunido emergencial , sendo esta realizada no dia 16 de dezembro
de 1996, onde somente compareceu a vice presidente e a secretaria.

E para minha surpresa as pessoas que compareceram foram
contraditorias as minhas medidas, mas mesmo assim continuei o meu trabalho.

_ Por este motivo venho até a V.Exa. para que possa me auxiliar
juridicamente nos seguintes problemas administrativo , citados abaixo:

1- Duas agdes trabalhistas a serem pagas

2- Situagdo financeira em deficit

3 - Desde o dia que assumi a presidencia o tesoureiro anterior ndo compareceu para
prestagdo de contas, vejo a necessidade de realizar uma auditoria , pois o CAM , tem atualmente 121
socios contribuintes, , dando uma renda mensal de oitocentos reais , se todos efetuassem a
contribuigao.

4 - O livro caixa esta “sumido™

5 - Pagamento de luz e agua estdo atrasados

6- Pedido de demissdo dos empregados



RIO GRANDE, QUA/QUINTA-FEIRA, 1902 DE JANEIRO DE 1997
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* O Centro de:

Cezar Leivas, no Cassino,, estava -prestes. asert

fechado, mas'a nova diretoria conseguiu o crédito.

da Justica, que concedeu um prazo de seis ‘meses’

‘para as modificagdes necessdrias: reestruturagao

do CAM com um cbjetivo terapéutico, incluindo’
equipe multidisciplinar, visando a dur wa atendi-, ..
mento de qualidade as criangas que la residem. *.. -

De acordo com a atual presidente do CAM, tera-
peuta ocupacional Veronjca Soto Soza, este centro
foi criado para atender menores de rua, dar assis-
téncia médica, psicopedagdgica, formagéo-normal,
intelectual e fisica. Porém, nio tinha mais a equipe
necessdria, contando apenas com uma cozinheira,
Também o método utilizado no trabalho com as.
criangas nao era o adequado, impossibilitando re-’
sultado positivo. Isso fez com que perdesse também i

a colabpragéo da comunidade, cujos recursos eram/

importantes para manutengzo do local. ;
Segundo a presidente, proposta pedagégica nao

funciona com menino de rua. E preciso trabalhar

detalhes com eles, a vivéncia que eles tiveram na

llosofia do CAM muda para

5 5,‘_..;": R g ante .J. o, ‘
Apoio_ a0’ Menor'.(CAM): Augusto™;; uma.equipe; T,

wale s e,
{ —

9 5~=CIDADE- . - .
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i Verdnica Soto Sazé; combater ociosidade para
, fecuperar etapag * ;- U

- |: ".'l‘;:"

dodeiiEta

] poten.éihlid'ﬁ-dég's.l.e; abilidades. ‘Para tanto, sera

ve_riﬁcado, através de observagiio.e avaliagio, se a
-.:crianca estd ou.nio de acordo com-o desenvolvi-

_.,'; mento neuropsicomotor esperado para sua idade.

,O CAM estd ha:um meés com‘a nova diregio e as
melhorias- Ja comecam a aparecer: as seis criangas

que la_i'.,r_esiden.:_@gtualmgnte estdo sendo considera-

Y <" das:bem'mais responséveis e Jjé véem o local como

““sua casa”, tanto que cuidam da higiene e de melho-
rias no CAM.,Todos realizam suas tarefas - higiene
essoal,.cumprimento de normas e outras Atiyida-
idg Diéria éﬁy}_) ‘Eles pintam, jogam e

des da-Vid

ro de Apoio ao Menor ja conta com
em:dois ;monitores, uma terapeuta
wrocupacional; (que}d,a presidente);iuma secretaria,
':uma .cozinheira ;e umginstrutor,7Fabio .Mendes
- Junior, que.é 9 Yice-presidente daentidade e-auxi-

+lia Verdnica no,trabalho;Em breve ters a colabora-
. ¢io-do odontdlogo’d ulio: CezarRoncada, que se
ofereceu para atender as criangas. A idéia é montar
uma equipe multidisciplinar, também com psicélo-
."g0, médico, assistente,social, entre outros. Portan-
to, estédo aceitando, profissionais,que queiram tra-
balhar voluntariamente! Eim termos de recursos, p

. CAM conta’ com :a colaborag@o:dos sécios e de

. empresas.e pessoas.da comunidade.

" Agora. passou: a ‘receher R${45,00 por més do

~“Conselho dos Direitos da Crianga'e do Adolescente, -
‘mas ainda‘necesaitq;,ﬂe}_rqcﬁ;m para oferecer a
1+ estrutura fisica necesséria e'alimentacéio adequa-
da as criangas. A presidente ressaltou que a comu- i
" nidade pode acreditar/que 0°CAM est4 mudando |
‘para melhor.e que sua contribuigdo vai ser muito
, importante na formagtio dos que 14 residem.

rua, poig “temos um ciclo de desenvolvimento e se :

580 queimadas etapas, s6 crescemos no tamanho”, °

Verénica Soza assumiu a presidéncia do Centro
com a proposta de mudar:a filosofia de trabalho,
formando uma estrutura familiar para as criancas,
combatendo a ociosidade para recuperar os déficits
(etapas queimadas) delas e preparé-las. para o
exercicio de uma atividade profissional. “Agora
tudo tem que ser feito com carinho, evitando-se os’
maus tratos”, frisou Soza. Seréo modificadas inclu-
sive as normas internas, pois o estatuto da entida-
de é muito antigo. Além disso, as criangas terdo
acompanhamento terapéutico. -
REINTEGRACAO - O objetivo é reintegrar a
crianga no meio social, auxiliando-a na formagéao de
habitos ‘e atitudes, no desenvolvimento de suas




ESTATUTO DO CENTRO DE APOTO A0 MENOR AUGHSTO CEZAR 1RTVAS: -/

capfriro 1

AHT, T~ 0 Centro de Apoio an Menor Augusto Cvznr_dn Lelvas , doravante
denaninado Centro , fundado em 12 de Mafo de 1992 , na cidade d~ Rin Gran
da , Bstado do Rio Crande do Buel, & umn cidade privads , de fins Filantyé
plcog , com carater binaficente de ppaisioncia eocial = psicnyﬂénﬂﬁgicg -
aem Iinarlucrativos s que tem por finalidade:

a) criars um aﬁ:igo Para ASKeEUIHT P criancgas e adalegcentes na faiyn c%é
rid‘de scte 2 %uatorzn anos , alem de suslento e vestusrio , namintineia
médica e paico—pedagﬁgica . sua formagao morsl , inteleclual e rfstea.
b)rﬁivulgar o Estatuto ds Crianga e do Adelescente strancs do falratras =
reunices de estude a fim ds consclentizar a covunidade dog aeuz objetivos
no sentido de :"i'esgn'tar a cidadania das criancas ¢ adoizrcentes” que ires
mos acoiherxr afamﬁﬁfar no Centro,

ART. 2- O Canéro pode criar , deadnvoiver o apniar qualquer obra que wre

enquadre nog asus ohjetivea e wanter formas alterna’ivas de puhbaia L?m‘::ia..

LRT, 3~ 0 Centro tem mede e foro nm cldade do Fie Crapde, entadn do Wiio

firande do Sul e Juragac par temps {ndeterminado,

caprfriro 11
Doa ‘h'\c ioa
ART, 4~ 0 Centro compos~-se de gocion efetivos , fundadores, benemerites e
. j ) :
henorarios,
PAREGRATO T. Sdcion efetivos »an anuelea quet eomn tais, Forao qdmiti'

dos pela Assembléia Geral , obedecendo repulamentagao prﬁpr!q;



PARKGRAFO TI, Socios fundadores,sao os que se inscreveram
saciosrcontribuintes ou contribuiram para-o Centrn santes de 1% de Mafo
de 1992, data Aa sua fundagao;

- fﬁ.f‘R‘GéAFO 3, Socios beneméritos, 830 09 que a Jufzn da Aassem-
bléia Geral tenham prestado a Associagan aecvvignr ou failo donghes rele
vantes;

PAR‘GHAFO 4, Socios honorarios sao os que n jufzo dn Aaﬂemhléi
a Geral , tenham prestado ao Centro servigos on feito doacoea que usti
fiquem essma distingao.

ART.‘S- 0 hﬁmero de socios e {limitado , Bem dis?tnqgo de cor, mexo,na-
cionalidade , profiesao , credo religloso on polftico,

ART, 6~ Somente os gocios efetivosa participam da administracan do Cen -
tro e das Assembléias Gerais.

pArfcRAFO ﬁNTCﬂ, Aos sociom benemaritos e honorarjos seran ou-

t&rgadol diplomas assinados pelo Presidente o Seeratirio de Aseaciacao,

eecho 1

~ DOS DIREITS B DEVERES M§ s6o108,

. ART, T~ Sao direitos dos socios efetivos:

E e i - .
a) tomar parte nas Assemblefas Gerals , digcutindn e voiandn tados  os

assuntos trazidos a debate;

h) vctar e ser votado para om carges da Direforia;
~ L4
¢) propor n admissao de novos socios;

d) solicitar esclarecimentos sobre atos e resmolugnes dos orgaos diretivo,

ART, 8= Sao deveres dos encios:

a) colaborar pﬁf; o desenvolvimento do Centro;

b) pagar sua coﬁtflbuiqao mensal , quando for o caso , import;ncia previa
mente eitabelecida pela Assembleia Geral; ‘

c) comparecer :g reunices para as quais for convocado e desempenhar os en
cargos qhn-lhe{forem atribufdon individualmente comn membro de comissses

especials;
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a_.

B

d) observar o eatshelecido neate eatatuto;
e) reepeitar as decishes da Asrnwl]éin Ceral o dosr ;rg:vn diretivo
aanociaq;O:

ART, 9= O e:ercfcio dos direftna de cada sccin esta mubordinadn a2 ana
regularidade com o Centrn,

ART.10~ 08 aﬁcios benpmsvitnﬂ 3 hﬂnﬂr;rinn gozam dos mermon direitas
dos rocios efetivos.,

ART.11=- Salvo caso de morte ou notoria o definftiva mudanca de domtel-
lio para fora do muninfpln s 0 cancelamento dn inucr*qzq de um sﬁnin ra
ra efrito de exonera=lo 4o pagamento daa menaalidaden | dependery de

geu pedido por escrito,

carfroio 717
Nox 6rg§nv dn Centro
ART.12 - A administracac do Cen'ro compreende:
a) hssembléia Geral
b) Diretoria

¢) Conselhn Fiacal

seEcko 1
*
Da Assembleia Gern)
- i ‘ 4 ” .
ART,1% = A Assembleia Geral e conatitndia por tndas ns socfos , perfa-
zende nu m{nlmc, 50% do tatal don aneion que estan en servies de direl
Lo regular com a Assoclagan.
- . L .
ART .14 - Se nao comparecer esae mfrtmo de 10 gocina , fara o I'reaiden-
-~ Ed -~ - -
te pova convoragao uma hora apos , quande entao , a Aasemblefa podera
-
funcionar com um minimo de 10 adetna nfotives, ]
-~ L . -
ART.15 = A convocagao aera fefta pels imprensa Yocal o com prazo nao in
forfor a oito dias.
’ .
ART.16 - Extraordinarismente , reunir-se-a a Asmemblefa Geral , sompre
que o Presidente a convoecar por iniciativa pr;prln on a pedfdo de o

mfnimo 50% dos socios.
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An'l‘o 17" Ma aonvaecagno aempre conntlary n finnd PAnde da younian |

. -~
do " porem ’ Vﬂﬂlda Aa Alarnannn do aaanp bon oty andoer aa e Ve pmd

- -~
eonvocagao ; dasde que nan Mija non Intercanes do Cento,

-~

‘nTaib*AAICQMblala Cernl o yonnn . ardiparlage nte e JIt MEn ]

cada inﬂ y P axtraordinactiamente | wowmpre e Fraoraldenta g cone

O parecer favoravel da dMrefarin cw n pedbde de 00 don aleton,
ART..IB- Compete ; Arcomhlatia Cornle

a) tomar monhesfmento do relat irin 4o brantdent
b) analisar a situagnn flnancetsa Ao Centeog

0) eleger a diretoria;

d) alegar o oonralho flacnl,

- ~
Pifves FLeg)

nada nin

o Main de

CrteN T erivm

ART, 20~ 0 Centro norn Atrigids por uma diroteria formmda por am Proalden-

te , um v!cn#presidnnlu s MM primeiro worretayla , M oaegnda o

um primeiro tamoureirn o um nognnels tomsarafra eone wintmy dose wlnton ofa

i

tivon qu! ant‘;o dﬂﬂip’!ln('h!t cGlabmradoren o e anelon 'lt"'ll"lf‘R’O'l"

partamentoa, |

L4
cronltarin

a dos Dea

-

- PARLCRATO fHTOO=~ Nonhum membra da Diralorin » colnhoradoren aeran re

muneradon para o deacmpenhn de cunn fllm;-:' 2 PG T IR T e dintribng van

tﬂgﬂﬂ[_l [$141 hﬁillf!ﬂ!q;ﬂﬂ n dir[p:ful'hu g oeno:s fadooa anh penhoma e
ART, 21— Mandata da Diretaris A o om ams.  aEets permt Etda yend
AuT. 75k Bicatovia patdrenesy anme ine Qo wie o Arndor i

Tig‘ldi)é :l Ad"!‘Iﬂ‘lﬂf,raq:‘ Capral de Centbro o pibess-adtnariguenta

L]
o Fregeldents a convocar , (a1

a) A1l 1genniar no cumprimento dar final ldadea oo bain oo de Lodan
dan e intereapes do (‘enive;

b) resolver pobre a admimane do aefons

“) APTOVAT A i‘l"“"‘l.‘;ﬂ da Recalta o deapean do Contyo o anParlizar
R‘ﬂl@ﬂl eujo valor n;u provogque o dealgp Hh-a Fov oop e nh;r‘lﬂl

it [
B T 8
d) fixar om vencimen'ton dast pmpregn Q..,.' 3

-Vs)iébhnédnf o tltulo do 8octn Honnraring

f) propor vreforma do Fatatutog

Tmey .,
-
o T
Aacannlbog

aempre gy

an medf

nhran

(2]



g) propor a alienéqao de bens sociaia;
h) resolver os;caans omissos neste Estainto,
ART, 23~ Compete ao Presidente;
a) representar h Centro om jnfzo ou fora deleg
b) convocar e presidir as messnnrg da Diretorin e Assembléia Geral;
¢) praticar todos os atos administrativos que nan sejam da. algndn  de
outros orgaoe deretivos;
d) autorizar obras e despesaas de pequeno vulto , depols de verificar
sua procadancias
a) receber auxIlios e subvengaes , sssinar convenios y tanto encritu-
ras ou termnu;ﬁ
f) executar as decisoes da Diretoria e da Aanemb1:in fieralg
g) resolver sobre a admissan e demissno de menores;
h) assinar com o gecretario o evpediente a as atas , e com o teaoure i
ro ona cheques para movimento de contas bnnnﬁvinn;
1) apresentar‘no termino de reu mandato o relatiria de sun gﬂpt;n.
ART, ?4- Ao Vice-Presidente coupste:

| '
Substituir o ﬁfesidente em todss as suas faltas e impedimentor e suce
de-10 ¢ NN caﬂé de vaga , ate o fin do perfndn administrativo,
ART, 25- Ao Secretario competeos
a) substitulir o presidoﬂto em caan de falta do viee-presidente , nos
termos do artigo anterijor;
b) fazer a correapond;ncia , Assina=la com o Presidente e lavrar as a
tas das reunioesj
¢) ler o expediente e a ata da reunfao anterior , por ocasiio das Fes

-~
A0En 3 i1 -

d) manter em ordem o arquivo socinl;

e) exercer outras fungoes a pedido do Fresidente,




ART, 2f-~ Ao tesoureiro compete;:

a) receber a%?rendaa do Centro e as mensalidades dos ancins;
b) zelar de éénformidade com as Instrugtes dn Presidente, pela con=-
gervagao do i&trimﬁnio socialj

c) pagar an ébntas que tiverem o "pegue-pe” do Preaidente;

a) depoaitar;ém contas bancariae os fundea aocinis dispaniveis, re-
tendo em meu poder nomente o indispennavel para as despesas ordina-
rias;

e) ter sob guarda os taloes de menaalidades, nao pndendo receber
quantia alguma eem o fornecimento de um comprovante;

f) escriturar os livros da Receita ¢ Denpera;

g) assipar c;; 0 Presfdente os clmuas para wovimento de contas bm
carias .

ART, 27- Ao segundo tesoureiro e ao aegundo secretario compete,respec
tivamente, subatitu!r os titulares deasesa cargns em todae ae suas fal

tas e lmpedimpntom e gucede=loa ate o fim do perfodo ndministrativo,

" em caso de vaga.

f

ART, 28~ Aos Lolabnrﬁdurun cnmpn}n:

: Pls ~
a) comparecer as sessoes da Diretorin;

|

b) promover ¢ bem estar dns menarea assiatidon;

¢) supervisionar asafdualmente o departamento do qual foi encarrega
i

do , prncuranao rasolver on problemas da melhor maneira pnsgfvo] a

relatando ao Presidente as suas chservagoes,

1 SECRO 117

1 Do Conaelhn Fical

| : 4
ART, 29- 0 CoLselho Fincal do Centro & conatitufdo por tres membros
efetivon e tfpa suplentea , eleftos Juntamente com a diretoria, com

mandato iguniia meama .,

!




|
1

ART, %0~ Ao ﬂénae]ho Fiacnl entpalog

i

a) acnmpanhaigo degempenho financeirn do eentre;

3 ,
b) examinar e emitir parecer sobre o balanco anunlj
|

| !‘ -~
c) epreciar os assuntos de ordem economico « financeiro que The forem

|
aprcﬂentadnsﬁfela Diretoriag
d) zelar pelé%adequada aplieasno das rendas do Centrog

|
e) fisca]izatgas contas do Centro,

H

8

{

‘ carfrmo 1v

i -
| Do Patrimonio Socinl e das Rendan

R |
o

1 ~
ART. 31= 0 patrimonio ancinl e as rendas do Centro sao formadns pors
1
"Lo
a) bens mnve?, e i{moveis que veopha a posenir e drmnis valorea cong -
I

|
1 ~ L4
tantes da eserituragao contabil;
b) rendas e seus bens e colaboracan de seus riefos efetivos;

u) subvengﬁeg, aux{1i0a e donativos,

|
1 capfruio v

L Doe Departamentos
i

ART, 32~ Paral dar cumprimento a rua finalidado , conforme o Ari,T

n_iun

| . . F
Letra "a" , o Centro mantera Depnrtamentna e crinra tantes quantos fo

rem nacaasérihs e oa recurgoea permitirem,
{
id W
PARSGRATO ﬁﬂjpﬂ- 0s Departamentos asao depominadosg
d .
a) Departamento Psicopedagogico;
I
b) Ewpartameﬂtn Jurfdico;
c) Dapartamé to Empresarinl,
ART, 33-0 Dﬁpartamentn Pgicgpodagﬂgicn viaa a peaquisa e apliﬂaqao de

” f - -~
metodos educ%c!nnaia medernna e adequados a educagao doa "meninos de

ART, 34~ 0 ﬁépartamento Jurf

i
|
w11
zer necessaria ao desempenho das atividades do Centrn,

1
rua", bl
|

dfco visa a Assietencla Jurfdica que se fi
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

G.KMARA MUNICIPAL DO RIO.GRI}NDE'
Comissao de Cducacdo, e Sadde e Assisténcia Social

Assunto ;

PARECER

PROCESSO N.o &4 ot

Esta Comissao, epée spreciar o Projeto de Lei, acima mencionado, opina

pela sua aprovagdo.

/
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE
COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTIGA

Assunto

PARECER

PROCESSO N\@\\ EQ L:

Esta Comissdo, apés epreciar o projeto de Lei, constante do Processo

acima mencionade, declara tratar-se de matéria CONSTITUCIONAL‘./;——\\

Este o parecer desta Comisséio, que o submete a deliberagédo do Plendrio.
R Ve -
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE
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Favor| Contra| Absten
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20 SURAMA EZEDIM MACHADO === L/
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 5.129 de 08 de maio de 1997

“CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA O
CENTRO DE APOIO AO MENOR - CAM -
CESAR AUGUSTO LEIVAS™.

O Prefeito Municipal do Rio Grande, usando

das atribuicGes que Ihe confere a Lei Orgéanica, em seu Artigo 51, Inciso lIl.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica considerado de utilidade publica o CENTRO
DE APOIO AO MENOR - CAM - CESAR AUGUSTO LEIVAS.

Artigo 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Rio Grande, 08 de maio de 1997.

m e
MATTOS BRANCO

Prefeito Municipal

cc.: SMF/SMCP/PJ/ICMV/CAM/Publicagéo.-

RIO GRANDE
CIDADE HISTORICA
PATRIMONIO
DO RIO GRANDE DO SUL



