ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

RIS ERAND GABINETE DO PREFEITO

PATRIMONIO
DO RIO GRANDE DO SUL

MENSAGEM/051

Rio Grande, 28 de margo de 2000.

Senhor Presidente,

Honra—nos  cumprimentd-lo, que
encaminhamos a essa Colenda Casa Legislativa, para apreciacdo e aprovagdo, o incluso
Projeto de Lei n® 008 que "INSTITUI O PLANO DE CARREIRA DOS SERVIDORES DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E DAS AUTARQUIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

Esclarecemos que para encaminhamento do Plano de Carreira
dos Servidores do Poder Executivo Municipal e das Autarquias, foram observados os
seguintes critérios:

a) O Plano de Carreira contemplard as categorias de menor poder aquisitivo; para tanto
foram agrupados os cargos, hoje em 13 padrdes, para 7 padrdes, de acordo com as tabelas
constantes do Plano;

b) Foram obedecidos os principios da constitucionalidade dos aciimulos de Fungdes sobre

0 mesmo fundamento para tal observou—se o contido no Inciso XIV do Artigo 37 da

Constitui¢cdp Federal;
C) Foram adequados ao saldrio bésico os cdlculos das gratificagdes;
d) Os Cargos em Comissdo de Simbolo CCI a CCV, quando forem exercidos por

servidor, chamar—se—4o de Funcdo de Diregéo e Chefia de Simbolos FDC VI a X.
e) Foram viabilizadas a aplicacdo das vantagens previstas na Lei 5.028 e 5.030, que serdo

revogadas pelo presente Projeto de Lei.

Excelentissimo Senhor

Ver. DANUBIO SOARES

DD. Presidente da Camara Municipal
NESTA
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Para aplicagdo do presente Plano de Carreira deverd ser levado em
consideragiio, para sua aplicagdo, aprovagio do Projeto de Lei 007 que Institui o Estatuto dos
Servidores Municipais do Rio Grande.

Certos de que os nobres Edis saberdo avaliar o Projeto de Lei ora
submetido a esta Egrégia Camara, com a MAXIMA URGENCIA, colhemos o ensejo para

renovar a V.Exa. e Nobres Pares, nossos protestos da mais alta estima e distinta consideragao.

Respeitosamente,

%OS BRANC?)

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 008, de 28 de marco de 2000

INSTITUI O PLANO DE CARREIRA DOS
SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL E DAS AUTARQUIAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica instituido no dmbito do Poder Executivo Municipal e nas Autarquias, o Plano de
Carreira dos Servidores, excetuando—se o de Carreira do Magistério Piblico Municipal, que €
regido por Plano préprio.

Art. 2° - Para efeito desta lei definem—se com:

I - QUADRO- E o conjunto de Carreira, Cargos em Comissdo e Fungdes de Diregdao ¢
Chefia; de um mesmo servigo, Orgédo ou Poder.

II — CARREIRA- S3o os agrupamentos de padrdes, classes e niveis de capacitacdo,
escalonados segundo a hierarquia do servigo, para acesso privativo dos titulares de cargos
que a integram.

Il - CARGO - E o conjunto de atribuigdes e responsabilidades previstas na Estrutura
organizacional que devem ser cometidas a um servidor.

IV - FUNCAO- E a atribui¢do ou conjunto de atribui¢gdes conferidas por legislagdo
propria a cada categoria profissional ou a determinados Servidores para o exercicio do
cargo, sendo que as fungdes do cargo sdo definitivas e as autdnomas, nesta Lei sdo
representadas pelas Fungdes de Diregdo e Chefia (FDCs) e Cargos em Comissdo (CCs),
com cardter provisério, dada a sua transitoriedade.

V — AVANCOS - E a linha de Progressio Horizontal por tempo de servigo, devida a
todos os servidores de provimento efetivo e de provimento efetivo em extingdo e, que sdo
identificadas alfabeticamente, para efeitos da presente Lei, de "A" a "L".

VIII- CARGO EM COMISSAO- E o de provimento em cardter provisério, criado por

lei, demissivel "ad-nutum”, de livre escolha do Prefeito Municipal, de suwa livre
nomeagdo e exoneragdo, ndo gerando efeitos para provimento efetivo.

1
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IX — FUNCAO DE DIRECAO E CHEFIA - E o servigo de chefia e de responsabilidade
funcional, com atribui¢des e valores previstos em Lei, cometido a servidor municipal, a
quem se confere uma vantagem acessdria a0 vencimento.

X - PADRAO - E uma reuniio de atividades com valores equivalentes em grau de
ensino, profissionalizagdo, risco, esforco mental, visual e fisico, com a mesma
identificagdo numérica de valor pecunidrio, cujo acesso dar—se—d somente através de
concurso publico, que sdo identificado numericamente para efeitos da presente lei de
01(um) a 07 (sete).

XI - EMPREGO - E conjunto de atribui¢des e responsabilidades confiadas a um
empregado contratado pelo Regime da Consolidagio das Leis do Trabalho (CLT),
remanescentes das Legislagdes anteriores.

CAPITULO I )
DA NOMENCLATURA DOS QUADROS E DAS ESPECIFICACOES DOS
CARGOS

Art. 3° — O Servigo Piblico Municipal inclusive das Autarquias, serd constituido de Quadros com
seus respectivos cargos, devidas especificagdes ¢ quantificagdes assim distribuidos:

I — Quadro de Cargos de Provimento efetivo;
II - Quadro de Cargos de Provimento efetivo em extingdo;
II- Quadro de Cargos em Comissdo e Fungdes de Diregdo e Chefia

_ CAPITULO 11
DO ENQUADRAMENTO DE PESSOAL

Art. 4° — O enquadramento do pessoal dos cargos extintos dar-se—a no Quadro I, do Artigo 3° da
presente Lei, nos Cargos que serdo criados

Pardgrafo Unico — Para os efeitos deste artigo, somente serdo enquadrados os ocupantes de

Cargos que na data da vigéncia. da presente Lei, tenham ingressado no servigo piiblico através de
provimento efetivo.

Art..5° - E 0 seguinte quadro dos cargos de provimento efetivo.

QUADROI e II

Dos Cargos de Provimento efetivo e dos Cargos de Provimento efetivo em extingio
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PADRAOQ 1

92 Servente Tratalbador
690  Operério

10 Jardineiro

PADRAO 11
50 Vigilante _ '
12 Zelador de Escolas
PADRAQ III
AGENTES DE MANUTEN Q;&G

07 Auxiliar de Oficina

05 .Chapeador Soldador

02 Instalador Sanitério

03 Ferreiro

15 Mecéanico

02 Pintor de Veiculos o
02 Torneiro Corveirn

AGENTES DE OBRAS

20 Calceteiro

21 Carpinteiro

10 Eletricista

07 Ladrilheiro

04 Marceneiro

21 ‘Pedreiro

06 Pintor

20 Auxiliar de Farmé4cia
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N2 Carcos Cargo Afual Nove f,{if';:f{f.? Fefinios : :t':;{"'
servidores gpesentidos
PADRAO IV
58 Auxiliar de Enfermagem
130 Motorista - :
Motorista de Onibus Aparcihador
20 'Monitore Bonad
33 Oper. M4quinas Rodovidrias
04 Recepcionista
03 Telefonista
Motorisia de Cag
. Paroiorns
10 Vigilante Sanitério Agente Sanitirio
PADRAQ V
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
1 Auxiliar de Biblioteca
30 Aucxiliar de Cadastro
113 Aucxiliar de Secretaria
25 Auxiliar de Secretaria de Escola
25 Auxiliar de Servigos Técnicos.
10 | Aux. de Processamento de Dados
19 Escriturério




CIDADE MISTORICA
RiGCRAND
PATRIMONIO
DO RIO GRANDE DO SUL

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

GABINETE DO PREFEITO

N 2 Cargos Cargo Afual Nove Cargos  Exuaion ; iy
servidores gpesentadas

2 Instrutor de Balé

02 Instrutor de Jazz

02 Instrutor de Piano

01 Instrutor de Pintura em Porcelana
02 Instrutor de Violdo Erudito

04 Instrutor de Violdo Popular

01 Instrutor de Violino

AGENTES DE FISCALIZACAQ

19 Fiscal de Servigos Urbanos

10 Fiscal de Obras

00 Fiscal de Feiras

10 Fiscal Auxiliares de Tributos

20 Técnico em Enfermagem

PADRAO VI
AGENTE ADMINISTRATIVOS

33 Assessor Administrativo

37 Oficial Executivo

35 Secretdrio de Escola

8 Aux. de Servigos de Engenharia

09 Desenhista

12 Técnico em Contabilidade

01 Técnico Rural

30 Agente de Fiscalizagdo de Trénsito

¢ Transportes
01 Técnico em Informética
PADRAO VI
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2 Arquiteto Urbanista ou Eng Civil
03 Arquiteto

02 Bibliotecdrio

05 Consultor Juridico

03 Contador Bel. Ciéncias Contabeis
02 Economista

01 Eng® Agronomo

12 Eng® Civil

01 Eng® Mecanico

14 Fiscal de Tributos Municipais

06 -Técnico em Tributa¢do |
02 Técnico. Administragdo Piblica
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N & Cargos Cargo Afuni Nove {vg;gm _Extintos : sy
gervidores gposeniugas
39 "Assistente Social
02 Dermatologista
48 Enfermeiro
03 Farmacéutico
02 Fonoaudidlogo
05 Meédico
51 Médico de Postos de Saide
36 Médico Generalista
20 Médico Geral Comunitério
02 Médico Cardiologista '
08 Médico Ecografia
01 Méd. em Medicina do Trabalho
02 Médico Ginecologista
03 Médico Neurologista
03 Médico Oftalmologista
04 Médico Otorrinolaringologista
40 Meédico Pediatra
04 Meédico Veterindrio
08 Nutricionista
13 Terapeuta Ocupacional
11 Psicologo
23 Odontdlogo
1 Perito em Avalia¢do Perito em Contabilidade
TOTAL = 2200
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) QUADRO 1III
Dos Cargos em Comissdo e Fungdes de Diregdo e Chefia:
) CARGOS EM COMISSAO
QUANTIDADE NOMENCLATURA SIMBOLO
11 Secretério CC-V
2 Secretdrio Extraordindrio cCC-V
1 Procurador Juridico CC-V
1 Chefe de Gabinete do Prefeito CC-V
1 - |Chefe de Gabinete do Vice—Prefeito CC-V
1 Chefe do Gabinete de Imprensa CC-1V
1 Chefe do Cerimonial e Protocolo CC-1v
1 Secretdrio da Junta de Servigo Militar CC-1V
11 Supervisor de Secretaria CC-1V
1 Supervisor do Gabinete do Prefeito CC-1vV
1 " |Supervisor de Informaética CC-1v
1 Supervisor de Planejamento Social ¢ Econdmico CC-1V
1 Supervisor de Planejamento Urbano CC-1v
1 Supervisor de Meio Ambiente CC-1V
1 Supervisor de Habitag:ﬁo‘ CC-1V
1 . | Supervisor de Controle Financeiro CC-1V
1 Supervisor Pedagégico CC-1V
1 Oficial de Gabinete do Prefeito CC-1v
1 Estatistico CC-1v
1 Administrador do Complexo Esportivo da Praga Saraiva CC-1V
2 Assistente de Gabinete do Prefeito CC-1II
2 " | Assistente de Gabinete do Vice—Prefeito CC-11
2 Reporter CC-11I
4 Coordenador Distrital CC-1I1
1 Coordenador de Expediente e Protocolo CC-1III
1 Coordenador do Planejamento Municipal Urbano OC-HI
1 Coordenador de Pavimentagdo Asfdltica CC-1II
1 Coordenador de Obras Rodovidrias CC-1III
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1 Coordenador de Vias Urbanas CC-1III
1 Coordenador Contébil CC-1I1I
1 Coordenador do Fundo Municipal de Satide CC-1I
1 Coordenador de Postos Médicos cC-1
1 " |Coordenador de Centros Comunitérios CC-1II
1 Fotégrafo CC-II
1 Redator CcC-1I
1 Técnico de Som CC-1I
1 Encarregado de Escolas Urbanas CC-1I
1 Encarregado de Escolas Rural CC-1I
1 Encarregado da Execugdo Fiscal CcC-11
2 Administrador CC-1I
2 Administrador Auxiliar CC-1
1 Operador de Som CC-1
5 Encarregado de Expediente CC-1
11 - |Encarregado de Limpeza e Valeteamento CC-1
FUNCOES DE DIRECAO E CHEFIA
QUANTIDADE NOMENCLATURA SIMBOLO
12 Diretor da Unidade de Administragio FDC -V
1 | Diretor da Unidade de Apoio e Assessoria FDC -V
1 Diretor da Unidade de Recursos Humanos FDC -V
1 Diretor da Unidade de Material FDC -V
1 Diretor da Unidade de Planejamento Econdmico FDC -V
1 Diretor da Unidade de Controle Urbanistico FDC -V
1 . | Diretor da Unidade de Levantamento Topografico FDC -V
1 Diretor da Unidade de Planejamento Urbano FDC-V
1 Diretor da Unidade de Vigilancia FDC -V
1 Diretor da Unidade de Limpeza Publica FDC -V
1 Diretor da Unidade de Iluminagdo Publica FDC -V
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QUANTIDADE NOMENCLATURA SIMBOLO
1 Diretor da Unidade de Pragas e Jardins FDC S
1 Diretor da Unidade de Planos e Tragados FDC -V
1 Diretor da Unidade de Viaturas e Oficinas FDC -V

Diretor da Unidade de Construgdo, Conservagio e Fiscalizagio FDC-V
1 de Prédios Publicos
1 Diretor da Unidade de Usinagem Asféltica FDC -V

Diretor da Unidade de Constru¢io e Manutenc¢do de Estradas FDC -V
1 Municipais
1 Diretor da Unidade de Pavimentagdo e Arruamento FDC -V
1 Diretor da Unidade de Abastecimento EIC—Y
1 Diretor da Unidade de Agropecudria FDC -V
1 Diretor da Unidade de Pesca FDC -V
1 Diretor da Unidade do Meio Ambiente FDC ~V
1 Diretor da Unidade de Turismo, Eventos e Desportos FDC -V
1 Diretor da Unidade de Indistria, Comércio e Servigos FDC -V
1 Diretor da Unidade de Habitagdo FDC -V
1 Diretor da Unidade de Patrimdnio FDC -V
1 Diretor da Unidade de Fiscalizagdo Tributéria FDC -V
1 Diretor da Unidade de Fiscalizagio de Censo do .C.M.S FDC -V
1 Diretor da Unidade de Rendas FDC -V
1 Diretor da Unidade de Contabilidade FDC-V
1 Diretor da Unidade de Cultura FDC -V
1 Diretor da Unidade de Administragdo Escolar FDC -V
1 Diretor da Unidade Técnica de Orientagdo e Supervisdo Escolar | FDC -V
1 Diretor da Unidade de Vigilancia Sanitéria FDC -V
1 Diretor da Unidade de Vigilancia Epidemiolégica FDC -V
1 Diretor da Unidade de Vetores e Zoonoses FDC -V
1 Diretor da Unidade de Programas de Saide FDE~V
1 Diretor da Unidade de Cidadania e Ac¢do Social FDC -V
1 Diretor da Unidade de Controle Operacional FDC-V
1 Diretor da Unidade de Planejamento de Trafego FDC -V
4 Motorista do Gabinete do Prefeito BN -=TY

10
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QUANTIDADE NOMENCLATURA SIMBOLO
1 Motorista do Vice—Prefeito FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Fichdrio, Controle e Arquivo FDC - IV
1 Chefe da Divisdo de Expediente, Compras e Servigos FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo de Serventes e Servigos FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Negécios Juridicos ' FDC — IV
1 Chefe da Divisdo de Assuntos Extraordindrios FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Cerimonial e Protocolo FDC -1V
1 Chefe da Divisdo Protocolo Geral FDC- 1V
1 Chefe da Divisdo de Arquivo FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Comunicagdo Interna FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Registros Financeiros FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Pessoal Celetista FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Pessoal Estatutdrio FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Selegdo e Treinamento FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Compras Empenhos FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Protocolo e Arquivo FDC =1V
2 Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Programas e Controle FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Exames e Projetos FDC - IV
1 Chefe da Divisdo de Vistoria e Certiddo FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Fiscalizagcdo Urbana FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Levantamento e Cadastro Topografico FDC — IV
1 Chefe da Divisdo de Alinhamentos Prediais FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Projetos e Calculos FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Planejamento Urbano FDC— IV
1 Chefe da Divisdo de Fiscalizag¢iio de Posturas Municipais FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Coleta de Lixo FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Varri¢do e Capina FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Conservacdo de Pracas FDC-IV |
2 Chefe da Divisio Administrativa e Financeira FDC -1V
2 FDC -1V

Chefe da Divisdo de Almoxarifado e Compras

11
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QUANTIDADE NOMENCLATURA SIMBOLO
1 Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo, Pavimentagdo e Saneamento FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Projetos FDC ~1IV
2 Chefe da Divisdo de Oficina Mecénica FDC -1V
3 Chefe da Divisdo de Viaturas FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Fiscaliza¢do de Obras Piblicas FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Execugdo de Obras Piblicas FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Carpintaria FDC -1V
1 Chefe da Divisdo da Usina de Asfalto FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Execugdo de Pavimentacdo Asfdltica - FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Estradas FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Obras de Arte FDC - IV
1 Chefe da Divisdo de Aguas Pluviais FDC - IV
1 Chefe da Divisdo de Pavimentagdo FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Conservagdo de Ruas FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Mercado e Docas FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Feiras Livres FDC -1V
1 Chefe da Divisdo da Central de Hortigranjeiros FDC -1V
1 Chefe da Divisdo do Horto Florestal FDC -1V
1 Chefe da Divisdo do Campo Experimental FDC - IV
1 Chefe da Divisdo de Eletrificagdo Rural FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Agricultura FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Cadastro e Estatistica da Pesca FDC - IV
1 Chefe da Divisdo da Pesca Artesanal e Psicultura FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Protecdo a Flora e a Fauna FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Educagdo Ambiental FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Turismo e Eventos FDC -1V
1 Chefe da Divisdo do Complexo da Praga Saraiva FDC -1V
Chefe da Divisdo de Produgdo, Comercializagdo e FDC -1V
Administragido de Lotes Urbanos

1 Chefe da Divisdo de Cadastramento e Regularizagdo Fundidria FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Bens Méveis FDC -1V

12
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QUANTIDADE : NOMENCLATURA SIMBOLO
1 Chefe da Divisido de Bens Iméveis FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Fiscalizag¢@o de Tributos FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo Auxiliar FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo do Setor Primdrio FDC -1V
Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo da Indistria, Comércio e FDC -1V
1 Servigos '
1 Chefe da Divisdo de L.T.B.1. FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de LP.T.U. FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de .S.S.Q.N. FDC - IV
1 Chefe da Divisdo de Rendas Diversas FDC -1V
1 Chefe da Divisdo da Cobranca FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Cadastro Municipal do INCRA FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Recadastramento Imobilidrio FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Escrituragdo e Andlise FDC-1V
1 Chefe da Divisdo de Controle FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Tesouraria FDC - IV
1 Chefe da Divisdo de Financgas FDC -1V
1 Chefe da Divisdo do Centro Municipal de Cultura FDC -1V
1 Chefe da Divisdo do Teatro Municipal EDC -1V
2 Chefe da Divisdo de Informadtica FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Merenda Escolar FDC - IV
1 Chefe da Divisdo de Biblioteca FDC -1V
1 Chefe da Divisdo Orientagdo Escolar FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Supervisdo Escolar FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Educagdo Especializada FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Alfabetizacdo de Adultos FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Recreagdo e Lazer FDC - IV
1 Chefe da Divisdo de Finangas, Almoxarifado e Compras FDC - IV
Chefe da Divisdo de Viaturas, Transportes € Remogao de P —1IY
1 Pacientes
1 Chefe da Divisido de Farmdcia FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Fiscalizagio Sanitdria FDC - IV

13
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QUANTIDADE _ NOMENCLATURA SIMBOLO
1 Chefe da Divisdo da SAMHOP FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Estatistica FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Investigagdo Epidemiolégica FDC - IV
1 Chefe da Divisdo de Programas FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Creches FDC -1V
1 Chefe da Divisdo do Nicleo de Apoio Pedagdgico FDC -1V
1 Chefe da Divisdo de Pessoal e Material FDC -1V

1 Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo e Inspegdo FDC -1V

1 Chefe da Divisdo de Sinalizagio FDC -1V
1 Chefe da Divisdo De Transportes e Transito FDC - IV

8 Auxiliar de Registro Financeiro FDC - 111

3 Auxiliar de Tesouraria FDC - 111

3 Assistente Técnico FDC - 111

B Encarregado FDC - I

2 Inspetor de Construgdo FDC - 1III

1 Encarregado de Borracharia FDC - 11

1 Zelador do Zoolégico FDC ~1

20 Capataz FDC -1

1 Apontador FDC -1

Art. 6° Os Cargos em Comissdo do Simbolo, CC 1 (Cargo em Comissio Simbolo um) a CC
V a (Cargo em Comissdo Simbolo cinco), quando forem exercidos por servidor chamar—se—do de
Fungdo de Direg¢do e Chefia FDCs do Simbolo VI (Seis) a0 X (Dez) conforme tabela anexo

FUNCOES DE DIRECAO E CHEFIAS

FDC VI
FDC VII
FDC VIII
FDC IX
FDC X
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PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Rloc,ﬁmnE : GABINETE DO PREFEITO
DO RIO GRANDE DO SUL
CARGOS EM COMISSOES
Co I
cC I
b m
CC v
CC v
Art. 7° — Para efeito remuneratério de Cargos e Fungdes serdo considerados os valores

constantes da tabela anexa aeste Plano.

CAPITULO IV
DAS PROMOCOES

Art. 8° — As promogdes dos Servidores dar—se—d0 de acordo com o estabelecido no Estatuto
dos Servidores Municipais.

CAPITULO V
DO PROVIMENTO

Art. 9° -~ A sclecio de pessoal, para o provimento de Cargo efetivo, far—se—d4 sempre
mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos .

Art. 10 — O concurso piblico terd validade de dois (02) anos, prorrogdvel por igual periodo,
contados da data da homologacdo dos resultados.

Art. 11 — As normas relativas aos concursos puiblicos, as espécies de provas e titulos, os pesos e
pontos, os requisitos dos editais e outras regras pertinentes a3 espécie, obedecerdo aos textos
legais vigentes na data da realizac@o.

CAPITULO VI
REGIME DE TRABALHO

Art. 12 — A Carga horéria para os servidores serdo de 30 horas semanais, em turno Unico de 06
(seis) horas, de segunda a sexta, com excec¢do dos médicos que serdo de 20 horas semanais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Ri6ERANDE "GABINETE DO PREFEITO

PATRIMONIO
DO RIO GRANDE DO SUL

CAPITULO VII )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 13 — Ficarfio automaticamente extintos os Cargos do Quadro de Provimento Efetivo em
Extingdo, instituido no item II do Artigo 3 da presente Lei, que vagarem por qualquer motivo.

Art. 14 - Os servidores que estiverem percebendo Adicional de produtividade, na data da Vigéncia
da presente Lei, tém seu percebimento garantido, mantidos os percentuais e normas da Lei
Instituidora inclusive para efeito de aposentadoria, somente enquanto estiverem no exercicio das
atividades geradoras de tal vantagem.

Art. 15— Integrardo o Quadro de Cargos de provimento Efetivo em Extingdo, os atuais servidores
pertencentes ao Quadro em Extingdo do Ex—SASA e Ex— SRGTC.

Art. 16— Ao servidor celetista ndo concursado, fica assegurado os direitos adquiridos até a vigéncia
da presente Lei e perceberdo saldrio igual ao vencimento do Nivel de Capacitagdo I do Padrdo
equivalente ao cargo em que se encontra contratado, enquanto perdurar a sua relacdo contratual.

Paragrafo Unico: Os cargos ocupados pelos servidores na situagio descrita no "caput” deste
Artigo, serdo automaticamente extintos quando vagarem por qualquer motivo.

Art. 17 - Fica assegurado aos servidores na aplicagio do presente Plano de Carreira, o principio da
irredutilidade salarial, previsto no Inciso VI do Artigo 79 da Constitui¢do Federal promulgada em
05 de outubro de 1988.

Art. 18 — As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo a conta das dotagdes
or¢amentdrias préprias e os efeitos pecunidrios da aplicacdo do presente Plano de Carreira, s6 serdo
concedidos obedecidos os limites das disposi¢des legais vigentes, em especial a Lei Federal
Complementar n® 82, de 27 de margo de 1995 ou ordenamentos legais que vierem a ser instituidos.

Art. 19 — A presente Lei entra em vigor a partir de 01 de abril de 2000, revogadas as disposi¢Oes
em contrdrio, contidas na Legislacdo Municipal relativas ao dmbito funcional do servidor publico

municipal.

Rio Grande, 28 de marco de 2000.

PREFEITO MUNICIPAL



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

s ‘_:/*’Y PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

RIOM{:\\&)E GABINETE DO PREFEITO
DO RIO GRANDE DO SUL ’

TABELA DE VALORES NOS CARGOS, FUNCOES DE DIRECAO E
CHEFIA E CARGOS EM COMISSAO

CARGOS EFETIVOS

Padrao 1 168,27

Padrao 2 172,44

Padrao 3 182,33

Padrao 4 211,24

Padrao 5 240,51

Padrao 6 310,40

Padrao 7 587,54

CARGOS DE FUNCAO DE DIRECAO E CHEFIA
FDC 1 142,56
FDC 11 190,08
FDC II1I 225,75
FDC IV 285,11
FDC V 320,76
FDC VI - 403,09
FDC VII _ 569,03
- FDC VIII 726,00
FDC IX 1.399,74
FDC X 1.995,53
-~ CARGOS EM COMISSAO

CC1l 403,09
CCII 569,03
- CCIII 726,00
CC1V 1.399,74

CC V (Secretarios, Chefe do Gabinete do Prefeito e Vice
Prefeito, Procurador Juridico e Superintendentes

~ de Autarquias) 3.414,85
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CIDADE HISTORICA
Ri6oGRANDE
PATRIMONIO
DO RIO GRANDE DO SUL

Padrao 1
Padrdo 2
Padrao 3

Padrio 4

Padrao 5

Padrao 6

Padrao 7

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

GABINETE DO PREFEITO

TABELA DE VENCIMENTOS
Jardineiro, Operdrio e Servente R$
Vigilante e Zelador de Escolas R$

Auxiliar de Farmécia, Auxiliar de Oficina, Calceteiro, Carpin—
teiro, Chapeador Soldador, Eletricista, Ferreiro, Instalador
Sanitario, Ladrilheiro, Marceneiro, Mecénico, Pedreiro, Pintor,
Pintor de Veiculos e Torneiro. , R$

éuxi]iar de Enfermagem, Monitores, Motorista, Motorista de
Onibus, Operador de Méquinas Rodovidrias, Recepcionista,
Telefonista e Vigilante Sanitario (Agente Sanitério). R$

Auxiliar de Biblioteca, Auxiliar de Cadastro, Auxiliar de Pro—
cessamento de Dados, Auxiliar de Secretaria, Auxiliar de
Secretaria de Escola, Auxiliar de Servicos Técnicos, Escritu—
rario, Fiscal Auxiliar de Tributos, Fiscal de Feiras, Fiscal de
Obras, Fiscal de Servicos Urbanos, Instrutor de Balé, Instrutor

de Jazz, Instrutor de Piano, Instrutor de Pintura em Porcelana,
Instrutor de Violdo Erudito, Instrutor de Violdo Popular, Instru—
tor de Violino e Técnico em Enfermagem. R$

Agente de Fiscalizacdo de Trénsito e Transportes, Assessor
Administrativo,Auxiliar de Servicos de Engenharia, Desenhista,
Oficial Executivo, Secretiario de Escola, Técnico em Contabi—
lidade, Técnico em Informatica e Técnico Rural. R$

Arquiteto, Arquiteto Urbanista ou Engenheiro Civil, Assistente
Social, Bibliotecario, Consultor Juridico, Contador, Dermato—
logista, Economista, Enfermeiro, Engenheiro Agrénomo,
Engenheiro Civil, Engenheiro Mecanico, Farmacéutico, Fiscal
de Tributos Municipais, Fonoaudiélogo, Médico, Médico Car-
diologista, Médico de Postos de Saide, Médico Ecografia,
Médico em Medicina do Trabalho, Médico Generalista, Médico
Geral Comunitério, Médico Ginecologista, Médico Neurologis—
ta, Médico Oftalmologista, Médico Otorrinolaringologista,
Médico Pediatra, Médico Veterinario, Nutricionista, Odonté—
logo, Perito em Avaliacdo, Psicélogo, Técnico em Administra—
¢éio Pablica, Técnico em Tributacfo, Terapeuta Ocupacional.

168,27
172,44

182,33

211,24

240,51

310,40

R$ 587,54



Estado do Rio Grande do Sul
CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE
COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

Assunto :

PARECER

PROCESSO N¢ 3&/555

Esta Comissdo, ap6s apreciar o projeto de Lei, constante do Pro-

cesso acima mencionado, declara tratar-se de matéria CONSTITOIONAL. .
INCONSTITUCIWAL

Este o parecer desta Comissfio, que o submete & deliberacéo 'do Plenério.

Sala das Comissdes, é j de &L{a/u:,o de &99@30

. Secretario .

& s S f
5 &64 4//\(;(# Membro
AL Gl
"}/h,j.'gﬁ& A t’/:‘\_ Mbro

Yot ALt
Lot de S

naKs, Bl
O Vot Tuv7"

Form, 17
1000 - 05/98




ey

No exame do Plano de Carreira dos Servidores do Executivo, pelo

artigo 1°., institui plano de carreira para os servidores do Executivo e Autarquias, nota-se¢ a
auséncia junto ao projeto dos quadros ¢ fungdes das Autarquias, .n30 vemos, pois,. como

considera-lo constitucional.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE
Comissao de Finangas

TR

Assunto: Processo N;\\\ R\)\
" \

b A

PARECER

Face a exiguidade de tempo para andlise

e a complexidade da referida matéria &
- parecer desta Comissdo que a mesma deva
ser rejeitada
~—
< s
/E = -
Ve 2ir Rizzo (>
Ver, Onedir Dias Lilja
Form. 17-A

100 - 10,91
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Estado do Rio Grande do Sul
Camara Municipal do Rio Grande

Of. n.° 527/2000 Rio Grande, 03 de abril de 2000.
Processos n°® 74.554 e 74.555

Senhor Prefeito,

Apraz-nos cumprimenta-lo, oportunidade que vimos
informar a Vossa Exceléncia, que conforme os pareceres contrarios das Comissdes
Técnicas desta Casa Legislativa, foram rejeitados os Projetos de Lei n°s: 74.554 ¢
74555, tendo o Senhor Presidente procedido o arquivamento dos mesmos em
31.03.2000.

Na oportunidade, renovamos protestos de elevada estima e

éer. Danubio Soares

Presidente

distinta consideragao.

Exmo. Sr,

Wilson Mattos Branco
Prefeito Municipal
Nesta

i ev/l



