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PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

CIDADE HISTORICA 40/
Rio GranpE GABINETE DO PREFEITO

PATRIMONIO DO
RIO GRANDE DO SUL

MENSAGEM/466
Rio Grande, 20 de outubro de 2005.

Senhor Presidente

Honra-nos cumprimenta-lo, oportunidade em que encaminhamos a essa Colenda Casa
Legislativa o incluso Projeto de Lei n® 081, que “AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A
CONTRATAR TEMPORARIAMENTE 01 (UM) PSICOLOGO, 01 (UM) ASSISTENTE SOCIAL,
02 (DOIS) EDUCADORES E 01 (UM) RECEPCIONISTA, PARA EXERCEREM ATIVIDADES
NO PROJETO SENTINELA, NA SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA E ASSISTENCIA
SOCIAL”.

Justificamos o encaminhamento do presente Projeto de Lei, pelos motivos a seguir
expostos:

O Programa Sentinela foi implantado em maio de 2002 e consiste na prevengdo,
diagnéstico e tratamento de criangas e adolescentes vitimas de violéncia, em todas as suas formas, com o
acompanhamento a familia.

Salientamos que o tratamento, conforme projeto da Unido, deveria ser realizado pela
Rede de Atendimento. Como esta ndo consegue contemplar a grande demanda, o Centro de Referéncia,
desde seu inicio, tem cumprido este papel.

O projeto da Unido que, também, prevé uma meta de 50 (cinquenta) atendimentos/més
ndo atende a necessidade do Municipio, extrapolando, em média, 06 (seis) vezes a meta inicial, o que
demonstra a urgéncia de ampliacdo da equipe técnica que, na verdade, deveria ser bem maior que a
proposta.

Os recursos sao oriundos do FNAS/MPAS, tendo por finalidade a contratacdo dos
respectivos profissionais e destinados a despesas de custeio.

Em anexo, encaminhamos a planilha orgamentéria de despesas orientada pelo Governo
Federal, para a execugao do Programa.

Sendo o que tinhamos para o momento, colhemos o ensejo para renovar a Vossa
Exceléncia e Nobres Pares, nossos protestos de elevado apreco e distinta consideragao.

Respeitosamente,

’J N o
JA BR%N
Prefeito Municipal

EXM’ SR.

VER. WILSON BATISTA DUARTE SILVA
DD PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
NESTA
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PROJETO DE LEI N° 081, DE 20 DE OUTUBRO DE 2005

“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A
CONTRATAR, TEMPORARIAMENTE, 01
(UM) PSICOLOGO, 01 (UM) ASSISTENTE
SOCIAL, 02 (DOIS) EDUCADORES E 01 (UM)
RECEPCIONISTA, PARA EXERCEREM
ATIVIDADES NO PROJETO SENTINELA,
NA SECRETARIA MUNICIPAL DA
CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL”.

Art. 1° - Fica autorizado, o Executivo Municipal, a contratar, temporariamente,
01 (um) Psicélogo, 01 (um) Assistente Social, 02 (dois) Educadores e 01 (um) Recepcionista,
com uma carga horéria de 08 (oito) horas didrias e remuneragio de acordo com a planilha anexa,
para exercerem atividades no Projeto Sentinela, na Secretaria Municipal da Cidadania e
Assisténcia Social, conforme atribui¢des de cada cargo:

PSICOLOGO

- Coordenar os grupos de apoio as criangas, adolescentes e seus respectivos familiares;
- Acompanhar criangas e adolescentes nas audiéncias nas Delegacias e no Férum;

- Realizar estudos de casos;

- Elaborar laudos e pareceres técnicos psicolégicos, quando solicitados;

- Realizar visita domiciliar quando for necessaria;

- Experiéncia na drea da infincia e adolescéncia e, de preferéncia, na drea da violéncia.

ASSISTENTE SOCIAL

— Realizar o atendimento inicial do caso;

- Fazer triagem;

- Realizar a anamnese social;

- Comunicar ao conselho Tutelar os casos atendidos no Centro de Referéncia;

— Encaminhar os casos aos técnicos do Centro de Referéncia;

- Fazer as visitas domiciliares;

- Coordenar os grupos de apoio as familias;

- Encaminhar as criangas e adolescentes para servigos de garantia de direitos;

- Inserir as familias das criancas e adolescentes em programas de geracdo de renda,
profissionalizacao;

- Fazer o acompanhamento permanente dos casos atendidos junto a rede de servigos;

I



Estado do Rio Grande do Sul

v PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

CIDADE HISTORICA

Rio GrannE GABINETE DO PREFEITO

PATRIMONIO DO
RIO GRANDE DO SUL

Fazer levantamento de dados estatisticos junto aos érgéos notificadores de violéncia;

Fornecer laudo social, quando solicitado;

Solicitar ao Conselho Tutelar a colocagio das criangas e adolescentes em abrigos, quando
necessario;

Fazer solicitagdo ao Conselho tutelar da matricula na rede piblica de ensino para criancas e
adolescentes, quando necessario;

Manter organizados e atualizados os registros dos casos atendidos para fins de consulta ou
estatisticos;

Proceder a estudos das familias candidatas ao Servigco de Familias Acolhedoras;

Experiéncia na 4rea da infancia e adolescéncia e, de preferéncia, na 4rea da violéncia.

EDUCADOR

Ensino médio completo;

Realizar visita domiciliar de acompanhamento;

Mapear regides para identificacdo dos casos de violéncia;

Fazer abordagem da familia para a sensibilizagdo em relagdo a necessidade do atendimento;
Acompanhar in loco a situagio das criangas e adolescentes atendidos nas redes de servigo;
Acompanhar, eventualmente, as vitimas no Instituto Médico Legal,

Elaborar e executar atividades de recreagdo para as criangas enquanto seus pais estdo sendo
atendidos;

Elaborar, juntamente com a equipe, projetos de divulgagdo da instituicio e participar dos
mesmos;

Experiéncia na 4rea da infincia e adolescéncia e, de preferéncia, na area da violéncia.

RECEPCIONISTA

Ensino médio completo;

Conhecimento e pritica em informatica;

Conhecimento em correspondéncia oficial;

Entrega de documentos oficiais nos érgaos competentes;
Atender telefone e anotar recados;

Explicar, a clientela, as normas de funcionamento do Centro de Referéncia;
Agendar entrevista com os Técnicos;

Manter o fichério e o livro de registro em ordem:;
Encaminhar autoridades e visitantes a coordenag3o;
Fornecer, mensalmente, dados para o relatério;
Protocolar e arquivar documentos;

Digitar ou datilografar documentos;
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- Enviar as comunicagdes;
— Manter sigilo sobre informagdes pessoais dos funcionarios e clientela.

Paragrafo tunico — A selecdo serd realizada por empresa contratada pela
Secretaria Municipal da Cidadania e Assisténcia Social, com experiéncia nesta atividade.

Art. 2° - As contratagdes referidas no art. 1° serdo firmadas pelo prazo de 06
(seis) meses, admitindo-se até 03 (trés) prorrogacdes por igual periodo.

Art. 3° - Fica restrito aos técnicos da Secretaria Municipal da Cidadania e
Assisténcia Social qualquer comunicagao junto a midia.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei, correrdo por conta de
dotacdes or¢camentarias proprias e de repasses da Unido.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio.

Gabinete do Prefeito, 20 de outubro de 2005.

Vi
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i
Prefeito Municipal
\

cc:SMF/SMA/SMCAS/PJ/CSCI/CMRG/Publicacao
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PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

RJOG;{ANDE GABINETE DO PREFEITO
PATRIMONIO DO
RIO GRANDE DO SUL
RECURSOS DO CONCEDENTE - MPAS
Cargo/Funcao Quant. | Remuneragdo RS | Total Mensal R$ Total
06 Meses RS
Assistente Social 1 1.100,00 1.100,00 6.600,00
Psicélogo 1 1.100,00 1.100,00 6.600,00
Recepcionista 1 400,00 400,00 2.400,00
Educador 2 900,00 1.800,00 10.800,00
Aluguel de Imével 1 1.100,00 1.100,00 6.600,00
Capacitagao 1.400,00 8.400,00
TOTAL 6.900,00 41.400,00
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A mais 'antlg'a do Estado /

DESPACHO Processon® { DM /rocs

Designo para exercer a fungéo de Relator (a) da matéria o (a) Vereador

Deliberou a Comissdo de (_J enviar, ( ) ndo enviar ao Consultor Juridico.

—

Rio Grande, 2P /djO&UTU‘?/

74
/
/ (Presidente d&/Comissio

PARECER JURIDICO N° @%7»

( ) Emanexo

( )() O presente projeto atende as normas Co
adequado a Técnica Legislativa

Rio Grande, / - de

opbultor Juridico

UESPACHO

Na condicdo de Relator (a) :
( )<) Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.
() Deixo de acolher o parecer juridico pelas razoes em separado.

() O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e
¢ adequado a Técnica Legislativa.

Rio Grande, }l de /‘?7/“13’” de 200.77’ ”
/
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

COMISSAQ DE CONSTITUICAOQ, JUSTICA, SERVICOS PUBLICOS,
INFRA-ESTRUTURA E CIDADANIA.

PARECER PROCESSO..32%. 5. pasws /)

Esta Comissdo, apos apreciar o Projeto, constante do Processo acima enumerado,
declara ndo haver impedimento a sua tramitagdo.

INCONSTITUCIONAL

[ 1 INADEQUADO A TECNICA LEGISLATIVA
Este € o parecer desta Comissdo.

Sala das Comissdes, 2D de frovesm e de 2005 -

Secretario

....................... AV O R

Membro



EMENDA NA COMISSAO ///]Z

Emenda Substitutiva no art. 2°, projeto de Lei n° 081/2005-11-21

“Art. 2°. As confratagdes referidas no art. 1°, serdo firmadas pelo prazo de 6
(seis) meses, admitindo-se 2 (duas) prorrogagdes por igual periodo.”

//-—-..\
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE /?

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO /

\&«—ou l‘{'-*'-t{°!f
4 o‘l)oz/

Assunto: Ementa

PARECER

bt COMISSAO apos apreciar a matéria anexa, vota pel

a admissibilidade, considerando
s S TSI s enguadra as Lets Orgamentarias, *

Sala das Comissdes Técnicas

R
ws Skl

Rio Grard: [ 3 ’“

Membro

Rua General Vitorino, 441 - CEP 96200-310 - Fo

- ne (53) 231-1711 - Fax (53) 231-1786 - Rio Grande - RS
c-mail:cmrguvetorialnet.com.br site:www.cama.ra.riogrande.rs.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE % é'//

PROJETO DE LEI

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A
CONTRATAR, TEMPORARIAMENTE, 01 (UM)
PSICOLOGO, 01 (UM) ASSISTENTE SOCIAL, 02
(DOIS) EDUCADORES E 01 (UM)
RECEPCIONISTA, PARA EXERCEREM
ATIVIDADES NO PROJETO SENTINELA, NA
SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA E
ASSISTENCIA SOCIAL.

Art. 1° - Fica autorizado, o Executivo Municipal, a contratar,
temporariamente, 01 (um) Psicologo, 01 (um) Assistente Social, 02 (dois) Educadores e 01 (um)
Recepcionista, com uma carga horaria de 08 (oito) horas diarias e remuneragdo de acordo com a
planilha anexa, para exercerem atividades no Projeto Sentinela, na Secretaria Municipal da
Cidadania e Assisténcia Social, conforme atribui¢des de cada cargo:

PSICOLOGO

— Coordenar os grupos de apoio as criangas, adolescentes e seus respectivos familiares;
- Acompanhar criangas e adolescentes nas audiéncias nas Delegacias e no Forum;

- Realizar estudos de casos;

_ Elaborar laudos e pareceres técnicos psicologicos, quando solicitados;

— Realizar visita domiciliar quando for necessaria;

~ Experiéncia na area da infancia e adolescéncia e, de preferéncia, na area da violéncia.

ASSISTENTE SOCIAL

- Realizar o atendimento inicial do caso;

- Fazer triagem,

- Realizar a anamnese social;

_ Comunicar ao conselho Tutelar os casos atendidos no Centro de Referéncia,

_ Encaminhar os casos aos técnicos do Centro de Referéncia;

- Fazer as visitas domiciliares;

- Coordenar os grupos de apoio as familias;

_ Encaminhar as criangas e adolescentes para servigos de garantia de direitos;

_ TInserir as familias das criangas e adolescentes em programas de geragdo de renda,
profissionalizagdo;

_ Fazer o acompanhamento permanente dos casos atendidos junto a rede de servigos;

_ Fazer levantamento de dados estatisticos junto aos orgaos notificadores de violéncia;

Fornecer laudo social, quando solicitado;

Rua General Vitorino, 441 - CEP 96200-310 - Fone: (53) 3233-8500 - Fax: (53) 3231-1786 - Rio Grande - RS
e-mail: cmrg@camara.riogrande.rs.gov.br  site: www.camara.riogrande.rs.gov.br

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Solicitar ao Conselho Tutelar a colocagdo das criangas e adolescentes em abrigos, quando
necessario;

Fazer solicitagio ao Conselho tutelar da matricula na rede publica de ensino para criangas €
adolescentes, quando necessario,

Manter organizados e atualizados os registros dos casos atendidos para fins de consulta ou
estatisticos;

Proceder a estudos das familias candidatas ao Servigo de Familias Acolhedoras;

Experiéncia na area da infancia e adolescéncia e, de preferéncia, na area da violéncia.

EDUCADOR

Ensino médio completo;

Realizar visita domiciliar de acompanhamento;

Mapear regides para identificagdo dos casos de violéncia;

Fazer abordagem da familia para a sensibilizagéo em relagdo a necessidade do atendimento;
Acompanhar in loco a situagdo das criangas e adolescentes atendidos nas redes de servigo;
Acompanhar, eventualmente, as vitimas no Instituto Médico Legal;

Elaborar e executar atividades de recreagdo para as criangas enquanto seus pais estdo sendo
atendidos,

Elaborar, juntamente com a equipe, projetos de divulgagéo da institui¢do e participar dos
mesmos;

Experiéncia na area da infancia e adolescéncia e, de preferéncia, na area da violéncia.

RECEPCIONISTA

Ensino médio completo;

Conhecimento e pratica em informatica,

Conhecimento em correspondéncia oficial;

Entrega de documentos oficiais nos 0rgaos competentes;

Atender telefone e anotar recados;

Explicar, a clientela, as normas de funcionamento do Centro de Referéncia;
Agendar entrevista com os Técnicos;

Manter o fichario e o livro de registro em ordem,

Encaminhar autoridades e visitantes a coordenagao,

Fornecer, mensalmente, dados para o relatorio;

Protocolar e arquivar documentos;

Digitar ou datilografar documentos

Enviar as comunicagoes,

Manter sigilo sobre informagdes pessoais dos funcionarios e clientela.

Paragrafo unico — A selegdo sera realizada por empresa contratada pela

Secretaria Municipal da Cidadania e Assisténcia Social, com experiéncia nesta atividade.

(seis) meses, admitindo-se até 03 (trés) prorrogacdes por igual periodo.

Art. 2° - As contratagdes referidas no art. 1° serdo firmadas pelo prazo de 06

Rua General Vitorino, 441 - CEP 96200-310 - Fone: (53) 3233-8500 - Fax: (53) 3231-1786 - Rio Grande - RS

e-mail: cmrg@camara.riogrande.rs.gov.br  site: www.camara.riogrande.rs.gov.br

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Art. 3° — Fica restrito aos técnicos da Secretaria Municipal da Cidadania e

Assisténcia Social qualquer comunicagdo junto a midia.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, correrdo por conta
de dotagdes orgamentarias proprias e de repasses da Unido.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

e e
i " CAMARA MUNIGIPAL
| DO RIO GRA |
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Rua General Vitorino, 441 - CEP 96200-310 - Fone: (53) 3233-8500 - Fax: (53) 3231-1786 - Rio Grande - RS
e-mail: cmrg@camara.riogrande.rs.gov.br site: www.camara.riogrande.rs.gov.br

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!



. Estado do Rio Grande do Sul
CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Of n. °1315/05 Rio Grande, 01 de dezembro de 2005.
Proc. n° 1824/05

Senhor Prefeito,

Apraz-nos cumprimenta-lo oportunidade que
encaminhamos a Vossa Exceléncia, Projeto de Lei n° 081/05 em anexo, para sua
devida apreciagio, aprovado no dia de hoje.

Sendo o que tinhamos para o momento,
aproveitamos O ensejo para renovar 0s protestos de elevada estima e distinta
consideragao.

f' {, (
Ver. Wilson ﬁ{tisZuarte Silva

Presidente

ANEXO: Autoriza o Executivo Municipal a contratar, temporariamente,
01 (um) Psicélogo, 01 (um) Assistente Social, 02 (dois) Educadores e 01
(um) Recepcionista, para exercerem atividades no Projeto Sentinela, na
Secretaria Municipal da Cidadania e Assisténcia Social.

Exmao. Sr.

Janir Souza Branco
Prefeito Municipal
Nesta

Rua General Vitorino, 441 - CEP 96200-310 - Fone: (53) 3233-8500 - Fax: (53) 3231-1786 - Rio Grande - RS

e-mail: cmrg@camara.riogrande.rs.gov.br  site: www.camara.riogrande.rs.gov.br

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!
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Estado do Rio Grande do Sul

LEI N° 6.180, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2005

“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL
A CONTRATAR, TEMPORARIAMENTE,
01 (UM) PSICOLOGO, 01 (UM)
ASSISTENTE  SOCIAL, 02 (DOIS)
EDUCADORES E 01 (UM)
RECEPCIONISTA, PARA EXERCEREM
ATIVIDADES NO PROJETO SENTINELA,
NA SECRETARIA MUNICIPAL DA
CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL”.

O PREFEITO MUNICIPAL DO RIO GRANDE, usando das atribuicdes
que lhe confere a Lei Orgénica em seu art. 51, I1I,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica autorizado, o Executivo Municipal, a contratar,
temporariamente, 01 (um) Psic6logo, 01 (um) Assistente Social, 02 (dois) Educadores e 01
(um) Recepcionista, com uma carga horaria de 08 (oito) horas diarias e remuneracao de acordo
com a planilha anexa, para exercerem atividades no Projeto Sentinela, na Secretaria Municipal
da Cidadania e Assisténcia Social, conforme atribui¢des de cada cargo:

PSICOLOGO

- Coordenar os grupos de apoio as criangas, adolescentes e seus respectivos familiares;
- Acompanhar criangas e adolescentes nas audiéncias nas Delegacias e no Férum;

- Realizar estudos de casos;

~ Elaborar laudos e pareceres técnicos psicolégicos, quando solicitados;

- Realizar visita domiciliar quando for necessdria;

- Experiéncia na 4rea da infancia e adolescéncia e, de preferéncia, na area da violéncia.

ASSISTENTE SOCIAL

- Realizar o atendimento inicial do caso;

- Fazer triagem;

~ Realizar a anamnese social;

~ Comunicar ao conselho Tutelar os casos atendidos no Centro de Referéncia;

- Encaminhar os casos aos técnicos do Centro de Referéncia;

- Fazer as visitas domiciliares;

— Coordenar os grupos de apoio as familias;

- Encaminhar as criangas e adolescentes para servi¢os de garantia de direitos;

- Inserir as familias das criangas e adolescentes em programas de geracio de renda,
profissionalizacio;

/
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Fazer o acompanhamento permanente dos casos atendidos junto a rede de servigos;

Fazer levantamento de dados estatisticos junto aos 6rgéos notificadores de violéncia:
Fornecer laudo social, quando solicitado:

Solicitar ao Conselho Tutelar a colocag@o das criangas e adolescentes em abrigos, quando
necessario;

Fazer solicitagdo ao Conselho tutelar da matricula na rede publica de ensino para criangas e
adolescentes, quando necessario;

Manter organizados e atualizados os registros dos casos atendidos para fins de consulta ou
estatisticos;

Proceder a estudos das familias candidatas ao Servigo de Familias Acolhedoras;

Experiéncia na drea da infancia e adolescéncia e, de preferéncia, na 4rea da violéncia.

EDUCADOR

Ensino médio completo;

Realizar visita domiciliar de acompanhamento;

Mapear regiGes para identificag@o dos casos de violéncia;

Fazer abordagem da familia para a sensibilizacdo em relag@o a necessidade do atendimento:
Acompanhar in loco a situagdo das criangas e adolescentes atendidos nas redes de SEervigo;
Acompanhar, eventualmente, as vitimas no Instituto Médico Legal;

Elaborar e executar atividades de recreagio para as criangas enquanto seus pais estio sendo
atendidos;

Elaborar, juntamente com a equipe, projetos de divulgagdo da institui¢do e participar dos
mesmos;

Experiéncia na drea da infancia e adolescéncia e, de preferéncia, na 4rea da violéncia.

RECEPCIONISTA

Ensino médio completo;

Conhecimento e pritica em informética;

Conhecimento em correspondéncia oficial;

Entrega de documentos oficiais nos érgaos competentes:

Atender telefone e anotar recados;

Explicar, i clientela, as normas de funcionamento do Centro de Referéncia;
Agendar entrevista com os Técnicos;

Manter o fichério e o livro de registro em ordem;

Encaminhar autoridades e visitantes a coordenacio;

Fornecer, mensalmente, dados para o relatério;

Protocolar e arquivar documentos;

Digitar ou datilografar documentos

Enviar as comunicagdes;

Manter sigilo sobre informagdes pessoais dos funciondrios e clientela.
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Paragrafo dnico — A selecio serd realizada por empresa contratada pela
Secretaria Municipal da Cidadania e Assisténcia Social, com experiéncia nesta atividade.

Art. 2° - As contratagdes referidas no art. 1° serdo firmadas pelo prazo de 06
(seis) meses, admitindo-se até 03 (trés) prorrogagdes por igual periodo.

Art. 3° - Fica restrito aos técnicos da Secretaria Municipal da Cidadania e
Assisténcia Social qualquer comunicagio junto & midia.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei, correrdo por conta
de dotag¢des orgamentérias préprias e de repasses da Unido.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag@o.

Gabinete do Prefeito, 07de dezembro de 2005.

/la; 20/ 1e
JANIR BRANCO
Pr‘pfeitoM icipal
{

cc:SMF/SMA/SMCAS/PJ/CSCI/CMRG/Publicacio



Relatorio de Votagao Nominal

Sesséo

Tipo: Ordinaria

Namero: 7774

Data: 30/11/2005

Votagdo Nominal
Namero: 081/2005

Titulo: AUTORIZA O EXECUTIVO A CONTRATAR TEMPORARIAMENTE UM PSICOLOGO, UM ASSISTENTE SOCIAL DOIS

Observ.:
Nome do Parlamentar Partido Voto
CLAUDIO COSTA PT SIM
DELAMAR CORREA MIRAPALHETA PDT SIM
JAIR RIZZO FERREIRA PL SIM
JULIO CESAR SILVA PMDB SIM
JULIO CEZAR JORGE MARTINS PCDOB SIM
SANDRO OLIVEIRA PMDB SIM
SURAMA SANTOS PSDB ABSTENCAO
WILSON FURTADO PPS SIM
Resultado \

Sim: 7 | Nao: | Abst.: 1 . Totat: 8

: | l

Presidente | 1° Vice-presidente | 2° Vice-presidente | 1° Secretario | 2° Secretario

Wilson Batista Duarte |
Silva w

30/11/2005 16:26:20
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