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Estado do Rio Grande do Sul

CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Of. n® 630/08 Rio Grande, 15 de maio de 2008.
Proc. 1116/07

Senhor Prefeito,

Apraz-nos cumprimenta-lo, oportunidade que
em atendimento a Mensagem 260 de 05 de maio p.p.do vimos devolver a Vossa
Exceléncia o projeto de Lei 052, de 25/07/2007 encaminhado pela Mensagem 304,
que “Aprova o Plano Municipal de Educagiio e d4 outras providéncias”.

Sendo o que tinhamos/para o momento,
aproveitamos o ensejo para renovar protestos de elevada estima e distinta
consideragéo.

Exmo. Sr.

Janir Souza Branco
Prefeito Municipal
Nesta

Rua General Vitorino, 441 - CEP 96200-310 - Fone: (53) 3233-8500 - Fax: (53) 3231-1786 - Rio Grande - RS
e-mail: cmrg@camara.riogrande.rs.gov.br site: www.camara.riogrande.rs.gov.br

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!
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MENSAGEM/260

Rio Grande, 05 de maio de 2008.

Senhor Presidente:

Honra-nos cumprimenta-lo, oportunidade em que solicitamos a devolugdo do Projeto de Lei
n® 52/2007, que APROVA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Sendo o que tinhamos para o momento.

Respeitosamente,

)

/‘/] 7 /L‘ﬂ
> 7 ( l/. /l ! ’Y _;
JANI%{RANC 74/

Prefe/'fo Municipal

EXM’ SR.

VER, JOSE CLAUDINO ALVES SARAIVA
DD PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
NESTA
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Rio Ggande, 25 de Junho de 2007,

Senhor Presidente:

Honra-nos cumprlmenta lo, oportunidade em que encaminhamos a essa Colenda Casa
Legislativa, o incluso Projeto de Lei n° 52, que APROVA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

Justificamos o presente Projeto de Lei tendo em vista a construgdo de um Plano Municipal de
Educag¢do embasado na Lei n°10.172, de 09/01/2001, que criou o Plano Nacional de Educagdo, PNE. O PNE
representa, em parte, os anseios dos brasileiros quanto ao tipo de educagio que deve ser implantada no pais. A
elaboragdo do Plano Nacional de Educagdo, o PNE foi feita de forma representativa envolvendo os diferentes
segmentos educacionais da nagdo, que apresentaram 1delas conceitos, anseios e prop051¢oes mais tarde
transformados em lei nacional.

A partir do PNE todos os estados e municipios receberam a incumbéncia de construir Planos
Estaduais e Municipais de Educagdo. A Prefeitura do Rio Grande iniciou através da SMEC, as discussdes do PNE
dentro das escolas municipais, enviando-lhes textos como subsidios para as reflexdes sobre o tema. Em dezembro
de 2003 a Secretaria Mumclpal de Educagao e Cultura e o Conselho Municipal de Educagdo promoveram o 1°
Congresso de Educagdo cujo Ob_]etIVO foi o de oportunizar a todos 0s professorgs um espaco de leitura, reflexdo e
eIaborac;ao‘de documento préprio, & luz do PNE, contextualizando-o para nossa realidade. Apos o Congresso,
formaram-se grupos de estudos para a continuidade das propostas.

Em julho de 2005, durante o 2° Congresso de Educag@o, aconteceu a leitura e aprovagéo do texto
final do PME. Este plano foi encaminhado ao Conselho Municipal de Educagdo, seguindo os tramites legais.
Importante destacar que € inexpressivo o numero de municipios no pais que ja elaboraram e aprovaram seus
Planos de Educacao.

O encaminhamento do [° Plano Municipal de Educagdo do Rio Grande, construido nas
discussdes do coletivo da comunidade escolar, envolvendo gestores, professores, pais e alunos encerra o ciclo legal
de sua construgdo e aguarda, da mais antiga Casa Legislativa do nosso estado, sua aprovagao.

Sendo o que tinhamos para o momento, colhemos o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia e
Nobres Pares, nossos protestos de elevada estima e consideragao.

Respeitosamente,

JA
Prefe Mumc p

EXM?’ SR.

VER. PAULO RENATO MATTOS GOMES
DD PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
NESTA

AROCESO N BN LT




Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

¢ i GABINETE DO PREFEITO

PATRIMONIO DO
RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI N° 52, DE 25 DE JUNHO DE 2007.

kN

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagio, constante do documento anexo.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 25 de junho de 2007.
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Rio GranoE GABINETE DO PREFEITO

PATRIMONIO DO
RIO GRANDE DO SUL

Magistério de Educacio Basica

Item 1, a implantagdo da jornada de trabalho de 40 horas semanais necessita de um
efetivo processo de discussdo do quadro do magistério, especialmente dos professores que possuem
matricula de 20 horas na rede municipal e mais 20 horas na rede estadual. Somente apds a
manifestacdo de todos os envolvidos, poderemos alterar o regime hordrio do magistério.

Financiamento e Gestio

Item 14, a alteragdo do percentual de 35% para 25% para a educagdo deu-se pela
necessidade orcamentdria do Municipio em atender as intimeras demandas dos cidaddos, sem
prejuizo da educagdo. Quando um gestor municipal toma uma medida desse nivel, o faz para que a
gestdo publica atinja todos os segmentos da comunidade. Diante dos investimentos previstos no
plano do municipio, os percentuais da pasta da educagdo, garantidos na Constitui¢do Federal, sdo
cumpridos integralmente.

Item 15, a realizagdo de concursos depende ndo apenas do cumprimento da lei de
responsabilidade fiscal, e sim da necessidade do quadro de servidores do Municipio. N6és propomos
um estudo de gestdo para analisarmos a real necessidade e a capacidade financeira do Municipio.

Sendo o que tinhamos para o momento.

Respeitosamente,

f J WWho
JA BQA (0]
Prefeito Muni¢ipal

\



e

A mais antiga do Estado
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, SERVICOS PUBLICOS,
INFRA-ESTRUTURA E CIDADANIA.

PARECER —— é,/ JUF.

Esta Comissao, apOs apreciar o Projeto, constante do Processo acima enumerado,
declara nao haver impedimento a sua tramitag@o.

INCONSTITUCIONAL

ECNICA LEGISLATIVA

INADEQUADO

Este € o parecer desta Comissdo.

Sala dos Comisstes, 47 de A405T® de 200 2.

Membro



“stado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal do Rio Grande

Consellio Municipal de Educag¢ao

. - Farecer pov Comissdo

24 Comissio de Legisiacio e Normas - Ensino Fundamental
Parecer 1 014/2006
Processo n® 13/06

“Aprova Plano Municipal de
Educagdo.”

1 - Introdugio:

O presente lano Municipal de Educag#o, encaminhado pela Secretaria
Municipal ds Educacio e Cultura, através do Oficio de n® 909/06, de 04 de agosto de 2006, em
varsiao preliminar ¢, protocolade neste Conselho Municipal de Educagéo, em 07 de agosto de
2006, conteni pedilo de apreciacao e posterior aprovagio do Plano Municipal de Educagéo.

2 - Aualise da Matéria:

O Planc Muonicipal de Educagdo foi lido, analisado, comparado com a
primzira versgo ¢ avaliado pelos Conselheiros, deste Conselho Municipal de Educagdo, que
constatarar.

2.1 - O Flano Municipal de Educagdo foi construido pela Secretaria
Municipal de Edueagdo e Culrira, Conselho Municipal de Educagao, Professores e Diretores
das Escolas Municipais, ndo havendo a participagdo de todos os segmentos da Sociedade na sua
consirugdn, coniorme preconiza a Lel 5332/98 que cria o Sistema Municipal de Educagéo e
ater-se ao Ariizo 10 e seus paragrafos.

2.2 - Quanto aos aspectos gerais, observamos que o Plano Municipal de
Hducagio rfo vbedece na sua construglo as normas cientificas exigidas.

2.3 - Por.m constatados erros quanto aos aspectos ortograficos, de
pontUagdo, ue cstrutura frasa! ¢ concordancia em todo corpo do Plano Municipal de Educagio.

2.4 - Em a/gumas informagdes ficou faltando a especificagdo de dados.

Dentro dus rematicas observamos:
2.5 - dweacao Infantil:

2.5 1 - Adequar as idades de acordo com a Legislagdo Federal - Lei n°
11274, de 06 de tevereiro de 2006, que altera a redagBio dos Artigos 29, 30, 32 87 da Lei de

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!
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Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal do Rio Grande

Conselho Municipal de Educacao

n° 9394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagfo nacional,
dispondo sobre a duragio de 9 (nove) anos para o ensino fundamental, com matricula
obrigatéria a partir dos 6 (seis) anos de idade.

2.5.2-Paginal9

- Objetivos e Metas - O 1° objetivo néo estd de acordo com o que foi
aprovado no 2° COMED. Caorrigir, também, a meta de 5 anos de atender a 20 % da populagéo
de 0 a 3 anos.

2.5.3 - [tem 4 - Substituir de 30 para 20, o nimero de criangas de 4 a 5 anos
na propor¢do por atendente, conforme Resolugéo de n® 021/2006, deste Conselho Municipal de
Educagéo.

2.5.4 - Ttens 6 e 7 - Esclarecer sobre as parcerias de Ensino Superior.
2.5.5 - Esclarecer sobre quem s#@o os coordenadores.

2.5.6 - Item 12 - Transferir para a temética Financiamento e Gestao.
2.5.7 - Itens 13 e 14 - Estes dois tratam do mesmo assunto.

2.6 - Ensino Fundamental;

2.6.1 - Pagina 21
2.6.2 - No 3° Pardgrafo € necessdrio adequar sua construg¢do ao diagndstico.

2.6.3 - Esclarecer no 5° Pardgrafo o que significa a “precariedade do
ensino”,

2.6.4 - Pdgina 22

- Os projetos citados, neste Plano, devem ser encaminhados ao Conselho
Municipal de Educagéo. Esclarecer que o CONVIVER, que pertence ao Municipio, faz parte da
Secretaria Municipal da Satde - SMS.

2.6.5 - P4gina 23

- No 1° Pardgrafo - O objetivo do Municipio deve ir para o Diagnéstico.

2.6.6 - No 2° Paragrafo - Explicar o termo “nuclearizagfo”.

2.6.7 - Nos Paragrafos 4° e 5° - Especificar espago fisico e nimero de
alunos.

2.6.8 - No 9° Pardgrafo - Suprimir esse Paragrafo, porque ndo condiz com o
diagnoéstico do Municipio.

2.6.9 - Pégina 24

- Substituir os Conselhos Escolares que ndo existem no Municipio “por
CAP - Conselho Administrativo Pedagogico.

2.6.10 - No 6° Paragrafo néo consta o Convénio com o CAIC.

2.6.11 - Pagina 25
- Reformular a estrutura do Pardgrafo 3°.

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!
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Comnselho Municipal de Educacgio

2.6.12 - No ultimo Pardgrafo do Ensino Fundamental € necessdrio colocar o
numero de alunos que necessitam de locomog#o e citar a legislagdo governamental.

2.6.13 - Pagina 27

- Adequar o item 5 dos Objetivos e Metas, de acordo com a Resolugéo de
n° 019, de 06 de setembro de 2006.

2.6.14 - Item 13 - Adequar este item no que se refere ao tempo do Plano
Municipal a ser aprovado.

3.0 - Valoriza¢io do Magistério:
3.1 - Pagina 41

- Item 3 - Substituir representantes do Magistério por representante do

Sindicato e com membros paritarios, de acordo com a proposta de alteragéo das temaéticas do
ultimo COMED.

4.0 - Financiamento e Gestiao
Metas da Gestio:

4.1 - - Pagina 48
4.1.2 -Ttem 1 - Substituir o verbo definir por garantir.
413 - Item 14 - Fazer alteragdo da palavra vinculando por “gue

estabeleca”.

- Pagina 47
4.2 - Diretrizes de Financiamento e Gestéo

4.3 - O ultimo Pardgrafo deve ser complementado com os trés ultimos
Paragrafos da Pagina 49.

5 - Voto dos Relatores: .

Apds a andlise do Plano Municipal de Educagfo e salientadas as ressalvas
para posterior alterag@io, concluimos, favoravelmente, aos aspectos abordados neste Plano, pois
contempla as tematicas discutidas e aprovadas no 2° COMED e, posteriormente, sera enviado

através da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura & CAmara Municipal de Vereadores para
apreciag@o e aprovagio.

OE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!

Rua Moron - 696 - CEP.: 96.200-450 - Fone/Fax: (53) 3232-6770 - Rio Grande - RS
e-mail: cme_riogranders@yahoo.com.br


mailto:cme_riogranders@yahoo.com.br

Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal do Rio Grande

Conselho Municipal de Educagdo

6 - Decis@io do Pleno do Conselho Municipal de Educac¢ao:

Em face ao exposto, a Comissdo de Legislagio e Normas, deste
Conselho Municipal de Educagfo, propde ao plenério: aprovagéo do Plano Municipal de
Educagdo.

Rio Grande, 19 de dezembro de 2006.

Conselheiros/Relatores:

Alessandro Zinn Porto

Cecilia Margarida Schmitt Oliveira

Elmo Swoboda

Joelma Madruga Furtado

Lidia Cruz Nunes

Luiza Sassone Edom

Marilda Ventura de Carvalho \
Marinés Vargas Soares

Sandra Mara de Oliveira

Aprovado, por unanimidade pelo Plenario, em sess#o ordinaria de 20 de dezembro de 2006.

O e (O rfines
Prof®. Lidia Cruz Nunes

Presidente do CME

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!
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Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal do Rio Grande

Conselho Municipal de Educagdo

Of. 003/07 Rio Grande, 10 de janeiro de 2007.

Senhora Secretaria:

- Ao cumprimenté-la, encaminhamos os seguintes Pareceres

apreciados e votados por este Conselho:

Parecer de n° 010/2006 - Autorizagdo temporaria de
funcionamento da Escola Municipal de Educag?o Infantil do Parque Marinha;

Parecer de n°® 011/2006 - Autorizagido de funcionamento da
Escola Municipal de Educagio Infantil Lyons Clube;

Parecer de n° 012/2006 - Autorizagio de funcionamento da
Escola Municipal de Educagéo Infantil Castelo Branco;
Parecer de n® 013/2006 - Aprova Regimentos Escolares;
Parecer de n° 014/2006 - Aprova Plano Municipal de

Educacio. '
& . Sem outro objetivo para 0 momento, subscrevemo-nos.
Atenciosamente,
D—«/’afaé. e ./)/4»7/4
Lidia Cruz Nunes .
Presidente do CME
[lma. Sra.

Prof’. Sonia Mary Xavier Tissot

Secretaria Municipal de Educacgio e Cultura
Nesta

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!
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A mais antiga do Estado
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

DESPACHO Processon® /77 é/)ﬁc'?

Designo para exercer a fung¢@o de Relator (a) da matéria o (a) Vereador
ORI AN Y v

Deliberou a Comissdo de (x') enviar, () ndo enviar ao Consultor Juridico.

Rio Grande, }j:e/yt[ K- g /9@>

/" Presidente da Comisséo /

4
PARECER JURIDICO N° /;p// A
( ) Em anexo

( ) O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e
adequado a Técnica Legislativa

Rio Grande, / &= de /4 o de 200/

/ WJuﬁdico
DESPACHO

Na condicdo de Relator (a) :

( )L) Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.
() Deixo de acolher o parecer juridico pelas razdes em separado.

() O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e
¢ adequado a Técnica Legislativa.

Rio Grande, / 8) de W “ de 2
/ M?&e((a)




AT

sz,

b

2

opsi

b A

Yt

e v e



T

AL EXERFE R EER N

--v—-v—-o‘@‘ﬁ'i“@www‘

Conzalho Mupicical da Educagdo

Sumario

%2,

CME-RG

rls. n*...o8) =

Precessy.0.0121 06 1




e

|

LILLLLLRLBLLLLBE VRV RITI T TIVTVEVT TT T t

Conselio Municipal de Educagio ~
RIO GRANDE

COPIAAUTENTICA
3
SECRETAR!A
Liste 86 THBEIK .. .concevamesimovanmsniniss i imosis s H a5 SRHTRHAEIR T eyt 5
2N 0] (=111 11 2L s LT T TP 3
X s DOEBO R it i S T R 00 P R B TS D A e S SRS N e R 9
DBIEIVESE PrOTIOAHES . covivermrmassrasssussscsmsmsppensusnmnmssrasnssmsesmonsman 448 o4 avmisanisa b e i s OSSR 12
I1 — Niveis de Ensino
3, BOEIC AT BIFANTIL. «crossorssssmesssmmmsnes csomsosesess s s o s o o s e siossensnssormessssenses 13
1Ly IIEUEGRIIBD aumsinsreiimnrsussn s s s s e S e AR AR s A NS SR AR 135
L2, ERTEBIINIIN. . oo vities om0 GRS Sk A s v smscon R s 3 S A SRS RS 17
L3 CIDICTINGE B BRI .cmmemsnsunusonsinammsmmmn i s A o s s o S sA S A RN 19
2. ENSINUFUNDHABIEN T AL im0 immsanmmmersmnmmsnmsmusannsns cscesas asnssssesesnmsssaan it s s S isaassss 20
Bt DRl s immnsmssmssms o S R T i T i S i PR B A SRR 20
2.2, DEBITIZES v oes e seees e essse st ese oo R W 25
2.3, DBINDE € MBIRE. . .uvssisicnsmisummmmmmemmume oy sasus s v s e S T i s 26
IIT - Modalidades de Ensino
3 EDUCACAO DE JOVENS .E L L S i iunaimmemsesmnmsemmistm RS MBS TINSSIRYR 29
Sk DISBHOBIG0. snms snimassriosss A R T A o Rt D 29
Aol LU0 - o o sommsammmmmss s s e S B R A A A 30
A e T ————— 31
d. EDUCACAQ ESPECIAL....oooeeeeeeeeeeeoeeee s evs et st et ess s s sassesas s s s sse s snsnns s nassasans 32
N O T OO OSSP IO |
ol LRI, ..o aysiprosssiiimsiuimsspseanmecmmpnimsinsiss L e —— 34
4.3. Objetivos e I\'Ietas...........'. ............................................................................................................ 35
IV — Magistério da Educacio Bisica
5. FORMACAO DOS PROFESSORES E VALORIZACAO DO MAGISTERIO. ... 38
3oL DEAENOBIEO s vsssnrrnssnssansssnensnossanssesassaniissmsssesss esssaHES I HEaE iR ameis b sssmssabmenss s sasessisnssssnemsn s uegidins 38
B TONTRIIUAER, covaiimmmsnsbonsmmsssionesinmensmssmpsnsomss e b e B A A SR s e ..................... 39
3.3, OBJRUVOS € METAS. ...ttt ettt ettt e et et r e e 41

Y — Financiamento e Gestio
6. FINANCIAMENTO E GESTAO 43

6.1. Diagnostico

................................................................................................................................. 43
O LRI mcsnss sinsorssosscnsssnsins S A RS nss s esmemn S RS S wes saaS EISRS 47
6.3. Objetivos e Metas do FINaNCIAMENTO .. ..o.ovveeeieeroeoooeoeeoe oo 438
6.4. Objetivos ¢ Metas da GESAO..............co.coovovveeeeeeeee oo A — 48
VI - Acompanhamento ¢ Avaliagio do Plano....................1. .. CME-RG | s

R A

..................




TV

X
&

B!

DAL LBLLELELELENLY

Lista de Tabelas e Quadros Demonstrativos

R10 GRAN
Lista de Tabelas P i Ajgﬁéc "

i

Conselho Municipal de Educagéo

SECQETA Ria

Pieness: 0 0)3) ok
g0 0.33..:4............

Tabela 1 - Matrieula Geral Tnicial 60 MOfiCIPI0. «..osvonssssasissammmamonssisinsssmass Y ..................... 20
Tabela 2 — Marricula Inicial Ensino Fundamental = 7 a 14 an0S.........ooeeeeeeeoreoeeoeeccroseeoeeeoe 20
Tabela 3 — Marricula Ensino Fundamental — Rede Municipal de Ensino........cccooocon, 3
Tabela 4 — Rendimento Escolar — Rede Municipal de Ensino.......coooooiiiiii 21
Tabela 3 - Escolas com Classes 08 ABRlBIEEAG. ..omesrmumssnoiss smn st immaensnnmiminssbrmt s G sass 2]
Tabela §— Escolas corii Salas de Recursos ¢ Estudos Diferettintos, s mnssmmmsssomsmsnseisaseiss 22
Tabela 7 - Atendimento do Projeto Inte@ragio / 2004 .......coooooiiiiiiieceeeeeece e 23
Tabela 8 — Habilitacdo dos préfessores da Rede MOBEIEEL...omemmmmmsmmmssmssimsisssmsssmsigas 24
Quadros Demonstrativos

Quadro Demonstrativo Anual — FUNDEF ... oo 44
Quadro Demonstrativo Anual — MDE ... 45
Quadro de Receitas e Despesas nos GImOos qUATIO ANOS..............o.oieweeieeeeeeereeeee oo, 46
Quadro de Investimentos da SMEC entre 2001 € 2004 .. oo oo 47

"CME-RG




tho Municipal de Educagay 1

RIOGRANDE
(';OP\AAUT‘ENT!C‘-A

Conse

Apresentacao

IS RS EEREREY SEEE =
33BI QL ETL RN

1
*

-
CME-RG |
Prenessy 0013 sk
fls. 0. 0044 ...

)
PRI IIIIILELILEIIIYIY.



vrrewoee el el Bl Y Y L BBBE LI LLLILLEBLLYE

RI0O GRANDE
COPIA AUTENTICA

\s,

.........................

JSEC CETLRIA

Consslho Municipal de Educagao

As iniciativas no campo educacional sio sempre Mmeritorlasmrrmedrrencioturse- A
formagdo da nacionalidade, da consciéncia social. da harmonia entre a realizagdio pessoal e o
construto de comunidade. é o significado mais importante das politicas publicas. A educagéo é a
possibilidade de superagdo das desigualdades coletivas e a pobreza individual. A elevagdo do
cidadio na escala social depende do nivel de sua formagdo, sua habilidade no reinamento da mente
para incorporar novos conhecimentos. As estratégias educacionais devem estar voltadas 2
concretizagiio da utopia de qualifica¢fio do sujeito individual e social. Realizada. por meio de agdes
publicas. a qualificagdo continua do sujeito projetara os valores da vida na pluralidade dos espagos
sceiais.

‘ A educagiio é o paradigma primordial do desenvolvimento humano. E a educacio que
garante o significado da vida e os valores da consciéncia social. A educagio e a elevagdo culwral
sdo paradigmas da sociedade do conhecimento e da informag¢do a transitar. continuamente, pelas
coordenadas do tempo-espago. A sociedade que evolui no tempo pods-moderno. com imagens e
simbolos novos desenvolve, também. relagdes novas, cujos valores estdo firmemente ancorados na
educagdo. O cendrio arual. e futuro com mais razdo ainda, é de incertezas. ndo como percepgao
negativa. mas como realidade imposta pela rapidez da mudanga e da inovagfo. Serd necessario.
portanto, criar condi¢des educacionais adequadas ao enfrentamento das incertezas produzidas pela
evolugdo do conhecimento e dos custumes. Diante da juventude em tempos pos-modernos. com 0s
paradigmas de eficiéncia e competi¢ao. incorpora-se uma visdo de mundo ¢ da sociedade a exigir
alto grau de formacdio & qualificagio do desempenho. O sistema educacional ndo pode ficar a
retaguarda dos setores mais dindmicos da sociedade. Nos niveis federal, estadual ¢ municipal o
mote da a¢do politico-educacional € a inovagdo qualitativa da ado aplicada ao processo ensino-
aprendizagem. Sintonizar a ediicagdic com o tempo-signo de cada época é tarefa de significativo
alcance social.

A sociedade pds-moderna é uma wansposigdo de época. assinalada por um signo
determinante de profundas transformagdes na ordem econdmica. social e cultural. Os paradigmas da
pos-modernidade 1rdo dominar por um tempo de transi¢io entre uma realidade que se apaga a outra
que enua triunfante. O tuturo serd dominado por avancos mais rapidos e eloqiientes no mundo da
tecnologia do conhecimento e da informagdo. Nada mais serd tdo duradouro como em oumras
modernidades. A sociedade se adaptard a inundagdo de mudangas e inovagdes permanentes.

O conhecimento e a informagfio sempre balizaram as relacdes humanas em todos 0s
tempos ¢ em todos os campos de atividade. Contudo. em nenhum outro momento estiveram téo
proeminentes como agora. A época awal é dominada pelo conhecimento e as tecnologias
disponiveis que a colocam acima dos pressupostos da época precedente. A informagéo se irradia
pelos caminhos do ciberespago-tempo. dando nova configuracdo as relacdes humanas. A educacio
que gera conhecimento e assegura formagio ¢ o grande portal & emancipacio do sujeito individual e
coleuivo. garantindo a elevagdo do padrio culral da sociedade. A construcio de novos
conhecimentos e novas técnicas via sistema de educacio, motivam a sociedade a novos
empreendimentos, novos avangos e 4 construgdo e realizagiio de novas utopias. O entendimento de
que a educaglio renova continuamente a sociedade. pressupde a aceitagio e supera¢io das rupturas
epistemoldgicas em realagdo as estruturas cognitivas formadas e ativadas por signos de época. A
modernidade da era induswial. com suas tecnologias mecanicas pesadas. cedeu lugar 4 pos-
modernidade da era cibernética, fluida. virtual. dominada pela imaterialidade dos codizos. simbolos
¢ imagens. Pode-se. seguramente. afirmar que diante da velocidade das inovagdes tecnoldgicas que
ampliam o conhecimento e a informa¢io. o tempo da presente atualidade ¢ de cariter
eminentemente transitivo. Essa constatagio conduz a percepcio da necessidade de manter-se no
mesmo ritmo de mudanga as estruturas educacionais.
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dialética da mudanc;a e\olumdo em suas agdes de polmcas educacnom1> a qualmcaqao do ensino
por meio de estratégias pedagdgicas inovadoras. A prépria cria¢do da SMEC foi um ato de
mudang¢a. uma ruptura, uma evolu¢do na dimensio do tempo-espago da educagio municipal. A
estrutura organizacional da Secretaria permitiu, de inicio, assumir. toralmente. 0s encargos
pedagdgicos da rede municipal. Desenvolvendo a¢des que resultaram na melhoria material da rede.
na estruturagio pedagédgica adequada a criagio de um padrio de ensino local. na qualificagdo dos
agentes executores da politica educacional do municipio. a SMEC entra na nova época com
iniciativas de mérito. Iniciativas que buscam suprir a permanente - insuficiéncia humana.
Insuficiéncia que gera ansiedade existencial. conflitos interiores. manifestagdes de insatisfagdo. A
educacdo é o instrumento que permite”superar as fragmentagdes sensitivas do tempo de vida. Para o
sucesso na organizagio estratégica da vida, cada pessoa terd de valer-se da educag¢io. da cultura e da
formagéio técnica como modo de realizagdo e superagiio das dificuldades. A base para o
enfrentamento do complexo existencial forma-se nos niveis iniciais da formagio educacional. Eo
ponto de partida. a primeira escala entre muitas estagdes do tempo, do tempo de vida cada vez mais
longo e dificil. E a tarefa maior, mais sublime. mais radiante de todo o processo educacional. & qual
a SMEC esta destinada. Uma destina¢do que ndo pode ser descuidada. a exigir de todos os que
respondem em seu nome dedicagdo, competéncia e valores intrinsecos.

O estor¢o educacional se ativa tanto no campo fisico-instrumental como. principalmente.
na reformulagdo cognitiva do comportamento dos agentes educacionais diante das novas realidades.
Assim. cada iniciativa, cada idéia, cada plano e. portanto. toda a¢#do politica-educacional projeta no
tempo o dominio de vanguarda, os valores agregados ao trabalho com a educagéo.

O ensino publico e gratuito foi uma das maiores conquistas do impulso civilizador. em
todos os tempos. em todas as épocas. Mas o ensino publico ndio deve ser apenas uma obrigacio
governamental descomprometida com a qualidade. em qualquer dos niveis propostos: deve acima
de twdo ser ancorado em ag¢des de eficiéncia. valores agregados e atualidade. Renovar-se
continuamente € incorporar um conceito paradigmatico de evolugdo e realizagdo. permitindo o
desenvolvimento da mente humana a condi¢do superior de racionalidade. A inteligéncia é um
potencial a ser desenvolvido por meio de técnicas pedagdgicas de treinamento. A inteligéncia é a °
fornteira movel do ser humano que avanca de acordo com os impulsos proporcionados pelo
processo ensino-aprendizagem. A logica da acdo educacional deve estar orientada a elevacdo
cultural, a formagédio téenica. a especializagdo ¢ ao tazer melhor. Essa é a chave que abre a porta a
configuragdo de um ensino piblico que ofereca a todos as mesmas oportunidades. a partir das quais
se permita a cada um construir sua diferenca.

A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura desenvolveu, juntamente com a
sociedade. o Plano Municipal de Educa¢io. Trata-se de trabalho seminal para a educagdo sob a
responsabilidade do municipio, de periodizacdo decenal e que. certamente. produzird descendéncia
pedagbgica de profunda vinculagdo social. Sendo um desdobramento, em nivel municipal. do Plano
Municipal de Educagdo. os objetivos e metas convergem na necessidade de assegurar. por meio da
educagdo. os dispositivos politico-sociais de emancipagio do sujeito individual e social. Colocando-
se na temporalidade da presente época. 0 Plano Municipal de Educacio ird contribuir decisivamente
a mobilidade social concreta e positiva e. portanto. a caracterizacio do sujeito objeto da acdo
politico-educacional. Todo sujeito ¢ cultral. Retrata sempre uma condigdo de cultura adquirida e
outra de cultura construida. A cultura adquirida é uma heranga familiar. dos costumes e tradic¢des do
ambiente de formacdo. A cultura construida chega por meio do processo educacional. A qualidade
que emana desse processo responde pela qualidade da cultura construida. Como a educacio nio
deve ser apenas um processo de conhecimentos transmitidos de uma cultura passada. ha

necessidade de se atualizar as metodologias de aclio pedagduica. renovadas em procedimentos de
qualidade.
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O ambiente educacional coloca a questdo fundamental do significado da qualificagdo do
ser. Se o ambiente é favordvel, ele proprio revestido dos métodos e técnicas que conduzem a
qualificagdo da aglio educacional. o produto dele derivado também se revestird de qualidade.
Potanto. produzir ambientes educaconais de qualidade dd significado ao esforgo politico-social em
atencdo a formagdo da juventude, detentora da heranga dos comandos na sociedade. Os objetos de
comando estdio numa sociedade cultural. técnica e cientifica. Plantar no ambiente educaconal as
sementes da inovaglo. dos programas e planos de atualizagdo déd o significado superior a agdo
politica e educacional responsével pelo avango da sociedade. A sociedade humana ¢ uma totalidade
instituida em fragmentagdes comunitdrias. cuja representatividade local deve ser participe na
eleboragdo das agdes a ela voltadas. A Secretaria Municipal da Educagllo e Cultura € um ente
publico da sociedade comunitaria da qual é parte indissocidvel. Essa no¢do explicita a natureza do
trabalho ora apresentado. oferecendo a razdo pedagdgica as atividades a serem desenvolvidas pelo
Plano Municipal de Educacio.

Mais uma vez. ao longo de sua trajetéria institucional. a Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura proporciona a coletividade do Rio Grande. uma ag¢do politico-educacional de
vanguarda. A visio de uma estratégia educacional para o municipio representa a condi¢do que
contrapde ao comum o diferenciado. Permitam-me, ao final. conceituar: Todos nascem humanos.
mas s6 se alcanga a plena realizagio humana com a educagio!

CADA PAIS SERA O RESULTADO DE SEUS INVESTIMENTOS EM EDUCACAO!

Euripedes Falcdo Vieira
Professor
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Apresentar um Plano Municipal de Educagfo requer um caminho de volta ao passado,
para reler, na memoria, os avangos, os retrocessos e as conquistas da Educac@o Brasileira. _

Vamos encontrar na legislaciio que aponta o regramento da nacionalidade as varias
dimensdes e os diferentes entendimentos sobre direitos e deveres que constroem O pProcesso
democréatico do nosso pais.

E muito claro para todos que o cenério brasileiro é fortemente influenciado pelos
acontecimentos mundiais e as conquistas em educagdo, como direito inaliendvel do sujeito, muito
lentamente véo fazendo parte de um processo que precisa alcangar, acima de tudo, a justi¢a ¢ a

-_1gualdade.

Na primeira Constituicdo Brasileira, de 1824, a educagfio aparecia como um direito
fundamental. Estabelecia a instrugdo primaria gratuita a todos os cidadaos.

O ideal republicano, que floresceu no Brasil, exigia uma nova federagdo democrdtica
qQue promovesse o progresso econdmico e a convivéncia de todos os brasileiros. onde a educagéo
recebesse a atengdo e o destaque merecido como impulsionadora das conquistas previstas.

| A Constituigdio da Primeira Republica, 1891, ratificou a gratidade do ensino
fundamental e atribuiu aos Estados a competéncia para legislar, criar e manter escolas primérias.

Em Rio Grande, nascia o Ginasio Municipal Lemos Jtnior. Era 16 de julho de 1906. Em
11 de agosto de 1922, por Decreto Federal, esta importante instituicdo de ensino torna-se o inico
mstituto de educagio no Rio Grande do Sul a ser equiparado ao referencial de ensino da época, que
era 0 Colégio Nacional.

A trajetéria do Colégio Lemos Junior é o registro centendrio da educacdo do nosso
municipio.

Somente na Constituigdio de 1934, vamos encontrar um capitulo especial sobre
educagio. O texto constitucional estabeleceu o ensino primario integral, gratuito e de freqiiéncia
obrigatoria, inclusive aos adultos. Determinou, ainda, que a Unido e os Municipios destinassem
nunca menos que 10% das rendas resultantes dos impostos & manuten¢do do ensino, cabendo 20%
aos Estados e ao Distrito Federal, além de prever oferta gratuita de material escolar e bolsas de
estudos. Fica a Unido obrigada a fixar as diretrizes e bases da educacio nacional.

A Constituigio de 1946 nasce pelos ventos da democracia ¢ o otimismo do fim da
guerra.

Assim, vemos alargados os direitos sociais e um relativo avanco na educa¢do. A Unido
cabe fixar as diretrizes e bases da educa¢fio nacional, inspirando-se nos principios da liberdade e
nos 1deais da solidariedade humana. Restabelece a obrigatoriedade e a gratuidade do ensino
primario e a exigéncia de concurso de titulos e provas para o provimento de cargos de professores.

A Constituigao de 1967 amplia a obrigatoriedade do ensino fundamental de sete a
quatorze anos, retira percentuais do or¢amento publico destinados a educacfio e fortalece o ensino
privado, destinando-lhe verbas publicas.

Em 1969, foi criada a Secretaria Municipal de Educacfio e Cultura, instalada em uma
sala central da Prefeitura Municipal. A partir dessa criacfio e com base na Lei de Diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional, n® 5692/71, a educagdo do municipio passou por uma profunda
reestruturagdo, sob a administragio do primeiro Secretdrio Municipal de Educagio e Cultura,
professor EURIPEDES FALCAO VIEIRA, que exerceu tio destacado cargo de 1969 a 1972,

Em 1971, ainda sob o seu comando, foi construida a sede propria da SMEC, na Rua
General Osério, n® 536.

A criagdo da Secretaria de Educagio, no municipio, representou ndo apenas uma nova

estrutura educacional como, principalmente, uma nova concepedo pedagdgica que viria a qualificar
a educagio municipal.
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As Escolas Municipais Clemente Pinto, Cipriano Porto Alegre, Franga Pinto e Helena
Small foram os primeiros grupos escolares a serem criados. Hoje a SMEC possui 62 (sessenta e
duas) escolas localizadas entre a zona urbana e a zona rural.

A partir da abertura politica, com a redemocratizagdo do nosso pais. a mobiliza¢do dos
movimentos sociais, fortemente organizados, fez pressdes que resultaram na indicag@o de propostas
mais tarde contempladas na elaborag@o da nova Constitui¢io.

Em 05 de outubro de 1988, nasce a atual Constitui¢do Cidadd, segundo o Deputado
Ulisses Guimaraes, onde a educagdo passa a ter grande relevancia no pais.

O tema educac@o passa a receber um grande tratamento e representa avangos em relagdo

. as outras Constitui¢des anteriores.

Enfim, conseguimos ver,-dentro da Carta Magna, a possibilidade de uma educagédo de
direitos. Nela estdo estabelecidos os direitos de igualdade de condigdes para o acesso € a
permanéncia na escola, a liberdade de aprender, o pluralismo de idéias e de concepgdes
pedagogicas, a valorizag@io dos profissionais do Ensino através de planos de carreira e ingresso por
concurso, a gestdo democratica do ensino publico, onde a vontade comum prevalece. Todos esses
aspectos significam liberdade para definir o conhecimento a ser construido, assim como a melhor
estratégia para organiza-lo.

O Plano Municipal de Educacio do Rio Grande teve a sua construgio através de um
projeto coletivo e recebeu por base as determinagdes constitucionais sob a égide do Plano Nacional
de Educagio.

Quando grande parte do pais ainda se mobilizava para o inicio das discussdes sobre o
tema, o Executivo Municipal propds, através do primeiro Congresso Municipal de Educagdo, em
dezembro de 2003, um grande cendrio para a construgdo do Plano Municipal de Educacdo. Como
preparagdo para o Congresso, as escolas trabalharam os temas que compdem um plano de educagio,
quais sejam, os niveis e modalidades de ensino, a valorizagdo do magistério e o financiamento da
educacio, entre outros.

Por ser um processo de constru¢do novo, de carater democratico e aberto & participacdo
da sociedade, a Secretaria Municipal de Educagdio e Cultura buscou viabilizar a participa¢io de
todos os interessados, o que foi conseguido através da criagio de comissdes representativas, as
quais assumiram o grande compromisso de discutir e dimensionar, com seus pares, os atributos de
suas tematicas.

Nesta caminhada, a comunidade escolar vé acontecer o [1 Congresso Municipal de
Educacio, em julho de 2005: férum democrético legalmente constituido para a leitura e a aprovacgéo
do primeire Plano Municipal de Educacio do Rio Grande.

A grande marca que ficard inscrita na redagdio deste primeiro Plano de Educacio
certamente serd a oportunidade de participagio que a rede municipal de ensino recebeu para sugerir,
manifestar ¢ ver contemplados os seus anseios e discussdes, assim como as suas certezas naquilo
que deve ser preponderante numa educag?o cidada. ’

E preciso, no entanto, termos presentes que, apos grandes avancos nos indicadores
educacionais do pais e, por conseguinte, no nosso municipio, comegamos esse novo século com
sinais ainda preocupantes em relacdo a educagdo. Pois se é verdade que o Brasil alcancou a
universalizagdo do acesso a escola, a correspondente permanéncia de todos ndo significa o sucesso
de todos na escola. Portanto, a conquista da elaboragdo coletiva do primeiro Plano Municipal de
Educagdio do Rio Grande vem exigir uma nova etapa no compromisso que todos devem partilhar,
qual seja a revisdo dos pontos frageis com os quais a educagdo convive ao longo de sua historia e
que ainda ndo conseguimos reverter.

Um dos grandes desafios da educac@o nacional diz respeito ao seu financiamento.
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Através da lei 9424/96, que criou o FUNDEF (Fundo de Manutengdo do Ensino
Fundamental e Valorizagéio do Magistério), grande parte dos municipios conseguiram investir na
construgdo, ampliagdo e reforma de escolas, ampliando a oferta de vagas para o ensino
fundamental. No entanto. permanece no pais a demanda pela educagéo infantil, nivel escolar ainda
apenas de direito do cidado.

Com o término de validade da referida lei e com o advento da nova legislacdo, os
municipios passardo a contar com uma outra forma de financiamento, buscando atingir as metas dos
seus sistemas de ensino.

E neste cenario que se apresenta a Secretaria Municipal de Educagiio e Cultura de Rio
Grande, seu Sistema de Ensino e uma rede altamente qualificada de escolas que atendem,
atualmente, em torno de 20.000 {vinte mil) alunos, com 1.800 (mil e oitocentos) professores
aproximadamente.

E um cendrio para orgulhar uma Prefeitura, uma Secretaria de Educagfio, uma equipe de
colaboradores e uma comunidade escolar comprometidas com a causa da educagio.

Ao mesmo tempo, hda uma constatagio de que os caminhos da educag@o percorrem uma
trajetoria desafiadora, & medida que todos os alunos que ingressam na escola precisam percebé-la o
mais atraente e eficaz possivel, integradora e receptiva. Precisam sentir que de fato e de direito €
para eles que a escola existe. Eles devem sair vitoriosos como vitoriosos precisam sentir-se todos os
educadores, mestres na arte da compreensfio, do conhecimento, do aprender e do ensinar.

Construir o primeiro Plano Municipal de Educagiio de Rio Grande é abrir-se ao novo, a
critica, a inimeras possibilidades de “deixar de ser” e “vir a ser”.

Agradecemos a todos que ndo mediram esfor¢os para torna-lo realidade, desejando que
este primeiro Plano Municipal de Educagfio sirva para a garantia dos direitos que tanto sonhamos
ver consolidados na educagdo da nossa historica cidade do Rio Grande.

Sonia Mary Xavier Tissot
Secretdria Municipal de Educagdo ¢ Cultura
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Objetivos e Prioridades 1} 5‘ EE——

Os objetivos deste Plano Municipal de Educagdio (PME) estio diretamente relacionados aos
objetivos do Plano Nacional de Educagdo (PNE). uﬂetmdo um processo coletivo de construgao
pelos diversos segmentos nas diferentes temdticas que o comtnuuam tendo por norte. a legislagiio
educacional vigente busc*mdo 'uende; as demandas da escola publica. estabelecendo como

prioridades: ¥ 75T, ..o

» garantir o Ensino Fundamental de nove anos a todas as criangas de 06 (seis) aos 14
(quatorze). assegurando a sua permanéncia na escola e a conclusio deste ensino.

~  Garantir o Ensino Fundamental a todos 0s que a ele ndo tiveram acesso na idade propria ou
que ndo o concluiram na modalidade de EJA.

~ Erradicar o analfabetismo no municipio considerando a alfabetizagio de jovens e adultos
como ponto de partida.

- Ampliar o atendimento a Educagfo [nfantil.

3o~

& e G & - IO
- \alonzar 0S plOﬂSblOﬂ’Ub e educagdo dando suporte pedagdgico a formag#@io inicial e
continuada a estes’z
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Diagnostico

A educagio das criangas de 0 a -6 anos em estabelecimentos especificos de
educacdo infantil vem crescendo no mundo inteiro e de forma bastante acelerada, seja em
decorréncia da necessidade da familia de contar com uma institui¢io que se encarregue do

_cuidado e da educa¢do de seus filhos pequenos. principalmente quando os pais trabalham fora

de casa. seja pelos argumentos advindos das ciéncias que investigaram o processo de
desenvolvimento da crianga.. Se a inteligéncia se forma a partir do nascimento e ha “janelas de
oportunidade™ na infancia, quando um determinado estimulo ou experiéncia exerce maior
influéncia sobre a inteligéncia do que em qualquer outra época da vida. descuidar desse
periodo significa desperdicar um imenso potencial humano. Ao contririo. atendé-la com
profissionais especializados capazes de fazer a media¢iio entre o0 que a crianga ja conhece ¢ 0
que pode conhecer significa investir no desenvolvimento humano de forma inusitada. Hoje se
sabe que ha periodos cruciais no desenvolvimento. durante os quais o ambiente pode
influenciar a maneira como o cérebro € ativado para exercer fun¢des em dreas como a
matematica, a linguagem, a musica. Se essas oportunidades forem perdidas, sera muito mais
dificil obter os mesmos resultados mais tarde.

Nao sdo apenas argumentos econdmicos que tém levado governos, sociedade e
tamilias a investirem na atengao as criangas pequenas. Na base dessa questiio esta o direito ao
cuidado e a educagdo a partir do nascimento. A educagiio € elemento constitutivo da pessoa e.
portanto, deve estar presente desde o momento em que ela nasce, como meio e condigdo de
formagdo, desenvolvimento, integra¢ao social e realizagio pessoal. Além do direito da crianca.
a Constitui¢do Federal estabelece o direito. dos trabalhadores. pais e responsaveis. & educagao
de seus filhos e dependentes de zero a seis-anos. Mas o argumento social é o que mais tem
pesado na expressdo da demanda e no seu atendimento por parte do Poder Publico. Ele deriva
das condigdes limitantes das familias trabalhadoras. monoparentais. nucleares. das de renda
familiar insuficiente para prover os meios adequados para o cuidado e educagio de seus filhos
pequenos ¢ da impossibilidade de a maioria dos pais adquirirem os conhecimentos sobre o
processo de desenvolvimento da crianga que a Pedagogia oferece. Considerando que esses
fatores continuam presentes, e até mais agudos nesses anos recentes. é de se supor que a
educagdo infantl continuard conquistando espaco no cendrio educacional brasileiro como uma
necessidade social. Isso. em parte. determinard a prioridade que as criancas das familias de
baixa renda terdo na politica de expansdo da Educagdo Infantil. No entanto. & preciso evitar
uma educa¢do pobre para criangas pobres e a reducdo da qmlndqu a medida que se
democratiza o acesso. 208

De acordo com os d'xdos do censo do IBGE./ ’)02’(2 dd cxdade co RlO Grande, que

S g |

indica uma populacdo de 11.782 crnnms ‘de zero a trés‘anos. € o Censo Escolar de™20071. que
registra a matricula, em creches. de 481 criancas nessa faixa etaria. sendo 31 na rede

\municipal e 450 nas institui¢des privadas#Somente 4% da populagio de 0 a 3 anos freqiienta a

creche. O Censo Escolar de 2003 registra um crescimento das matriculas na rede municipal
para 121 criangas, enquanto. na rede privada. a matricula reduz para 321 criangas. o que indica

. um decréscimo de aproximadamente 8% no total de criancas atendidas.
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Com relagdio a faixa etdria de 4 a 6 anos. a populagfio registrada pelo IBGE € de
9.377 criancas e o atendimento nas trés redes (estadual. municipal e privada). em 2001, foi de
4.504 criangas. o que corresponde a uma taxa de 48%. Nessa faixa etaria. o atendimento maior
tem sido nas institui¢des municipais. Em 2001, foram atendidas 2.351 criangas e. de acordo
com os dados preliminares do Censo Escolar de 2003. esse atendimento aumentou para 2.504.
Embora se observe o crescimento da matricula nesse periodo. o mesmo ainda ¢ muito pequeno
em relagdo 4 populagio nessa faixa etdria.

O sistema municipal de ensino de Rio Grande ji normatizou a oferta da educagdo
infantil, através da Resolucdo n° 04 £ 2000 do Conselho Municipal de Educagdio. Nesse ato.
50 estabelecidas condi¢des de formacdo inicial dos profissionais da educagio. do nimero de
criancas por professor. de infra-estrutura fisica e de equipamentos minimos para a autorizagao
de novas instituigdes de Educagio [nfantil.

Hoje a média de criancas por professor, na rede municipal, ¢ de 9 para cada
docente, na faixa de 0 a 3 anos, e de 16 criangas por professor na faixa de 4 a 6 anos: Essa
média, indica a existéncia de vagas em classes de pré-escola. considerando que o limite
estabelecido na norma do Conselho Municipal de Educaqﬁo‘é de 20.criangas / professor.. - -

O atendimento as criangas de zero a seis™anos na rede municipal ocorre: em classes
de pré-escola, nas escolas de ensino fundamental. nas escolas de educacio infantil e em
creches municipais e conveniadas. Na rede municipal. as condigdes fisicas dos prédios. o
mobilidrio, os equipamentos e o material pedagdgico sdo. em geral, adequados a faixa etana
atendida. O atendimento em todas as creches municipais as cnanm: de zero a trés anos € em
tempo integral. As pré-escolas, funcionam em dois turnos, “aténdendo as’criangas de quatro a
seis anos, em um so6 turno de 4 horas diarias.

Quanto a formacdo dos professores que atuam na docéncia da educacdo infantil.
nas instituicdes municipais, ndo ha leigos. A maioria (69%) tem formagio para 0 magistério
em nivel médio e superior . Outros (31%) possuem habilitagdo em nivel de pés-graduagao. A
direcio das instituicdes de educagdio infantl é exercida por professores efetivos do
quadro.sendo 77,7% com habilita¢do para o maﬂlsteno em nivel médio e superior e22.3
com habilitagio em nivel de pés-graduagio. wilinets

A Secretaria Municipal de Educagfio e Cultura oferece sistematicamente programas
de formacdo e possibilidade de participacio em eventos educacionais a todos os professores
das institui¢ées municipais de educagdo infantil. Emreeles: Lot

Oficina de sucata : Jogos e Brinquedos Pedagoégicos

Brincar é coisa séria - as Inteligéncias Multiplas e a recreacio: suas competéncias e
habilidades.

~ Brinque. Cante e Dance;

il

PLERBRRRMRERELL

VRRR RN NR!

|
|

!
(3

W

1
i

114

\
B

4

- ~ Psicomotricidade Relacional; Conssalho Mum’cipaf de EdJJC,e
“"9 ~ Oficina de Matematica; REO GRAND

=) » Musica na Educag&o Infantil: COPIAAUTEN TICA
=) ~ Ciclo de Palestras;

~ Desenvolvimento Infantil; pov
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~ Fases do Desenvolvimento Infanul;
~ Fundamentos do Aprender;

~ Hiperatividade/ Limites;

~ Avaliacio;

~ Cursos de Atualizacdo;
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> Espagos de Aprendéncia;

> Planejamento e Projeto na Educagiio Infantil: o que realmente faz a diferenga
ensinar nesta etapa:

# Encontros Municipais:

» Encontro de Matematica:

~ Educac¢do Infantil e as Diversas Linguagens:

O acompanhamento das atividades educacionais e o assessoramento aos
professores da educacdo infantil sdo realizados de forma direta por coordenadores pedagdgicos
do préprio quadro da institui¢io. Além disso. a equipe de assessoria da Unidade Pedagogica
da SMEC atua no conjunto da rede com Plano de Ag¢do, Cronograma de Visitas de
acompanhamento sistemdtico e atendimento individual aos pwt sores das instituigdes
municipais de educacio infantil. A proposta ped agdaica das institui¢des de educagdo infantil
ja estdo em processo de elaboragdo. |, | s

Quanto a participagio dos pms na oesmo das lnbll[Ul(,OCS de educacgiio infantil.
ainda ndo existe nenhum colegiado do tipo Conselho Escolar ertade. Em geral, os pais tém
participado de forma espontinea. Somente as -classes de pré-escola das Escolas de Ensino
Fundamental tém Associacdes de Pais e Meswes.

Entre os programas suplementares, a alimenta¢do escolar oferecida nas creches e
pré-escolas é de boa qualidade em todas as institui¢des. sendo mantida com recursos do FNDE
complementados por recursos préprios do municipio. acima dos 25% constitucionais. O
material pedagdgico é qdaquado A faixa etdria das criangas e ao tipo de wabalho educacional
desenvolvido.

DIRETRIZES

R RARRER (AR RRRRRRSNRRRAL
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Como diretrizes para essa etapa da educacio basica. considerando o atendimento
nas instituicdes de educacio infantil pablicas ou privadas. cabe destacar:

‘7 A Educacdo.Infantil é um direito de toda a crianca e uma obriga¢io do Estado
(CF, art. 208, IV). A crianga ndo estd obrigada a freqiientar uma institui¢éo de
educa¢do infantil, mas sempre que sua familia deseje ou necessite, o Poder
Publico tem o dever de atendé-la.

~ As metas de ampliagdo da oferta estdo relacionadas a demanda manifesta, e ndo
a den}‘mda potemml aquela definida pelo nimero de crian¢as na faixa etaria de
0a 6 anos, que 3 pais buscam vagas na rede escolar. pois a educacdo infantil
ndo ¢ obrigatéria, mas um direito da crianga.

~ O papel da instituicdo educacional é complementar a a¢do da familia e da
comunidacde no desenvolvimento do individuo. refor¢ando-se a necessidade de
integracdo escola-tamilia-comunidade.

~ A educa¢do infantil ndo pode ser tratada como ensino nem as criangas como
alunos. Ao contrario, é preciso afirmar a concepco de que o trabalho educativo
com criancas, nesta faixa etaria. deve assumir « educagdo ¢ o cuidado como
duas dimensdes indissociaveis.
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> A formacio dos profissionais da educagiio infantil merece uma atengio especial.
dada a relevancia de sua atuacio como wmediadores no processo de
desenvolvimento e aprendizagem das criangas. A qualificagio especifica para
atuar na faixa etdria de 0 a 6 anos inclui o conhecimento das bases cientificas do
desenvolvimento da crianga. Além da habilitagdo. nos termos da LDB (art. 62).
requer a formac¢iio permanente. inserida no contexto escolar, realimentando-se
na relagdo teoria-pratica.
> As estratégias de atendimento individualizado as criangas devem prevalecer.
Por isso. a dmmuo do numero de cnangas por adulto ¢ fundamental.
recomendando-se que paia criangas "de0a 2 anos. o nimero maximo seja de 8
criangas por educador. e para criangas de 3 anos. o limite seja de 13 criangas por
educador (Par. n° 200 CNLE ).
> A avaliagio das crian¢as, na educagdo infanul. deve resultar do
acompanhamento sistemdtico de seu desenvolvimento, sem o objetivo de
promo¢io. mesmo para o acesso ao ensino fundamental.
> Considerando que a educag¢do infantil ainda ndo conta com uma fonte especifica
de financiamento. a oferta publica ha de priorizar criangas de familias de baixa
renda, de pais que tabalham fora. sem retomar o cardter eminentemente
assistencialista desse atendimento na faixa etdria de 0 a 3 anos. Para situagdes
como essas, deve-se buscar o atendimento em tempo integral.
> A integracdo das criangas com necessidades especiais no sistema regular sera.
na educagdo infantil. implementada através de programas especificos de
orientagdio aos pais, qualificagdio dos professores. adaptagio dos
estabelecimentos quanto as condigdes tisicas, mobilidrio. equipamentos e
materiais pedagdgicos. . '
~ As diretrizes curriculares nacionais para a educagdo infantil, definidas pelo
Conselho Nacional de Educagdo (Par. 22/98 CEB/CNE e Res.01/99 CEB/CNE).
complementadas pelas normas dos sistemas de ensino. constituem referenciais
para a elaboracdo das propostas pedagogicas das creches e pré- escolas com
base nos seguintes fundamentos:
e Principios Eucos da Autonomia. da Resp011sab111d'1de da Solidariedade e do
Respeito ad Bem Comum:
e Principios Politicos dos Direitos ¢ Deveres de Cidadania e do Exercicio da
Criticidade;
+ Principios Estéticos da sensibilidade. da criatividade. da ludicidade e da
diversidade de Manifesta¢des Artisticas e Culwrais: .
« Reconhecimento da importincia da identidade “pessoal de alunos, suas
familias, professores e outros profissionais.
~ As Propostas Pedagdeicas e os Regimentos das Instituicdes de Educacdo
Infantil devem, em clima de cooperagdo. proporcionar condigdes de
funcionamento das estratégias educacionais. do uso do espaco fisico. do horéario
e do calendario escolar.
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Objetivos e Metas i
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Conselho Municipa! de Ecuces

1. Estimular a criaciio de novas escolas infantis para atender 4 demanda de 0 a 6
anos em expansio, preferencialmente de forma descentralizada. nas préprias comunidades, de
acordo com suas necessidades, e tendo como meta atender. em S anos. a 30% da populagdo de
0 a3 anos e 60% de 4 a 6 anos, e. em 10 anos, a 30% de 0 a 3 anos ¢ 80% de 4 a 6 anos.

2. Estabelecer parcerias com a SMCAS e SMS e outras organizagdes

* governamentais, nio governamentais e iniciativa privada. para atendimento as criangas das

institui¢des municipais de educagdo infantil nas dreas biopsicossociais.

3. Assegurar que a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, todas as
tnstituicdes de Educacdo Infantil possuam numero de professores de acordo com o
estabelecido na Resolugdo n® 04 / 2000. do CME.

4. Viabilizar. no prazo de dois anos. que todas as escolas de educag@o infantil
possuam. no seu quadro funcional. atendentes com formag¢do minima de nivel médio. na
propor¢do por atendente de: 10 (dez) criangas de 0 — 3 anos. e@]ﬁ(trinta) criangas de 4 — 6
anos. 20 -

5. Verificar. no ano de implantacio deste plano, a situagdio das instituigdes de
Educagio Infantil privadas em funcionamento, por meio de comissdo constituida de
representantes da SMEC e do CME. com vistas a regularizagdo das mesmas.

6. Estabelecer parcerias com entidades de ensino superior para a formagdo dos
professores da Educacdo Infantil em nivel de graduagio de acordo com interesses da rede
‘municipal, com vistas & qualificagdo de seu corpo docente. :

- 7. Oferecer sistematicamente cursos de formacdo continuada a protesaomes
diretores e coordenadores como também a atendentes e outros profissionais que atuem nas
insutui¢des de educacgio infantil.

8. Assegurar que, em um ano, o municipio tenha definido uma politica para
educa¢do Infantil, baseada nas diretrizes nacionais. nas normas complementares estaduais €
municipais, e nas sugestdes dos Referenciais Curriculares Nacionais.

9. Implantar. a partir do primeiro ano deste plano. um programa de a¢@o conjunta
SMEC. SMS. SMCAS de gtendimento sistematico as familias das criangas das instituigdes de
Educacdo Infantl, com prioridade para zonas de maior caréncia.

10. Manter e aperfeicoar o sistema de 1poxo e _suporte pedagdgico as escolas -

oferecido pela assessoria de educacio infantil da SMEC quebs Satenda As necessidades daréde #

11. Assegurar que, em um ano. todas as institui¢des de Educag@o Infantil tenham

formulado, com a participagdo dos profissionais de educaciio e da comunidade escolar, seus
projetos pedagogicos em sintonia com a politica de educagdio infantil municipal e as diretrizes
nacionais.

12. Implantar, em até dois anos, conselhos escolares como torma de participagdo

da comunidade escolar. com vistas & democratiza¢io da gestdo das instituicdes de educacio,

¥,

publicm‘ \
130 Manter a qualidade e quantidade suficiente do material diddtico e pedagdgico

- tomecxdo a> escolas.

| 14/ Manter as verbas para a Educagio Infantil até o mdximo permitido pela
leyl laqao wveme para enfrentar a ampliagio da oferta sem diminuir a qualidade.

ey CME-RG
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f“‘-’ De acordo com a Constituigdo Brasileira, o Ensino Fundamental ¢ obrigatdrio ¢ gratuito
N e preconiza, em seu art. 208, a garantia de sua oferta, inclusive para todos os que a ele ndo tiveram
:—;@ acesso na idade propria. E basico na formagio do cidaddo, pois, de acordo com a L.ei de Dn'c‘mzcs
‘E& e Bases da Educa¢iio Nacional, em seu art 32, o pleno dominio da leitura. da escrita e do cnlcu!g

e constituem meios para o desenvolvimento da capacidade de aprender e de se relacionar no meio
-5 social e politico. E prioridade oferecé-lo a toda populagio brasileira.

sl Existe hoje. no Brasil. um amplo consenso sobre a situag¢do e os problemas do ensino

|
3
L,

tundamental.

Tabela 1 - Matricula Geral Inicial no Municipio

Ano/Rede Municipal Estadual Privada Total E
1°a 4° 5%a 8° 1°a 4° 5a 8 [1°a 4 [5°a §
2600 8072 6395 6758 8071 1551 1308 32353
2001 8107 7106 6473 7889 1477 1329 32381
57 i 2002 7907 . | 6894 6532 7654 1461 1333 31781
*v 12003 7823 6630 6486 7518 1461 593 30511
% | 2004 . 7737 66352 6376 7569 1513 1145 30992

Fon[e MEC/ INEEP/ SMEC e IBGE

Tabela 2 - Matricula Inicial Ensino Fundamental - 7 a 14 anos

. Ano Matricula/Total
b 2000 24336
R 2001 25764
ph 2002 25518

Fonte: Censo Escolar — SIED - MEC

T evwvoveab66dddddd

De acordo com os dados acima, estima-se que ainda hd criangas. nesta faixa etdria

. LOl]bld@lcdﬂ obrigatéria, fora da escola. Nao existem informagdes sobre a localizacio dessa

““clientela ndo atendida. Acdes conjuntas entre Associa¢des de Bairros. Conselho Tutelar, agentes de
sande e escolas sfio indicadas p"lm localizar esta demanda.

Conforme tabelas 1 e 2. percebe-se que desde o ano de 2000. as matriculas do Ensino
Fundamental, no municipio do Rio Grande, ultrapassaram a casa dos 30 mil. nimero superior &
matricula de criangas de 7 a 14 anos, representando  127% dessa faixa etdria. Analisando essa
taxa. conclui-se que a mesma decorre basicamente da distorcio idade-série. a qual. por sua vez. é
conseqiiéncia de elevados indices de reprovagio e evasio.
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MENSAGEM/447

Rio Grande, 07 de agosto de 2007.

Senhor Presidente:

Em complemento a Mensagem/304, que encaminha o Projeto de Lei n° 52, que
APROVA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
encaminhamos a justificativa dos vetos.

Educacio de Jovens e Adultos

Nos itens 6,7 e 13, a rede municipal de ensino desenvolve o Programa Municipal de
Educagio de Jovens e Adultos — PROMEIJA, o qual propicia a escolarizagdo no Ensino Fundamental
para jovens e adultos, buscando, em parcerias, a formagdo profissional através do oferecimento de
oficinas nas diversas dreas. Este programa estd centrado no resgate da cidadania e da auto-estima e
desenvolve um trabalho de convivéncia social e valores éticos e morais, incluindo um olhar
diferenciado para a clientela de jovens infratores. A criagdo deste nicleo torna-se desnecessdria a
curto e médio prazo, pois ja existe um atendimento especifico para jovens e adultos em vdrias
escolas municipais.

Educacio Especial

Nos itens 4 e 9 a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, juntamente com a
equipe de Educagdo Especial, desenvolve a educacdo inclusiva nas escolas, prestando um
atendimento especializado através das salas de recursos e classe de estudos diferenciados. A criagdo
deste centro torna-se invidvel, a curto e médio prazo, pois, 0 Municipio do Rio Grande desenvolve
um trabalho em rede com a SMEC, SMS e a SMCAS, dentro dos programas desenvolvidos pelas
mesmas. Através do trabalho em rede, temos um visdo sistémica, onde viabilizamos o atendimento
especializado a comunidade rio-grandina. O que se faz necessdrio, de imediato, é a ampliagdo do
nimero de profissionais das dreas afins. De acordo com a comunidade surda, torna-se invidvel a
implantacdo de turmas com nimero reduzido de alunos, pois, os mesmos ndo sdo favordveis a este
tipo de inclusio.

EXM?’ SR.

VER. PAULO RENATO MATTOS GOMES

DD PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
NESTA

o

Qmaxm processo creuiop) Ao SOHY e 1309200



JIFIIBEEILERR RN

)
L

13k

P IISFIIIIII IS IIIIIIEL

(JO.‘vu).A:a' waﬂIC pal G thuuyr’)

e

Fonte - SMEC - Rio Grande

Tabela 4 - Rendimento Escolar - Rede Municipal de Ensino

ANO APROVADDS TOTAL REPROVADOS TOTAL
Anos Anos Aprovados Anos Anos Reprovados
Iniciais Finais Iniciais Finais
2000 3748 8010 117358 529 1132 1631
2001 6236 5376 11612 1000 1511 7511
2002 5874 5220 11094 1358 1605 2963
2005 6033 5196 11229 1167 1554 E5i4)

Fonte: SNEC

As taxas de rendimento escolar — aprovagdo. reprovacdio e abandono — numa faixa

; ‘hbtoma de 1999 a 2002, indicam que ha sensivel melhoria dos resultados da 1° série (aprovagao

67,6% passa para 93.4%). Entretanto, nas demais séries, no mesmo periodo. os resultados pouco
©m variado. Os piores. resultados de aprovagdo e reprovagdo referem-se as 5° e 6°séries. O
abandono. embora com redugdo, ainda é significativo para as 1°séries (variagdo 6. 9 —4.3). As
séries com abandono mais elevado e pouca variagio no periodo sdo as 5 °,6° e 7°séries. Esses
resultados tém contribuido para uma elevada distor¢do idade-série no ensino fundamental.

Segundo os dados do Censo Escolar. em 2001. a taxa de distor¢lio idade -série. no
ensino fundamental, era 31,6%, tendo reduzido. em 2002. para 30.8%. Ainda ¢ muito elevado o
numero de alunos com idade acima da prevista para a série que freqiientam. '

Para corrigir essa situagdo. é necessdrio intervir com alguns mecanismos pedagogicos
indicados. como: atendimento as dificuldades de aprendizagem. de forma mais individualizada ou
em pequenos grupos; classes de aceleraglo e programas especificos para jovens e adultos.

Desde 1998, estdo sendo implementadas Classes de Aceleracdo em escolas da rede
municipal de Rio Grande.

Tabela 5 - Escolas com Classes de Aceleracio.

Ano N° de Escolas Escolaridade atingida
» 1998 | 2% 4°séries
1999 5 2°.4°5°%e 6°
- {2000 a 2002 6 ° 4550 BT
2003 4 ol W a1

Fonte: Dados da SMEC

Na maioria das situagdes. o fato de ainda haver criangas fora da idade correspondente a
série. ndo estd relacionado ao déficit de vagas, mas a p‘xé”c"mmdadg do ensino e as condi¢cdes de
§:x‘clhusao ¢ marginalidade social em que vivem segmentos da populacio. Nio raro. tal clientela
inicia a escola fundamental ou a ela retorna fora da faixa etaria recomendada pela legislacio.

T
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RIO GRANDE
CCPIAAUTENTICA
Tabela 3 - Matricula Ensino Fundamental — Rede Municipal de Ensino :
SECI Q%’:TAR A 5
Ano Matricula lmcml Transferidos Evadidos Matricula Real
2000 14986 831 746 13409
2001 15806 886 797 14123
2002 15683 867 739 14037
2003 15648 770 028 13950
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O desenvolvimento de programas de assisténcia as familias. vinculados a medidas
socio-educativas tem promovido I'nClhOICb condi¢des de acesso e permanéncia de criangas e

adolescentes na escola.
Para atender alunos, que apresentam dificuldades de aprendizagem. foram criadas Salas

de Recursos e Classes de Estudos Diferenciados. O quadro abaixo apresenta o nimero de escolas
municipais com esse atendimento e o niimero de alunos atendidos.

Tabela 6 - Escolas com Salas de Recursos e Estudos Diferenciados e namero de alunos

atendidos
Ano N° de escolas ¢/ Sala| N° de alunos N° de escolas N° de alunos
de Recursds atendidos com classes de atendidos
Estudos
Diferenciados
1998 2 79
1999 5 198
2000 6 277 1 12
2001 7 . 384 3 3
2002 8 432 9 120
2003 16 646 12 127
2004 20 792 13 199

Fonte: SMEC- Assessoria Pedagdgica — Classe Especial

As salas de recursos sdo atendidas por profissionais habilitados e a prioridade é dada a
alunos dos anos iniciais. As classes de estudos diferenciados atendem aluno: com dmculdades na

~

alfabetizagao e portadores de necessidades educativas especiais. > ¢ L
Para o atendimento a essa clientela, existe no municipio o CO\IVIVER Centro de

atendimento aos alunos com problemas de aprendizagem. Nele. uma equipe multidisciplinar. que
conta com psiquiatras, psicélogos, psicopedagogos. assistentes sociais. arte — educadores e
enfermeiros. presta atendimento ndo sé a alunos das escolas municipais. como também a alunos
das redes estadual e privada.

'Dessa forma, o municipio tem oferecido possibilidades nio sé de acesso. mas de
perm.anénma na 'escola aos alunos da rede municipal. principalmente aqueles que estdo em situacio
de nscg.O .PI'E)JC[.O Integracdo, criado em 1999 com o nome de “Seguranca nas Escolas”.
oportuniza vivencias que visam ao resgate da auto-estima do educando. tornando-o apto a interagir
na sociedade com mais equilibrio e seguranga. Esse programa iniciou o atendimento com 200
alunps. Em 2004, estd atendendo alunos de 5* a 8 séries de 23 escolas. em virias oficinas.
conforme mostra a tabela abaixo. ;
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Tabela 7 - Atendimento do Projeto Integragio /2004 %'EEE}'QE‘TAR:A =
Oficinas N” de Alunos atendidos
Futebol 211
Capoeira 35
Desenho 28
Musicalizag¢do 34
Danca 126
Jogos teatrais 53
Natacio 10
TOTAL N 510

Fonte: Dados da SMEC

I

Embora—o-municipio desenvolva Programa de Educagdo de Jovens e Adultos -
-PROMEJA. ainda ha oferta de ensino fundamental regular noturno em trés escolas. o que esta em
processo de extingdo.O objetivo do municipio ¢ ampliar o plowama de EJA para todas as escolas

que possuam demanda.
A rede municipal de ensino possui 32 EBCOlJb Destas. 19 estdo localizadas na zona

rural, 8 sdo de 1* a 8* séries e 11 sdo multisseriadas unidocentes. Em 1998, existiam 21 escolas
rurais multisseriadas . Através do processo de nuclearizaglo. essas escolas foram sendo
desativadas. Hoje, as 11 escolas remanescentes representam ainda 20% do total da rede.
Das escolas ‘urbanas, 5 sdo organizadas em ciclos de aprendizagens, contemplando
apenas as séries iniciais, sendo as demais seriadas. :
Das escolas urbanas de ensino fundamental, 21 atendem 2 turnos e 12 atendem 3
turnos. A maioria ( 16 ) € de grande porte. 12 sdo de médio porte e 5 de pequeno porte.
Quanto as escolas rurais. 4 atendem um s6 turno. 13 atuam em dois e duas em wés
- turnos. A maioria (13) € de pequeno porte (1 a 3 salas), sendo 4 consideradas de grande porte ( 8 ¢
9 salas). \
el Todas as escolas da rede municipal. urbanas e rurais, atendem aos alunos com jornadas
didrias de 4 horas de efetivo trabalho escolar, Ndo hd atendimento em turno integral nas escolas de
ensino fundamental publico de Rio Grande.

A média de alunos por turma na zona na rural, de 1* a 4" série. é de 10 alunos. Na zona
urbana. essa média cresce para 25. Nas séries finais. a média. na zona rural. é de 20. subindo para
30 na zona urbana.

A maioria das escolas conta, no seu quadro de pessoal, com supervisores ou
coordenadores pedagdgicos. As escolas rurais de pequeno porte sio atendidas por assessores
pedagdgicos da SMEC, por meio de visitas e reunides sistematicas. >

Considerando que a FURG deixou de oferecer curso de pedagogia com habilitacio em
Supervisdo Escolar e Orientagdo Educacional. pois o ultimo foi oferecido em 1992. no nivel de
especializagdo, fica mais dificil contar com pessoal habilitado para atender a todas as escolas da
rede. e

A Umdade _Pedagégica da SMEC desenvolve, desde o ano de 2009, o0 PROJETO
ABRACE. que™S&s& 4 maior produtividade do processo de ensino aprendizagem das escolas. Qs

e " Ly jassessores pedagogicos da SMEC foram divididos para atender programas especificos dos niveis ¢

“modalidades de ensino oferecidos nas escolas da rede municipal.
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Nesse projeto, o grupo multidisciplinar tem a fungdo de organizar sessdes de estudo a

partir das necessidades das escclas. Além do trabalho de formagdo dos professores, o programa

prevé, também. a instrumentalizagio dos supervisores coordenadores e orientadores educacionais

das escolas.
A equipe de assessores pedagdgicos da SMEC. no desenvolvimento do PROJETO

ABRACE. realiza um processo sistemdtico de avaliagdo do desempenho da escola. por meio do
acompanhamento, assessoramento e avaliagio do trabalho do professor. do supervisor e do
orientador educacional. Sdo também considerados na avaliagio do desenvolvimento das escolas 03

indices de aproveitamento dos alunos.
Os alunos do municipio nio tém participado do Sistema de Avaliagio Bdsica do MLCC

- SAEB. Nio ha programa de avaliagio externa do desempenho dos alunos. implementado pelo
Municipio.

Para atender as escolas da rede municipal. a SMEC possui aproximadamente 1690
professores concursados. Todos os professores efetivos do municipio sdo habilitados para o
exercicio do magistério no nivel de ensino fundamental. O quadro a seguir apresenta 0 numero de
professores segundo sua habilitagdo.

Tabela 8 - Habilita¢io dos professores da Rede Municipal

Habilitacio Namero de Professores
Magistério nivel médio 322
Licenciatura Curta 47
Licenciatura Plena ~ 808
Licenciatura Plena com Pds Graduacido 3l3
Total de professores 1690 .
>

Fonte: Dados da SMEC - 2004

Para atender necessidades da rede. muitos professores sdo convocados para hotas
suplementares. Em 2004, 356 professores toram convocados para mais 20h e 28 professores para
mais 10h. >

A prefeitura- Municipal realizou concurso em 2004 para todos os niveis e areas do
curriculo. a fim de preencher com professores nomeados as vagas existentes na rede.

‘ _=5>Em 2002, 38 diretores e vice-diretores participaram do "Programa de Capacitacio &
Distancia para Gestores Escolares" - PROGESTAOQ. Este programa possibilitou aos gesiores.
atraves de nove moédulos, refletir sobre as competéncias exigidas para este cargo. Na maioria das
escolas. em que os diretores fizeram o curso. é possivel perceber a sua autonomia para a solu¢do de
problemas do diaa-dia, # TYAlnrg thpet 2 e T st '*

T 27— A drientagio da SMEC ¢ que os Projetos Politicos - Pedagégicos das escolas sejam
?ﬁl{aborados com a participagdo de todos os seus segmentos. o )

' Quanto a participacdo dos pais, nenhuma-eseola-municipal-conta com um-colegiado do
tpo-Consetho-Eseotar, apenas Associagio de Pais e Mestres. Também ndo ha nas escolas da rede
municipal alunos organizados em grémios estudantis. o

Em relagdo aos programas suplementares. a maioria dos alunos do ensino fundamental
da rede municipal recebem livros do Programa Nacional do Livro Diddtico do MEC. A merenda
esco}af, financiada com recursos do PNAE/FNDE. também atende todos os alunos da rede publica
municipal e é suplementada com recursos da Prefeitura, acima dos 25% do MDE.

s CME-RG
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arflamental. Essas normas ndo definem padrdes minimos de estrutura fisica. material

ensino.
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O transporte escolar atende aos alunos da zona rural. s TS toTHOTtS é’TeVﬁ'dU‘

ara 0 municipio. consumindo grande parte dos recursos do MDE. Alem dos alunos das escgj/ls
las estaduais. O custo mensal em 2000 foi,

p
municipais. sdo transportados também alunos das esco

em média. de R$328.660.50 para transportar 792 alunos das redes municipal e estadual. Além

disso. so fornecidas, mensalmente. passagens escolares para 5.026 alunos. -
O municipio nfio tem programa proprio para atendimento a criangas de h\mlll’lb de

menor renda. O Unico programa implementado é o Bolsa-familia do MEC.
Como Rio Grande ja instituiu seu Sistema Municipal de Ensino. as normas
complementares sio elaboradas pelo Conselho Municipal de Educago (CME). que estabeleceu.

em sua Resolugdo 005/2000, normas para autorizagdo de funcionamento de escolas de ensino
¢ de

equipamento. sendo estes definidos por Parccer para funcionamento de escolas deste nivel de

Quanto aos padrdes de funcionamento. 90% das escolas da rede municipal estdo em
boas condi¢des. Muitas foram ampliadas e reformadas nos iltimos 6 anos.

Em relacio ao acervo e material diddtico. todas as escolas contam com 0s lvros
didaticos distribuidos pelo MEC. pequeno acervo de livros e revistas. Kit de Educacdo Fisica.
sendo que 8§0% delas possuem televisio e v ideo. Na sede da SMEC. as escolas encontram acervos
de fitas de videos para emp1e>t1mo ’Esm em organizagio uma biblioteca do professor na sede da
Secretaria Municipal de Educagio. S

Existem 6 escolas com laboratério de informatica para uso dos alunos e professores
dentro do PROJETO ESCUNA - que objetiva desenvolver projetos de aprendizagem:. A inten¢do
da SMEC ¢ atingir 33 escolas até 2003, tendo sido implantado. em 2004, um nucleo de tecnologia
educacional que visa a atender todas as escolas da rede.

- A maioria das escolas que tém aluno> com problemas de locomocdo j& foram
adaptadas conforme a legislaciio vigente.

DIRETRIZES

As diretrizes norteadoras do Ensino Fundamental estdo presentes na Constituicio
Fed.eraL na lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e nas Direrizes Curriculares para
Ensino Fundamental. Essas diretrizes prevéem:

~ universaliza¢dio do Ensino Fundamental gratuito. considerada a indissociabilidade

~ entre 0 acesso. a permanéncia ¢ a qualidade da educag@o, até a conclusiio:

» garantia de acesso ao Ensino Fundamental gratuito aos que nio freqiientaram a
escola na idade adequada e aos portadores de deficiéncias e necessidades educativas
especiais. provendo-os dos recursos necessarios:

~ projeto Politico-Pedagdgico da escola. como a propria expressio da organizacio
edugaﬁvq da unidade escolar, que deve orientar-se pelos principios democrdticos ¢
participativos, materializados na Constituicdo dos Conselhos Escolares:

e ————— .
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> ampliacdo da rede, para atender a demanda, com infra-estruturd TCCESSAITA 0T

trabalho pedagégico de qualidade, contemplando-se desde a constru¢fio fisica, com
adaptacdes adequadas a portadores de necessidades especiais, até 0S espagos
especializados de atividades artistico-culturais. recreativas e adequagdo de
equipamentos;

> concepcdes pedagdgicas embasadas nas ciéncias da educagdo. que valorizem um
paradigma curricular que atenda A interdisciplinaridade e aos temas vinculados ao
contexto da realidade rio-grandina;

> constru¢io de uma educagiio comprometida com o desenvolvimento social.
privilegiando a apréndizagem e o desenvolvimento do educando através de um
trabalho continuo. integrado e contextualizado no processo de construgdo do
conhecimento;

> compromisso efetivo dos sistemas de ensino com os programas de formag¢ao
permanente e continuada dos profissionais da educagdo que atuam no ensino
fundamental, como um direito coletivo, constante da propria jornada de trabalho.
extensivo aos funciondrios da escola. face as especificidades desse nivel de ensino.
do alunado que freqiienta os cursos noturnos e do trabalho com portadores de
necessidades educativas especiais:

> comprometimento de todos os profissionais e gestores da educagdo. em todos os
niveis. que deve ser a base para a cidadania na busca de uma sociedade mais humana,
solidaria e digna, que respeite as diferengas individuais e os direitos sociais.

Objetivos e Metas

1.  Estabelecer ag¢des conjuntas entre escolas. associacdes de bairros. agentes
comunitarios e conselhos tutelares para. no prazo de 2 anos. localizar a demanda
que esta fora da escola. em especial, aquela na faixa etdria obrigatéria de 7 a 14
anos. o

2. Buscar parcerias que possibilitem as escolas desenvolver projetos pedagdgicos no
turno inverso, por meio de atividades extra-classe e de reforco de aprendizagem.
priorizando alunos oriundos de familias em situacéo de risco.

Cumprir. num prazo de 3 anos. 0s itens de “a™ a “d” e. em 3 anos. as demais
exigeéncias definidas no PNE quanto as condigdes fisicas e, de equipamento das
escolas que atendem o ensino fundamental. a seguir apresentadas:

wo

espago, iluminagdo, insolagdo. ventilagdo, dgua potavel, rede elétrica. seguranga e temperatura
ambiente;

instalagdes sanitdrias e para higiene;

espacos para esporte, recreagdo. biblioteca e servico de merenda escolar:

adaptag@o dos edificios escolares para o atendimento dos alunos portadores de necessidades
especials;

atualizagdo e ampliagdo do acervo das bibliotecas:

CME-RG
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f) mobilidrio, equipamentos e materiais pedag6gicos:
g) telefone e servigo de reprodugio de textos;
h) informatica e equipamento multimidia para o ensino.
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Manter a jornada de 20 horas. prevista no Plano de Carreira atual, para os
professores que atendem a docéncia das séries iniciais do ensino fundamental.
desenvolvendo o curriculo dessas séries com a participagdo de professores
especializados nas dreas de Educagio Artistica. Educacgio Fisica. Lingua
Estrangeira Moderna e Ensino Religioso. ou por meio de projetos especiais. de
modo a garantir as horas de atividades aos professores desse segmento.

Organizar turmas com, no maximo. 25 alunos para 0s anos iniciais, ¢ 30 para 0s
anos finais do ensino fundamental. garantindo assim possibilidades de um
trabalho docente diferenciado que atenda as especilicidades e necessidades dos

alunos.

Estabelecer parceria do municipio com institui¢des de ensino superior. de

* preferéncia puablicas, para oférta de cursos de aperteicoamento ¢ atualizacdo em

todas as 4reas da educagdio basica. de modo a possibilitar o desenvolvimento de
programas de formagdo continuada de professores.

Oferecer aos professores curso de formagdo continuada para fundamentar o fazer
pedagbgico e rever metodologias. nogdes de contetidos e praticas de avaliagdo.

- para atender necessidades e dificuldades identificadas a partir do diagnostico
“ obtido por meio do sistema de avaliagdo de desempenho do magistério.

Assegurar que, em um ano, todas escolas tenham formulado ou reformulado seu
projeto politico-pedagdgico, com observincia das Diretrizes e Pardmetros
Curriculares para o Ensino Fundamental e da proposta educacional do municipio.

Promover a participagio da comunidade na gestdo das escolas, universalizando,
em até dois anos. a institui¢dio de conselhos escolares ou 6rgé@os equivalentes.

Apoiar e incentivar as organizagdes estudantis como espago de participacio e de
exercicio da cidadania das escolas de Ensino Fundamental completo. tendo
sempre 0 apoio de um professor conselheiro.

Manter em funcionamento a central do livro didatico na Secretaria Municipal de
Educacio e Cultura (PNLD). :

Prover. gradativamente, as escolas de textos literarios. cientificos, obras basicas
de referéncia e livros diddtico — pedagdgicos para apoio ao professor do Ensino

Fundamental.

Rever, até 2006, a proposta pedagogica da escola organizada em ciclos.

. CME-RG
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COMISSAO TEMATICA — EJA Pl

Diagnostico

A Educacio Escolar é um instrumento fundamental para o desenvolvimento econémico.
social, cultural e politico de um pais e de seu povo.A garantia dos direitos basicos de cidadania
inclui a responsabilidade da oferta do ensino fundamental obrigatorio para aqueles que ndo
puderam conclui-lo na idade prépria. Esses dois paradigmas fundamentam os objetivos deste plano
de educagdo construido para uma década.

Concebendo a escolaridade como um patrimdnio da sociedade, entende-se que a constru¢do do

Plano Municipal de Educacdo deve ocorrer da forma mais ampla e democratica possivel. abrindo

espago para todas as concepgdes culturais, etnias. principios e orientagdes. respeitando o contetdo
’ expresso na Constitui¢do Federal.

Da mesma forma, entendendo e educa¢do como um instrumento de formag¢do amplo, de
luta pelos direitos da cidadania e da emancipagdo social, que prepara as pessoas e a sociedade para
a responsabilidade de construir, coletivamente, um projeto de inclusiio e de qualidade social para o
municipio, considera-se a oferta da Educacdo de Jovens e Adultos um compromisso ndo sé do
Poder Publico, mas da sociedade para com ela mesma.

E com essa percepcdo e com base nas diretrizes nacionais e locais. que se propde
objetivos e metas para essa modalidade. considerando as necessidades da populacdo e as
possibilidades e potencialidades do municipio.

Segundo os dados estatisticos do IBGE/2004. Rio Grande possui uma populagio de
187222 habitantes, dos quais 27.737 sdo considerados analfabetos funcionais. Outro dado
importante refere-se a escolaridade média da populagdo de 15 anos e mais, que corresponde a
6.67% e a taxa de analfabetismo da populagio que. no municipio, é de 13.9%. indice ainda
excessivo apesar do atendimento educacional existente na rede publica de ensino.

Na rede municipal, a EJA ¢ oferecida em 10 escolas por meio do Programa Municipal de
Educagdo de Jovens e Adultos — PROMEJA, que atende 1.504 alunos e. na rede estadual. a EJA é
oferecida em 08 escolas e em um Nucleo de Atendimento (NEEJA), perfazendo um total de 2.037
alunos, além de oferecer exames supletivos. O ensino privado atende, em trés escolas.
aproximadamente 564 alunos nessa modalidade. H4 inclusdo de alunos com necessidades especlais
nas classes de EJA das escolas publicas e privadas. Além dos cursos e programas de EJA. esta
sendo desenvolvido no municipio o Programa Alfabetiza Rio Grande. uma iniciativa do Governo
Estadual em parceria com a UNESCO, que atende 990 participantes.

éeretebvitb et bbb b BB ERBLULGBOLULE

=) Em relagdo a diversifica¢iio da oferta. atualmente, ndo esta sendo desenvolvido nenhum
P convénio entre o municipio e empresas locais para atendimento de seus empregados. nem com
" outms~ instituigdes puablicas. para atendimento a jovens e adultos em situacdo de risco ou de
reclusdo. Também. ndo ¢ desenvolvido. por iniciativa do Municipio. nenhum programa de tele-
< ensino ou outra forma de educago 4 distdncia ou semipresencial para jovens e adultos.

) O acompanhamento, assessoramento e avaliacio das escolas que oferecem EJA ¢
Y realizado sistematicamente pela equipe técnica da SMEC e. na rede estadual. o assessoramento ¢
@ dado pela equipe do GETEJA na 18" CRE.
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Em geral, as escolas da rede publica municipal, que atendedtEIATOITECeM atividades
de formagio basica para o trabalho, por meio da troca de experiéncias entre os proprios alunos, com
péssoas da comunidade e. também. por iniciativa dos professores. como a realizagio de palestr‘as
por profissionais, especialmente de relagdes humanas e participagio em atividades culturais.
valendo-se 'de metodologia adequada e tendo como objetivo principal ampliar 0s conhecimentos
dessas pessoas, para que possam ter uma melhor qualidade de vida. de saude, de rtrabalho e
participar social e politicamente da sociedade para a qual produzem.

DIRETRIZES

» A EJA se coloca como dever do poder publico. enquanto uma questdo de justica.
reconhecida como um direito da cidadania e uma prioridade para o municipio.

> O Municipio e o Estado compartilham e dividem responsabilidades na oferta de EJA.
correspondente ao ensino fundamental. respeitando e preservando a forma de organizagéo e
metodologia adequadas nas etapas de alfabetiza¢do, pos-alfabetizagdo e nas séries finais.

» No municipio, o programa de EJA contempla, obrigatoriamente. o dominio gradativo do
conhecimento da Lingua Portuguesa e reflexdo critica sobre sua utiliza¢fo social, bem como
a Geografia, a Lingua estrangeira, as Artes e as Ciéncias, enquanto instrumentos de
entendimento da realidade social. do mundo do trabalho, de melhoria da qualidade de vida e
de desenvolvimento de a¢des culturais para todos. Dispensando. também. atencdo especial
aos portadores de necessidades especiais. além de abordar temas relevantes as diferencas
culturais.
\
>0 ensino fundamental na modalidade de EJA. na rede municipal de ensino. serd gratuito e
de oferta semestral, mantido pelo municipio com recursos financeiros e de mareriais
necessarios. ‘

~ O ensino fundamental na modalidade EJA serd adequado. em cada etapa de escolarizacdo.
as necessidades do alunado, com curriculo e metodologia apropriados. distribuicdo
harmonica do tempo para cada disciplina e acesso a todos recursos pedagégicos e culturais
disponiveis na escola;

~ O quadro de professores de EJA deverd corresponder a titulacio e & experiéncia necesséria
ad atendimento As caracteristicas do alunado de jovens e adultos trabalhadores, devendo o
Poder Piblico municipal garantir, sistematicamente, a formaco continuada dos professores
que atuam nessa modalidade.

. an
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Objetivos e Metas L

Realizar. no primeiro ano da vigéncia deste PME, a partir da escola e em parceria
com outras instituicdes e orgfios publicos. o recenseamento da populagiio de 15 ou
mais, para localizagfio e identifica¢io dos analfabetos e dos jovens e adultos que
ainda nfio completaram o ensino tundamental. .

Manter e ampliar, em 2 anos, a oferta de EJA, a fim de atingir 20% da populagio de
15 anos ou mais que hio tenha concluido sua escolaridade fundamental.

Programar a oferta de EJA, de forma integrada. nas esferas federal, mumicipal,
estadual e com rede privada.

Realizar. no primeiro ano da vigéncia deste Plano. levantando a realidade soécio-
cultural das comunidades proximas das escolas, para identificagdo de clientela de
EJA ainda ndo atendida.

Garantir. na década deste PME, politicas publicas que articulem as agdes da
sociedade civil e do poder publico para atendimento educacional basico aos jovens e
adultos que néo concluiram seus estudos na idade apropriada.

Criar, em dois anos, um Nucleo Municipal de Educagdo de Jovens e Adultos que
propicie a escolaridade de nivel fundamental e formagdo profissional.

Implantar, em 2 anos, nas instituicdes que atendem adolescentes e jovens infratores.
projetos que.assegurem a oferta de EJA com formagio profissional. através de
pessoal capacitado. © ‘ 't » :

Incentivar, por meio de parceria. empresas locais a criarem programas permanentes
de EJA para seus trabalhadores.

Manter e ampliar o atendimento especifico aos alunos da EJA com necessidades
especiais. promovendo a capacitagio de professores para esse atendimento.
Assegurar, durante o ano letivo, programas de capacitaciio permanente e formacio
continuada dos profissionais que atuam em EJA.

Realizar no sistema municipal de ensino. a cada dois anos. avaliacio e divulgacio
dos resultados dos programas de educagiio de jovens e adultos, como instrumentos
para assegurar o cumprimento das metas deste Plano.

Manter um processo de acompanhamento e assessoramento sistemético 4
modalidade de EJA na rede municipal, por meio da equipe técnica da SMEC.
Assegurar. apés sua instalagdo, a atuagio efetiva do Nucleo Municipal de Jovens e
Adultos por meio de parcerias com as diversas entidades e organizagdes da
sociedade civil. %

Manter, durante o ano letivo, junto as escolas que atendem a modalidade de EJA.
oferta de Cursos de Iniciagio Profissional aos alunos.
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A Constitui¢do Federal estabelece o direito de as pessoas com necessidades especials
receberem educagdo preferencialmente na rede regular de ensino (art. 208. 111). A diretriz atual € a
da plena integragdo dessas pessoas em todas as dreas da sociedade. Trata-se, portanto, de duas

i
) questdes — o direito 4 educa¢@o, comum a todas as pessoas, e o direito de receber essa educagio.
P sempre que possivel, junto com as demais pessoas nas escolas “regulares™
! 9 A legislacdio, no entanfo. é sdbia em determinar preferéncia para essa modalidade na
| ‘ educacio. ressalvando os casos de excepcionalidade em que as necessidades do educando exigem
ol outras formas de intervencdo. As politicas recentes do setor tém indicado quawo situagdes
] ~ possiveis para a organizacio do atendimento: participagdo nas classes comuns. de recursos. sala
) especial e escola especial. Todas as possibilidades tém por objetivo a oferta de educaclo de
4y qualidade.
=i Diante dessa politica, como esta a educagdo especial brasileira?
h O conhecimento da realidade é ainda bastante precério. porque nio dispomos de

] “9 estatisticas completas sobre o nimero de pessoas com necessidades educativas especiais ¢

| = respectivos tratamentos. Somente a partir do ano 2000. o Censo Demografico passou a fornecer

| = dados mais precisos, que permitiram andlises mais profundas da realidade.

‘ L,___Q A Organizacio Mundial de Saide estima que em torno de 10% da populagdo ém
1. necessidades especiais. Estas podem ser de diversas ordens: visuais, auditivas, fisicas. mentais.
i‘u@ multiplas, distirbios de conduta e também superdotagfo ou altas habilidades. Se essa estimativa

se aplicar também no Brasil, teremos cerca de 15 milhdes de pessoas com necessidades especiais.

Os numeros de matricula nos estabelecimentos escolares sdo tdo baixos que ndo permitem
qualquer confronto com aquele contingente. Em 1998, havia 293.403 alunos distribuidos da
seguinte forma: 58% com problemas mentais; 13.8% com deficiéncias multiplas: 12% com
problemas de audigdo: 3.1%, de visdo: 4.5% com problemas fisicos: 2.4%. de conduta. Apenas
0.3% apresentavam altas habilidades ou eram superdotados e 5.9% recebiam “outo tipo de

=

:;”-7-«9 atendimento™ (Sinopse Estatistica da Educagio Basica/Censo Escolar 1998. do MEC/INEP).

il No municipio de Rio Grande, os alunos portadores de necessidades educanvas

:’Eﬁ“@ especiais sdo atendidos em Salas de Recursos e Classes de Estudos Diferenciados. abrangendo um

}—@ total de 1093 criangas. Este atendimento ¢ realizado pelo psicopedagogo ou professor com curso

- em educacdo Especial.

:’fﬁ%’ A Classe de Estudos Diterenciados tem como objetivo uma nova proposta de
Y alfabetiza¢do com um nimero reduzido de alunos. Tém sido comprovados efeitos positivos nestes
'“L,» atendimentos por meio da diminui¢do da evasdo e da repeténcia.

- A Escola Municipal de Educag¢iio Especial Maria Lucia Luzzardi ¢ especializada no

tratamento de estudantes portadoxres de transtornos globais do desenvolvimento e psicoses de

£

.,f"@ inicio na infancia, envolvendo:59 alunos (margo/2005). Existe nesta escola uma lista de espera
= - devido ao espaco fisico nfio comportar um niimero maior de alunos. Esta tem como objetvo
::—_-_—.@ proporcionar a0 educando a formagdo necessaria ao desenvolvimento de suas potencialidades
i como elemento de auto-realizag@o. preparando-o para que possa vencer as dificuldades do meio.
o AP oportunizando uma melhor qualidade de vida.
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A Secretaria Municipal de Educagio e Cultura mantémjconyenic SomE T ¥scola

Especial Maria Montessori (APAE). que trata da educagio de 250 criangas com deﬁcn real
cognitivo, dispondo de 4 oficinas pedagdgicas de preparagio para o trabalho: pdo. marcenaria.
papel reciclado e informatica e também com a Escola José Alvarez de Azevedo. responsdvel pela
aducardn de 103 alunos deficientes visuais. Nestes convénios, a SMEC cede 38 professores com
capacitagdo em Educagio Espeual

NAL LT L ¢
7

Esta escola dispde de uma biblioteca em Braille. com livros diddticos e literdrios. bem
como livros e textos com caracteres ampliados. Possui também livros falados e uma impressora
em Braille.

Estas escolas especiais contam com uma equipe téenica para avaliag@io. assessoramento
e atendimento a alunos.

Em parceria com a SMS, a SMEC mantém atendimento a criangas € pais na insutuigao
CAPS / CONVIVER (Centro de Atengdo a Saude Mental), realizando um trabalho terapéutico
com 30 criangas da rede municipal.

A cidade do Rio Grande ndo possui um centro interdisciplinar de saide escolar para o
atendimento desde a educagdo infuntil até o ensino fundamental completo.

No municipio. atualmente sio qplxcho.\, nas turmas de 19 série testes de acuidade
visual. O Programa Federal “Olho no Olho™ do MEC. até 2000. forneceu éculos para os alunos
da rede publica. Em 2002, o programa ndo, _respondeu as necessidades apresentadas, apesar das
solicitagBes terem sido encaminhadas. No=aro-de 2003. nio houve o desenvolvimento deste
programa. Em 2004, a FURG realizou as consultas oftalmolédgicas. Em Rio Grande, néo s@o feitos
testes de acuidade auditiva por falta de equipamento e profissional habilitado e concursado na
area. sendo os alunos encamirthados para atendimento em Pelotas.

Nio hd registro, no sistema municipal de ensino. de casos de alunos com altas
habilidades.

Quanto as condigdes de adequagio para alunos com deficiéncia motora, as escolas da
rede publica municipal. na sua maioria, niio possuem banheiros adaptados. mas somente rampas
de acesso. Atualmente foram criadas duas escolas ajustadas a estas condi¢des. Também néo existe
transporte escolar adequado para alunos com necessidades especiais. embora a cidade de Rio
Grande possua trés dnibus adaptados para o transporte de pessoas deficientes. que atendem &
comunidade em geral.

A comunidade rio-grandina conta com a Escola Estadual de Ensino Fundamental
Bardo do Cearro Largo que inclui alunos surdos de 1° a 4" séries. sendo que os alunos de 7" a §*
séries deslocam-se até o municipio de Pelotas. a fim de estudarem em escola especial para surdos
com esse nivel de escolaridade. Além disso, para o atendimento de alunos de 5 e 6 séries. na
Escola Barfio de Cerro Largo, a SMEC contratou, em cardter emergencial. dois professores
Iérpretes para atuar nessas séries, possibilitando que os alunos permanecam em Rio Grande.

Nos anos de 2002/2003, foi realizado um curso que capacitou 40 plofessores da rede
municipal e de escolas especiais conveniadas, na drea da deficiéncia mental. com carga horéria de
380 horas. Foi oferecido. também, nos anos de 2003 / 2004. pelas associagdes da AMAR e APAE.
em parceria com a FURG. um curso de capacitagdo de 40 professores na drea de deficiéncia
mental e autismo, abrangendo, cada um deles. um total de 420 horas. Apesar disso, ainda ha
necessidade de capacitar mais professores nesta area de deficiéncia mental e autismo e na drea da
cegueira, tendo em vista a caréncia de profissionais especializados para atender a rede de modo
geral. A SMEC iniciou em 2004 e estd dando continuidade em 2005. através da sua assessoria em

educagdo especial. a um curso de extensio qm \ma a p'il’l capﬂutacao dc proﬂssmes p'lra o
atendimento de alunos surdos. >

T R \_

A SMEC conta com uma eqmm de assessoramento pedagdgico com Foxmac;ao em
educagdo especial. constituida por pedagogas. psicopedagogas e uma psicilogague atenden ds
escolas com Salas de Recursos e Classe de Estudos Diferenciados. CME-RG
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Para melhor trabalhar com as pessoas com necessidades especiais, € necessano
continuar investindo na formagdo continuada de professores e criar um Centro inter e

transdisciplinar que atenda todas as necessidades no dmbito do municipio de Rio Grande.
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As diretrizes norteadoras da educaciio especial estio contidas na educagio fundamental
e esta na Constituigdo Federal, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagiio Nacional e nas Diretrizes
Curriculares para o Ensino Fundamental e faz-se cumpri-las.

A educagdo especial se destina as pessoas com necessidades especiais no campo da
aprendizagem. originadas quer de deficiéncia fisica. sensorial. mental ou multipla. de wanstormos
globais do desenvolvimento e psicoses. quer de caracteristicas como altas habilidades.
superdotagdo ou talentos.

A inclusdo dessas pessoas no sistema de ensino regular ¢ uma diretriz constitucional
(art. 208, III), fazendo parte da politica governamental ha pelo menos uma década. Mas, apesar
desse relativamente longo periodo, tal diretriz ainda nio produziu a mudanga necesséria na
realidade escolar, de sorte que todas as crian¢as. jovens e adultos com necessidades especiais
sejam atendidos em escolas regulares. sempre que tfor recomendado pela avaliagio de suas
condi¢des pessoais.

A fun¢@io das Escolas Especiais ¢ de triar. diagnosticar e fornecer atendimento
psicopedagogico e educacional aos educandos com necessidades especiais. Se houver condi¢des
de integra-los na rede regular de ensino, cabe a4 Escola Especial a preparaciio do estudante. seu
encaminhamento e assessoramento durante o processo de inclusdo.

Os estudantes, que ndo apresentam condigdes de inclusdo em escola regular.

permanecerdo sendo atendidos nas Escolas Especiais, conforme a modalidade de atendimento
especifica de cada uma.

Uma politica explicita e vigorosa de acesso a educa¢iio. de responsabilidade da Unido. -

dos Estados. do Distrito Federal e dos Municipios é uma condigio para que as pessoas especiais
sejam assegurados seus direitos a educagdo. Tal politica abrange: o Ambito social, do
reconhecimento das criangas, jovens e adultos portadores de necessidades educativas especiais
como cidaddos. e de seu direito de estarem integrados na sociedade o mais plenamente possivel. e
0 dmbito educacional, tanto nos aspectos administrativos (adequacio do espaco escolar. de seus
equipamentos e materiais pedagdgicos). quanto na qualificacio dos professores e demais
profissionais envolvidos.

O ambiente escolar como um todo deve ser sensibilizado para uma perfeita integracio.
Propde-se uma escola integradora, inclusiva. aberta a diversidade dos alunos. no que a
participa¢do da comunidade & fator essencial. Quanto as escolas especiais. a politica de inclusdo
as reorienta para prestarem apoio aos programas de integra¢do.

A educagdo especial. como modalidade de educagio escolar. terd que ser promovida
sistematicamente nos diferentes niveis de ensino. A garantia de vagas no ensino regular para os
diversos graus e tipos de deficiéncia é uma medida importante.

Quanto mais cedo se der a interven¢io educacional. mais eficaz ela se tornaré no
decorrer dos anos, produzindo efeitos mais profundos sobre o desenvolvimento das criangas. Por
1ss0. 0 arendimento deve comegar precocemente. inclusive como forma preventiva. Na hipdtese
de ndo ser possivel o atendimento durante a educacio infantil. ‘W& que se detectarem as
dgﬁcién;ias. como as visuais e auditivas. que podem dificultar a aprendizagem escolar, quando a
crianga ingressa no ensino fundamental. Existem testes simples, que podem ser aplicados pelos
protessores. para a identificagio desses problemas e seu adequado tratamento.
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Em relacdo as criancas com altas habilidades (superdotadas ou talentosas), a
identificacdo levard em conta o contexto socio-econdmico e cultural e serd t.‘eita por me~io de
observacdo sistematica do comportamento e do desempenho do aluno. com vistas a verificar a
intensidade, a freqiiéncia e a consisténcia dos tragos, ao longo de seu desenvolvimento.

Considerando as questdes envolvidas no desenvolvimento e na aprendizagem das
criangas, jovens e adultos portadores de necessidades educativas especiais. a articulagdo e a
cooperagdo entre os setores de educagio. saude e assisténcia é fundamental e potencializa a agfo
de cada um deles. Como é sabido, o atendimento nio se limita & area educacional, mas envolve
especialistas sobretudo da area da satde e da psicologia e depende da colaboragio de diferentes
éredos do Poder Publico. em particular os vinculados & satde, assisténcia e promogio social.

1

11111

— inclusive em termos de recursos. E medida racional que se evite a duplicagfio de recursos através
[ da articulagdo daqueles setores desde a fase de diagndstico de déficits sensoriais até as terapias
iy especiticas.

;ﬁ@ A formacgio de profissionais com capacidade de oferecer o atendimento aos educandos
u especiais nas creches. pré-escolas, centros de educagio infantil, escolas regulares de ensino
W fundamental, médio e superior, bem como em institui¢des especializadas e outros
fﬁ% estabelecimentos € uma prioridade para o Plano Nacional de Educagdo.

f""@ Nao ha como ter uma escola regular eficaz quanto ao desenvolvimento e a
il aprendizagem dos educandos com necessidades educativas especiais sem que seus professores.
. S demals técnicos, pessoal administrativo e auxiliar sejam preparados para atendé-los
N adequadamente. A escola precisa contar com professores especializados e material pedagdgico
ﬁ adequado necessarios 4 inclusio.

Efﬂ"'& Tendo em vista as especificidades da educa¢io especial e a necessidade de promover a

ampliagio do seu atendimento, o Plano Nacional de Educacdo recomenda reservar a essa
modalidade uma parcela equivalente a 3% ou 6% dos recursos vi AMAEEay ==
desenvolvimento do ensino. dunicipal te tGuca;

Objetivos e Metas
-
f-' 1. Orgapizan em parceria com as areas de saude e assisténcla, programas
—_s suplementares destinados a ampliar a oferta da estimulacio precoce (interacdo educativa
;ﬁ‘-ﬁ adquadg) para as criangas com necessidades educacionais especiais, em instituicdes
;2’—:’,5 eslp.ecmhzadas ou regulares de educacgio infantil, ou nos proprios lares.

F

: —_.2. Garantir. no prazo de quatro anos, o transporte escolar adequado para o atendimento
-0s allinos com necessidades especiaisha educa¢do infantil e no ensino fundamental.

3. Buscar. junto a universidade. elementos de estudo que auxiliem a escola publica a
implantar gradativamente, a partir do primeiro ano deste plano, programa de-atendimento aos
alunos com altas habilidades nas dreas artisticas. intelectuais e psicomotoras. oferecendo recursos
materiais, humanos e profissionais qualificados e habilitados para isso.

4. Buscar a parceria com a SMS e a SMCAS para a criagiio. no prazo de dois anos. de
um Centro inter e transdisciplinar que atenda a satde escolar da clientela de educagio especial, da
educacdo infantil ao ensino fundamental. incluindo educaciio de jovens e adultos. com o objetivo
de triagem, tratamento dos alunos e assessoramento as escolas e ao professor. bem como a criagio
de oficinas pedagogicas de preparagio para o trabalho.

i
|
i

-1‘.- \l‘n
x X

« . J. Garantir. através de APAES e AACD. a aplicacfio de testes de acuidade visual e
:ﬂ'-'ﬂﬁ‘ gudlqva em todas as institui¢des de educagio infantil. de ensino fundamental e escolas especiais.
;ars‘ig, mclpmdo Jovens e adultos, em parceria com a SMS. de forma a detectar problemas e oferecer
— apoio e tratamento adequados as pessoas com necessidades auditivas especiais e alunos com baixa
i vis3o. ampliando esse atendimento, anualmente, até que em 5 anos se consiea universalizar.
- a = i
l
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6. Assegurar, durante a década, a implantagdo de salas de recursos e de estudos

diferenciados em todas as escolas em que for constatada a necessidade.

7. Ampliar, a partir da implanta¢do deste Plano. as escolas de educagdo especial e os

convénios existentes para atender a demanda retida.

8. Garantir a inclusdo dos portadores de necessidades especiais nas escolas regulares
do municipio, reduzindo o nimero de alunos por turma e realizando as adaptagdes curriculares e
metodoldgicas necessdrias para atender as diferencas e especificidades individuais de cada
educando, promovendo um processo integrado de acompanhamento e assessoramento entre a

escola especial e a escola regular.

9. Implantar, em uma escola da rede. turmas com numero reduzido de alunos e

sala).inclusive na educagiio de jovehs e adultos.

.metodologia” diferenciada, com o objetivo de incluir alunos surdos (no maximo 4 por

10. Buscar parceria junto a FENEIS (Federagdo Nacional de Educagiio e Integragio
dos Surdos) para convénios na contratacdo de instrutores surdos e intérpretes.

11. Ampliar o numero e a utiliza¢do de equipamentos de informatica e maximizar a
utilizagdo dos j4 existentes. para apoio a aprendizagem do educando com necessidades especiais.

12. Oferecer para todos os professores interessados. sejam eles da educacdo especial.
infantil, fundamental e jovens e adultos. como parte do programa de formagio em Servico, cursos

sobre atendimento bésico aos educandos com necessidades especiais.

13. Desenvolver agdes com a Secretaria Estadual para incluir no curriculo do curso
médio, modalidade Normal. disciplinas que contemplem a legislagio. teorias e préaticas sobre a

educagdo especial.

14. Promover cursos de capacitagdo para educadores nas diferentes 4reas da educacio

especial, de acordo com a necessidade da rede.

15. Garantir, em até 5 anos da vigéncia deste PME . de acordo com as necessidades. 0s
padrées minimos e a infra-estrutura das escolas para o recebimento dos alunos especiais.

16. Estabelecer cooperaglio com as dreas de saude. previdéncia e assisténcia social para
tornar disponiveis Orteses, proteses e 6culos para todos os educandos com deficiéncias dessa
natureza, assim como atendimentc especializado de satde. quando necessario.

17. Promover processo integrado de acompanhamento e assessoramento entre as
escolas especiais e a Escola de Belas Artes "Heitor de Lemos", na busca de parcerias para
desenvolvimento de aptiddes artisticas de alunos com deficiéncias leves e distirbios de

aprendizagem.

18. Viabilizar 0 atendimento de ecoterapia para os portadores de necessidades

especiais através da parceria com a Brigada Militar.
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VALORIZACAO DO MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA
Conssiho Municipal ¢e Sducagéo
RIO GRANDE
COPWALUTTENTICA

Diagnostico

SEqRETARm """"

1

A melhoria da qualidade do ensino somente poderd ser alcangada se for promgvida.
20 mesmo tempo, a valorizagdo do magistério. Sem esta. tornam-se inuteis qunisquern esfor¢os
para alcangar as metas estabelecidas em cada um dos niveis e modalidades do ensino. Essn
valorizacdo s6 pode ser obtida por meio de uma politica global para o magistério, a qual implica.
simultaneamente, em:

o formacio profissional inicial:

e condicdes de trabalho. saldrio e carreira:
o formacdo continuada.

Embora o Plano de Carreira do Magistério tenha sido aprovado em 1999. ja na
vigéncia das diretrizes nacionais para a carreira. estabelecidas pelo Conselho Nacional de
Educacdio, na Resolugdo n°® 3/97, alguns de seus dispositivos ndo atendem as normas vigentes.

em especial:
> a jornada de trabalho dos docentes da educagdo infantil e anos iniciais do ensino

fundamental nio contempla o percentual minimo de horas atividades na sua
cOmposicao;
> a promoc¢io nas classes da carreira ocorrem somente por antigiiidade, ndo

prevendo a promo¢ao por mérito, o que desatende as diretrizes nacionais (art. 6°

CULLLE UL BLULRRERBBRBRELLL

VI) que estabelecem os incentivos de qualificagiio do trabalho docente como
critérios para a promogio, entre eles a avaliagdo de desempenho prevista no art. 67
da LDB e a aferi¢cdo periddica de conhecimentos:
» nfo prevé jornada integral de 40 horas como possibilidade para a funcao docente:
A jornada de 40 horas somente é prevista para a fun¢ao de dire¢do de escola. Para a
docéncia, a Lei possibilita. em cardter tempordrio, o regime suplementar até o maximo de 40
horas semanais para atender necessidades do ensino.
A rede municipal de ensino de Rio Grande conta com 1.676 professores. dos quais

221 tém dois cargos (dado estimado na época).
O ingresso no cargo de professor é somente por concurso publico de provas ¢ de

é&&:&s&&&&&é&

titulos.

Ainda existem 703 professores atuando em desvio de fungdo. em apoio
administrativo nas escolas e na SMEC.

Quanto a formag¢do para o magistério da educagio bésica. todos os professores da
rede publica municipal. em exercicio da docéncia, sdo habilitados nos termos da Lei 9.394/96.
send‘o a maioria em nivel superior. pois apenas 200 professores s6 possuem formacdo de
magisterio em nivel médio.
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Como o Plano de Carreira atual prevé o cargo tnico de professor para atender a
docéncia e as fungdes de suporte pedagdgico, o concurso é realizado apenas para a docéncia. No
caso da realizagfio do concurso especifico para o suporte, deveria ser alterado o atual Plano de
Carreira, passando a prever, no minimo. os cargos de Professor e de Suporte Pedagdgico. As
fungdes de suporte pedagdgico sdo atendidas por profissionais do magistério com formagdo em
nivel superior, sendo 18 habilitados em supervisdo e 32 em orientagdo educacional, os demais.
que atuam na coordenagio pedauémca das escolas, sfio pedagogos habilitados para a docéncia da
educaqao infantil ou das-séries iniciais do ensino fundamental.

“ . T Enwe as 1.652 matriculas do quadro de profissionais estdveis do magistério publico
3 mummpal 02 sédo lergos:. os quais ndo atendem mais a docéncia. sendo aproveitados em fungdes
de apolo administrativo. ’

Atengdo especial tem sido dada a formagdio continuada dos professores das séries
iniciais, principalmente de 1¢'e 2* séries. Esses professores sdo acompanhados sistematicamente
pelo coordenador pedagdgico e assessoria da SMEC. que buscam detectar os problemas de

. aprendizagem para encaminhamento dos alunos a sala de recursos. quando é o caso. e
instrumentalizag@o do professor, sempre que necessdrio.

Por iniciativa da SMEC, em 2001 / 2002 / 2003 / 7004 muitos professores
participaram de programas de capacita¢io: 874 professores em cursos diversos; 72 em cursos de
extensdo, 833 participaram de encontros educacionais e 63 professores realizaram curso de

O Projeto “Repensando o ensinar ¢ o aprender™. implantado em 2002. promove
situagdes de constante reflexdo sobre a pratica docente e seus resultados. sendo avaliado por
melo de acompanhamento sistemdtico do wabalho escolar. A equipe pedagdgica e
multidisciplinar da SMEC ‘orienta e assessora os supervisores e orientadores das escolas no
desenvolvimento do projeto.

Em 2003, 42 diretores e vice-diretores realizaram o curso de PROGESTAO.
Também em 2003, os supervisores realizaram curso sobre a elabora¢io do projeto politico
pedagdgico da escola, ministrado por professores da Universidade Federal do Rio Grande.

Além dos professores. a rede municipal conta com 86 servidores do quadro geral da  +
Prefeitura. no desempenho de fungdes de apoio administrativo e de servicos gerais. e 183

‘ terceirizados.

RIG 1
DIRETRIZES e £ S

.
Para assegurar o acesso pleno a cidadania e a insercio em atividades que permitam a
¢levagdo constante do nivel de vida da populagdo, a melhoria da qualidade do ensino deve
constituir um compromisso de todos. Esse compromisso. entretanto, nio poderd ser cumprido
sem a valorizagdo do magistério, uma vez que os docentes exercem um papel decisivo no
processo educacional. A implementagdo de politicas pablicas de formacfo inicial e continuada
dos profissionais da educagéo ¢ uma condicio e um meio para 0 avango cient{fico. tecnolégico.
cultural, social e politico da sociedade e, portanto, para o desenvolvimento do Pais, uma vez que

a produgdo do conhecimento e a criacio de novas tecnologias dependem do nivel e da qualidade
da formagdo das pessoas.
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A valorizagdo do magistério implica, pelo menos, 0s seguin requisiiSs = LA

> formacio inicial que assegure o desenvolvimento da pessoa do educador, enquanto
cidaddo e profissional, e 0 dominio dos conhecimentos. objeto de trabalho com os
alunos, e dos métodos pedagdgicos que promovam a aprendizagem;,

> sistema de educa¢dio continuada que permita ao professor um crescimento

constante de seu dominio sobre a cultura. dentro de uma visdo critica e da
perspectiva de um novo humanismo:

> jornada de trabalho organizada de acordo com a jornada dos alunos. concentrada

prioritariamente num unico estabelecimento de ensino e que inclua o tempo
necessario para as atividades complementares ao trabatho em sala de aula;

> saldrio condigno, competitivo no mercado de trabalho com outras ocupagées que

requerem nivel equivalente de formagdo. e que valorize o bom desempenho
profissional;

> mudanga de nivel automatica. desatrelada do estigio probatério:

» compromisso social e politico do magistério.

Os cinco primeiros precisam ser supridos pelos sistemas de ensino. O sexto depende
dos proprios professores: o compromisso com a aprendizagem dos alunos. consubstanciado no
respeito a que tém direito como cidaddos em formacgdo. o interesse pela profissio e a
participa¢do no trabalho em equipe. Assim. a valorizagio do magistério depende. pelo lado do
Poder Publico. da garantia de condigdes adequadas de formagao. de trabalho e de remuneragio e,
pelo lado dos profissionais do magistério, do bom desempenho na atividade. Dessa forma. ha de
se prever, na carreira, sistemas de ingresso. de promogdo e de afastamentos periédicos para
estudos, que levem em conta as condi¢des de trabalho. de formacdo continuada e a avaliagio do
desempenho dos professores.

Além disso. em relagdo a formagdo do magistério, cabe ainda considerar que. na
formagio inicial, € preciso superar a histrica dicotomia entre teoria e pratica e o divorcio entre a
formagdo pedagdgica e a formagdo no campo dos conhecimentos especificos que serdo
wrabalhados na sala de aula. A formagdo continuada assume particular importincia em
decorréncia do avango clentifico e tecnoldgico e da exigéncia de niveis de conhecimento mais
amplos e profundos na sociedade moderna, o que exige deste PME especial importincia a
formacio permanente e em servigo dos profissionais da educacio.

Os cursos de formagdo deverfio atender aos seguintes critérios:

a) s6lida formacdo tedrica nos contetidos especificos a serem ensinados na Educacio
Basica. bem como nos contetdos especificamente pedagdgicos;

b) ampla tormagio cultural;

¢) atividade docente como foco formativo:

d) contato com a realidade escolar desde o inicio do curso. mtewmndo a leoria &
pratica pedagogica;

e) pesquisa como principio formativo:

f) dominio das novas tecnologias de comunicacio e de informacao. e capacidade para
integrd-las a pratica do magistério;

¢) andlise dos temas atuais da sociedade, da cultura e da economia:

h) inclusd@o das questdes relativas a educagiio dos alunos com necessidades especiais,
das questdes de género e de etnia nos programas de formacfo;

1) trabalho coletivo interdisciplinar;

J) vivéncia, durante o curso, de forma de gestdo democratica do ensino:

k) desenvolvimento do compromisso social e politico do magistério:

l) conhecimento e aplicagfio das diretrizes curriculares nacionais. dos niveis e
modalidades da educacio basica.
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A formagdo continuada do magistério e parte essencial da estratégia de melhoria
permanente da qualidade da educagdo. e visard a abertura de novos horizontes na atuagdo

profissional.

Por fim, ha que entender que a educagiio escolar ndo se reduz a sala de aula e se
viabiliza pela agdo articulada entre todos os agentes educativos — docentes, técnicos.
funciondrios administrativos e de apoio que atuam nas escolas. Por essa razdo. a formagdo dos
profissionais para as dreas técnicas e administrativas deve esmerar-se em oferecer a mesma
qualidade dos cursos para o magistério.
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Objetivos e Metas

Prever e implantar, gradualmente. no Plano de Carreira do Magistério. jornada
integral de 40 horas como possibilidade para o desempenho de fungdes de
magistério — docéncia e suporte pedagodgico a docéncia.

Formar parcerias com universidades publicas ou privadas para qualificacdo e
atualizacio, em servico. dos protissionais da educagio.

Garantir, no 1° ano de vigéncia deste plano, a revisdo do Plano de Carreira do
Magistério, por comissido constituida de representagio do governo e do
magistério, que apresente proposta referente aos seguintes aspectos:

» pisosalanal profissional; :

> percentuais para os patamares da carreira que promovam condi¢des de valorizacéo
do desempenho profissional aliado a qualidade de ensino;

> defini¢do de critérios para a promogiio por merecimento. com base nas diretrizes
nacionais para a carreira:

» redefini¢do de cargos e fungdes:

~ percentual minimo de horas-atividade para a Educagio Infantil e anos iniciais do
Ensino Fundamental.

4.

Garantir, a partir da vigéncia deste plano. processo de formagio continuada e em
servi¢o. seémpre que possivel. no proprio local de trabalho. para todos os
profissionais da educa¢fio. inclusive resguardando as especificidades e
peculiaridades da zona rural.

Garantir a participagio dos educadores na regulamentagio do processo de
avaliagdo de desempenho dos protessores.

Buscar. junto as instituigdes pablicas de nivel superior, a oferta,,na sede ou fora
dela, de cursos de especializagdo. de extensio e de aperteicoamento. destinados a
formagdo permanente do pessoal do magistério. nos diferentes niveis de atacio
da educagdo bdsica: educagdo infantil, ensino fundamental. ensino médio. e nas
modalidades: Educagdo Especial e Educacio de Jovens e Adultos.

Desawrelar a mudanga de nivel do estagio probatério.
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Diagnéstico - .
SECRETARIA

O Municipio do Rio Grande conta com uma Universidade Publica. FURG. com redes
particular, estadual e municipal de ensino, atendendo a educagio basica e ao ensino superior. 0 que

qualifica o seu quadro de professores.
A rede municipal de ensino abrange 65 escolas entre a zona urbana e a zona rural,

garantindo o preceito constitucional de toda a crianga na escola. Entretanto. hd um grande desafio a
vencer no municipio: a ampliagdo da oferta de Educagio Infanril.

Estabelecer um plano de educagiio municipal requer uma andlise pormenorizada da
atual situagdo. bem como a identificagdo do> recursos disponiveis para promover uma gestdo

eficiente. :
A educagao nacxonal vive um momento de-instabilidade quanto ao seu financiamento.

considerando que .a Lei 9424796 (FUNDEF) encerra sua vigéncia em 2006. E tmmlta no
Congresso nova proposta de financiamento para a Educagdo Basica. T

Ha que se ressaltar que o FUNDEF teve como um dos pontos positivos a
universalizacdo do Ensino Fundamental. proporcionando a mais de 90% da populagio brasileira o
acesso a escola publica dos alunos de 7 a 14 anos. No entanto, o acesso nido foi proporcional a
qualidade que a educacdo brasileira exige para fazer frente &s demandas existentes e garantir a
permanéncia e o sucesso dos educandos nesta etapa de escolarizagio.

A Lei das Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB). n® 9394/96. definiu
competéncias a cada ente federado ao atendimento da Educagdo Bésica. Aos municipios coube a
obrigatoriedade pela oferta da Educagfio Infantil, sem que lhes fosse assegurado fonte especifica de

financiamento. E por isso que apenas 3% da popula¢do brasileira de 0 a 3 anos tém acesso a
creches.

Aldm de promover a eqiiidade, o FUNDEF tem gerado outras conseqliéncias
importantes para a educag¢do. tais como:

~ com a criagdo de contas unicas e especificas e dos conselhos de acompanhamento e
controle social, deu-se mais transparéncia a gestdo. A maior visibilidade dos
recursos possibilitou inclusive a identificagio de desvios:

~ com a obrigatoriedade da apresentacio de planos de carreira com exigéncia de
habilitagdo. deflagrou-se um processo de profissionaliza¢io do magistério:

~ com a subvinculagdo ao pagamento dos professores melhoraram os saldrios e
foram novamente awaidos para a carreira. professores que ocupavam outras
posi¢des no mercado de trabalho;

~ a fixagio de um critério objetivo do nimero de matriculas e a natureza contabil do
fundo permitiram colocar os recursos onde estio os alunos e eliminar praticas
cliemtelistas;

Entretanto coube aos municipios assumir a cada ano maiores responsabilidades.
especialmente em transporte escolar . em decorréncia da migragio de alunos de escolas estaduais
para as municipais. (comparado pelo cancelamento da oferta do Ensino Fundamental em
determinados turnos) exigindo do municipio investimento em ampliagdes e novas construgdes.
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As tabelas abaixo demonstram receitas e despesas do municipio do Rio Grande ¢ a
aplicagdo dos recursos vinculados & educagio. No entanto, hd de se ressaltar que a vinculagio de
recursos para manuten¢io e devolvimento do Ensino — MDE referir-se exclusivamente a receita
resultante de impostos e nfo a totalidade dos recursos or¢amentirios.

FINANCIAMENTO E GESTAO - FUNDEF
QUADRO DEMONSTRATIVO ANUAL

SENRRRRR RN NNE Y

Resumo / Fundef 2001
Especificagao : Valor %

{ Receita Total do Exercicio 14.105.603,99 100%
) . Despesa c/ Pessoal, conforme Lei 9424/96 9.346.029,29 66.26%
K
.—v——g
i Resumo /[ Fundef 2002
?’6 ____Especificacao _ Valor %
) Receita Total do Exercicio 17.328.810,60 100%
'5% Despesa c/ Pessoal, conforme Lei 9424/96 11.571.687,08 66.78%
I
[ © Resumo / Fundef 2003
;"‘% Especificacdo Valor %
= Receita Total do Exercicio 21.028.307,07 100%
N Despesa ¢/ Pessoal, conforme Lei 9424/96 14.305.155,90 68 03%
= Resumo / Fundef 2004
== Especificacao Valor %
""i. Receita Total do Exercicio 19.298.466,22 100%

. Despesa c/ Pessoal, conforme Lei 9424/96 17.028.073.36 88.24%
=@
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FINANCIAMENTO E GESTAOQO - MDE
QUADRO DEMONSTRATIVO ANUAL

Resimo / MDE 2001
Especificagaou

Reéeita Total do Exercicio 9.220.227,21 100%
Despesa ¢/ Pessoal 7.851.308,23 85,15%

Resumo / MDE 2002
Especificagao , Valor %

‘ Receita Total do Exercicio 10.919.644,49 100%
Despesa c/ Pessoal 1.133.314 .86 70,82%

Resumo / MDE 2003
Espec'f' agao ' 'Valor

Receita Total do Exercicio | 13.795.395,18 | 100%
Despesa ¢/ Pessoal : 7.962.214,08 57,72%

Resumo / MDE 2004
Especificagao Valor Yo

e Ry Y

Receita Total do Exercicio 15.373.537.38 | 100%
Despesa ¢/ Pessoal 7.992.774,60 51,89%
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FINANCIAMENTO E GESTAO - MDE
QUADRO DEMONSTRATIVO ANUAL

Rosuimo / MDE

2001

Especificacau

Valor %

Receita Total do Exercicio

9.220.227,21 100%

Despesa c/ Pessoal

1.851,308,23 85,15%

Resumo / MDE

2002

_ Valor » _°/o

Especificagao

8

eceita Total do Exercicio

10.919.644,49

100%

7.733.314,56 70,82%

Despesa c/ Pessoal

Resumo [ MDE

2003

Especificagao

Valor

Receita Total do Exercicio

13.795.395,18

100%

Despesa ¢/ Pessoal

57.72%

7.962.214,08

Resumo / MDE

2004

Valor _ %

Especificagao

Receita Total do Exercicio

15.373.537,38

100% \

Despesa c/ Pessoal

7.992.774,60 91,80%
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RESUMO DAS RECEITAS E DESPESAS DE OUTROS RECURSOS VINCULADOS NOS
ULTIMOS QUATRO ANOS:

RECEITAS 2001 2002 2003 2004
RESUMO

PNAE 358.708,76| 530.361,64| 466.518,00 500.805,74
PDDE 10.647.10 394,48| 21.884,73 12.207,75
SALARIO EDUCACAO 1.012.383,54| 857.676,38/ 93.919,09| 1.630.157.25
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS- EJA 19.800,00
PROG. NACIONAL DE ALIM. CRECHES-PNAC 9.241,55 12.761 .11
PRADEM 0,00] 172.325.15| 101.090.34 148.442,91
BNDES-EDUCACAQ 296.560,38 300.448,64
TRANSP. ESCOLAR UNIAO-PNAT 43.463.77
TRANSP. ESCOLAR ESTADUAL-PNAT 128.219.15
PROG. ESPORTE NA ESCOLA 142.094,55
INFORMATIZACAO DOS MUSEUS 30.000,00
TOTAIS : 1.381.739,40| 1.560.757,65| 989.214,09] 2.968.400.87
DESPESAS 2001 2002 2003 2004
RESUMO

PNAE 386.808,30] 466.357,00[ 466.357,80 547.521,00
PDDE 10.100,00  11.800,00 11.800,00 11.649,22
SALARIO EDUCACAO 850.263.33| 425.632,33| 425.632,33 1.211.529,73
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS- EJA 19.232,00
PROG. NACIONAL DE ALIM. CRECHES-

PNAC 8.894,40 15.831,98
PRADEM 0,00 272.798.71] 272.798,71 238.128,36
BNDES-EDUCACAQ 398.980,83 505.938,71
TRANSP. ESCOLAR UNIAO-PNAT 34.396,08
TRANSP. ESCOLAR ESTADUAL-PNAT 128.219,15
PROG. ESPORTE NA ESCOLA 142.094.55
INFORMATIZACAO DOS MUSEUS 29.990,44
TOTAIS 1.247.171,63| 1.176.588,04| 1.584.464,07 2.884.531,22

o <

tho Municipal de cduzagt
P10 GRANDE
1

COPIA ATTENTICA

)
SEQRETARIA
el

focne

CME-RG
Py cesso 10242024

Fls. 0248 |




ERRRY!

|

AL L)

FYEER)

o1
\

3 d

;@

il
!
U

4 d
o

i

\
4

bd @

i o dl )

8]

31
a!

A Secretaria Municipal de Educaciio e Cultura, no decorrer de 2001 a 2004,

realizou os seguintes investimentos:

Cursos de formacdo continuada

RS 308.207,00

Ampliacdo e/ou reformas das escolas

RS 2.336.349,69

Construcdo de escolas

RS 3.186.084,08

Construcdo de quadras poliesportivas

RS 201.088,26

Construcdo de gindsios escolares

RS 1.589.315,16

Aquisicio de equipamentos permanentes

RS 1.071.862,70

Aquisicdo de veiculos

RS 243.950,00

Material de consumo

RS 684.574,41

Conservacdo de prédios e viaturas

RS 244.245,00

Servicos de manutengéo de prédios

RS 1.299.451,00

Merenda escolar

2.084.707,30

Transporte escolar

RS 539.098,00

Seguranca das escolas

RS 83.576,50

Programa PROMEJA

RS 53.804,00

Projeto Escuna

RS 1.097.960,39

Projeto Integracio

RS 111.317,00

PDDE

RS 43.429,70

Tortal

RS 15.179.020,19
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A vinculagdo constitucional de recursos & manutencio e ao desenvolvimento do ensino.
adotada pela primeira vez na Constitui¢do de 1934, ressurgiu com a redemocratizaciio em 1946 e.
posteriormente, no bojo do processo de abertura politica. com a aprovacio da’emenda Calmon,
sendo consolidada pela Constituigdo de 1988. Nos interregnos em que o principio da vinculacio
foi enfraquecido ou suprimido, houve uma dréstica reducdo de gastos na educacdo como
demonstrou o senador Jodo Calmon nos debates que precederam a aprovacao de sua emenda.

Essas diretrizes nos conduzem a um padrio minimo de qualidade. que devera ter seu
suporte através do custo-aluno-qualidade.

Precisamos mais uma vez analisar as reais necessidades financeiras para que todos os
alunos passam receber iguais oportunidades educacionais.

Embora consolidadas as redes de acordo com a capacidade de financiamento de cada
ente. a educaglio infantil necessita de um suporte da rede estadual e do proprio MEC. portanto o
aprimoramento constante do regime de colaboracfio entre entes Iedemdos € uma das diretrizes
fundamentais e que precisa ser perseguida de forma permanente. '
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onselho Municipal de Educagéo
RIO GRANE
COPIAAUTENTICA
Metas do Financiamento -

SECRETARIA

1. Garantir, entre as metas dos planos plurianuais vigentes nos proximos dez anos. a
previsio do suporte financeiro as metas constantes no Plano Nacional de Educagio

- PNE.

2. Estabelecer, no municipio. a educagio infantil como prioridade para aplica¢do dos
10% dos recursos vinculados & manutengiio e ao desenvolvimento do ensino nio
reservados para o ensino fundamental.

3. Inserir-se no Programa Nacional de Educagdo de Jovens e Adultos com o apoio

financeiro e técnico-administrativo da Unido.

4. Integrar acdes e recursos técnicos. administrativos e financeiros com o Ministério
da Educag¢do e outros ministérios nas areas de atuagdo comum.

5. Cobrar da Uniio o cumprimento rigoroso do valor minimo para o custo-aluno de
acordo com estabelecido pela lel vigente.

Metas da Gestio

1. Definir. em cada sistema de ensino, normas de gestdo democrdtica do ensino
publico. com a participag¢do da comunidade.

2. Editar, pelo sistema de ensino, normas e diretrizes gerais desburocratizanies e

flexiveis que estimulem a iniciativa e a a¢do inovadora das institui¢des escolares.

Organizar a educagiio bdsica no campo, de modo que as escolas rurals preservem

seus valores.

4. Apoiar tecnicamente as escolas na elabora¢do e execu¢do de sua proposta
pedagogica.

5. Informatizar, em cinco anos, com auxilio técnico e financeiro da Unido, a Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, integrando-a, em rede, ao sistema nacional de
estatisticas educacionais.

6.  Informatizar, gradualmente. com auxilio técnico e financeiro da Unido, a
administragdo das escolas com mais de 100 alunos. conectando-as com a Secretaria
Municipal de Educagédo e Cultura, de tal forma que. em dez anos, todas as escolas
estejam no sistema.

7.  Estabelecer politicas e critérios de alocagdio de recursos da Unido e proprios do
municipio, de forma a reduzir desigualdades regionais e internas.

8. Consolidar e aperfeicoar o sistema nacional de educagio bésica e o censo escolar.
utilizando mecanismos de fiscalizacdo e incentivando a efetiva atuagéo do conselho
de acompanhamento nesse mecanismo de fiscalizagio.

9. Estabelecer, no municipio. em cinco anos. programas de acompanhamento e
avalia¢@o dos estabelecimentos de educagdo infantil.

Ampliar e construir espagos fisicos que se facam necessarios para atendimento da demanda

nas escolas da rede municipal.

Expandir o Projeto Integragio na rede municipal. propiciando oportunidades educacionais

ndo regulares aos alunos, de forma a ocupa-los em hordrios extra-classe. afastando-os de

situagdes de risco social.

Dar continuidade ao processo de inclusdo social dos alunos com necessidades especiais.

ampliando salas de recursos e qualificando o professor do ensino regular.
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13.  Manter a educagio ambiental numa abordagem transdisciplinar em todas as escolas da
rede municipal de ensino. , B

14.  Encaminhar uma emenda a vinculando-os 33% novamente a Educagdo. Los

15.  Atender ou suprir as necessidades das escolas da rede municipal em recursos humanos
solicitando ou realizando concursos publicos para: Supervisores e Orientadores
Educacionais, Secretarios de Escola, Auxiliar de Secretaria, Atendentes de escolas de Ed.
Infantil. cilaeds T

L B

A gestio dos recursos da-educagio por meio de fundos de natureza contabil e contas
especificas permite que a vinculag@o seja efetiva. e nfio se reduza a um jogo de justificagdo para
efeito de prestagdo de contas, constituindo-se base para o planejamento educacional. Além disso.
permite um controle mais eficaz e evita a aplicagio excessiva de recursos nas atividades meio. e
nas injun¢des de natureza politica.

O principio de eqiiidade, po meio de fixa¢io de um valor minimo anual por aluno. definido
nacionalmente e em cada estado e seus municipios é fundamental para garantir um padrdo de
qualidade da educagdo brasileira respeitadas as diferengas regionais.

A alocagdo de recursos, segundo as necessidades e compromissos de cada sistema,
expressos pelo numero de matriculas consolida o principio redistributivo instituido pela emenda
constitucional n® 14/96: recebe mais quem tem rede, quem tem alunos. Da-se um enfoque positivo
ao financiamento da educagdo. Até entdo aqueles que ndo cumprissem determinadas disposicées
legais eram punidos, agora 0s que cumprem sio premiados. :
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810 GRANDE
COPIA AU TENTICA
Acompanhamento e Avalia¢io 5
SELRETARIA

Conssin

Construindo e integragdo ¢ a articulagdo com o Plano Naconal de Educagdo (PNE) e
Plano Estadual de Educacio(PEE), o Plano Municipal de Educagdo (PME) deverda manter-se. ao
longo de sua vigéncia, comprometido ao cumprimento de suas metas e objetivos nas diversas
circunstdncias em que se desenvolverd. de forma constante e de percurso. que serdo devidamente
registradas, a principio, bimestralmente, apds a implantagio deste PME. para que se possa fazer as
adapta¢des e medidas corretivas, conforme se fizer necessario. para 0 melhor desenvolvimento do
Processo Educacional. neste Municipio.
. O Processo de acompanhamento e avaliagdo deste plano serd feito por uma comissdo
_escolhida dentre os diferentes segméntos educacionais do municipio, com mecanismos especificos
que possamn dar seguranga no prosseguimento das a¢des ao longo do tempo.
A SMEC compete o gerenciamento administrativo. financeiro (envolvendo os fundos da
Educagio Basica e recursos proprios). téenico e pedagogico. A exemplo do Plano Nacional de
Educa¢do (PNE), o Plano Municipal de Educa¢io (PME) deve valer-se também dos dados e
analises qualitativas e quantitativas fornecidas pelo sistema de avaliag¢do jd operado pelo Ministério
da Educag@o (SAEB), bem como do SAERS. nos diferentes niveis e modalidades de ensino da

VUL TETVLEUTVE L

q = Educag¢io Bésica, nos‘quais ¢ responsdvel: Educagdo Infantil, Ensino Fundamental. EJA e Educagdo
=0 Especial.

= Desempenhario, também. um papel essencial nesta avaliagdo o Conselho Municipal de
) Educagido (CME). o Conselho Municipal dos Direitos da Crianc¢a e do Adolescente (CONDICA). o

Conselho Municipal de Pessoas Portadoras de Deficiéncias e Superdotadas (COMDES). o
Conselho Municipal de Entorpecentes (COMEN), o Conselho Tutelar I. II e [Il. o Conselho da
Merenda Escolar, o Conselho do FUNDEF. bem como os diferentes segmentos nas suas entidades
representativas neste Municipio.

Além das avaliagdes continuas. serdo feitas avaliagées periddicas. sendo que a 1" deverd
ser realizada no 4° ano de implementagdo deste PME.

A organizagdo de um sistema de avaliacdo do PME, estd ligada a atribuigdes especificas
do Tribunal de Contas do estado do Rio Grande do Sul. e na fiscalizacdo e Controle Interno da’

i
i
f

o Prefeitura Municipal de Rio Grande (PMRG).
=D
i “Os objetivos e metas deste plano somente poderio ser alcan¢ados se ele for
i 2 conceido e acolhido como Plano de Estado, mais do que Plano de Governo e, por isso,
assumindo como compromisso da Sociedade para consigo mesma. Sua aprovacio pelo
i»;@ Legislativo, num contexto de expressiva participagiio social, 0 acompanhamento e avaliacio
l,D pelas institui¢cdes governamentais e sociedade cvil e a conseqiiente cobran¢a das metas nele
P propostas, sio fatores decisivos para que a educacio produza a grande mudanga, no
_5 panorama do desenvolvimento, da inclusio social, da producio centifica e tecnoldgica e da
== cidadania do povo brasileiro.”
) o — ’ A o T , 4 Janinaal dei B N T 1
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) Adapracdo do texto de conclusdo do Plano Nacional de Educaciio - PNE
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Estado do Rio Grande do Sul
Prafeitura Municipal do Rio Grande

Conselho Municipal de Educagao

. = Favecer nov Comissao

- Comissita de Legisiacio e Normas - Ensino Fundamental
Parcesy o 012/2006
Provensy r’ Hi3/08

“dprova Plano Municipal de
Educagdo.”

1 - Introdu jio:

O presente Plano Municipal de Educag#@io, encaminhado pela Secretaria

L ) Munieipal ds Educac8o e Cultura, através do Oficio de n® 909/06, de 04 de agosto de 2006, em
versio preliminar ¢, protocolade neste Conselho Municipal de Educagéo, em 07 de agosto de
206G, eonie e 4i'o de apreciagao e posterior aprovagdo do Plano Municipal de Educagéo.

2 - Avaise Az Matéria:

O Plence hivvicipal de Educag@o foi lido, analisado, comparado com a
primzira versdo o avaliado pefvs Conselheiros, deste Conselho Municipal de Educagfio, que
constatarar:.

2.1 - ©C Pano Municipal de Educagédo foi construido pela Secretaria

Municipal d= bdicagdo e Cultira, Conselho Municipal de Educag@o, Professores e Diretores
das Tscolas Munieipais, ndo havendo a participagdo de todos os segmentos da Sociedade na sua
construgdo, coniorme preconiza a Lel 5332/98 que cria o Sistema Municipal de Educagéo e
atzr-se ao Aripo 10 e seus paiazrefos.
2.2 - QQuanio aos aspectos gerais, observamos que o Plano Municipal de

Sdueagdo rie voedece na Lia construgdo as normas cientificas exigidas.

) 2.3 - Tor.m constatados erros quanto aos aspectos ortograficos, de
pontuagdo, ue csinura fazal ¢ concordancia em todo corpo do Plano Municipal de Educagio.

2.4 - £m a gumas informagdes ficou faltando a especifica¢do de dados.
Dentre du. rzmdticas observamos:
2.5 - Vdwggao Infantil:

2.51 - Adequar as idades de acordo com a Legislagdo Federal - Lei n°
11274, de e evereiro de 2006, que altera a redagdo dos Artigos 29, 30,32 e87 da Lei de

NOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!
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Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal do Rio Grande

Conselho Municipal de Educacio

Of. 003/07 Rio Grande, 10 de janeiro de 2007.

Senhora Secretaria:

Ao cumprimenté-la, encaminhamos os seguintes Pareceres
apreciados e votados por este Conselho:

Parecer de n° 010/2006 - Autorizagdo tempordria de
funcionamento da Escola Municipal de Educagéo Infantil do Parque Marinha;

Parecer de n° 011/2006 - Autorizagdo de funcionamento da
Escola Municipal de Educagdo Infantil Lyons Clube;

Parecer de n° 012/2006 - Autoriza¢do de funcionamento da
Escola Municipal de Educagéo Infantil Castelo Branco;
Parecer de n® 013/2006 - Aprova Regimentos Escolares;
Parecer de n® 014/2006 - Aprova Plano Municipal de

Educago. "
Sem outro objetivo para o momento, subscrevemo-nos.
Atenciosamente,
DZdae g .%ﬂﬁ%
Lidia Cruz Nunes
Presidente do CME
Ilma. Sra.

Prof’. Sonia Mary Xavier Tissot

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Nesta

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!

Rua Moron - 696 - CEP.: 96.200-450 - Fone/Fax: (53) 3232-6770 - Rio Grande - RS
e-mail: cme_riogranders@yahoo.com.br
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JUSTIFICATIVA

A construgao do Plano Municipal de Educagao tem embasamento na
Lei 10.172, de 09/01/2001, que criou o Plano Nacional de Educagao-PNE. O
PNE representa, em parte, os anseios dos brasileiros quanto ao tipo de
educagdo que deve ser implantada no pais. A elaboragdo do PNE foi
realizada de forma representativa, envolvendo os diferentes segmentos
educacionais da nacao, que apresentaram ideéias, conceitos, anseios e
proposi¢des, mais tarde transformados em lei nacional.

A partir do PNE, todos os estados e municipios receberam a
incumbéncia de construir Planos Estaduais e Municipais de Educagao.

A Prefeitura Municipal do Rio Grande iniciou, através da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura-SMEC e o Conselho Municipal de
Educacao-CME, as discussdes sobre o Plano Municipal de Educagéo pelas
escolas municipais, enviando-lhes subsidios para reflexdes sobre este tema.

Em dezembro de 2003, a SMEC e o CME promoveram o | Congresso
Municipal de Educacdo- COMED, cujo objetivo foi oportunizar a todos os
professores um espago para a elaboragao deste Plano, voltado para a
realidade do municipio do Rio Grande.

Em julho de 2005, durante o Il Congresso Municipal de Educagao,
aconteceu a leitura e aprovagao do texto final, com as devidas alteragbes
propostas pela plenaria.

Em 2006, este Plano foi encaminhado ao CME para apreciagao e
aprovagao. Apos o parecer do Conselho, o documento foi enviado ao Sr.
Prefeito Municipal para andlise e manifestagao.

O encaminhamento do 1° Plano Municipal de Educagao do Rio Grande,
construido nas discussdes do coletivo da comunidade escolar, envolvendo
gestores, professores, pais e alunos encerra o cilco legal de sua construgao

e aguarda, da antiga casa legislativa do nosso estado, sua aprovagéao.
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As iniciativas no campo educacional sio sempre meritorhas
formagdo da nacionalidade. da consciéncia social. da harmonia entre a realizaglio pessoal ¢ o
construto de comunidade, é o significado mais importante das politicas pablicas. A educagéo € a
possibilidade de superagdo das desigualdades coletivas e a pobreza individual. A elevagio do
cidaddo na escala social depende do nivel de sua formagio, sua habilidade no ueinamento da mente
para incorporar novos conhecimentos. As estratégias educacionais devem estar voltadas a
concretizagio da utopia de qualificagiio do sujeito individual e social. Realizada. por meio de agdes
publicas. a qualifica¢do continua do sujeito projetara os valores da vida na pluralidade dos espagos
scelals. )

~ A educagiio é o paradigma primordial do desenvolvimento humano. E a educagio que
garante o significado da vida e os valores da consciéncia social. A educacido e a elevagio cultural
sdo paradigmas da sociedade do conhecimento e da informacio a wansitar. continuamente, pelas
coordenadas do tempo-espaco. A sociedade que evolui no tempo pos-moderno. com imagens e
simbolos novos desenvolve, também. relagdes novas, cujos valores estdio firmemente ancorados na
educacdo. O cendrio atual. ¢ futuro com mais razdo ainda, € de incertezas. ndo como percepgao
negativa. mas como realidade imposta pela rapidez da mudanga e da inovagfio. Sera necessario.
portanto, criar condigdes educacionais adequadas ao enfrentamento das incertezas produzidas pela
evolugdo do conhecimento e dos custumes. Diante da juventude em tempos pds-modernos. com os
paradigmas de eficiéncia e competi¢ao. incorpora-se uma visdo de mundo ¢ da sociedade a exigir
alto grau de formacdo a qualificacdo do desempenho. O sistema educacional nio pode ficar a
retaguarda dos setores mais dindmicos da sociedade. Nos niveis federal, estadual e municipal o
mote da aglo politico-educacional é a inovagdo qualitativa da ado aplicada ao processo ensino-
aprendizagem. Sintonizar a educa¢do com o tempo-signo de cada época é tarefa de significativo
alcance social.

A sociedade pds-moderna ¢ uma wansposigdo de época. assinalada por um signo
determinante de profundas transformagdes na ordem econdmica. social e cultural. Os paradigmas da
pos-modernidade irdo dominar por um tempo de transi¢io entre uma realidade que se apaga a outra
que enua triunfante. O futuro serd dominado por avangos mais rapidos e eloqiientes no mundo da
tecnologia do conhecimento e da informagdo. Nada mais serda tdo duradouro como em outras
modernidades. A sociedade se adaptara a inunda¢do de mudangas e inovac¢des permanentes.

O conhecimento e a informagfio sempre balizaram as relagées humanas em todos 0s
tempos € em todos os campos de atividade. Contudo. em nenhum outro momento estiveram tio
proeminentes como agora. A época awal é dominada pelo conhecimento e as tecnologias
disponiveis que a colocam acima dos pressupostos da época precedente. A informacdo se irradia
pelos caminhos do ciberespago-tempo. dando nova configuracio as relacdes humanas. A educacio
que gera conhecimento e assegura tormagio ¢ o grande portal 4 emancipacio do sujeito individual e
coletivo. garantindo a elevagdo do padrio cultural da sociedade. A constucio de novos
conhecimentos e novas téenicas via sistema de educacio. motivam a sociedade a novos
empreendimentos, novos avangos e a construgdo e realizagio de novas utopias. O entendimento de
que a educaglio renova continuamente a sociedade. pressupde a aceitacio e supera¢do das rupturas
epistemologicas em realagdo ds estruturas cognitivas formadas e ativadas por signos de época. A
modernidade da era industial. com suas rtecnologias mecénicas pesadas. cedeu lugar a pds-
modernidade da era cibernética. fluida. virtual. dominada pela imaterialidade dos codigos. simbolos
¢ imagens. Pode-se. seguramente, afirmar que diante da velocidade das inovagdes tecnologicas que
ampliam o conhecimento e a informagdo. o tempo da presente atalidade é de cardter
eminentemente transitivo. Essa constatagio conduz a percepciio da necessidade de manter-se no
mesmo ritmo de mudanga as estruturas educacionais.
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dialética da mudanca. evoluindo em suas ag¢des de politicas educacionais'a qualificagao do ensino
por meio de estratégias pedagdgicas inovadoras. A prépria criagdo da SMEC foi um ato de
mudang¢a. uma ruptura, uma evolu¢do na dimensio do tempo-espago da educagiio municipal. A
estrutura organizacional da Secretaria permitiu, de inicio. assumir. totalmente. o0s encargos
pedagdgicos da rede municipal. Desenvolvendo agdes que resultaram na melhoria material da rede.
na estrutura¢io pedagégica adequada a criagio de um padrdo de ensino local. na qualificagio dos
agentes executores da politica educacional do municipio. a SMEC entra na nova época com
iniciativas de mérito. Iniciativas que buscam suprir a permanente - insuficiéncia humana.
Insuficiéncia que gera ansiedade existencial. conflitos interiores. manifestagdes de insatistagio. A
educaciio é o instrumento que permite”superar as fragmentagdes sensitivas do tempo de vida. Para o
sucesso na organizagio estratégica da vida. cada pessoa tera de valer-se da educagdo. da culwra e da
formagdo técnica como modo de realizagdo e superagio das dificuldades. A base para o
enfrentamento do complexo existencial forma-se nos niveis iniciais da formago educacional. E o
ponto de partida. a primeira escala entre muitas estagdes do tempo, do tempo de vida cada vez mais
longo e dificil. E a tarefa maior, mais sublime. mais radiante de todo o processo educacional. & qual
a SMEC esta destinada. Uma destinagio que niio pode ser descuidada. a exigir de todos os que
respondem em seu nome dedicagdo, competéncia e valores intrinsecos.

O esfor¢o educacional se ativa tanto no campo fisico-instrumental como. principalmente.
na reformulagdo cognitiva do comportamento dos agentes educacionais diante das novas realidades.
Assim. cada iniciativa, cada idéia, cada plano e. portanto. toda a¢@o politica-educacional projeta no
tempo o dominio de vanguarda, os valores agregados ao trabalho com a educagéo.

O ensino publico e gratuito fol uma das maiores conquistas do impulso civilizador. em
todos os tempos. em todas as épocas. Mas o ensino pablico ndo deve ser apenas uma obrigacio
governamental descomprometida com a qualidade. em qualquer dos niveis propostos: deve acima
de twdo ser ancorado em agdes de eficiéncia. valores agregados e atualidade. Renovar-se
continuamente € incorporar um conceito paradigmartico de evolucdo e realizagdo. permitindo o
desenvolvimento da mente humana a condi¢do superior de racionalidade. A inteligéncia é um

potencial a ser desenvolvido por meio de técnicas pedagéeicas de treinamento. A inteligéncia é a °

fornteira moével do ser humano que avanca de acordo com os impulsos proporcionados pelo
processo ensino-aprendizagem. A logica da agdo educacional deve estar orientada & elevacio
cultural. a formagéo téenica. a especializagiio e ao fazer melhor. Essa é a chave que abre a porta a
contiguragdo de um ensino piblico que ofereca a todos as mesmas oportunidades. a partir das quais
se permita a cada um construir sua diferenca.

A Secretaria Municipal de Educagdio e Cultura desenvolveu. juntamente com a
sociedade, o Plano Municipal de Educagdo. Trata-se de trabalho seminal para a educacdo sob a
responsabilidade do municipio. de periodizagio decenal e que. certamente. produzira descendéncia
pedagogica de profunda vinculagdo social. Sendo um desdobramento, em nivel municipal. do Plano
Municipal de Educacdo. os objetivos e metas convergem na necessidade de assegurar. por meio da
educacdo. os dispositivos politico-sociais de emancipagio do sujeito individual e social. Colocando-
se na remporalidade da presente ¢poca. o Plano Municipal de Educaciio ird contribuir decisivamente
a mobilidade social concreta e positiva e. portanto. A caracterizacio do sujeito objeto da acdio
politico-educacional. Todo sujeito ¢ cultural. Retrata sempre uma condicio de cultura adquirida e
outra de cultura construida. A cultura adquirida é uma heranga familiar, dos costumes e tradi¢des do
ambiente de formagdo. A cultura construida chega por meio do processo educacional. A qualidade
que emana desse processo responde pela qualidade da cultura construida. Como a educacdo nio
deve ser apenas um processo de conhecimentos transmitidos de uma cultura passada. ha

nece;-mdade de se atualizar as metodologias de acdio pedagduica. renovadas em procedimentos de
qualidade.

CME-RG
™ 095500812 ] £

LZT TIPS TITPE PR

2!7{3‘1”‘ 00(’)_1 ...........

-6 -




R R R R R R R RN RN AR RN R AR SRR R Y B

O ambiente educacional coloca a questio fundamental do significado da qualificagdo do
ser. Se o ambiente é favordvel, ele préprio revestido dos métodos e técnicas que conduzem 2
qualificagdo da a¢do educacional, o produto dele derivado também se revestird de qualidade.
Potanto. produzir ambientes educaconais de qualidade dd signiticado ao esforgo politico-social em
atencdo a formac¢do da juventude, detentora da heranga dos comandos na sociedade. Os objetos de
comando estdo numa sociedade cultural. técnica e cientifica. Plantar no ambiente educaconal as
sementes da inovacdo. dos programas e planos de atualizagdo dd o significado superior a agio
palitica e educacional responsavel pelo avango da sociedade. A sociedade humana ¢ uma rotalidade
instituida em fragmentagdes comunitdrias. cuja representatividade local deve ser participe na
eleboragdo das acdes a ela voltadas. A Secretaria Municipal da Educagdio e Cultura € um ente
publico da sociedade comunitdria da gual é parte indissociavel. Essa no¢ilo explicita a natureza do
trabalho ora apresentado. oferecendo a razdo pedagdgica as atividades a serem desenvolvidas pelo
Plano Municipal de Educacio.

Mais uma vez. ao longo de sua trajetéria institucional. a Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura proporciona a coletividade do Rio Grande. uma agdo politico-educacional de
vanguarda. A visio de uma estratégia educacional para o municipio representa a condi¢do que
contrapde ao comum o diferenciado. Permitam-me, ao final. conceituar: Todos nascem humanos.
mas s6 se alcan¢a a plena realizagdo humana com a educagio!

CADA PAIS SERA O RESULTADO DE SEUS INVESTIMENTOS EM EDUCACAO!

Euripedes Falcdo Vieira
Professor

Conselho Municipal de Educagad
RIO GRANDE
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Apresentar um Plano Municipal de Educagdo requer um caminho de volta ao passado,
para reler, na memoria, 0 avangos. 0s retrocessos e as conquistas da Educagéo Brasileira.

Vamos encontrar na legislacio que aponta o regramento da nacionalidade as varias
dimensdes e os diferentes entendimentos sobre direitos e deveres que constroem O Processo
democratico do nosso pais.

E muito claro para todos que o cendrio brasileiro ¢ fortemente influenciado pelos
acontecimentos mundiais e as conquistas em educagdo, como direito inaliendvel do sujeito, muito
lentamente vao fazendo parte de um processo que precisa alcangar, acima de tudo, a justica € a
“igualdade.

Na primeira Constituicid Brasileira, de 1824, a educag¢fio aparecia como um direito
fundamental. Estabelecia a instrugo primaria gratuita a todos os cidadaos.

O ideal republicano, que floresceu no Brasil, exigia uma nova federagdo democratica
Que promovesse 0 progresso econdmico e a convivéncia de todos os brasileiros. onde a educagéo
recebesse a aten¢o e o destaque merecido como impulsionadora das conquistas previstas.

A Constituigio da Primeira Reptblica, 1891, ratificou a gratuidade do ensino
fundamental e atribuiu aos Estados a competéncia para legislar. criar e manter escolas primadrias.

Em Rio Grande, nascia o Gindsio Municipal Lemos Jtnior. Era 16 de julho de 1906. Em
11 de agosto de 1922, por Decreto Federal, esta importante institui¢do de ensino torna-se o Gnico
instituto de educagio no Rio Grande do Sul a ser equiparado ao referencial de ensino da €poca, que
era 0 Colégio Nacional.

A trajetéria do Colégio Lemos Junior é o registro centendrio da educacdo do nosso
municipio.

Somente na Constitnigio de 1934, vamos encontrar um capitulo especial sobre
educagio. O texto constitucional estabeleceu o ensino primario integral, gratuito e de freqiiéncia
obrigatéria, inclusive aos adultos. Determinou, ainda, que a Unido e os Municipios destinassem
nunca menos que 10% das rendas resultantes dos impostos & manutengdo do ensino, cabendo 20%
aos Estados e ao Distrito Federal, além de prever oferta gratuita de material escolar e bolsas de
estudos. Fica a Unido obrigada a fixar as diretrizes e bases da educagio nacional. )

A Constituigdo de 1946 nasce pelos ventos da democracia e 0 otimismo do fim da
guerra.

Assim, vemos alargados os direitos sociais e um relativo avango na educacio. A Unido
cabe fixar as diretrizes e bases da educagfio nacional, inspirando-se nos principios da liberdade e
nos ideais da solidariedade humana. Restabelece a obrigatoriedade e a gratuidade do ensino
primario e a exigéncia de concurso de titulos e provas para o provimento de cargos de professores.

A Constituigdo de 1967 amplia a obrigatoriedade do ensino fundamental de sete a
quatorze anos, retira percentuais do orgamento publico destinados 4 educago e fortalece o ensino
privado, destinando-lhe verbas publicas. *

Em 1969, foi criada a Secretaria Municipal de Educacio e Cultura, instalada em uma
sala central da Prefeitura Municipal. A partir dessa criacfio e com base na Lei de Diretrizes e Bases
da Educagio Nacional, n° 5692/71, a educacio do municipio passou por uma profunda
reestruturagao, sob a administragdo do primeiro Secretdrio Municipal de Educagdo e Cultura,
professor EURIPEDES FALCAOQ VIEIRA, que exerceu tio destacado cargo de 1969 a 1972.

Em 1971, ainda sob o seu comando, foi construida a sede propria da SMEC, na Rua
General Osério, n® 536.
A criagdo da Secretaria de Educagdo, no municipio, representou nio apenas uma nova

estrutura educacional como, principalmente. uma nova concepgdo pedagogica que viria a qualificar
a educagdo municipal.
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Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal do Rio Grande
Conselho Municipal de Educagao
n° 9394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as d'iﬂr'etrizes e bases da educag#do nacional,
dispondo sobre a duragio de 9 (nove) anos para o ensino fundamental, com matricula
obrigatéria a partir dos 6 (seis) anos de idade.

2.5.2 -Pagina 19

- Objetivos e Metas - O 1° objetivo néo estd de acordo com o que foi
aprovado no 2° COMED. Cerrigir, também, a meta de 5 anos de atender a 20 % da populagéo
de 0 a 3 anos.

2.5.3 - Item 4 - Substituir de 30 para 20, o nimero de criangas de 4 a S anos
na propor¢do por atendente, conforme Resolugéo de n® 021/2006, deste Conselho Municipal de
Educagéo.

- 2.5.4 -Itens 6 e 7 - Esclarecer sobre as parcerias de Ensino Superior.

2.5.5 - Esclarecer sobre quem s#&o os coordenadores.

2.5.6 - Item 12 - Transferir para a teméatica Financiamento e Gest#o.

‘ 2.5.7 - Ttens 13 e 14 - Estes dois tratam do mesmo assunto.

2.6 - Ensino Fundamental;

2.6.1 - Pagina 21

2.6.2 - No 3° Pardgrafo ¢ necessério adequar sua construgéo ao diagnostico.

2.6.3 - Esclarecer no 5° Pardgrafo o que significa a “precariedade do
ensino”.

2.6.4 - Pagina 22

- Os projetos citados, neste Plano, devem ser encaminhados ao Conselho
Municipal de Educagéo. Esclarecer que o CONVIVER, que pertence ao Municipio, faz parte da
Secretaria Municipal da Saidde - SMS.

2.6.5 - Pé4gina 23

- No 1° Pardgrafo - O objetivo do Municipio deve ir para o Diagnéstico.

2.6.6 - No 2° Paragrafo - Explicar o termo “nuclearizago”.

2.6.7 - Nos Paragrafos 4° e 5° - Especificar espago fisico e numero de

o alunos. ;
2.6.8 - No 9° Pardgrafo - Suprimir esse Pardgrafo, porque néo condiz com o
diagnostico do Municipio.

2.6.9 - Pagina 24
- Substituir os Conselhos Escolares que nfo existem no Municipio “por
CAP - Conselho Administrativo Pedagégico.

2.6.10 - No 6° Paragrafo néo consta o Convénio com o CAIC.

2.6.11 - Péagina 25
- Reformular a estrutura do Pardgrafo 3°.

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!

Rua Moron - 696 - CEP.: 96.200-450 - Fone/Fax: (53) 3232-6770 - Rio Grande - RS
e-mail: cme_riogranders@yahoo.com.br
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Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal do Rio Grande

Conselho Municipal de Educagdo

2.6.12 - No ultimo Pardgrato do Ensino Fundamental € necessério colocar o
nimero de alunos que necessitam de locomog#o ¢ citar a legislagdo governamental.

2.6.13 - Paging 27

- Adequar o item 5 dos Objetivos e Metas, de acordo com a Resolugéo de
n° 019, de 06 de setembro de 2006.

2.6.14 - Item 13 - Adequar este item no que se refere ao tempo do Plano
Municipal a ser aprovado.

3.0 - Valorizag¢do do Magistério:
3.1 - Pégina 41

- Item 3 - Substituir representantes do Magistério por representante do

Sindicato € com membros paritdrios, de acordo com a proposta de alteragdo das temaéticas do
ultimo COMED.

4.0 - Financiamento e Gestao
Metas da Gestao:

4.1 - - Pagina 48
4.1.2 - Item 1 - Substituir o verbo definir por garantir.
413 - Item 14 - Fazer alteragdo da palavra vinculando por “gue

gstabelega”.

- Pagina 47
4.2 - Diretrizes de Financiamento e Gestdo

4.3 - O dltimo Pardgrafo deve ser complementado com os trés ultimos
Paragrafos da Péagina 49.

5 - Voto dos Relatores: .

Apds a anglise do Plano Municipal de Educag@o e salientadas as ressalvas
para posterior altera¢do, concluimos, favoravelmente, aos aspectos abordados neste Plano, pois
contempla as teméticas discutidas e aprovadas no 2° COMED e, posteriormente, sera enviado

atraves da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura & CAmara Municipal de Vereadores para
apreciagé@o e aprovagao.

OE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!

Rua Moron - 696 - CEP.: 96.200-450 - Fone/Fax: (53) 3232-6770 - Rio Grande - RS
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Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal do Rio Grande

Conselho Municipal de Educagio

6 - Decis@io do Pleno do Conselho Municipal de Educacgfo:

Em face ao exposto, a Comissdo de Legislagio e Normas, deste
Conselho Municipal de Educagfo, propde ao plenério: aprovagido do Plano Municipal de
Educagido.

Rio Grande, 19 de dezembro de 2006.

Conselheiros/Relatores:

Alessandro Zinn Porto

Cecilia Margarida Schmitt Oliveira

Elmo Swoboda

Joelma Madruga Furtado

Lidia Cruz Nunes

Luiza Sassone Edom

Marilda Ventura de Carvalho \
Marinés Vargas Soares

Sandra Mara de Oliveira

Aprovado, por unanimidade pelo Plendrio, em sessdo ordinéria de 20 de dezembro de 2006.

O —etee (O ryines
Prof®. Lidia Cruz Nunes

Presidente do CME

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!

Rua Moron - 696 - CEP.: 96.200-450 - Fone/Fax: (53) 3232-6770 - Rio Grande - RS
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JUSTIFICATIVA

A construgao do Plano Municipal de Educacado tem embasamento na
Lei 10.172, de 09/01/2001, que criou o Plano Nacional de Educacgdo-PNE. O
PNE representa, em parte, os anseios dos brasileiros quanto ao tipo de
educacdo que deve ser implantada no pais. A elaboragcdo do PNE foi
realizada de forma representativa, envolvendo os diferentes segnﬁentos
educacionais da nacao, que apresentaram idéias, conceitos, anseios e
proposi¢cdes, mais tarde transformados em lei nacional.

A partir do PNE, todos os estados e municipios receberam a
incumbéncia de construir Planos Estaduais e Municipais de Educacéo.

A Prefeitura Municipal do Rio Grande iniciou, através da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura-SMEC e o Conselho Municipal de
Educagédo-CME, as discussoes sobre o Plano Municipal de Educagéao pelas
escolas municipais, enviando-lhes subsidios para reflexdes sobre este tema.

Em dezembro de 2003, a SMEC e o CME promoveram o | Congresso
Municipal de Educagdo- COMED, cujo objetivo foi oportunizar a todos os
professores um espago para a elaboragao deste Plano, voltado para a
realidade do municipio do Rio Grande.

Em julho de 2005, durante o Il Congresso Municipal de Educagao,
aconteceu a leitura e aprovacao do texto final, com as devidas alteragoes
propostas pela plenaria.

Em 2006, este Plano foi encaminhado ao CME para apreciagao e
aprovagao. Apds o parecer do Conselho, o documento foi enviado ao Sr.
Prefeito Municipal para analise e manifestagao.

O encaminhamento do 1° Plano Municipal de Educagao do Rio Grande,
construido nas discussdes do coletivo da comunidade escolar, envolvendo
gestores, professores, pais e alunos encerra o cilco legal de sua construgao

e aguarda, da antiga casa legislativa do nosso estado, sua aprovacgao.



Justificativa dos vetos

Educacio de Jovens e Adulto

Itens: 6,7 € 13 - A rede municipal de ensino desenvolve o Programa Municipal de
Educagdo de Jovens e Adultos - PROMEIJA o qual propicia a escolarizagio no ensino
fundamental para jovens e adultos, buscando em parcerias, a formag#o profissional
através do oferecimento de oficinas nas diversas areas.

Este programa esta centrado no resgate da cidadania e a auto-estima e desenvolve um
trabalho de convivéncia social e valores éticos € morais, incluindo um olhar
diferenciado para a clientela de jovens infratores.

A criagdo deste niicleo torna-se desnecessario a curto e médio prazo, pois j4 existe um

atendimento especifico para jovens e adultos em varias escolas municipais.

Educacio Especial

Itens: 4 ¢ 9 - A SMEC juntamente com a equipe de educagdo especial desenvolve a
educagio inclusiva nas escolas prestando um atendimento especializado através das
salas de recursos e classe de estudos diferenciados.

A criagdo deste centro torna-se inviavel e curto e médio prazo, pois o municipio de Rio
Grande desenvolve um trabalho em rede juntamente com as secretarias: SMEC, SMS,
SMCAS, dentro dos programas desenvolvidos pela secretarias.

Através do trabalho em rede temos uma visao sistémica, onde viabilizamos o
atendimento especializado a comunidade Riograndina.

O que se faz necessario de imediato € a ampliagdo do niimero de profissionais das areas
afins.

De acordo com a comunidade surda torna-se inviavel a implantagao de turmas com
numeros reduzidos de alunos, pois os mesmos ndo sdo favoraveis a este tipo de

inclusdo.
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Magistério de Educacio Basica

Item: 1 — A implantag¢do da jornada de trabalho de 40h semanais prescinde de um
efetivo processo de discussdo do quadro do magistério, especialmente dos professores
que possuem matricula de 20h na rede municipal e mais 20h na rede estadual. Somente
ap6s a manifestagdo de todos envolvidos poderemos alterar o regime horério do

magistério.

Financiamento e Gestao

Item 14 — A alteragdo do percentual de 35% para 25% para a educagéo deu-se pela
necessidade orgamentaria do municipio em atender as inimeras demandas dos cidadzos,
sem prejuizo da educagdo. Quando um gestor municipal torna uma medida nesse nivel o
faz pelo compromisso para que a gestdo piblica atinja a todos os segmentos da
comunidade. Diante dos investimentos previstos no plano do municipio, os percentuais

da pasta da educagio garantidos na constitui¢do Federal, sdo cumpridos integralmente.

Item 15 — A realizagdo de concursos na gestdo publica depende ndo apenas do
cumprimento da lei de responsabilidade fiscal, e sim da necessidade do quadro de
servidores do municipio. Nés propomos um estudo de gestdo para analisarmos a real

necessidade e a capacidade financeira do municipio.
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As Escolas Municipais Clemente Pinto, Cipriano Porto Alegre, Fran¢a Pinto e Helena
Small foram os primeiros grupos escolares a serem criados. Hoje a SMEC possui 62 (sessenta e
duas) escolas localizadas entre a zona urbana e a zona rural.

A partir da abertura politica, com a redemocratizagio do nosso pais. a mobilizagdo dos
movimentos sociais, fortemente organizados, fez pressdes que resultaram na indicagdo de propostas
mais tarde contempladas na elabora¢do da nova Constituigao.

Em 05 de outubro de 1988, nasce a atual Constitui¢do Cidadd, segundo o Deputado
Ulisses Guimaraes, onde a educagéo passa a ter grande relevancia no pais.

O tema educacio passa a receber um grande tratamento e representa avangos em relagéo

- as outras Constitui¢des anteriores.

Enfim, conseguimos ver,-dentro da Carta Magna, a possibilidade de uma educagdo de
direitos. Nela estdo estabelecidos os direitos de igualdade de condigdes para o acesso ¢ a
permanéncia na escola, a liberdade de aprender, o pluralismo de idéias e de concepgdes
pedagbgicas, a valorizagéio dos profissionais do Ensino através de planos de carreira e ingresso por
concurso, a gestdo democrética do ensino publico, onde a vontade comum prevalece. Todos esses
aspectos significam liberdade para definir o conhecimento a ser construido, assim como a melhor
estratégia para organiza-lo.

O Plano Municipal de Educagio do Rio Grande teve a sua constru¢do através de um
projeto coletivo e recebeu por base as determinagdes constitucionais sob a égide do Plano Nacional
de Educagio.

Quando grande parte do pais ainda se mobilizava para o inicio das discussdes sobre o
tema, o Executivo Municipal propds, através do primeiro Congresso Municipal de Educagdo, em
dezembro de 2003, um grande cendrio para a construgdo do Plano Municipal de Educagdo. Como
preparagio para o Congresso, as escolas trabalharam os temas que compdem um plano de educagao,
quais sejam, os niveis e modalidades de ensino, a valorizagdo do magistério e o financiamento da
educagdo, entre outros.

Por ser um processo de constru¢@o novo, de cardter democratico e aberto & participagéo
da sociedade, a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura buscou viabilizar a participagéo de
todos os interessados, o que foi conseguido através da criagio de comissdes representativas, as
quais assumiram o grande compromisso de discutir e dimensionar, com seus pares, os atributos de
suas tematicas.

Nesta caminhada, a comunidade escolar vé acontecer o Il Congresso Municipal de
Educagio, em julho de 2005; férum democrdtico legalmente constituido para a leitura ¢ a aprovacio
do primeiro Plano Municipal de Educa¢io do Rio Grande.

A grande marca que ficard inscrita na redag@io deste primeiro Plano de Educacio
certamente serd a oportunidade de participagfo que a rede municipal de ensino recebeu para sugerir.
manifestar e ver contemplados os seus anseios e discussdes, assim como as suas certezas naquilo
que deve ser preponderante numa educagio cidada.

E preciso, no entanto, termos presentes que, apos grandes avancos nos indicadores
educacionais do pais e, por conseguinte, no nosso municipio, comecamos esse novo século com
sinals ainda preocupantes em relagdo a educacfio. Pois se é verdade que o Brasil alcangou a
universalizag@io do acesso a escola, a correspondente permanéncia de todos nfo significa o sucesso
de todos na escola. Portanto, a conquista da elaboracgo coletiva do primeiro Plano Municipal de
Educagdo do Rio Grande vem exigir uma nova etapa no compromisso que todos devem partilhar,
qual seja a revisdo dos pontos frageis com os quais a educagio convive ao longo de sua histéria e
que ainda ndo conseguimos reverter.

Um dos grandes desafios da educaciio nacional diz respeito ao seu financiamento.
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Através da lei 9424/96, que criou o FUNDEF (Fundo de Manutengdo do Ensino
Fundamental e Valorizagdo do Magistério), grande parte dos municipios conseguiram investir na
construgdo, ampliagdo e reforma de escolas, ampliando a oferta de vagas para o ensino
fundamental. No entanto. permanece no pais a demanda pela educagéo infantil, nivel escolar ainda
apenas de direito do cidadao.

Com o término de validade da referida lei ¢ com o advento da nova legislag@o, os
municipios passardo a contar com uma outra forma de financiamento, buscando atingir as metas dos
seus sistemas de ensino.

E neste cendrio que se apresenta a Secretaria Municipal de Educagio e Culwra de Rio
Grande, seu Sistema de Ensino e uma rede altamente qualificada de escolas que atendem,
atualmente, em torno de 20.000 {vinte mil) alunos, com 1.800 (mil e oitocentos) professores
aproximadamente.

E um cenério para orgulhar uma Prefeitura, uma Secretaria de Educagéio, uma equipe de
colaboradores e uma comunidade escolar comprometidas com a causa da educag@o.

Ao mesmo tempo, ha uma constatagio de que os caminhos da educagdo percorrem uma
trajetéria desafiadora, & medida que todos os alunos que ingressam na escola precisam percebé-la o
mais atraente e eficaz possivel, integradora e receptiva. Precisam sentir que de fato e de direito é
para eles que a escola existe. Eles devem sair vitoriosos como vitoriosos precisam sentir-se todos 0s
educadores, mestres na arte da compreensfo, do conhecimento, do aprender e do ensinar.

Construir o primeiro Plano Municipal de Educagéo de Rio Grande é abrir-se ao novo, a
critica, a inimeras possibilidades de “deixar de ser” e “vir a ser”

Agradecemos a todos que ndo mediram esfor¢os para torna-lo realidade, desejando que
este primeiro Plano Municipal de Educagfio sirva para a garantia dos direitos que tanto sonhamos
ver consolidados na educagio da nossa historica cidade do Rio Grande.

Sonia Mary Xavier Tissot
Secretdria Municipal de Educagdo e Cultura
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Objetivos e Prioridades

Consaino Municinal ds Educacao
I\IO G“?‘DE
COFA AUTIFNTICA

Os objetivos deste Plano Municipal de Educagdo (PME) estiio diretamente relacionados aos
objetivos do Plano Nacional de Educagio (PNE). 1eﬂetmdo um processo coletivo de construgao
pelos diversos segmentos nas diferentes temdticas que o comstruiram, tendo por norte. a legislagdo
educacional vigente bu>cando atende; as demandas da escola publica. estabelecendo como

&

prioridades:

» garantir o Ensino Fundamental de nove anos a todas as criangas de 06 (seis) aos 14
(quatorze). assegurando a sua permanéncia na escola e a conclusdo deste ensino.

»  Garantir o Ensino Fundamental a todos os que a ele ndo tiveram acesso na idade propria ou

que ndo o concluiram na modalidade de EJ:

A,

~ Erradicar o analfabetismo no municipio considerando a alfabetiza¢io de jovens e adultos

como ponto de partda.

~ Ampliar o atendimento a Educacfo [nfantil.

3
-~
G

» Valorizar os profissionais e educagdo dando suporte pedagégico & formagdo inicial e

X b
continuada a estes.
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Consslhe Municipal de cdusagio
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EDUCACAO INFANTIL

COPIAAUTENTICA

Diagnéstico

A educagdo das criangas de 0 a6 anos em estabelecimentos especificos de
educacio infantil vem crescendo no mundo inteiro e de forma bastante acelerada, seja em
decorréncia da necessidade da familia de contar com uma instituigdo que se encarregue do

_cuidado e da educag¢do de seus filhos pequenos. principalmente quando os pais trabalham fora
~de casa. seja pelos argumentos advindos das ciéncias que investicaram o processo de

desenvolvimento da crianga.. Se a inteligéncia se forma a partir do nascimento e ha “janelas de
oportunidade™ na infincia, quando um determinado estimulo ou experiéncia exerce maior
influéncia sobre a inteligéncia do que em qualquer outra época da vida. descuidar desse
periodo significa desperdicar um imenso potencial humano. Ao contririo. atendé-la com
profissionais especializados capazes de tazer a mediagdo entre 0 que a crianga ja conhece ¢ o
que pode conhecer significa investir no desenvolvimento humano de torma inusitada. Hoje se
sabe que ha periodos cruciais no desenvolvimento. durante os quais o ambiente pode
influenciar a maneira como o cérebro é ativado para exercer fun¢des em dreas como a
matematica, a linguagem, a musica. Se essas oportunidades forem perdidas, serd muito mais
dificil obter os mesmos resultados mais tarde.

Nao sdo apenas argumentos econdmicos que tém levado governos, sociedade e
familias a investirem na ateng@o as criangas pequenas. Na base dessa questiio estd o direito ao
cuidado e 4 educagdo a partir do nascimento. A educagio é elemento .constitutivo da pessoa e.
portanto, deve estar presente desde o momento em que ela nasce, como meio e condi¢do de
formagdo, desenvolvimento, integragao social e realiza¢iio pessoal. Além do direito da crianca.
a Constituicdo Federal estabelece o direito. dos trabalhadores. pais e responsaveis. & educagdo
de seus filhos e dependentes de zero a seis-anos. Mas o argumento social € o que mais tem
pesado na expressio da demanda e no seu atendimento por parte do Poder Publico. Ele deriva
das condig¢des limitantes das familias trabalhadoras. monoparentais. nucleares. das de renda
familiar insuficiente para prover os meios adequados para o cuidado e educacio de seus filhos
pequenos e da impossibilidade de a maioria dos pais adquirirem os conhecimentos sobre o
processo de desenvolvimento da crianga que a Pedagogia oferece. Considerando que esses
fatores continuam presentes, e até mais agudos nesses anos recentes. é de se supor que a
educacio infantil continuard conquistando espaco no cendrio educacional brasileiro como uma
necessidade social. Isso. em parte, determinard a prioridade que as criancas das familias de
baixa renda terdo na politica de expansdo da Educacdo Infantil. No entanto. é preciso evitar

uma educa¢do pobre para criangas pobres e a reducdo da thdqu a medida que se
democratiza o acesso. 2H 8BS

,‘-\.\

De acordo com os dados do censo do IBGE./ 7000 da cxdade do Rio Gmnde que

SIS 3,

indica uma populacio de 11.782 crnnms ‘de zero a trés'anos. € 0 Censo Escolar de2001 que

registra a matricula, em creches. de 481 criancas nessa faixa etaria. sendo 31 na rede

\municipal e 450 nas institui¢des privadas#Somente 4% da populacio de 0 a3 anos freqienta a

creche. O Censo Escolar de 2003 registra um crescimento das matriculas na rede municipal
para 121 criangas, enquanto. na rede privada. a marricula reduz para 321 criancas. o que indica

. um decréscimo de aproximadamente 8% no total de criangas atendidas.

WCME RCT
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Com relagdo a faixa etdria de 4 a 6 anos. a populagdo registrada pelo IBGE € de
9.377 criancas e o atendimento nas trés redes (estadual. municipal e privada). em 2001, foi de
4.504 criangas. o que corresponde a uma taxa de 48%. Nessa faixa etaria. o atendimento maior
tem sido nas institui¢des municipais. Em 2001, foram atendidas 2.351 criangas e, de acordo
com os dados preliminares do Censo Escolar de 2003. esse atendimento aumentou para 2.504.
Embora se observe o crescimento da matricula nesse periodo, 0 mesmo ainda ¢ muito pequeno
em relagdo a populagiio nessa faixa etdria.

O sistema municipal de ensino de Rio Grande ja normatizou a oferta da educagdo
infantil, através da Resolugdo n?, 04 £ 2000 do Conselho Municipal de Educagdo. Nesse ato.
sio estabelecidas condicdes de formacio inicial dos profissionais da educagdo. do numero de
criangas por professor. de infra-estrutura fisica e de equipamentos minimos para a a autorizagdo
de novas instituigdes de Educagdo Infantil.

Hoje a média de criancas por professor, na rede municipal, ¢ de 9 para cada
docente, na faixa de 0 a 3 anos, e de 16 criangas por professor na faixa de 4 a 6 anos? Essa
média, indica a existéncia de vagas em classes de pré-escola. considerando que o limite
estabelecido na norma do Conselho Municipal de Educago ¢ de 20-criangas / professor..-

O atendimento as criancas de zero a §ei§“‘a‘ﬁ"d§'na rede municipal ocorre: em classes
de pré-escola, nas escolas de ensino fundamental. nas escolas de educagdo infantil e em
creches municipais e conveniadas. Na rede municipal, as condigdes fisicas dos prédios. o
mobiliario, os equipamentos e o material pedagdgico sdo. em geral, adequados a faixa etaria
atendida. O atendimento em todas as creches municipais as ulanc,as de zero a trés anos ¢ em
tempo integral. As pré-escolas, funcionam em dois turnos, aténdendo as criangas de quatro a
sels anos, em um s6 turno de 4 horas diarias.

Quanrto a formacdo dos professores que atuam na docéncia da educagdo infantil.
nas instituigdes municipais, ndo hd leigos. A maioria (69%) tem formaglio para 0 magistério
em nivel médio e superior . Outros (31%) possuem habilitag@io em nivel de pés-graduagdo. A
direcdo das instituicdes de educacdo infantil é exercida por professores efetivos do
quadro.sendo 77,7% com habilitacdo para o nmmsteno em nivel médio e superior e22.3
com habilitagdo em nivel de pés-graduagdo. siiiel

A Secretaria Municipal de Educag¢do e Cu tura oferece sistematicamente programas
de formacdo e pos:xblhdﬂde de participacdo em eventos edummonms a todos os professores
das institui¢des municipais de educagio infantil. Emregles: e

Oficina de sucata : Jogos e Brinquedos Pedagoégicos

Brincar é coisa séria - as Inteligéncias Multiplas e a recreacio: suas competéncias e
habilidades.

~ Brinque. Cante e Dance;

~ Psicomotricidade Relacional; Consslho Municipal de Educagis

~ Oficina de Matemaética; o ; 0 GRANDE

~ Musica na Educacdo Infantil: COFIA ALITER - DA

~ Ciclo de Palestras; .

~ Desenvolvimento Infantil; ssénmii}im

~ Fases do Desenvolvimento Infantil;
~ Fundamentos do Aprender;

~ Hiperatividade/ Limites;

~ Avaliagio;

~ Cursos de Atualizacdo;

CME-RG
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» Espacos de Aprendéncia;

> Planejamento e Projeto na Educagdio Infantil: o que realmente faz a diferenca
ensinar nesta etapa:

» Encontros Municipais:

» Encontro de Matematica:

~ Educacdo Infantl e as Diversas Linguagens:

O acompanhamento das atividades educacionais e o assessoramento aos
professores da educagio infantil sdo realizados de forma direta por coordenadores pedagogicos
do préprio quadro da institui¢io. Além disso. a equipe de assessoria da Unidade Pedagogica

da SMEC atua no conjunto da rede com Plano de Acgdo, Crononrama de Visitas de
acompanhamento sistemdtico e atendimento individual aos pxof ores das instituigdes
municipais de educagdo infantil. A proposta pedaoomcq “das"instituicdes de educagdo infantil
jd estdo em processo de elaboragdo. |, | ;5 Lo

Quanto a participaciio dos p'u; na gestdo das instituicdes de educacio infantil.
ainda ndo existe nenhum colegiado do tipo Conselho Escolar ertado. Em geral, os pais 1€m
participado de forma espontinea. Somente as -classes de pré-escola das Escolas de Ensino
Fundamental tém Associacdes de Pais e Mesures.

Entre os programas suplementares, a alimentagdo escolar oterecida nas creches e
pré-escolas € de boa qualidade em todas as institui¢des, sendo mantida com recursos do FNDE
complementados por recursos préprios do municipio. acima dos 25% constitucionais. O
material pedagdgico ¢ ngquado a faixa etdria das criangas e ao tipo de wabalho educacional
desenvolvido.

DIRETRIZES

Como diretrizes para essa etapa da educagdo basica. considerando o atendimento
nas instituicdes de educagdio infantil piblicas ou privadas. cabe destacar:

"~ A Educacdo.Intantil ¢ um direito de toda a crianga e uma obrigagdo do Estado
(CF, art. 208, IV). A crianga n3o estd obrigada a freqiientar uma institui¢do de
educacdo infantil, mas sempre que sua tamilia deseje ou necessite, o Poder
Publico tem o dever de atendé-la.

~ As metas de amplia¢io da oferta estdo relacionadas 4 demanda manifesta, e ndo
a demanda potemml aquela definida pelo niimero de criancas na faixa etaria de
0 a 6 anos, qm 65 pais buscam vagas na rede escolar. pois a edutacio infantil
nio ¢ obrigatdria, mas um direito da crianga.

~ O papel da institui¢do educacional é complementar a a¢do da familia e da
comunidade no desenvolvimento do individuo. reforcando-se a necessidade de
integracdo escola-familia-comunidade.

~ A educac@o infantil ndo pode ser tratada como ensino nem as criancas como
alunos. Ao contrario, € preciso afirmar a concep¢io de que o trabalho educativo
com criangas, nesta faixa etdria. deve assumir a educacdo ¢ o cuidado como
duas dimensdes indissocidveis.

o CME-RGM
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> A formagio dos profissionais da educagdo infantil merece uma atengdo especial.

dada a relevdncia de sua atuacio como mediadores no processo de
desenvolvimento e aprendizagem das criangas. A qualificagdo especifica para
atuar na faixa etdria de 0 a 6 anos inclui o conhecimento das bases cientificas do
desenvolvimento da crianca. Além da habilitagdo. nos termos da LDB (art. 62).
requer a formag¢fiio permanente. inserida no contexto escolar, realimentando-se
na relagiio teoria-pratica.

> As estmtéwi'\s de '\tendimmto individmlizado z‘ls crianc;as de\'em pre\'ale‘cer

&

criangas por edumdox, e para ulam,a> de 3 anos. o lnmm seja de 13 umnc_m por
educador (Par. n° 200 CNE).
> A avaliagio das criangas, na educagio infantl. deve resuliar do
acompanhamento sistematico de seu desenvolvimento, sem o objetivo de
promoc¢io. mesmo para o acesso ao ensino tundamental.
> Considerando que a educag¢do infantil ainda ndo conta com uma fonte especifica
de financiamento. a oferta publica ha de priorizar criangas de tamilias de baixa
renda, de pais que trabalham fora. sem retomar o cariter eminentemente
assistencialista desse atendimento na faixa etaria de 0 a 3 anos. Para situagdes
como essas, deve-se buscar o atendimento em tempo integral.
> A integracdo das criangas com necessidades especiais no sistema regular sera,
na educagdo infantil, implementada através de programas especificos de
orientagio aos pais, qualifica¢io dos professores. adaptagdo dos
estabelecimentos quanto as condigdes fisicas, mobiliario. equipamentos e
materiais pedagbgicos. . :
~ As diretrizes curriculares nacionais para a educagdo infantil, definidas pelo
Conselho Nacional de Educagdo (Par. 22/98 CEB/CNE e Res.01/99 CEB/CNE).
complementadas pelas normas dos sistemas de ensino. constituem referenciais
para a elaboracdo das propostas pedagdgicas das creches e pré- escolas com
base nos seguintes fundamentos:
+ Principios Euco> da Autonomia. da Responbablhdade da Solidariedade e do
Respeito ad Bem Comum:
o Principios Politicos dos Direitos ¢ Deveres de Cidadania e do Exercicio da
Criticidade;
e Principios Estéticos da sensibilidade. da criatividade. da ludicidade e da
diversidade de Manifestacdes Artisticas e Culturais: - -
¢ Reconhecimento da importdncia da identidade pessoal de alunos, suas
familias, professores e outros profissionais.
~ As Propostas Pedagdgicas e os Regimentos das Instituigées de Educacido
Infantl devem, em clima de cooperacdo, proporcionar condigdes de
funcionamento das estratégias educacionais. do uso do espaco fisico. do horario
¢ do calendario escolar.

"CME-RG
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Objetivos e Metas
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1. Estimular a criacio de novas escolas infantis para atender & demanda de 0 a 6
anos em expansio, preferencialmente de forma descentralizada. nas préprhs comunidades, de
acordo com suas necessidades, e tendo como meta atender. em S anos. a 30% da populagdo de
0 a 3 anos ¢ 60% de 4 a 6 anos, e, em 10 anos, a 50% de 0 a 3 anos e 80% de 4 a 6 anos.

2. FEstabelecer parcerias com a SMCAS e SMS e outras organizacdes

* governamentais, nio governamentais e iniciativa privada. para atendimento as criangas das

instituicdes municipais de educagdo infantil nas dreas biopsicossociais.

3. Assegurar que a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, todas as
instituicdes de Educacdo Infantil possuam numero de professores de acordo com 0
estabelecido na Resolugdo n® 04 7/ 2000. do CME.

4. Viabilizar. no prazo de dois anos. que todas as escolas de educagdo infantil
possuam, no seu quadro funcional. atendentes com formagdo ginima de nivel médio. na
propor¢do por atendente de: 10 (dez) criangas de 0 — 3 anos. e@/O)(trinm) criangas de 4 — 6
anos. 80 -

5. Verificar. no ano de implantaciio deste plano. a situagdo das instituigdes de
Educagio Infantil privadas em funcionamento, por meio de comissdo constituida de
representantes da SMEC e do CME. com vistas a regularizagiio das mesmas.

6. Estabelecer parcerias com entidades de ensino superior para a formagdo dos
professores da Educacdo Infantil em nivel de graduagfio de acordo com interesses da rede
municipal, com vistas a qualificagdo de seu corpo docente. ~
7. Oferecer sistematicamente cursos de formacdo continuada a professores.
diretores e coordenadores como também a atendentes e outros profissionais que atuem nas
insutuigdes de educagdo infantil.

8. Assegurar que, em um ano, 0 municipio tenha definido uma politica para
educacdo Infantil, baseada nas diretrizes nacionais. nas normas complementares estaduais e
municipais, e nas sugestdes dos Referenciais Curriculares Nacionais.

9. Implantar. a partir do primeiro ano deste plano. um programa de a¢do conjunta
SMEC. SMS. SMCAS de grendimento sistematico as familias das criangas das instituigdes de
Educagao Infantil, com prioridade para zonas de maior caréncia.

10. Manter e aperfeicoar o sistema de apoio ¢ suporte pedagdgico as escolas -

oferecido pela assessoria de educacio infanti] da SMEC quetatenda as necessidades datéde. 2~

N

11. Assegurar que, em um ano, todas as institui¢des de Educacdo Infantil tenham

formulado, com a participagio dos profissionais de educa¢io e da comunidade escolar, seus
projetos pedagodgicos em sintonia com a politica de educagdio infantil municipal e as diretrizes
nacionais.

12. Implantar, em até dois anos, conselhos escolares como forma de participagdo
da comunidade escolar. com vistas 4 democratizagiio da gestdo das insttuicdes de cdumcao
pubhca\
¢\ 137 Manter a qualidade e quantidade suficiente do material diddtico e pedagdgico

0 as eseolas.
! 14/ Manter as verbas para a Educa¢fio Infantil at¢ o mdaximo permitido pela

leul la(;ao \wente para enfrentar a ampliagio da oferta sem diminuir a qualidade.

<
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Conselho Municipal de Scucagé.
ENSINO FUNDAMENTAL R Opthf ’
COPIALUTENTICA
Diagnéstico e s:cr‘_T\R """"""""

De acordo com a Constitui¢iio Brasileira. o Ensino Fundamental é obrigatério e gratuito
e preconiza, em seu art. 208, a garantia de sua oferta, inclusive para todos os que a ele ndo tiveram
acesso na idade propria. E bésico na formacio do cidaddo, pois, de acordo com a Lei de Diretrizes
e Bases da Educagiio Nacional. em seu art 32, o pleno dominio da leitura. da escrita e do cdleulg
constituem meios para o desenvolvimento da capacidade de aprender e de se relacionar no meio
social e politico. E prioridade oferecé-lo a toda populagio brasileira.

Existe hoje. no Brasil. um amplo consenso sobre a situagdo e os problemas do ensino
fundamental.

Tabela 1 - Matricula Geral Inicial no Municipio

Ano/Rede Municipal Estadual Privada Total
1°a4° 528 [1°a4® |5°a 8 [1°a 4 |5°a §°
A1 2000 8072 6395 6758 8071 1551 1308 32355
2001 8107 7106 6473 7889 1477 1329 32381
72002 7907 .| 6894 6532 7654 1461 1333 31781
¥ | 2003 7823 6630 6486 7518 1461 593 30511
2004 . 7737 66352 6376 7569 1513 1145 30992

Fon[e MEC/ INEEP/ SMEC e IBGE

Tabela 2 - Matricula Inicial Ensino Fundamental - 7 a 14 anos

Ano Matricula/Total
Al 2000 24336
agP 2001 25764
b 2002 25518

Fonte: Censo Escolar — SIED - MEC

De acordo com os dados acima. estima-se que ainda hé criangas. nesta faixa etdria
. considerada obrigatéria, fora da escola. Ndo existem informagdes sobre a localizagio dessa
~“clientela ndo atendida. Agdes conjuntas entre Associagdes de Bairros. Conselha Tutelar, agentes de
saude e escolas sdo indicadas para localizar esta demanda.

Conforme tabelas 1 e 2. percebe-se que desde o ano de 2000. as matriculas do Ensino
Fundamental. no municipio do Rio Grande, ultrapassaram a casa dos 30 mil. nimero superior &
matricula de criangas de 7 a 14 anos, representando 127% dessa faixa etdria. Analisando essa
taxa. conclui-se que a mesma decorre basicamente da distor¢do idade-série. a qual. por sua vez. é
conseqtiéncia de elevados indices de reprovagéo e evasio.
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Tabela 3 - Matricula Ensino Fundamental — Rede Municipal de Ensgno S {
Qi\,l-\fr_'l' VR LA 5
Ano Matricula lmual Transferidos Evadidos Matricula Real
2000 14986 831 746 13409
2001 15806 886 797 14123
2002 15683 367 739 14057
2003 15648 770 028 13950

Fonte - SMEC - Rio Grande

Tabela 4 - Rendimento Escolar - Rede Municipal de Ensino

ANO APROVADODS TOTAL REPROVADOS TOTAL
Anos Anos Aprovados Anos Anos Reprovados
Iniciais Finais Iniciais Finais

2000 3748 8010 11758 529 1122 1631

2001 6236 5376 11612 1000 1511 2311

2002 5874 5220 11094 1358 1605 2963

2005 _ 6033 5196 11229 1167 1554 2id]

Fonte: SNEC

As taxas de rendimento escolar — aprovagdo. reprovagiio e abandono — numa faixa

“histérica de 1999 a 2002. indicam que ha sensivel melhoria dos resultados da 1° série (aprovagdo

67,6% passa para 93.4%). Entretanto, nas demais séries, no mesmo periodo. os resultados pouco
©ém variado. Os piores. resultados de aprovagdo e reprovagdo referem-se as 3° e 6°séries. O
abandono. embora com redugdo, ainda € significativo para as 1°séries (\"u'iag:'“\o 6.9 —4.3). As
séries com abandono mais elevado e pouca variagdo no periodo sdo as 5 °,6° e 7°séries. Esses
resultados tém contribuido para uma elevada distor¢ao idade-série no ensino fundamental.

Segundo os dados do Censo Escolar. em 2001. a taxa de distor¢do idade -série. no
ensino fundamental, era 31,6%, tendo reduzido. em 2002. para 30.8%. Ainda ¢ muito elevado o
numero de alunos com idade acima da prevista para a série que freqiientam. ¥

Para corrigir essa situagio. é necessario intervir com alguns mecanismos pedagdgicos
indicados. como: atendimento s dificuldades de aprendizagem, de forma mais individualizada ou
em pequenos grupos; classes de aceleragio e programas especiticos para jovens e adultos.

Desde 1998, estdo sendo implementadas Classes de Aceleracdo em escolas da rede
municipal de Rio Grande.

Tabela 5 - Escolas com Classes de Aceleracio.

Ano N° de Escolas Escolaridade atingida
, 1998 1 2% 4°séries
1999 3 2247 %% B
"1 2000 a 2002 6 L
2003 4 3°.6°%71°e8"

Fonte: Dados da SMEC

Na maioria das situagdes. o fato de ainda haver criangas fora da idade correspondente a
série, ndo estd relacionado ao déficit de vagas. mas a p1ecamdaak do ensino e as condicdes de
.eA\.cl.usao ¢ marginalidade social em que vivem segmentos da popula¢io. Nao raro. tal clientela

_nicia a escola fundamental ou a ela retorna fora da faixa etaria recomendada pela legislacio.
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O desenvolvimento de programas de assisténcia as familias, vinculados a medidas
sécio-educativas tem promovido melhoxes condi¢des de acesso e permanéncia de criangas e

adolescentes na escola.
Para atender alunos, que apresentam dificuldades de aprendizagem. foram criadas Salas

de Recursos e Classes de Estudos Diterenciados. O quadro abaixo apresenta o nimero de escolas
municipais com esse atendimento e o numero de alunos atendidos.

Tabela 6 - Escolas com Salas de Recursos e Estudos Diferenciados e namero de alunos

atendidos
Ano N° de escolas ¢/ Sala| N° de alunos N° de escolas N° de alunos
de Recursos atendidos com classes de atendidos
Estudos
Diferenciados
1998 2 79
1999 5 198
2000 6 274 1 12
2001 » 7 . 384 3 36
2002 8 432 9 120
2003 16 646 12 127
2004 20 792 13 199

Fonte: SMEC- Assessoria Pedagdgica — Classe Especial

As salas de recursos sdo atendidas por profissionais habilitados e a prioridade ¢ dada a
alunos dos anos iniciais. As classes de estudos diferenciados atendem '11un05 com dltxculdades na

.\3:. el

altabenzagao e portadores de necessidades educativas especiais. > -
Para o atendimento a essa clientela, existe no municipio o CONVIVER Centro de

~ atendimento aos alunos com problemas de aprendizagem. Nele. uma equipe multidisciplinar. que
conta com psiquiatras, psicologos, psicopedagogos. assistentes sociais. arte — educadores e
enfermeiros. presta atendimento ndo s6 a alunos das escolas municipais. como também a alunos
das redes estadual e privada.

Dessa forma, o municipio tem oferecido possibilidades nio sé de acesso. mas de
permanéncia na escola aos alunos da rede municipal. principalmente aqueles que estdo em situacio:
de risco.O Projeto Integragdo, criado em 1999 com o nome de “Seguranca nas Escolas”.
oportuniza vivéncias que visam ao resgate da auto-estima do educando. tornando-o apto a interagir
na sociedade com mais equilibrio e seguran¢a. Esse programa iniciou o atendimento com 200
alunos. Em 2004, estd atendendo alunos de 3" a 8" séries de 23 escolas, em virias oficinas.
conforme mostra a tabela abaixo.
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Nesse projeto, o grupo multidisciplinar tem a fungdo de organizar sessdes de estudo a
partir das necessidades das escolas. Além do trabalho de formag@io dos professores, o programa
prevé. também. a instrumentalizagiio dos supervisores , coordenadores ¢ orientadores educacionais

das escolas.
A equipe de assessores pedagdgicos da SMEC. no desenvolvimento do PROJETO

ABRACE, realiza um processo sistematico de avaliagiio do desempenho da escola. por meio do
acompanhamento, assessoramento e avaliagio do trabalho do professor. do supervisor e do
orientador educacional. Sdo também considerados na avaliagdo do desenvolvimento das escolas 0s

indices de aproveitamento dos alunos.
Os alunos do municipio ndo tém participado do Sistema de Avaliagdo Basica do MEC

- SAEB. Nio ha programa de avaliagio externa do desempenho dos alunos. implementado pelo

Municipio.
Para atender as escolas da rede municipal. a SMEC possui aproximadamente 1690

professores concursados. Todos os professores efetivos do municipio sdo habilitados para o
exercicio do magistério no nivel de ensino tundamental. O quadro a seguir apresenta 0 numero de
professores segundo sua habilitagdo.

Tabela 8 - Habilita¢do dos professores da Rede Municipal

Habilitacio Numero de Professores
Magistério nivel médio 322
Licenciatura Curta 47
Licenciatura Plena » 808
Licenciatura Plena com Pds Graduacdo 315
Total de professores 1690 .
#*

Fonte: Dados da SMEC - 2004

Para atender necessidades da rede. muitos professores sdo convocados para hotas
suplementares. Em 2004, 356 professores toram convocados para mais 20h e 28 professores para
mais 10h. .

A prefeitura Municipal realizou concurso em 2004 para todos os niveis e areas do
Lumculo a fim de preencher com professores nomeados as vagas existentes na rede.

5 Em ’700".38 diretores e vice-diretores participaram do "Programa de Capacitacdo a
le[anCld para Gestores Escolares" - PROGESTAOQ. Este programa possibilitou aos gestores.
arraveés de nove médulos. refletir sobre as competéncias exigidas para este cargo. Na maioria das
escolas. em que os diretores hzemm 0 curso. € pL)bSl\ el pelcebu asua autonomm para a solucdo de
ploblcma> do dld -a-dia. ¢ A8 0 4 Pl b
F 22t A Brientacio. da SMEC & que 0s PIOJCIOS POllULOS - Ped agd :r os das escolas sejam
claboxadm com a participagdo de todos 0s seus segmentos.

Quanto a participagdo dos pais. nenhuma-escola-municipal conta com um colegiado do
upo-Conselhe-Eseotar, apenas Associa¢do de Pais e Mestres. Tambcm nao ha nas escolas da rede
municipal alunos organizados em grémios estudantis.

Em relacdo aos programas suplementares. a maioria dos alunos do ensino fundamental
da rede municipal recebem livros do Programa Nacional do Livro Diddtico do MEC. A merenda
escolar. financiada com recursos do PNAE/FNDE. também atende todos os alunos da rede publica
municipal e é suplementada com recursos da Prefeitura, acima dos 25% do MDE.
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O transporte escolar atende aos alunos da zona rural. s SUm NN (A%
para 0 municipio, consumindo grande parte dos recursos do MDE. Além dos alunos das escolas. -
municipais. sdo transportados também alunos das escolas estaduais. O custo mensal em 2000 foi,
em média. de R$328.660,50 para transportar 792 alunos das redes municipal e estadual. Além
disso. sdo fornecidas, mensalmente, passagens escolares para OE&‘_““_,OP- I O

O municipio nfio tem programa proprio para atendlmemo a criangas de familias de
menor renda. O Unico programa implementado é o Bolsa-familia do MEC.

Como Rio Grande jd instituiu seu Sistema Municipal de Ensino. as normas
complementares sdo elaboradas pelo Conselho Municipal de Educagiio (CME). que estabeleceu.
em sua Resolugdo 005/2000. normas para autorizagdo de funcionamento de escolas de ensino

- féifdamental. Essas normas ndo definem padrées minimos de estrutura fisica. material ¢ de

a

equipamento. sendo estes definidos por Parecer para funcionamento de escolas deste nivel de

Quanto aos padrdes de funcionamento. 90% das escolas da rede municipal estio em
boas condi¢cdes. Muitas foram ampliadas ¢ reformadas nos tltimos 6 anos.

Em relacio ao acervo e material diddtico. todas as escolas contam com o0s livros
didaticos distribuidos pelo MEC. pequeno acervo de livros e revistas. Kit de Educacio Fisica.
sendo que 80% dd'ls possuem televiso e video. Na sede da SMEC. as escolas encontram acervos
de fitas de videos para CI’I’)plCStll’l'lO Esm em organizagio uma biblioteca do protessor na sede da
Secretaria Municipal de Educagiio. I

Existem 6 escolas com laboratdrio de informatica para uso dos alunos e professores,
dentro do PROJETO ESCUNA - que objetiva desenvolver projetos de aprendizageny. A inten¢io
da SMEC ¢ atingir 33 escolas até 2003, tendo sido implantado. em 2004, um ntcleo de tecnologia
educacional que visa a atender todas as escolas da rede.

A maioria das escolas que t€m aluno> com ploblum> de locomogdo j& foram

adaptadas conforme a legislag¢do vigente.

DIRETRIZES

As diretrizes norteadoras do Ensino Fundamental estdo presentes na Constituig¢do
Federal. na lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e nas Direwizes Curriculares para
Ensino Fundamental. Essas diretrizes prevéem:

~ universalizacdo do Ensino Fundamental gratuito. considerada a indissociabilidade
entre 0 acesso. a permanéncia e a qualidade da educacio, até a eonclusio:

~ garantia de acesso ao Ensino Fundamental gratuito aos quc ndo freqlientaram a
escola na idade adequada e aos portadores de deficiéncias e necessidades educativas
especiais, provendo-os dos recursos necessarios:

~ projeto Politico-Pedagdgico da escola, como a propria expressdo da organizagio
educativa da unidade escolar, que deve orientar-se pelos principios democraticos e
participativos, materializados na Constitui¢do dos Conselhos Escolares:
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> ampliagdo da rede, para atender a demanda, com il]fl'%—éS[l’LlﬁmLCbbdlid TN
trabalho pedagégico de qualidade, contemplando-se desde a construgdo fisica. com
adaptacdes adequadas a portadores de necessidades especiais, até os espagos
especializados de atividades artistico-culturais, recreativas e adequagiio de
equipamentos;

> concepgdes pedagdgicas embasadas nas ciéncias da educagfio. que valorizem um
paradigma curricular que atenda 4 interdisciplinaridade ¢ aos temas vinculados ao
contexto da realidade rio-grandina;

> construcio de uma educagiio comprometida com o desenvolvimento social.
privilegiando a apréndizagem e o desenvolvimento do educando atraves de um
trabalho continuo. integrado e contextualizado no processo de construgiio do
conhecimento;

» compromisso efetivo dos sistemas de ensino com os programas de formacgdo
permanente e continuada dos profissionais da educagdo que atuam no ensino
fundamental, como um direito coletivo. constante da propria jornada de trabalho.
extensivo aos funciondrios da escola. face as especificidades desse nivel de ensino.
do alunado que freqiienta os cursos noturnos e do trabalho com portadores de
necessidades educativas especials:

> comprometimento de todos os profissionais e gestores da educa¢do. em todos os
niveis. que deve ser a base para a cidadania na busca de uma sociedade mais humana.
soliddria e digna, que respeite as diferengas individuais e os direitos sociais.

Objetivos e Metas

1. Estabelecer ag¢des conjuntas entre escolas, associacdes de bairros. agentes
comunitarios e conselhos tutelares para. no prazo de 2 anos. localizar a demanda
que estd fora da escola. em especial, aquela na faixa etdria obrigatéria de 7 a 14

anos.

2 Buscar parcerias que possibilitem as escolas desenvolver projetos pedagdgicos no
turno inverso, por meio de atividades extra-classe ¢ de reforgo de aprendizagem.
priorizando alunos oriundos de familias em situag@o de risco.

o

Cumprir. num prazo de 3 anos, 0s itens de “a™ a ~d™ e. em 5 anos. as demais
exigéncias definidas no PNE quanto as condigdes fisicas e de equipamento das
escolas que atendem o ensino fundamental. a seguir apresentadas:

espaco, illuminagio, insolagdo. ventilagdo, dgua potavel, rede elétrica. seguranga e temperatura
ambiente;

nstalagdes sanitdrias e para higiene;

espagos para esporte, recreac¢io. biblioteca e servigo de merenda escolar:

adaptacdo dos edificios escolares para o atendimento dos alunos portadores de necessidades
especiais;

atualizagdo e ampliagdo do acervo das bibliotecas:
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f) mobilidrio. equipamentos e materiais pedagdgicos;
) telefone e servigo de reproducdio de textos; %
h) informdtica e equipamento multimidia para o ensino.
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Manter a jornada de 20 horas. prevista no Plano de Carreira atual, para os
professores que atendem a docéncia das séries iniciais do ensino fundamental.
desenvolvendo o curriculo dessas séries com a participagdo de professores
especializados nas 4reas de Educagdo Artistica. Educagio Fisica. Lingua
Estrangeira Moderna e Ensino Religioso. ou por meio de projetos especiais, de
modo a garantir as horas de atividades aos protessores desse segmento.

Organizar turmas com, no mdximo. 23 alunos para 0s anos iniciais, ¢ 30 para os
anos finais do ensino fundamental, garantindo assim possibilidades de um
trabalho docente diferenciado que atenda as especilicidades e necessidades dos

alunos.

Estabelecer parceria do municipio com institui¢des de ensino superior. de

* preferéncia publicas, para oféerta de cursos de aperfeicoamento e atualizagao em

todas as 4reas da educacdo basica. de modo a possibilitar o desenvolvimento de
programas de formagdo continuada de professores.

Oferecer aos professores curso de formagéio continuada para fundamentar o fazer
pedagdgico e rever metodologias, nogdes de contetidos e praticas de avaliagdo.
para atender necessidades e dificuldades identificadas a partir do diagnostico
obtido por meio do sistema de avaliagdo de desempenho do magistério.

Assegurar que. em um ano, todas escolas tenham formulado ou reformulado seu
projeto politico-pedagdgico, com observincia das Diretrizes e Pardmetros
Curriculares para o Ensino Fundamental e da proposta educacional do municipio.

Promover a participa¢io da comunidade na gestdo das escolas, universalizando,
em até dois anos. a institui¢io de conselhos escolares ou érgé@os equivalentes.

Apoiar e incentivar as organizagdes estudantis como espac¢o de participacio e de
exercicio da cidadania das escolas de Ensino Fundamental completo. tendo
sempre 0 apoic de um professor conselheiro.

Manter em funcionamento a central do livro didédtico na Secretaria Municipal de
Educacio e Cultura (PNLD). :

Prover. gradativamente, as escolas de textos literdrios. cientificos, obras basicas
de referéncia e livros didatico — pedagdgicos para apoio ao professor do Ensino
Fundamental.

Rever, até 2006, a proposta pedagdgica da escola organizada em ciclos.

.
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Diagnostico

A Educagio Escolar é um instrumento fundamental para o desenvolvimento econdmico.
social, cultural e politico de um pais e de seu povo.A garantia dos direitos bdsicos de cidadania
inclui a responsabilidade da oferta do ensino fundamental obrigatério para aqueles que ndo
puderam conclui-lo na idade propria. Esses dois paradigmas fundamentam os objetivos deste plano

de educagdo construido para uma década.

Concebendo a escolaridade como um patrimdnio da sociedade, entende-se que a construgdo do
Plano Municipal de Educac@io deve ocorrer da forma mais ampla e democrdtica possivel. abrindo
espago para todas as concepgdes culturais, etnias. principios e orientagdes. respeitando o contetdo
expresso na Constitui¢io Federal.

Da mesma forma, entendendo ¢ educagio como um instrumento de formagdo amplo, de
luta pelos direitos da cidadania e da emancipagiio-social, que prepara as pessoas e a sociedade para
a responsabilidade de construir, coletivamente, um projeto de inclusiio e de qualidade social para o
municipio, considera-se a oferta da Educacdo de Jovens e Adultos um compromisso ndo sé do
Poder Publico, mas da sociedade para com ela mesma.

E com essa percepgdo e com base nas diretrizes nacionais e locais. que se propde
objetivos e metas para essa modalidade. considerando as necessidades da populagdo e as
possibilidades e potencialidades do municipio.

Segundo os dados estatisticos do IBGE/2004. Rio Grande possui uma popula¢do de
187222 habitantes, dos quais 27.757 sdo considerados analfabetos funcionais. Outro dado
importante refere-se & escolaridade média da populagdo de 15 anos e mais, que corresponde a
6.67% e & taxa de analfabetismo da populacdo que. no municipio, é de 13.9%, indice ainda
excessivo apesar do atendimento educacional existente na rede publica de ensino.

Na rede municipal, a EJA & oferecida em 10 escolas por meio do Programa Municipal de
Educagdo de Jovens e Adultos — PROMEJA, que atende 1.504 alunos e. na rede estadual. a EJA ¢é
oferecida em 08 escolas € em um Nucleo de Atendimento (NEEJA), perfazendo um total de 2.057
alunos, além de oferecer exames supletivos. O ensino privado atende, em trés escolas.
aproximadamente 564 alunos nessa modalidade. Ha inclusdo de alunos com necessidades especiais
nas classes de EJA das escolas publicas e privadas. Além dos cursos e programas de EJA. esta
sendo desenvolvido no municipio o Programa Alfabetiza Rio Grande. uma iniciativa do Governo
Estadual em parceria com a UNESCO. que atende 990 participantes.

Em relacdo a diversificacio da oferta. atualmente, ndo estd sendo desenvolvido nenhum
convénio entre 0 municipio e empresas locais para atendimento de seus empregados. nem com
outras instituigdes publicas, para atendimento a jovens e adultos em situacdo de risco ou de
reclusdo. Também. ndo ¢ desenvolvido. por iniciativa do Municipio. nenhum programa de tele-
ensino ou outra forma de educagfio 4 distincia ou semipresencial para jovens e adultos.

O acompanhamento, assessoramento e avaliagio das escolas que oferecem EJA ¢
realizado sistematicamente pela equipe técnica da SMEC e. na rede estadual. o assessoramento &
dado pela equipe do GETEJA na 18* CRE.
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Em geral, as escolas da rede publica municipal, que atenderdTEIATTIETECem atividades

de formagdo basica para o trabalho, por meio da troca de experiéncias entre os proprios alunos, com
pessoas da comunidade e, também, por iniciativa dos professores. como a realiza¢io de palestras
por profissionais, especialmente de relagdes humanas e participagio em atividades culturais.
valendo-se 'de metodologia adequada e tendo como objetivo principal ampliar os conhecimentos
dessas pessoas, para que possam ter uma melhor qualidade de vida. de saude, de trabalho e
participar social e politicamente da sociedade para a qual produzem.

DIRETRIZES

» A EJA se coloca como dever do poder publico. enquanto uma questiio de justica.

reconhecida como um direito da cidadania e uma prioridade para o0 municipio.

> O Municipio e o Estado compartilham e dividem responsabilidades na oferta de EJA.
correspondente ao ensino fundamental. respeitando e preservando a forma de organizacio e
metodologia adequadas nas etapas de alfabetizagfo, pos-alfabetizagdo e nas séries finais.

> No municipio, o programa de EJA contempla, obrigatoriamente. o dominio gradativo do
conhecimento da Lingua Portuguesa e reflex@o critica sobre sua utilizag@o social, bem como
a Geografia, a Lingua estrangeira, as Artes e as Ciéncias, enquanto instrumentos de
entendimento da realidade social. do mundo do trabalho, de melhoria da qualidade de vida e
de desenvolvimento de a¢des culturais para todos. Dispensando. também. atengdo especial
aos portadores de necessidades especiais. além de abordar temas relevantes as diferencas
culturais.

>0 ensino fundamental na modalidade de EJA. na rede municipal de ensino. serd gratuito e
de oferta semestral, mantido pelo municipio com recursos financeiros e de materiais
NECessarios. '

» O ensino fundamental na modalidade EJA serd adequado. em cada etapa de escolarizag@o.
s necessidades do alunado, com curriculo e metodologia apropriados. distribui¢io
harménica do tempo para cada disciplina e acesso a todos recursos pedagdgicos e culturais
disponiveis na escola;

~ O quadro de professores de EJA deverd corresponder a titulagdo e a experiéncia necessdria
ao atendimento as caracteristicas do alunado de jovens e adultos trabalhadores, devendo o
Poder Publico municipal garantir, sistematicamente, a formag#o continuada dos professores
que atuam nessa modalidade.
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Objetivos e Metas

Realizar. no primeiro ano da vigéncia deste PME, a partir da escola e em parceria
com outras institui¢des e drgdos publicos, o recenseamento da populagio de 15 ou
mais, para localizagdo e identifica¢io dos analfabetos e dos jovens e adultos que
ainda nfio completaram o ensino fundamental. .

Manter e ampliar, em 2 anos, a oferta de EJA, a fim de atingir 20% da populagio de
15 anos ou mais que hio tenha concluido sua escolaridade fundamental.

Programar a oferta de EJA. de forma integrada. nas esferas tederal, municipal,
estadual e com rede privada.

Realizar. no primeiro ano da vigéncia deste Plano. levantando a realidade sécio-
cultural das comunidades proximas das escolas. para identificacdio de clientela de
EJA ainda ndo atendida.

Garantir. na década deste PME. politicas publicas que articulem as agdes da
sociedade civil e do poder publico para atendimento educacional basico aos jovens e
adultos que nio concluiram seus estudos na idade apropriada.

Criar, em dois anos, um Nucleo Municipal de Educa¢do de Jovens e Adultos que
propicie a escolaridade de nivel fundamental e formag¢éo profissional.

Implantar, em 2 anos, nas institui¢des que atendem adolescentes e jovens infratores.
projetos que.assegurem a oferta de EJA com formacdo profissional. através de
pessoal capacitado. = "

Incentivar, por meio de parceria, empresas locais a criarem programas permanentes
de EJA para seus trabalhadores.

Manter e ampliar o atendimento especifico aos alunos da EJA com necessidades
especiais. promovendo a capacitagdo de professores para esse atendimento.
Assegurar, durante o ano letivo, programas de capacita¢io permanente e formagio:
continuada dos profissionais que atuam em EJA.

Realizar no sistema municipal de ensino. a cada dois anos. avaliacio e divulgacio
dos resultados dos programas de educagio de jovens e adultos, como instrumentos
para assegurar o cumprimento das metas deste Plano.

Manter um processo de acompanhamento e assessoramento sistemitico 2
modalidade de EJA na rede municipal, por meio da equipe técnica da SMEC.
Assegurar. apés sua instalagio. a atuagdo efetiva do Nicleo Municipal de Jovens e
Adultos por meio de parcerias com as diversas entidades e organizacdes da
sociedade civil. "

Manter, durante o ano letivo, junto as escolas que atendem a modalidade de EJA.
oferta de Cursos de Inicia¢io Profissional aos alunos.
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Diagnéstico

A Constitui¢do Federal estabelece o direito de as pessoas com necessidades especiais
receberem educagdo preferencialmente na rede regular de ensino (art. 208. I11). A diretriz atual é

da plena integragcdo dessas pessoas em todas as dreas da sociedade Trata-se, portanto, de duas
questdes — o direito a educagdo, comum a todas as pessoas, e o direito de receber essa educacio.

sempre que possivel, junto com as demais pessoas nas escolas “regulares™.
A legislagdo, no entanfo. é sibia em determinar preferéncia para essa modalidade na

educacio, ressalvando os casos de excepcionalidade em que as necessidades do educando exigem
outras formas de intervencdo. As politicas recentes do setor tém indicado quatro situagdes
possiveis para a organizacdo do atendimento: participagdo nas classes comuns. de recursos. sala
especial e escola especial. Todas as possibilidades tém por objetivo a oferta de educagdo de

qualidade.
Diante dessa politica, como esta a educagio especial brasileira’

O conhecimento da realidade é ainda bastante precario. porque nao dispomos de

estatisticas completas sobre o nimero de pessoas com necessidades educativas especiais ¢
respectivos tratamentos. Somente a partir do ano 2000. o Censo Demografico passou a fornecer

dados mais precisos, que permitiram andlises mais profundas da realidade.

A Organizacio Mundial de Saude estima que em torno de 10% da populagio tém
necessidades especiais. Estas podem ser de diversas ordens: visuais. auditivas, fisicas. mentais.
multiplas, disturbios de conduta e também superdotagio ou altas.habilidades. Se essa estimativa
se aplicar também no Brasil, teremos cerca de 15 milhdes de pessoas com necessidades especiais.
Os ntmeros de matricula nos estabelecimentos escolares sfo tdo baixos que ndo permitem
qualquer confronto com aquele contingente. Em 1998, havia 293.403 alunos disuibuidos da
seguinte forma: 58% com problemas mentais: 13.8% com deficiéncias multiplas: 12% com
problemas de audi¢do: 3.1%., de visdo: 4.5% com problemas fisicos: 2.4%. de conduta. Apenas
0.3% apresentavam altas habilidades ou eram superdotados e 5.9% recebiam “outro tipo de
atendimento™ (Sinopse Estatistica da Educagio Bésica/Censo Escolar 1998. do MEC/INEP).

No municipio de Rio Grande, os alunos portadores de necessidades educativas
especiais sdo atendidos em Salas de Recursos e Classes de Estudos Diferenciados, abrangendo um
total de 1093 criangas. Este atendimento é realizado pelo psicopedagogo ou professor com curso
em educagio Especial.

A Classe de Estudos Diferenciados tem como objetivo uma nova proposta de
alfabetizacdo com um nimero reduzido de alunos. Tém sido comprovados efeitos positivos nestes

atendimentos por meio da diminui¢éio da evasio e da repeténcia.
A Escola Municipal de Educagio Especial Maria Lucia Luzzardi ‘é especializada no

tratamento de estudantes portadores de transtornos globais do desenvolvimento e psicoses de
inicio na infancia, envolvendo:39 alunos (margo/2005). Existe nesta escola uma lista de espera
devido a0 espaco fisico nio comportar um nimero maior de alunos. Esta tem como objetivo
proporcionar a0 educando a formacio necessaria ao desenvolvimento de suas potencialidades
como elemento de auto-realizagio. preparando-o para que possa vencer as dificuldades do meio.

oportunizando uma melthor qualidade de vida.
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Especial Maria Montessori (APAE), que trata da educagdo de 250 criangas com déficit real
cognitivo, dispondo de 4 oficinas pedagdgicas de preparagdo para o trabalho: pdo. marcenaria.
papel reciclado e informdtica e também com a Escola José Alvarez de Azevedo. responsdvel pela
2dueardn de 103 alunos deficientes visuais. Nestes convénios, a SMEC cede 38 professores com
capacita¢@o em Educagiio Especial.

. A
Ao AL e

Esta escola dispde de uma biblioteca em Braille. com livros didaticos e literarios. bem
como livros e textos com caracteres ampliados. Possui também livros talados e uma impressora
em Braille.

Estas escolas especiais contam com uma equipe técnica para avaliagdo. assessoramento
¢ atendimento a alunos.

Em parceria com a SMS, a SMEC mantém atendimento a criangas € pais na instituig¢ao
CAPS / CONVIVER (Centro de Atengdio a Satde Mental), realizando um trabalho terapéutico
com 30 criangas da rede municipal.

A cidade do Rio Grande ndo possui um centro interdisciplinar de satde escolar para o
atendimento desde a educagio infuntil até o ensino fundamental completo.

No municipio. atualmente sio aphcados nas turmas de 17 série testes de acuidade
visual. O Programa Federal “Olho no Olho™ do MEC. até 2000. torneceu 6culos para os alunos
da rede publica. Em 2002. o programa ndo, respondeu as necessidades apresentadas. apesar das
solicitagdes terem sido encaminhadas. Ne=ato-de 2003. ndo houve o desenvolvimento deste
programa. Em 2004, a FURG realizou as consultas oftalmoldgicas. Em Rio Grande, nfo sdo feitos
testes de acuidade auditiva por falta de equipamento e profissional habilitado e concursado na
area. sendo os alunos encamirhados para atendimento em Pelotas.

Ndo hd registro, no sistema municipal de ensino. de casos de alunos com altas
habilidades.

Quanto as condigdes de adequagio para alunos com deficiéncia motora, as escolas da
rede pablica municipal. na sua maioria, ndo possuem banheiros adaptados. mas somente rampas
de acesso. Atualmente foram criadas duas escolas ajustadas a estas condi¢des. Também ndo existe
transporte escolar adequado para alunos com necessidades especiais, embora a cidade de Rio
Grande possua trés dnibus adaptados para o transporte de pessoas deficientes. que atendem &
comunidade em geral.

A comunidade rio-grandina conta com a Escola Estadual de Ensino Fundamental
Bardo do Cerro Largo que inclui alunos surdos de 1* a 4* séries. sendo que os alunos de 7 a 8
séries deslocam-se até o municipio de Pelotas, a fim de estudarem em escola especial para surdos
com esse nivel de escolaridade. Além disso, para o atendimento de alunos de 5" e 6* séries. na
Escola Bardo de Cerro Largo. a SMEC contratou, em cardter emergencial. dois professores
Intérpretes para atuar nessas séries, possibilitando que os alunos permanecam em Rio Grande.

Nos anos de 2002/2003, foi realizado um curso que capacitou 40 ptofessores da rede
municipal e de escolas especiais conveniadas, na drea da deficiéncia mental. com carga horaria de
380 horas. Foi oferecido. também, nos anos de 2003 / 2004. pelas associacdes da AMAR e APAE.
em parceria com a FURG, um curso de capacitagio de 40 professores na drea de deficiéncia
mental e autismo, abrangendo, cada um deles. um total de 420 horas. Apesar disso. ainda hd
necessidade de capacitar mais professores nesta area de deficiéncia mental e autismo e na drea da
cegueira, tendo em vista a caréncia de profissionais especializados para atender a rede de modo
geral. A SMEC iniciou em 2004 e estd dando continuidade em 2003. através da sua assessoria em

educacdo especial. a um curso de extens'xo qm \15’1 a mm mp'xumcao dc profussores p’lrd 0
atendimento de alunos surdos. . e S Lt 2ha

A SMEC conta com uma equipe de assessoramento peda”owco com Immaqao em
educagdio especial. constituida por pedagogas. psicopedagogas e uma psicilogagueaendes as
escolas com Salas de Recursos ¢ Classe de Estudos Diferenciados. CME-RG
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Para melhor trabalhar com as pessoas com necessidades especiais, € necessirio
continuar investindo na formag¢io continuada de professores e criar um centro inter e

transdisciplinar que atenda todas as necessidades no ambito do municipio d¢ Rio Grande.
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As diretrizes norteadoras da educagiio especial estio contidas na educagio fundamental
e esta na Constituigdo Federal, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional e nas Diretrizes
Curriculares para o Ensino Fundamental e faz-se cumpri-las.

A educagdo especial se destina as pessoas com necessidades especiais no campo da
aprendizagem. originadas quer de deficiéncia fisica. sensorial. mental ou multpla. de wanstornos
globais do desenvolvimento e psicoses. quer de caracteristicas como altas habilidades.
superdotagdo ou talentos.

A inclus@o dessas pessoas no sistema de ensino regular ¢ uma diretriz consutucional
(art. 208, III), fazendo parte da politica governamental ha pelo menos uma década. Mas, apesar
desse relativamente longo periodo, tal diretriz ainda nio produziu a mudanga necessiria na
realidade escolar, de sorte que todas as criangas. jovens e adultos com necessidades especiais
sejam atendidos em escolas regulares. sempre que for recomendado pela avaliagio de suas
condigdes pessoais.

A fung@o das Escolas Especiais é de triar. diagnosticar e fornecer atendimento
psicopedagodgico e educacional aos educandos com necessidades especiais. Se houver condi¢des
de integra-los na rede regular de ensino, cabe a Escola Especial a preparaciio do estudante. seu
encaminhamento e assessoramento durante o processo de inclusio.

Os estudantes, que ndo apresentam condigdes de inclusdo em escola regular.

permanecerdo sendo atendidos nas Escolas Especiais, conforme a modalidade de atendimento
especifica de cada uma.

o ik 5 5 i S o \
Uma politica explicita e vigorosa de acesso a educagiio. de responsabilidade da Unido.

dos Estados. do Distrito Federal e dos Municipios é uma condi¢do para que as pessoas especiais
sejam assegurados seus direitos & educagdio. Tal politica abrange: o Ambito social, do
reconhecimento das criancas, jovens e adultos portadores de necessidades educativas especiais
como cidaddos. e de seu direito de estarem integrados na sociedade o mais plenamente possivel. e
o dmbito educacional, tanto nos aspectos administrativos (adequagio do espaco escolar. de seus
equipamentos e materiais pedagdgicos). quanto na qualificacio dos professores e demais
profissionais envolvidos.

O ambiente escolar como um todo deve ser sensibilizado para uma perfeita integragio.
Propde-se uma escola integradora. inclusiva. aberta a diversidade dos alunos. no que a
participa¢do da comunidade é fator essencial. Quanto as escolas especiais. a poliuca de inclusdo
as reorienta para prestarem apoio aos programas de integracio.

A educagiio especial. como modalidade de educagfio escolar. terd que ser promovida
sistematicamente nos diferentes niveis de ensino. A garantia de vagas no ensino regular para os
diversos graus e tipos de deficiéncia ¢ uma medida importante.

Quanto mais cedo se der a intervengiio educacional, mais eficaz ela se tornard no
decorrer dos anos, produzindo efeitos mais profundos sobre o desenvolvimento das criancas. Por
1850. 0 atendimento deve comegar precocemente. inclusive como forma pre\'cnn\a Na hipotese
de ndo ser possivel o atendimento durante a educacio infantil. WA que se detectarem as
deficiéncias. como as visuais e auditivas. que podem dificultar a aprendizagem escolar, quando a
crianga ingressa no ensino fundamental. Existem testes simples, que podem ser aplicados pelos
professores. para a identificagio desses problemas e seu adequado tr atamento.
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Em relagdo as criangas com altas habilidades (superdotadas ou talentosas),
identificagdo levard em conta o contexto socio-econdmico e cultural e serd feita por meio de
observagdo sistematica do comportamento e do desempenho do aluno. com vistas a verificar a
intensidade, a freqiiéncia e a consisténcia dos tragos, ao longo de seu desenvolvimento.

Considerando as questdes envolvidas no desenvolvimento e na aprendizagem das
criangas, jovens e adultos portadores de necessidades educatiV'\s especiais. a articulagdo ¢ a
coopera¢do entre os setores de educagfo. saude e assisténcia é fundamental e potencializa a agdo
de cada um deles. Como ¢é sabido, o atendimento nio se limita a area educacional, mas envolve
especialistas sobretudo da area da satide e da psicologia e depende da colaboragiio de diferentes
orgdos do Poder Publico. em particular os vinculados & satde, assisténcia e promogio social.
inclusive em termos de recursos. E medida racional que se evite a duplicagio de recursos através
da aruculagdo daqueles setores desde a tase de diagnoéstico de déficits sensoriais até as terapias
especificas.

A formagdo de profissionais com capacidade de oferecer o atendimento aos educandos
especiais nas creches. pré-escolas, centros de educagdo infantil, escolas regulares de ensino
fundamental, médio e superior, bem como em instituigdes especializadas e outros
estabelecimentos é uma prioridade para o Plano Nacional de Educagdo.

N&o ha como ter uma escola regular eficaz quanto ao desenvolvimento e &
aprendizagem dos educandos com necessidades educativas especiais sem que seus professores.
demais técnicos, pessoal administrativo e auxiliar sejam preparados para atendé-los
adequadamente. A escola precisa contar com professores especializados e material pedagdgico
adequado necessdrios a inclus&o.

Tendo em vista as especificidades da educagdo especial e a necessidade de promover a
ampliagio do seu atendimento, o Plano Nacional de Educacdo recomenda reservar a essa
modalidade uma parcela equivalente a 3% ou 6% dos recursos vi
desenvolvimento do ensino.

Objetivos e Metas

. Organizar. em parceria com as dreas de satde e assisiéncia, programas
suplementares destinados a ampliar a oferta da estimulagio precoce (interagdo educativa
adequada) para as criangas com necessidades educacionais especiais, em instituicdes
especializadas ou regulares de educagio infantil. ou nos proprios lares.

2. Garantir. no prazo de qmtro anos. o transporte escolar adequado para o atendimento

s com necessidades especiaisna educacgio infantil e no ensino fundamental.

3. Buscar. junto a universidade. elementos de estudo que auxiliem a escola piblica a
implantar gradativamente. a partir do primeiro ano deste plano, programa de-atendimento aos
alunos com altas habilidades nas dreas artisticas, intelectuais e psicomotoras. oferecendo recursos
materiais, humanos e profissionais qualificados e habilitados para isso.

4. Buscar a parceria com a SMS e a SMCAS para a criagdio. no prazo de dois anos. de
um Centro inter e transdisciplinar que atenda a satde escolar da clientela de educacio especial, da
educacdo infantil ao ensino fundamental. incluindo educacio de jovens e adu\los com 0 objetivo
de triagem, tratamento dos alunos e assessoramento s escolas e ao professor. bem como a criaciio
de oficinas pedagbgicas de preparacio para o trabalho.

5. Garantir. através de APAES e AACD. a aplicagdio de testes de acuidade visual e
auditiva em todas as instituigdes de educagio infantil. de ensino fundamental e escolas especiais.
incluindo jovens e adultos, em parceria com a SMS. de forma a detectar problemas e oferecer
apol1o e tratamento adequados as pessoas com necessidades audm\ as especiais ¢ alunos com baixa
visdo. ampliando esse atendimento, anualmente. até que em 5 anos se cogsioa univ ersalizar.
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simultaneamente, em:
e formagdo profissional inicial;
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e condicdes de trabalho. saldrio e carreira:

e formagdo continuada.

em especial:

COmposicao;

da LDB ¢ a aferi¢do periddica de conhecimentos:

horas semanais para atender necessidades do ensino.
221 t€m dois cargos (dado estimado na época).
titulos.

administrativo nas escolas e na SMEC.

magistério em nivel médio.
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A melhoria da qualidade do ensino somente poderd ser alcangada se for promovida.
a0 mesmo tempo, a valorizagdo do magistério. Sem esta. tornam-se intteis quaisquer esfor¢os
para alcangar as metas estabelecidas em cada um dos niveis e modalidades do ensino. Essa
valorizagio s6 pode ser obtida por meio de uma politica global para o magistério. a qual implica.

Embora o Plano de Carreira do Magistério tenha sido aprovado em 1999. ja na
vigéncia das diretrizes nacionais para a carreira. estabelecidas pelo Conselho Nacional de
Educagdo, na Resolucio n° 3/97, alguns de seus dispositivos ndo atendem as normas vigentes.

> a jornada de trabalho dos docentes da educagiio infantil e anos iniciais do ensino

fundamental ndio contempla o percentual minimo de horas atividades na sua

> a promog¢fo nas classes da carreira ocorrem somente por antigiiiddade, néo
prevendo a promog¢do por mérito, o que desatende as diretrizes nacionais (art. o
VI) que estabelecem os incentivos de qualificagdo do trabalho docente como

critérios para a promogio. entre eles a avaliagdo de desempenho prevista no art. 67

» nio prevé jornada integral de 40 horas como possibilidade para a fun¢do docente:

A jornada de 40 horas somente é prevista para a fun¢@o de dire¢do de escola. Para a
docéncia, a Lei possibilita, em cardter temporario, o regime suplementar até o miximo de 40

A rede municipal de ensino de Rio Grande conta com 1.676 professores. dos quais
O ingresso no cargo de professor é somente por concurso publico de provas e de
Ainda existem 703 professores atuando em desvio de funglo. em apoio
Quanto 4 formagdo para o magistério da educagio bésica. todos os professores da

rede publica municipal. em exercicio da docéncia, sdo habilitados nos termos da Lei 9.394/96.
sendo a maioria em nivel superior. pois apenas 200 prolessores s possuem formagdo de
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Como o Plano de Carreira atual prevé o cargo tnico de professor para atender a
docéncia e as fungdes de suporte pedagdgico, o concurso € realizado apenas para a docéncia. No
caso da realizagdo do concurso especifico para o suporte, deveria ser alterado o atual Plano de
Carreira, passando a prever, no minimo. os cargos de Professor e de Suporte Pedagdgico. As
fungdes de suporte pedagodgico sdo atendidas por profissionais do magistério com formacdo em
nivel superior, sendo 18 habilitados em supervisio e 32 em orientagdo educacional, os demais.
que atuam na coordenagdo pedagdgica das escolas, sdo pedagogos habilitados para a docéncia da
educa(,ao infantil ou das-séries iniciais do ensino fundamental.

- = Enue as 1.632 matriculas do quadro de profissionais estdveis do magistério publico

; mumupal 02 sdo lergos:. os quais ndo atendem mais a docéncia. sendo aproveitados em fungdes

de apolo administrativo. .

Atengdo especial.tem sido dada a formacdo continuada dos professores das séries
iniciais. principalmente de 1* e 2% séries. Esses professores sdo acompanhados sistematicamente
pelo coordenador pedagodgico e assessoria da SMEC. que buscam detectar os problemas de
aprendizagem para encaminhamento dos alunos a sala de recursos. quando é o caso. e
instrumentalizagdo do professor, sempre que necessdrio.

Por iniciativa da SMEC, em 2001 / 2002 / 2003 / 7004 muitos professores
participaram de programas de capacita¢do: 874 professores em cursos diversos; 72 em cursos de
extensdo, 833 participaram de encontros educacionais e 63 professores realizaram curso de
capacitagio sobre legislac@o de EJA.

O Projeto “Repensando o ensinar e o aprender”. implantado em 2002. promove
situagdes de constante reflexdo sobre a pratica docente e seus resultados. sendo avaliado por
melo de acompanhamento sistemdtico do wabalho escolar. A equipe pedagdgica e
multidisciplinar da SMEC ‘orienta e assessora 0s supervisores e orientadores das escolas no
desenvolvimento do projeto.

Em 2003, 42 diretores e vice-diretores realizaram o curso de PROGESTAO.
Também em 2003, os supervisores realizaram curso sobre a elaboracdo do projeto politico
pedagdgico da escola, ministrado por professores da Universidade Federal do Rio Grande.

Além dos professores. a rede municipal conta com 86 servidores do quadro geral da
Prefeitura. no desempenho de fungdes de apoio administrativo e de servicos gerais. e 183
terceirizados.

510 N“'rur
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Conseiho Municipal da Educagéy

Para assegurar o acessc pleno a cidadania e a insercdo em atividades q{ue permitam a
clevaglo constante do nivel de vida da populagdo, a melhoria da qualidade do ensino deve
consttuir um compromisso de todos. Esse compromisso. entretanto, ndo poderd ser cumprido
sem a valorizagdo do magistério, uma vez que os docentes exercem um papel decisivo no
processo educacional. A implementagdo de politicas publicas de formacdo inicial e continuada
dos profissionais da educagéio é uma condi¢iio e um meio para 0 avanco cientifico. tecnolégico.
cultural, social e politico da sociedade e, portanto, para o desenvolvimento do Pais, uma vez que

a produgdo do conhecimento e a criacio de novas tecnologias dependem do nivel e da qualidade
da formagdo das pessoas.
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A valorizagio do magistério implica, pelo menos, os segum-esulseeum‘fﬁc'}:‘ e

> formacio inicial que assegure o desenvolvimento da pessoa do educador, enquanto
cidaddo e profissional, e o dominio dos conhecimentos. objeto de trabalho com os
alunos, e dos métodos pedagogicos que promovam a aprendizagem; '

> sistema de educagdo continuada que permita ao professor um crescimento
constante de seu dominio sobre a cultura. dentro de uma visdo critica e da
perspectiva de um novo humanismo:

> jornada de trabalho organizada de acordo com a jornada dos alunos. concentrada
prioritariamente num Unico estabelecimento de ensino e que inclua o tempo
necessario para as atividades complementares ao trabalho em sala de aula;

» saldrio condigno. competitivo no mercado de trabalho com outras ocupagdes que
requerem nivel equivalente de formagdo. e que valorize o bom desempenho
profissional;

» mudanga de nivel automatica. desatrelada do estigio probatério:

» compromisso social e politico do magistério.

Os cinco primeiros precisam ser supridos pelos sistemas de ensino. O sexto depende
dos proprios professores: o compromisso com a aprendizagem dos alunos. consubstanciado no
respeito a que tém direito como cidadaos em formagdo. o interesse pela profissio e a
participagdo no trabalho em equipe. Assim. a valoriza¢do do magistério depende. pelo lado do
Poder Publico. da garantia de condi¢des adequadas de formagao. de trabalho e de remuneragéo e,
pelo lado dos profissionais do magistério, do bom desempenho na atividade. Dessa forma. héa de
se prever, na carreira, sistemas de ingresso. de promogdo e de afastamentos periddicos para
estudos, que levem em conta as condi¢des de trabalho. de formacio continuada e a avaliagio do
desempenho dos professores.

Além disso. em relagdo a formagdo do magistério, cabe ainda considerar que. na
formagcdo inicial, € preciso superar a histérica dicotomia entre teoria e pratica e o divorcio entre a
formagdo pedagdgica e a forma¢do no campo dos conhecimentos especificos que serdo
trabalhados na sala de aula. A formagdo continuada assume particular importdncia em
decorréncia do avango cientifico e tecnoldgico e da exigéncia de niveis de conhecimento mais
amplos e profundos na sociedade moderna, o que exige deste PME especial importéncia a
formacio permanente e em servigo dos profissionais da educacio.

Os cursos de formagdo deverdo atender aos seguintes critérios:

a) sélida formacio tedrica nos contetidos especificos a serem ensinados na Educacio
Basica, bem como nos contetidos especificamente pedagdgicos;

b) ampla formagdo cultural;

¢) atividade docente como foco formativo:

d) contato com a realidade escolar desde o inicio do curso. integrando a teoria a
pratica pedagogica;

2) pesquisa como principio formativo:

f) dominio das novas tecnologias de comunicaciio e de informagao. e capacidade para
integra-las a pratica do magistério;

2) analise dos temas atuais da sociedade, da cultura e da economia;

h) inclusdo das questdes relativas 4 educa¢lio dos alunos com necessidades especiais,
das questdes de género e de etia nos programas de formagio;

1) trabalho coletivo interdisciplinar;

1) vivéncia, durante o curso, de forma de gestdo democratica do ensino;

k) desenvolvimento do compromisso social e politico do magistério:

1) conhecimento e aplicagdo das diremrizes curriculares nacionais. dos niveis e
modalidades da educacio basica.

'CME-RG
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A formagd@o continuada do magistério e parte essencial da estratégia de melhoria
permanente da qualidade da educagdo. e visarda & abertura de novos horizontes na atuagdo
profissional.

Por fim, hd que entender que a educac¢io escolar ndo se reduz a sala de aula e se
viabiliza pela agdo articulada entre todos os agentes educativos — docentes, técnicos.
funciondrios administrativos e de apoio que atuam nas escolas. Por essa razio, a formagio dos
profissionais para as dreas técnicas e administrativas deve esmerar-se em oferecer a mesma
qualidade dos cursos para o magistério.

COPA AUSTENTICS

Objetivos e Metas

1. Prever e implantar, gradualmente. no Plano de Carreira do Magistério, jornada
integral de 40 horas como possibilidade para o desempenho de fungdes de
magistério — docéncia e suporte pedagdgico a docéncia.

Formar parcerias com universidades publicas ou privadas para qualificacdo e

atualizagdo, em servigo. dos protissionais da educagio.

Garantir, no 1° ano de vigéncia deste plano, a revisdo do Plano de Carreira do

Magistério, por comissdo constituida de representagdo do governo e do

magistério, que apresente proposta referente aos seguintes aspectos:

» pisosalarial profissional; :

> percentuais para os patamares da carreira que promovam condicdes de valorizacio

do desempenho profissional aliado & qualidade de ensino;

> defini¢do de critérios para a promo¢iio por merecimento. com base nas diretrizes

nacionais para a carreira:

» redefini¢do de cargos e fun¢des: .

~ percentual minimo de horas-atividade para a Educaciio Infantil e anos iniciais do

Ensino Fundamental.

4. Garantir, a partir da vigéncia deste plano. processo de formagdo continuada e em
servi¢o. seémpre que possivel. no préprio local de trabalho., para todos os
profissionais da educagdo. inclusive resguardando as especificidades e
peculiaridades da zona rural.

5. Garantir a participagdo dos educadores na regulamentagio do processo de
avaliagdo de desempenho dos professores.

6. Buscar. junto as instituigdes publicas de nivel superior. a oferta,,na sede ou fora
dela, de cursos de especializagdo. de extensio e de aperfeicoamento. destinados a
formagdo permanente do pessoal do magistério. nos diferentes niveis de atuagao
da educacdo bdsica: educagio infantil, ensino fundamental. ensino médio. e nas

. modalidades: Educagio Especial e Educacio de Jovens e Adultos.

7 7. Desauelar a mudanca de nivel do estigio probatério.

2,
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FINANCIAMENTO E GESTAO Conselto Muricinal de Edicagio
RIG GRANDE
: CC" ALFTENTICA
Diagnéstico i %
SECRETARIA

O Municipio do Rio Grande conta com uma Universidade Publica. FURG. com redes
particular, estadual e municipal de ensino, atendendo 4 educagiio basica e ao ensino superior. 0 que
qualifica o seu quadro de professores.

A rede municipal de ensino abrange 65 escolas entre a zona urbana e a zona rural,
garantindo o preceito constitucional de toda a crianga na escola. Entretanto. ha um grande desafio a
vencer no municipio: a ampliagio da oferta de Educagiio Infantl.

Estabelecer um plano de educagio municipal requer uma andlise pormenorizada da
atual situacio. bem como a identificacio dos recursos disponiveis para promover uma gestio

eficiente. : ~ :
A educagao nacxonal viye um momento de-instabilidade quanto ao seu financiamento.

considerando que .a Lei 9424/96 (FUNDEF) encerra sua vigéncia em 2006. E tmm)ta no
Congresso nova proposta de financiamento para a Educagdo Basica. RS

Ha que se ressaltar que o FUNDEF teve como um dos pontos positi\-'os a
universalizacdo do Ensino Fundamental. proporcionando a mais de 90% da populagdo brasileira o
acesso a escola publica dos alunos de 7 a 14 anos. No entanto, 0 acesso nio foi proporcional a
qualidade que a educacdo brasileira exige para fazer frente as demandas existentes e garantir a
permanéncia e o sucesso dos educandos nesta etapa de escolarizagio.

A Lei das Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB). n® 9394/96. definiu
competéncias a cada ente federado ao atendimento da Educagfio Basica. Aos municipios coube a
obrigatoriedade pela oferta da Educagfio Infantil, sem que lhes fosse assegurado tonte especifica de
financiamento. E por isso que apenas 3% da populagio brasileira de 0 a 3 anos tém acesso a
creches.

Além de promover a eqiiidade. o FUNDEF tem gerado outras conseqiiéncias
importanzes para a educag¢o. tais como:

~ com a criagéo de contas Unicas e especificas e dos conselhos de acompanhamento e
controle social, deu-se mais transparéncia a gestdo. A maior visibilidade dos
recursos possibilitou inclusive a identificagio de desvios;

~ com a obrigatoriedade da apresenta¢iio de planos de carreira com exigéncia de
habilitacdo. deflagrou-se um processo de profissionalizaciio do magistério:

~ com a subvinculagdo ao pagamento dos professores melhoraram os salarios ¢
foram novamente awaidos para a carreira. professores que ocupavam outras
posi¢des no mercado de trabalho;

~ a fixagdo de um critério objetivo do niimero de matriculas e a nawreza contdbil do
fundo permitiram colocar os recursos onde estdio os alunos e eliminar pratcas
clientelistas;

Entretanto coube aos municipios assumir a cada ano maiores responsabilidades.
especialmente em transporte escolar e, em decorréncia da migracio de alunos de escolas estaduais
para as municipais. (comparado pelo cancelamento da oferta do Ensino Fundamental em
determinados turnos) exigindo do municipio investimento em ampliagdes e novas construg¢des.
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As tabelas abaixo demonstram receitas e despesas do municipio do Rio Grande e a
aplicagdo dos recursos vinculados a educagio. No entanto, hi de se ressaltar que a vinculagdo de
recursos para manutengdo e devolvimento do Ensino — MDE referir-se exclusivamente a receita
resultante de impostos e ndo a totalidade dos recursos or¢amentirios.

FINANCIAMENTO E GESTAO - FUNDEF
QUADRO DEMONSTRATIVO ANUAL

RO R RN NNy

Resumo / Fundef 2001
Especificacao Valor %
: Receita Total do Exercicio 14.105.603,99 100%
- Despesa c/ Pessoal, conforme Lei 9424/96 9.346.029,29 66.26%
e
t . Resumo / Fundef 2002
R > _Especificacao Valor %
et Receita Total do Exercicio 17.328.810,60 100%
‘53@ Despesa c/ Pessoal, conforme Lei 9424/96 11.571.687,08 66.76%
|
[ '% Resumo / Fundef 2003
= Especificacao | Valor %
Receita Total do Exercicio 21.028.307,07 100%
Despesa ¢/ Pessoal, conforme Lei 9424/96 14.305.155,90 88 03%
Resumec / Fundef 2004
_Especificacdo Valor %
Receita Total do Exercicio 19.298.466,22 100%
Despesa ¢/ Pessoal, conforme Lei 9424/96 17.028.073.36 88.24%

Educagio
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FINANCIAMENTO E GESTAO - MDE
QUADRO DEMONSTRATIVO ANUAL

Rcostmo / MDE

Especificacau

%

Receita Total do Exercicio

8.220.227,21

100%

Despesa c/ Pessoal

7.851.308,23

85,15%

Resumo / MDE

2002

Especificacao

Valor

%

Receita Total do Exercicio

10.919.644,49

100%

7.733.314,56

70,82%

Despesa c/ Pessoal

Resumo / MDE

2003

Valor

_Espe ifi acio‘ . v

Receita Total do Exercicio

13.795.395,18

100%

Despesa ¢/ Pessoal

7.962.214,08

57,72%

Resumo / MDE

2004

Especificacao

Valor

%

Receita Total do Exercicio

16.373.637,38

100%

Despesa c/ Pessoal

7.992.774,60

51,99%
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FINANCIAMENTO E GESTAO - MDE

QUADRO DEMONSTRATIVO ANUAL
Resumo / MDE 2001
Especificacau Valor %

Receita Total do Exercicio 9.220.227.21 100%
Despesa c/ Pessoal 7.851.308,23 85,15%

LRELRVLVVLLLLY

Resumo / NMIDE 2002
Especificagao 1 Valor %

A
|
$

o

Receita Total do Exercicio 10.919.644,49 100%
Despesa c/ Pessoal 1.133.314.56 70,82%

Resumo / MDE 2003
Especificacao Valor %

b4

Receita Total do Exercicio 13.795.395,18 100%
Despesa ¢/ Pessoal : 7.962.214,08 57,72%

Resumo / MDE 2004
Especificacao Valor %

TIEE

Receita Total do Exercicio 18.373.537,38 100%
Despesa c/ Pessoal 7.992.774,60 51,99%
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RESUMO DAS RECEITAS E DESPESAS DE OUTROS RECURSOS VINCULADOS NOS
ULTIMOS QUATRO ANOS:

RECEITAS 2001 2002 2003 2004
RESUMO

PNAE 358.708,76| 530.361,64| 466.518,00 500.805.74
PDDE 10.647.,10 394,48 21.884,73 12.207,7
SALARIO EDUCACAO 1.012.383,54| 857.676,38] 93.919,09] 1.630.157.25
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS- EJA 19.800,00
PROG. NACIONAL DE ALIM. CRECHES-PNAC 9.241,55 12.761,11
PRADEM 0.00] 172.325.15| 101.090.34 148.442,91
BNDES-EDUCACAQO 296.560,38 300.448,64
TRANSP. ESCOLAR UNIAO-PNAT 43.463.77
TRANSP. ESCOLAR ESTADUAL-PNAT 128.219.15
PROG. ESPORTE NA ESCOLA 142.094,55
INFORMATIZAQAO DOS MUSEUS 30.000,00
TOTAIS 1.381.739,40| 1.560.757,65| 989.214,09] 2.968.400,87
DESPESAS 2001 2002 2003 2004
RESUMO

PNAE 386.808,30| 466.357,00] 466.357,80 547.521,00
PDDE 10.100,00{ 11.800,00{ 11.800,00 11.649,22
SALARIO EDUCACAO 850.263.33| 425.632,33| 425.632,33 1.211.529,73
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS- EJA 19.232,00
PROG. NACIONAL DE ALIM. CRECHES-

PNAC 8.894,40 15.831,98
PRADEM 0.00] 272.798.71] 272.798,71 238.128.36
BNDES-EDUCACAQ 398.980,83 505.938.71
TRANSP. ESCOLAR UNIAO-PNAT 34.396,08
TRANSP. ESCOLAR ESTADUAL-PNAT 128.219,15
PROG. ESPORTE NA ESCOLA 142.094,55
INFORMATIZACAO DOS MUSEUS 29.990,44
TOTAIS 1.247.171,63| 1.176.588,04{ 1.584.464,07 2.884.531,22

sl

X

SEQRETARIA

Pyt 5essu.

CME-RG

OO{DIOL‘

eocmsesscanden

rls.n*

04 b4 i




>

;?a A Secretaria Municipal de Educa¢fio e Cultura, no decorrer de 2001 a 2004,

Z' realizou os seguintes investimentos:

=)

A

=4 Cursos de formacdo continuada RS 308.207,00

:""'3 Ampliacio e/ou reformas das escolas RS 2.336.349,69

f‘é ' Construcdo de escolas RS 3.186.084,08

= Construcdo de quadras poliesportivas RS 201.088,26

t_—;q‘ Construcdo de gindsios escolares RS 1.589.315,16

:ﬁ&fej Aquisicdo de equipamentos permanentes RS 1.071.862,70

i : T . = =

‘_% . ;/\};pugqao de veiculos RS 243.‘330,90

- aterial de consumo RS 684.574,41

o Conservacdo de prédios e viaturas RS 244.245,00

::@! Servi¢os de manutencéo de prédios . RS 1.299.451,00

=2 Merenda escolar RS 2.084.707,30

F@ Transporte escolar RS 539.098,00

= Seguranca das escolas RS 83.576,30

=D Programa PROMEJA RS 53.804,00

=g Projeto Escuna RS 1.097.960,39

e Projeto Integracio RS 111.317,00

= PDDE RS 43.429,70

_— Toral RS 15.179.Q20,19

= e " "

= ® Csnsemi fl I
- NiOGR :

? DIRETRIZES CO‘PiArJ ENTICA 2

= z

= ST T S j

= A vinculacidio constitucional de recursos & manutenciio e ao desenvolvimento do ensino.

= adotada pela primeira vez na Constitui¢io de 1934, ressurgiu com a redemocratizaciio em 1946 e.

t
\

posteriormente, no bojo do processo de abertura politica. com a aprovacio da‘emenda Calmon,

= s~e{1do c‘onsolidada pela Constituigdo de 1988. Nos interregnos em que o principio da vinculagéo

o for enfraquecido ou suprimido, houve uma drastica redugio de gastos na educacio como

=2 demonstrou o senador Jodo Calmon nos debates que precederam a aprovacio de sua emenda.

=3 Essas diretrizes nos conduzem a um padrdo minimo de qualidade. que devera ter seu

w=d suporte através do custo-aluno-qualidade.

= Precisamos mais uma vez analisar as reais necessidades financeiras para que todos os

= alunos possam receber iguais oportunidades educacionais.

B Embora consolidadas as redes de acordo com a capacidade de financiamento de cada
ente. a educagdio infantil necessita de um suporte da rede estadual e do préprio MEC. portanto o

= aprimoramento constante do regime de colaboracfio entre entes federados é uma das diretrizes

= fundamentais e que precisa ser perseguida de forma permanente. e st

= e, LR LoaeGers CME-RG |
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Metas do Financiamento

SECRETARIA

1. Garantir, entre as metas dos planos plurianuais vigentes nos proéximos dez anos, a
previsio do suporte financeiro as metas constantes no Plano Nacional de Educacao

- PNE.

2. Estabelecer, no municipio. a educagiio infantil como prioridade para aplicagdo dos
10% dos recursos vinculados a manutengdo e ao desenvolvimento do ensino nfo
reservados para o ensino tundamental.

3. Inserir-se no Programa Nacional de Educagdo de Jovens e Adultos com o apoio

financeiro e técnico-administrativo da Unido.
4. Integrar acdes e recursos técnicos. administrativos e financeiros com o Ministério
da Educagio e outros ministérios nas dreas de atuagdo comum.
Cobrar da Unidio 0 cumprimento rigoroso do valor minimo para o custo-aluno de
acordo com estabelecido pela lei vigente.

W

Metas da Gestao

1. Definir, em cada sistema de ensino. normas de gestdo democratica do ensino
publico. com a participag¢do da comunidade.

2. Editar. pelo sistema de ensino, normas e diretrizes gerais desburocratizantes ¢
flexivels que estimulem a iniciativa e a a¢do inovadora das instituigdes escolares.
3. Organizar a educagio basica no campo, de modo que as escolas rurais preservem

seus valores.

4. Apoiar tecnicamente as escolas na elaboragio e execu¢io de sua proposta
pedagdgica.

5. Informatizar, em cinco anos. com auxilio técnico e financeiro da Unido, a Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, integrando-a, em rede, ao sistema nacional de
estatisticas educacionais.

6.  Informatizar, gradualmente. com auxilio técnico e financeiro da Unido, a
administracdo das escolas com mais de 100 alunos. conectando-as com a Secretaria
Municipal de Educa¢do e Cultura, de tal forma que. em dez anos, todas as escolas
estejam no sistema.

7.  Estabelecer politicas e critérios de alocagiio de recursos da Unido e proprios do
municipio, de forma a reduzir desigualdades regionais e internas.

8. Consolidar e aperfeicoar o sistema nacional de educagio basica. e o censo escolar.
utilizando mecanismos de fiscalizacdo e incentivando a efetiva atuag@o do conselho
de acompanhamento nesse mecanismo de fiscalizagdo.

9.  Estabelecer, no municipio, em cinco anos. programas de acompanhamento ¢
avaliacao dos estabelecimentos de educagdo infantil.

Ampliar e construir espagos fisicos que se facam necessdrios para atendimento da demanda

nas escolas da rede municipal.

Expandir o Projeto Integrag@o na rede municipal. propiciando oportunidades educacionais

ndo regulares aos alunos, de forma a ocupd-los em hordrios extra-classe. afastando-os de

situagdes de risco social.

Dar continuidade ao processo de inclusdo social dos alunos com necessidades especiais.

ampliando salas de recursos e qualificando o professor do ensino regular.

_“_&‘M' e
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13. Manter a educa¢iio ambiental numa abordagem transdisciplinar em todas as escolas da

by
ﬁﬂ rede municipal de ensino. :
=] 14.  Encaminhar uma emenda a vinculando-os 35% novamente a Educagdio. = "=

Atender ou suprir as necessidades das escolas da rede municipal em recursos hum'mob
solicitando ou realizando concursos publicos para: Supervisores e Orientadores
Educacionais, Secretdrios de Escola, Auxiliar de Secretaria, Atendentes de escohs de Ed.

[nfantil.

1 %)

¥

A gestio dos recursos da-educa¢dio por meio de fundos de natureza contabil e contas
especificas permite que a vinculagiio seja efetiva. ¢ niio se reduza a um jogo de justificagdo para

111

f@ efeito de prestagdo de contas, constituindo-se base para o planejamento educacional. Além disso.
:—‘ar.g. pem.xite um controle mais eficaz e evita a aplicag¢do excessiva de recursos nas atividades meio. ¢
) nas injungdes de natureza politica.

Y O principio de eqiiidade, po meio de fixa¢do de um valor minimo anual por aluno. definido
o nacionalmente e em cada estado e seus municipios ¢ fundamental para garantir um padrdo de
ﬁ qualidade da educag@io brasileira respeitadas as diferengas regionais.

:% A alocacdio de recursos, sesundo as necessidades e compromissos de cada sistema.

expressos pelo nimero de matriculas consolida o principio redistributivo instituido pela emenda
constitucional n® 14/96: recebe mais quem tem rede, quem tem alunos. Da-se um enfoque positivo
ao financiamento da educagdo. Até entdo aqueles que ndo cumpnssun determinadas disposicdes
legais eram punidos, agora 0s que cumprem sdo premiados.

A
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Ei@ Construindo e integragio ¢ a articulagdo com o Plano Naconal de Educagdo (PNE) e
== Plano Estadual de Educacio(PEE), o Plano Municipal de Educagdo (PME) deverd manter-se. ao
';'_i% longo de sua vigéncia, comprometido ao cumprimento de suas metas e objetivos nas diversas

i circunstancias em que se desenvolverd. de forma constante e de percurso. que serio devidamente

& registradas, a principio, bimestralmente, apds a implantacﬁo deste PME. pura que se possa fazer as
ﬁ adaptacdes e medidas corretivas, conforme se fizer necessario, para o melhor desenvolvimento do
" Processo Educacional. neste Municipio.

:L~ O Processo de acompanhamento e avaliagdo deste plano serd feito por uma comissio

4 escolhxda dentre os diferentes segméntos educacionais do municipio, com mecanismos especificos

9 9 que possam dar seguranga no prosseguimento das a¢des ao longo do tempo.

= A SMEC compete o gerenciamento administrativo. financeiro (envolvendo os fundos da
f-{ﬂ Educagdo Bésica e recursos proprios). téenico e pedagogico. A exemplo do Plano Nacional de
mﬂ. Educagdo (PNE), o Plano Municipal de Educag¢iio (PME) deve valer-se também dos dados e
‘fs@ analises qualitativas e quantitativas fornecidas pelo sistema de avaliagdo jd operado pelo Ministério
i da Educacdo (SAEB), bem como do SAERS. nos diferentes niveis e modalidades de ensino da

i & Educagio Bésica, nos‘quais é responsdvel: Educagdo Infantl, Ensino Fundamental. EJA e Educaglo
“""@4 Especial.

=0 Desempenhario, também. um papel essencial nesta avaliagdo o Conselho Municipal de
= Educagiao (CME). o Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente (CONDICA). o

F Conselho Municipal de Pessoas Portadoras de Deficiéncias e Superdotadas (COMDES). o

Conselho Municipal de Entorpecentes (COMEN), o Conseltho Tutelar I. II e [II. o Conselho da
2 Merenda Escolar, o Conselho do FUNDEF. bem como os diferentes segmentos nas suas entidades
representativas neste Municipio.

Além das avaliag8es continuas. serdo feitas avaliagdes periodicas. sendo que a 1" devera
ser realizada no 4° ano de implementagdo deste PME.

A organizagdo de um sistema de avaliacdo do PME, estd ligada a atribuigdes especificas
do Tribunal de Contas do estado do Rio Grande do Sul. e na fiscalizaciio e Controle Interno da’
Preteitura Municipal de Rio Grande (PMRG).

4

.

e
i “Os objetivos e metas deste plano somente poderio ser alcan¢ados se ele for
{ D conceido e acolhido como Plano de Estado, mais do que Plano de Governo e, por isso,
f‘@ assumindo como compromisso da Sociedade para consigo mesma. Sua aprovagio pelo
;’Tv Legislativo, num contexto de expressiva participa¢ao social, o acompanhamento e avaliaciio
=2 pelas institui¢des governamentais e sociedade cvil e a conseqiiente cobran¢a das metas nele
'_,_, propostas, sio fatores decisivos para que a educacio produza a grande mudan¢a, no
= panorama do desenvolvimento, da inclusdo social, da produc¢iio centifica e tecnoldgica e da
2 cidadania do povo brasileiro.”
s Adaptagdo do texto de conclusdo do Plano Nacional de Educacdo - PNE
-
CME-RG ]
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