
Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

CIDADE HISTORICA

Rio GrandE
PATR1MONIO DO 

RIO GRANDE DO SUL

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 6.828, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2009.

FIXA A REMUNERACAO A 
EMPREGADOS PUBLICOS 

AGENTESDE
COMUNITARIOS 
SAUDE E ENDEMIAS E DA 
OUTRAS PROVIDENCIAS.

DE

O PREFEITO MUNICIPAL DO RIO GRANDE, usando das atribuigoes que Ihe 
confere a Lei Organica em seu Art. 51, III,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1- Os Agentes Comunitarios de Saude e de Combate as Endemias regidos pela 
Consolida^ao das Leis do Trabalho, receberao a remuneraqao mensal de R$ 510,00 (quinhentos 
e dez reais).

Art. 2- Nenhum servidor percebera remuneraqao inferior ao salario minimo - piso 
nacional, ficando o Poder executivo autorizado a pagar o valor complementar.

Art. 3Q As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta das dotaqoes
or9amentarias proprias.

Art. 4- Esta Lei entra em vigor em l2 de Janeiro de 2010.

Gabinete do Prefeito, 31 de dezembro de 2009.
\
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fABIO DE OLIVEIRA BRANCO 
Prefeito Municipal

cc.rSME/SMS/SMA/CSCI/PJ/CMRG/Publicagao
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Estado do Rio Grande do Sul
CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

PROJETO DE LEI

FIXA A REMUNERACAO A 
EMPREGADOS PUBLICOS DE 
AGENTES COMUNITArIOS DE 
SAUDE E ENDEMIAS E DA 
OLTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Os Agentes Comunitarios de Saude e de Combate as Endeminas regidos pela 
Consolidate) das Leis do Trabalho, receberao a remunerato mensal de R$ 510,00 (quinhentos e dez 
reals).

Art. 2° Nenhum servidor percebera remunerato inferior ao salario minimo 
nacional, ficando o Poder executive autorizado a pagar o valor complementar.

- piso

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta das dota9oes o^amentarias
proprias. >

Art. 4° Esta Lei entra em vigor em 1° de Janeiro de 2010.

!----
CAMARA municipal 

DO Rio GRANDF 
M i SaT O

PkUifibAHTEI

Rua General Vitorino, 441 - CEP 96200-310 - Fone: (53) 3233.8500 - Fax: (53) 3231.1786 - Rio Grande - RS 
e-mail: cmrgCffcamara.riogrande.rs.gov.br site: www.camara.riogrande.rs.gov.br 

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!

http://www.camara.riogrande.rs.gov.br


CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE 

PROCESSO N°
PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE ft ! iX !

RUBRIC A»| FOLHAS

Estado do Rio Grande do SulmUWr

CIDADE HISTORICA
Rio GrandE

PATRIMONIO DO 
RIO GRANDE DO SUL

GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM/832

Rio Grande, 15 de dezembro de 2009.

Senhor Presidente,

Honra-nos cumprimenta-lo, oportunidade em que encaminhamos a essa Colenda Casa 
Legislativa o incluso Projeto de Lei nQ 135, que FIXA A REMUNERAQAO A EMPREGADOS 
PUBLICOS DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E ENDEMIAS E DA OUTRAS 
PROVIDENCIAS.

Justificamos o presente Projeto de Lei tendo em vista regularizar os salaries dos 
Agentes Comunitarios de Saude e dos Agente de Combate as Endemias, aos quais vem sendo pago 
valor complementar para atingir a remuneragao minimo equivalente a um (01) salario minimo - piso 
nacional, conforme estabelece a Constituigao Federal. O art. 2Q revoga o valor anteriormente 
estabelecido, bem como a exigencia de que referidos salaries recebessem aumento igual aos dos 
servidores.

Note-se que prejuizo algum ha a referidas categorias, ja que via de regra o salario 
minimo aumenta bem mais que os salaries dos servidores, ja que a politica federal e de manter o 
salario minimo em valores elevados.

Registro que nao ha impacto financeiro, ja que administrativamente ja se vem pagando 
complementagao a referidas categorias, inclusive para todos os demais servidores municipais.

Sendo o que tinhamos para o momento.
■Ss

Ssp^ivtosament^

eAbio de El RANCO
efeiti tcipal

EXM9 SR.
VER. DELAMAR CORREA MIRAPALHETA 
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL 
NESTA



Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE
C1DADE HISTORICA

Rio GrandE
PATOIMONIO DO 

RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N°- 135, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2009.

FIXA A REMUNERAgAO A 
EMPREGADOS PUBLICOS DE 
AGENTES COMUNITARIOS DE 
SAUDE E ENDEMIAS E DA 
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1Q Os Agentes Comunitarios de Saude e de Combate as Endemias regidos pela 
Consolida^ao das Leis do Trabalho, receberao a remunera^ao mensal de R$ 510,00 (quinhentos e dez
reais).

Art. 2- Nenhum servidor percebera remunerasao inferior ao salario minimo - piso 
nacional, ficando o Poder executivo autorizado a pagar o valor complementar.

Art. 3Q As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta das dota^oes o^amentarias
proprias.

Art. 4Q Esta Lei entra em vigor em 1Q de Janeiro de 2010.

Gabinete do Prefeito, 15 de dezembro de 2009.

BRANCO

cc.: SMF/SMS/SM A/CSCI/P J/CMRG/Publica^ao



ESTIMATIVA DE IMPACTO ORgAMENTARIO E FINANCEIRO

36/2009Numero de Ordem:

KiO Grandl Data da Elaborapao: 24/Dez /2009

A) SITUAQAO QUE EXIGE A DEMONSTRAQAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO
□ Criagao, expangao ou aperfeigoamento de agao governamental (LC 101, art. 16)

2) [x| Despesas Obrigat6rias de Carter Continuado (LC 101, art. 17)
3) □ Renuncia de Receita (LC 101, art. 14)
4) □ Reconhecimento ou confissao de dfvida (LC 101, art. 29, §1°)
5) □ Beneffcios da Sequridade Social (LC 101, art. 24)
Descri?ao da Situa5ao:

AGENTES COMUNITARIOS EM SAUDE 162 ( DIFERENQAS SALARIAIS)

3) COMPENSAQAO OU ORIG^M DE RECURSOS CONFORME A SITUAQAO
Especies de Recursos: Situagoes Cabiveis

1) □ Aumento de Receitas (aumento de aliquotas, base de c^lculo) 2,3
2) [~~| Diminuicao de Despesas Obriqatdrias de Carter Continuado 2
3) n Previsao (a menor) no orcamento - Anexo de Renuncia de Receita
4) [x| Previsao da despesa no orcamento e na proqramacao financeira

3
1,2, 3 (quando a renuncia for subsidio) 4 6 5

2 e 35) [~1 Aproveitamento da margem de expansao das D.Q.C.C
^itUA(^A6 prifevl^TA Ho art, ife e 17 da LC n9 101/2000:C) EM CASO DE

1) Classificagao orgamentaria completa por onde vai correr a despesa:
Fonte ValorEstrutura Programatica Descrigao

PAB VARIAVEL(PACS Federal)10.03.10.301.0129.2472 4530 1.834.962,61

TOTAL DA DESPESA 1.834.962,61
2) Previsao na Lei de Diretrizes e no PPA:

!^JX]5inrNumerodaacao(projeto/atividade^^Oie^P^
D)TmPACTO FINANCEIRO

Proqramacao da despesa (situagao 1,2, 4 e 5) Situagao Contabil no sistema financeiro: 
(porj/incuUMi^ecursos)

50.267,12|Fonte: I 4530
22 ano2 anoano correntemeses

46.978,61 I 143.905,24 PAB BASICOjaneiro
50.267,12 Ativo Financeiro mes anterior:43.905,24 46.978,61 ■ ■ ■ ■ 1.175.967^4fevereiro

46.978,61 50.267,12 (-) Passive Financeiro m§s anterior:43.905,24 123.508.07margo
50.267,1243.905,24 46.978,61 (=) Resultado Financeiro mes anterior 1.052.459,17

46.978,61 50.267,1243.905,24 (+)Receitas Previstas ate o final do exercicio: R$ 1.387.21813?
50.267,1246.978,6143.905,24 (-)Despesas previstas ate final exercicio: R$ 1.087.2181Mjunho
50.267,1246.978,61 1.352.459,1743.905,24 (=) Resultado Financeiro projetado ano

46.978,61 50.267,1243.905,24 (+) receitas primeiro ano sequinte R$ 1.456.497137agosto
46.978,61 50.267,1243.905,24 (-) despesas primeiro ano sequinte R$ 1.156.497137setembro
46.978,61 50.267,1243.905,24 (+) receitas segundo ano sequinte R$ 1.528.687139outubro

50.267,1243.905,24 46.978,61 (-) despesas segunda ano sequinte R$ 1.228.687^8novembro
93.957,22 100.534,24 (=) situagao financeira antes do Impacto87.810,48 1.952.459,17dezembro

653 472,56 (-gastosimpacto) = situacaoprd^ad^^JJJJH
E) Percentual atual d6 despesa cofn pessoal

117.496,56570.768,12 610.721,93Soma
46,88%



ESTIMATIVA DE IMPACTO ORQAMENTARIO E FINANCEIRO

37/2009

T'

Numero de Ordem:,,

Rioi^S)E 24/Dez /2009Data da Elaboragao:

A) SITUAQAO QUE EX1GE A DEMONSTRAQAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO
D □ Criagao, expangao ou aperfeigoamento de agao governamental (LC 101, art. 16)
2) [x] Despesas Obrigat6rias de Carter Continuado (LC 101, art. 17)
3) □ RenOncia de Receita (LC 101, art. 14)
4) □ Reconhecimento ou confissao de dfvida (LC 101, art. 29, §1Q)
5) □ Beneffcios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)
Descrigao da Situagao:

AGENTES EM ENDEMIAS 32 ( DIFERENQAS SALARIAIS)

3) COMPENSAQAO OU OF^I(jfel\/i DE RECURSOS CONFORME A SltUAQAO
Especies de Recursos: Situagoes Cabiveis

1) [~l Aumento de Receitas (aumento de alfquotas, base de c£lculo) 2,3
22) Diminuicao de Despesas Obriqatdrias de Carter Continuado

3) n Previsao (a menor) no orcamento - Anexo de Renuncia de Receita
4) [xl Previsao da despesa no orgamento e na programagao financeira

3
1,2, 3 (quando a reniincia for subsidio) 4 6 5

2 e 35) n
SITUAQAO PREVI^TA NO ART. 16 e 17 da LCC) EM CASODE 101/2000:

1) Classificagao orgamentaria completa por onde vai correr a despesa:
Fonte ValorDescrigaoEstrutura Programatica

VIGILANCIA EM SAUDE10.03.10.305.0129.2480 4710 362.461,97

TOTAL DA DESPESA 362.461,97
2) Previsao na Lei de Diretrizes e no PPA:
2.in Nao

aj^0JP_r0*et0^al:iVldaCie^ LDQ 6 PPA')) IMPACTO FINANdfelRO
Programacao da desjaesa (situagao 1, 2, 4 e 5) Situagao Contabil no sistema financeiro:

29 ano (pof^vinculo^derecursos)
9.929,32|Fonte: r “ ^

ano corrente anomeses
9.279,73 il 4710 I8.672,64 TETO FINANCEIROjaneiro

9.929,32 Ativo Finanoeird mSs anterior:
9.929,32 (-) Passive Financeiro m6s anterior:

8.672,64 9.279,73 435.646.05fevereiro
9.279,738.672,64 39.038,56margo

9.929,328.672,64 9.279,73 396.607,45(=) Resultado Financeiro mes anterior
9.929,328.672,64 9.279,73 (-t-)Receitas Previstas ate o final do exercicio: R$ 435.646,05

9.279,73 9.929,328.672,64 R$ 435.646,05(-)Despesas previstas ate final exercicio:
8.672,64 9.279,73 9.929,32 396.607,49(=) Resultado Financeiro projetado ano

9.279,73 9.929,328.672,64 (+) receitas primeiro ano seguinte R$ 457.402,47agosto
9.929,328.672,64 9.279,73 (-) despesas primeiro ano seguinte R$ 457.402,47setembro
9.929,328.672,64 9.279,73 (+) receitas segundo ano seguinte R$ 480.073,31outubro
9.929,328.672,64 9.279,73 R$ 480.073,31(-) despesas segunda ano seguintenovembro

18.559,46 19.858,64 (=) situagao financeira antes do Impacto17.345,28 396.607,49dezembro
229jDEnj6 (- gastos impacto) = situacao projetadaBl
i 46 88%|

34.145,52112.744,32 120.636,49Soma
E) Percentual atual de despesa com pessoal



SMA_Demonstrativo de despesas

02 (dois)Demonstrativo de Despesas com a criagao de cargo(s) de fdc hi

ANO CORRENTE
Rubrica Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto
Vencimento
Obrigagoes Previdenciarias 
Recuperagao de Passive 
Salario familia 
Vale transporte 
Grat. Ferias

661,52
106,24
168,03

661,52
106,24
168,03

661,52 
106,24 
168,03

661,52
106,24
168,03

661,52 
106,24 
168,03

661,52
106,24
168,03

661,52 
106,24 
168,03

661,52 
106,24 
168,03

Gratificagao Natalina
Totais 935,79 935,79 935,79 935,79 935,79 935,79 935,79 935,79

*36,20% encargos

19 ANO Perceptual estimado de reajuste para o 19 ano 7,00%
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto

Totais 1001,29 1001,29 1001,29 1001,29 1001,29 1001,29 1001,29 1001,29

2fi ANO Perceptual estimado de reajuste para o 29 apo 7,00%
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto

Totais 1071,38 1071,38 1071,38 1071,38 1071,38 1071,38 1071,38 1071,38

VALE ALIMENTAQAO 9360

Pagina 1



SMA_Demonstrativo de despesas

Novembro DezembroSetembro Outubro
661,52 
106,24 
168,03

661,52 
106,24 
168,03

661,52 
106,24 
168,03

661,52
106,24
168,03

935,79
935,79 1871,57935,79 935,79

Novembro DezembroSetembro Outubro
1001,29 2002,581001,29 1001,29

Novembro DezembroSetembro Outubro
1071,38 1071,38 1071,38 2142,76

Pagina 2
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Estado do Rio Grande do Sul
CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Offcio n° 1294/09 
Proc. 2322/09

Rio Grande, 30 de dezembro de 2009.

Ao Exmo. Sr.
Fabio de Oliveira Branco 
Prefeito Municipal 
Nesta

Senhor Prefeito,

Apraz-nos cumprimenta-lo, oportunidade em que encaminhamos a Vossa 
Excelencia, Projeto de Lei n° 135/09 em anexo, para sua devida apreciaqao, aprovado no dia de 
hoje.

>
Atenciosamente,

\

ver. Delamar Correa Mirapj 
Presidente^

alheta
)

ANEXO: Fixa a remunera^ao a Empregados Publicos de Agentes Comunitarios de Saiide e 
Endemias e da outras providencias.

'

Rua General Vitorino, 441 - CEP 96200-310 - Fone: (53) 3233.8500 - Fax: (53) 3231.1786 - Rio Grande - RS 
e-mail: cmrg(fl camara.riogrande.rs.gov.br site: www.camara.riogrande.rs.gov.br 

DOE 6rgAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!

http://www.camara.riogrande.rs.gov.br


Estado do Rio Grande do Sul
CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTROLE EXTERNO

PARECER

PROCESSO N°: 3 hod^ TIPO/N0: ?! f:

AUTOR: t+
l - PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Or^amento, Finan^as e Controle Externo (COFCE), embasada na Legislate 
correlata as suas atribui9oes (Orgamentaria, Tributaria, etc....), apos apreciar o referido Projeto, 
constante do Processo acima enumerado, vota, quanto ao merito, pela sua:

(^ AdmissibiSidade

( ) Nao-admissibilidade

Justificativa:

G-dcSala das Comissdfes Tepnicas, Camara Municipal, Rio Grande,

Vereador 'u^he Lindenmeyer V ereaftufuiovani Bastos Moralles 
Vice-PresideriS^

LX;
:nte

Vereador Wilson Bat^ta^Duarte Silva
Membro

Vereadora Lucip^r^Azevedo Compiani 
Sebretaria

Rua General Vitorino, 441 - CEP 96200-310 - Fone: (53) 3233-8500 - Fax: (53) 3231-1786 Rio Grande - RS 
e-mail: cmrg@camara.dogrande.rs»gov.br

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!
site: wwwxamara.riogrande.rs.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTI^A, SERVICOS PURLICOS,
INFRA-ESTRUTURA E CIDADANIA

PARECER PROCESSO

Esta Comissao, apos apreciar o Projeto, constante do Processo acima enumerado, declara o referido
mo: &a?

CONSTITUCIONAL

( ) INCONSTITUCIONAL 

( ) ANTIJURIDICO

( ) ANTIREGIMENTAL

( ) INADEQUADO A TECNICA LEGISLATIVA

Este e o parecer desta comissao. 

Sala das Comissoes Tecnicas, Camara Municipal, Rio Grande, de ......de<*fc^7

Preside]

Vice-Presi

Secretario

Membro



A mais antiga do Estado
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE
Processo n°^i- <5^2 iJcoRDESPACHO

Designo para exercer a fun9ao de Relator (a) da materia o (a) Vereador (a)

y
( Fica deferido, a pedido do Relator, o prazo do art.42, § 1°, do Regimento Intemo. 
( ) Nao Requerido o prazo do art.42,§ 1°, do Regimento Intemo.

Deliberou a Comissao de:
(j/) Enviar ao Consultor Juridico.
( ) Nao enviar ao Consultor Juridico.

Rio Grande,

Presidente da Comissao

PARECER JURIDICO

( ) Em anexo
(V? ) O presente projeto atende as no^mas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e 

6 adequado a Tecnica Legislat/va.

-€/ de 200Rio Grande,

Y
Dnsiiltor Juridico

\
S P A C HO

Na condi9ao de Relator (a): 
f\/) Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.
( 6) Deixo de acolher o parecer juridico pelas razoes em separado.
( ) O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e

e adequado a Tecnica LegislatiVa.

de 200 °ldeRio Grande.

Lasuk,
RYlatW(a)


