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LEIN° 6.702, DE 02 DE JUNHO DE 2009.

INSTITUI A COMPLEMENTACAO
DE VENCIMENTOS AOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL, PARA FINS
DE ATENDIMENTO DO PISO
SALARIAL PROFISSIONAL
NACIONAL, DEFINIDO PELA LEI
FEDERAL N° 11.738/2008 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DO RIO GRANDE, usando das atribui¢Ses que lhe
confere a Lei Organica em seu Art. 51, II1,

Faz saber que a Cidmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art 1° Esta Lei tem por finalidade instituir a complementagdo de vencimentos aos
profissionais do Magistério Piblico Municipal, com o fim de atender o piso salarial profissional,
definido pela Lei Federal n°® 11.738, de 16 de julho de 2008.

Art 2° Aos profissionais do magistério, cujo total bruto da remuneragdo néo alcangar
o valor definido como piso salarial profissional pela Lei Federal n°® 11.738/08, serd assegurado o
pagamento de uma parcela pecunidria complementar.

§ 1° Para fins de apuragdo do total da remuneragdo serdo consideradas, além do
vencimento inicial do cargo, emprego e/ou fungdo publica, todas as parcelas pecunidrias
percebidas a titulo remuneratério pelo servidor.

§ 2° O direito a complementagio estende-se aos servidores inativos abrangidos pelo
art. 7° da emenda constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, e pela emenda constitucional
n° 47, de 5 de julho de 2005.

“§ 3° Para fins da complementagdo prevista pelo § 2°, levar-se-4 em conta o valor do
provento de aposentadoria e pensao.

Art 3° Por profissionais do magistério, considera-se aqueles que desempenham
atividades de docéncia ou as de suporte pedagégico a docéncia, entendendo-se como tal as de
dire¢io ou administragdo, planejamento, inspegdo, supervisdo, orientagdo e coordenagdo
educacionais, exercidas no Ambito das unidades escolares de educag@o bésica, em suas d1versas
etapas e modahdades com a formaqao minima determinada pela legislagdo federal de dir

de forma automética e independente do consentimento e concorddncia do servidor, qu
total da remuneragio atingir os valores minimos definidos na Lei Federal n° 11. 738/@8 g
art. 2°, caput e inciso II do art. 3°, dentro dos prazos e proporcionalidade definidos pela propri
Lei Federal.
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Art 5° Sobre o valor da complementagdo incidirdo os encargos previdencidrios e
fiscais cabiveis.

Art. 6° . As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
or¢amentdrias préprias.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 02 de junho de 2009.

cc.:SMF/SMEC/SMA/CSCI/PJ/CMRG/Publicagao
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

PROJETO DE LEI

INSTITUI A COMPLEMENTACAO DE
VENCIMENTOS AOS PROFISSIONAIS
DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL,  PARA FINS DE
ATENDIMENTO DO PISO SALARIAL
PROFISSIONAL NACIONAL,
DEFINIDO PELA LEI FEDERAL N°
11.738/2008 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art 1° Esta Lei tem por finalidade instituir a complementagéio de vencimentos aos
profissionais do Magistério Publico Municipal, com o fim de atender o piso salarial profissional,
definido pela Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008.

Art 2° Aos profissionais do magistério, cujo total bruto da remuneragio ndo
alcangar o valor definido como piso salarial profissional pela Lei Federal n° 11.738/08, sera
assegurado o pagamento de uma parcela pecuniaria complementar.

§ 1° Para fins de apuragdo do total da remuneragdo serdo consideradas, além do
vencimento inicial do cargo, emprego e/ou fungéo publica, todas as parcelas pecunidrias percebidas a
titulo remuneratério pelo servidor.

§ 2° O direito a complementagdo estende-se aos servidores inativos abrangidos pelo
art. 7° da emenda constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, e pela emenda constitucional n°
47, de 5 de julho de 2005.

§ 3° Para fins da complementago prevista pelo § 2°, levar-se-4 em conta o valor do
provento de aposentadoria e pensao.

Art 3° Por profissionais do magistério, considera-se aqueles que desempenham
atividades de docéncia ou as de suporte pedagogico a docéncia, entendendo-se como tal as de diregdo
ou administragdo, planejamento, inspec¢do, supervisdo, orientagdo e coordenagdo educacionais,
exercidas no ambito das unidades escolares de educagdo basica, em suas diversas etapas e
modalidades, com a formagdo minima determinada pela legislagdo federal de diretrizes e bases da
educagdo nacional, incluidos os contratos por tempo determinado para atender necessidade temporaria
de excepcional interesse publico.

Art 4° O pagamento sera devido a contar da data de publicagdo desta lei, e cessara,
de forma automatica e independente do consentimento e concordancia do servidor, quando o total da
remuneragdo atingir os valores minimos definidos na Lei Federal n® 11.738/08, em seu art. 2°, caput
e inciso II do art. 3°, dentro dos prazos e proporcionalidade definidos pela prépria Lei Federal.
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Art 5° Sobre o valor da complementagfo incidiro os encargos previdenciarios e
fiscais cabiveis.

Art. 6° . As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagSes
orgamentarias proprias.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
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Oficio n° 0643/09 Rio Grande, 1° de junho de 2009.
Proc. 1113/09

Ao Exmo. Sr.

Fabio de Oliveira Branco
Prefeito Municipal

Nesta

Senhor Prefeito,

Apraz-nos cumprimenté-lo, oportunidade em que encaminhamos a Vossa
Exceléncia, Projeto de Lei n° 33/09 em anexo, para sua devida apreciagio, aprovado no dia de
hoje.

Atenciosamente,

~_Ver. Delamar Corria
Preks_l)de'nte

ANEXO: Institui a complementacio de Vencimentos aos Profissionais do Magistério
Publico Municipal, para fins de atendimento do Piso Salarial Profissional Nacional,
definido pela Lei Federal n° 11.738/2008 e d4 outras providéncias.
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_ Estado do Rio Grande do Sul.
CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTROLE EXTERNO

PARECER

PROCESSO N°: \AAD/ 2009 TIPO/N: DL€ 032/ 2009

 AUTOR: EK@LQKI’D M\uw-.g(%’ dL

I - PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Orcamento, Finangas e Controle Externo (COFCE), embasada na Legislagdo
correlata as suas atribuigdes (Orgamentaria, Tributaria, etc....), ap6s apreciar o referido Projeto,
constante do Processo acima enumerado, vota, quanto ao mérito, pela sua:

(/L') Admissibilidade

() Niao-admissibilidade

Justificativa:

Sala das Comissdes Técnicas, CAmara Municipal, Rio Grande,Z + de /U008 de & OJQ

/)

/)\\/ ' {'\ (@

Vereador Alexandre Diarte|Lindenmeyer Vereador Giovani Bastos Moralles
Vice-Presidente -

| o7

Vereadora Luciane Azevedo Compiani Vereador Wilson Batistd Duarte Silva
Secretario Membro
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, SERVICOS PUBLIC
INFRA-ESTRUTURA E CIDADANIA

PARECER /|{) Y PROCESSO. A\ 2 2202

A _— ; : ; :
& ' Esta Comissdo, apds apreciar o Projeto, constante do Processo acima enumerado, declara o re
como:

(Af CONSTITUCIONAL
@ ( ) INCONSTITUCIONAL
( ) ANTIJURIDICO
( ) ANTIREGIMENTAL
( )INADEQUADO A TECNICA LEGISLA'
Este € o parecer desta comissao.

Sala das Comissdes Técnicas, Camara Municipal, Rio Grande, .......... 1) | S——

N ..................................

Membro
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A mais antiga do Estado
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE
DESPACHO Processo n° | 3 A 31209

Designo para exercer a fung¢do de Relator (a) da matéria o (a) Vereador (a)

......................................................................................................................

() Fica deferido, a pedido do Relator, o prazo do art.42, § 1°, do Regimento Interno.
() Néo Requerido o prazo do art.42,§ 1°, do Regimento Interno.

Deliberou a Comissdo de:
() Enviar ao Consultor Juridico.
() Nao enviar ao Consultor Juridico.

) s ]
Rio Grande, 02 7 de “222CeCC de 200 g

/3§/;7

Presidente da Comissdo

PARECER JURIDICO Ne

( ) Em anexo

() O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e
¢ adequado a Técnica Legislativa.

Rio Grande, de de 200

Consultor Juridico

DESPACHO

Na condigdo de Relator (a):
() Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.
() Deixo de acolher o parecer juridico pelas razdes em separado.

(>~ O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e
¢ adequado a Técnica Legislativa.

Rio Grande, .02 e de200 7

it .
7~ Relator(a)
‘//';,/é
{

v
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MENSAGEM/316
Rio Grande, 18 de maio de 2009.&

Senhor Presidente,

Honra-nos cumprimentd-lo, oportunidade em que encaminhamos a essa Colenda Casa
Legislativa o incluso Projeto de Lei n° 033, que INSTITUI A COMPLEMENTACAO DE
VENCIMENTOS AOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL, PARA FINS
DE ATENDIMENTO DO PISC SALARIAL PROFISSIONAL NACIONAL, DEFINIDC PELA LEI
FEDERAL N° 11.738/2008 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A fixacdo de um piso salarial profissional, procura valorizar a carreira do magistério e
recuperar a dignidade dos profissionais da educagdo bdsica, sendo uma aspira¢@o de toda categoria desde o
inicio do século XIX quando foi promulgada a primeira Lei Geral da Educacfio, que dispunha sobre o Piso
Nacional para os educadores o qual, no entanto, nunca foi implantado.

Procurando atender o que dispde o artigo 60, III, alinea “e” do Ato das Disposi¢des
Transitérias da Constitui¢do Federal e os anseios dos educadores que atuam na educagdo bdsica, em 16 de
julho de 2008, foi publicada a Lei n° 11.738, que instituiu o piso salarial nacional para os profissionais do
magistério publico da educag@o bésica.

Com o fito de atender a Lei supra mencionada, implementando o piso salarial profissional
no ambito do Municipio do Rio Grande é que se propde o presente projeto de lei, que tem por finalidade
instituir a complementag@o de vencimentos aos profissionais da magistério ptiblico municipal.

Assim, o presente Projeto de Lei justifica-se pelos motivos expostos e pela necessidade da
elaboracdo de Lei local para viabilizar a fixagdo do piso salarial aos profissionais do ‘magistério piblico

municipal.

Sendo o que tinhamos para 0 momento.

Respeitosamente

EXM° SR. .
VER. DELAMAR CORREA MIRAPALHETA

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
NESTA
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PROJETO DE LEI N° 033, DE 18 DE MAIO DE 2009.

INSTITUI A COMPLEMENTACAO DE
VENCIMENTOS AOS PROFISSIONAIS
DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL, PARA FINS DE
ATENDIMENTO DO PISO SALARIAL
PROFISSIONAL NACIONAL,
DEFINIDO PELA LEI FEDERAL N°
11.738/2008 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. '

Art 1° Esta Lei tem por finalidade instituir a complementacio de vencimentos aos
profissionais do Magistério Piblico Municipal, com o fim de atender o piso salarial profissional,
definido pela Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008.

- Art 2° Aos profissionais do magistério, cujo total bruto da remuneragio nio
alcangar o valor definido como piso salarial profissional pela Lei Federal n° 11.738/08, serd
assegurado o pagamento de uma parcela pecunidria complementar.

§ 1° Para fins de apuragdo do total da remuneracgdo serdo consideradas, além do
vencimento inicial do cargo, emprego e/ou fungdo piblica, todas as parcelas pecunidrias percebidas a
titulo remuneratdrio pelo servidor.

§ 2° O direito a complementagao estende-se aos servidores inativos abrangidos pelo
art. 7° da emenda constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003 e pela emenda constitucional n°
47, de 5 de julho de 2005.

§ 3° Para fins da complementagdo prevista pelo § 2°, levar-se-4 em conta o valor do
provento de aposentadoria e pensdo.

Art 3° Por profissionais do magistério, considera-se aqueles que desempenham
atividades de docéncia ou as de suporte pedagégico a docéncia, entendendo-se como tal as de diregdo
ou administracdo, pilanejamento, inspe¢do, supervisio, orientagdo e coordenagdo educacionais,
exercidas no 4dmbito das unidades escolares de educacdo bésica, em suas diversas etapas e
modalidades, com a formag¢do minima determinada pela legislacdo federal de diretrizes e bases da
educacdo nacional, incluidos os contratos por tempo determinado para atender necessidade
tempordria de excepcional interesse piblico. '

Art 4° O pagamento serd devido a contar da data de publicagdo desta lei/e cessar
de forma automética e independente do consentimento e concordancia do servidor, quan
remuneracdo atingir os valores minimos definidos na Lei Federal n° 11.738/08, em seu
e inciso II do art. 3°, dentro dos prazos e proporcionalidade definidos pela prépria Lei Federal.
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Art 5° Sobre o valor da complementagdo incidirdo os encargos previdencidrios e
fiscais cabiveis.

Art. 6° . As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentdrias proprias.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Gavirete do Prefeito, 18 de maio de 2009.

cc.:SMF/SMEC/SMA/CSCY/PJ/CMRG/Publica¢io



LEI N2 11.738, DE 16 JULHO DE 2008.

Regulamenta a alinea “e” do inciso Ill do caput
do art. 60 do Ato das Disposigbes
Constitucionais Transitorias, para instituir o piso
salarial  profissional nacional para os
profissionais do magistério publico da
educagao basica.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei regulamenta o piso salarial profissional nacional para os profissionais do
magistério publico da educagéao basica a que se refere a alinea “e” do inciso Il do caput do art.
60 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias.

Art. 2° O piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da
educagéo basica sera de R$ 950,00 (novecentos e cinqlienta reais) mensais, para a formagéo
em nivel médio, na modalidade Normal, prevista no art. 62 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional.

§ 12 O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios ndo poderao fixar o vencimento inicial das Carreiras do
magistério publico da educagdo basica, para a jornada de, no maximo, 40 (quarenta) horas
semanais.

§ 2° Por profissionais do magistério pdblico da educagéo basica entendem-se aqueles que
desempenham as atividades de docéncia ou as de suporte pedagdgico a docéncia, isto &,
diregdo ou administragao, planejamento, inspegdo, supervisdo, orientagdo e coordenagdo
educacionais, exercidas no ambito das unidades escolares de educagdo bdsica, em suas
diversas etapas e modalidades, com a formagao minima determinada pela legislagao federal
de diretrizes e bases da educagéo nacional.

§ 3% Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho serdo, no minimo,
proporcionais ao valor mencionado no caput deste artigo.

§ 4°* Na composigao da jornada de trabalho, observar-se-a o limite maximo de 2/3 (dois tergos)
da carga horaria para o desempenho das atividades de interagdo com os educandos.

§ 5° As disposigdes relativas ao piso salarial de que trata esta Lei serdo aplicadas a todas as
aposentadorias e pensbes dos profissionais do magistério publico da educagdo bdasica
alcangadas pelo art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, e pela
Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005.

Art. 3% O valor de que trata o art. 2° desta Lei passara a vigorar a partir de 12 de janeiro de
2008, e sua integralizagdo, como vencimento inicial das Carreiras dos profissionais da
educagdo basica publica, pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios sera feita de forma
progressiva e proporcional, observado o seguinte:

| - (VETADO);

Il — a partir de 1° de janeiro de 2009, acréscimo de 2/3 (dois tergos) da diferenga entre o valor
referido no art. 2° desta Lei, atualizado na forma do art. 52 desta Lei, e o vencimento inicial da
Carreira vigente;

Il - a integralizagdo do valor de que trata o art. 2% desta Lei, atualizado na forma do art. 5°
desta Lei, dar-se-4 a partir de 1% de janeiro de 2010, com o acréscimo da diferenga
remanescente.

§ 1% A integralizagao de que trata o caput deste artigo podera ser antecipada a qualquer tempo
pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

§ 2° Até 31 de dezembro de 2009, admitir-se-4 que o piso salarial profissional nacional
compreenda vantagens pecuniarias, pagas a qualquer titulo, nos casos em que a aplicagdo do



disposto neste artigo resulte em valor inferior ao de que trata o art. 2% desta Lei, sendo
resguardadas as vantagens daqueles que percebam valores acima do referido nesta Lei.

Art. 4% A Unido devera complementar, na forma e no limite do disposto no inciso VI do caput do
art. 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias e em regulamento, a integralizagao
de que trata o art. 3% desta Lei, nos casos em que o ente federativo, a partir da consideragao
dos recursos constitucionalmente vinculados a educagdo, ndo tenha disponibilidade
orgamentaria para cumprir o valor fixado.

§ 1° O ente federativo devera justificar sua necessidade e incapacidade, enviando ao
Ministério da Educagdo solicitagdo fundamentada, acompanhada de planilha de custos
comprovando a necessidade da complementagao de que trata o caput deste artigo.

§ 2° A Unido sera responsavel por cooperar tecnicamente com o ente federativo que nao
conseguir assegurar o pagamento do piso, de forma a assessora-lo no planejamento e
aperfeigoamento da aplicag@o de seus recursos.

Art. 5% O piso salarial profissional nacional do magistério publico da educagéo basica sera
atualizado, anualmente, no més de janeiro, a partir do ano de 2009.

Paragrafo unico. A atualizagao de que trata o caput deste artigo sera calculada utilizando-se o
mesmo percentual de crescimento do valor anual minimo por aluno referente aos anos iniciais
do ensino fundamental urbano, definido nacionalmente, nos termos da Lei n® 11.494, de 20 de

junho de 2007.

Art. 6% A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deveréo elaborar ou adequar
seus Planos de Carreira e Remuneragao do Magistério até 31 de dezembro de 2009, tendo em
vista o cumprimento do piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério
publico da educagéao bésica, conforme disposto no paragrafo Unico do art. 206 da Constituicdo
Federal.

Art. 7° (VETADO)

Art. 8% Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Brasilia, 16 de julho de 2008; 187° da Independéncia e 120° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Tarso Genro

Nelson Machado

Fernando Haddad

Paulo Bernardo Silva

José Mucio Monteiro Filho
José Antonio Dias Toffoli

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 17.7.2008



