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MENSAGEM/357

Rio Grande, 04 de agosto de 2010

Senhor Presidente:

Honra-nos cumprimenti-lo, oportunidade em que encaminhamos a essa Colenda
Casa Legislativa, o incluso Projeto de Lei n° 064, que “CRIA 05 (CINCO) CARGOS DE
PSICOLOGO”.

Justifica-se a criagdo de novos cargos de Psicélogos na SMCAS, para compor a
equipe de profissionais do Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social-CREAS (o qual
por muito tempo foi ocupado por profissionais contratados por tempo determinado ou através de
RPA) e do Centro de Referéncia de Assisténcia Social da Hidraulica — CRAS/Hidraulica para
compor a equipe. Sendo este criado em 10 de abril do corrente ano, quando o municipio foi
contemplado com mais um Programa de Atengdo Integral a Familia — PAIF, tal programa necessita
para sua execu¢do um CRAS com uma equipe formada por 02 Técnicos de Servigo Social e um
Psicologo.¢udagem e Irrigagdo.

Na oportunidade, reiteramos as Vossas Exceléncias protestos de elevada estima e
distinta consideragdo.

//"'-\.
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Rajeitosamenté,

P

FABIO DE OLIVEIRA BRANCO
Prefeito Municipal

EXM* SR.

VER. RENATO ESPfNDQLA ALBUQUERQUE
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
NESTA
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PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

coomos n GABINETE DO PREFEITO

PATRIMONIO DO
RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI N° 064, DE 04 DE AGOSTO DE 2010.

CRIA 05 (CINCO) CARGOS DE
PSICOLOGO.

Art. 1° Fica criado no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo a que alude inciso I do
art. 3° e inciso X do artigo 11 da Lei Municipal n° 5.820, de 07 de novembro de 2003, os seguintes

cargos:

CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO

. Quantidade Nomenclatura Categoria

Art. 2° As despesa decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
proprias.

Art. 3° A Sintese das atribui¢des do cargo estdo constantes no Anexo I que integra a
presente Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, 04 de"z:igosto de 2010
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FABIO DE OLIVEIRA BRANCO
Prefeito Municipal

cc:SMF/SMCAS/SMA/CSCI/PJ/CMRG/Publicaciio
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ANEXO 1

ATRIBUICOES

NOME DO CARGO: PSICOLOGO
QUADRO: Estatutério

Atribuicdes do Cargo de Psicélogo para atuar no ambito da Politica da Assisténcia
Social/Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS

— Construir plano individual e/ou familiar de atendimento;

— Referéncia e contra-referéncia;

— Obter informagao, comunicagio e defesa de direitos;

— apoiar as familias na sua fun¢do protetiva;

— compreender os processos subjetivos que envolvem a incidéncia de vulnerabilidade e risco
social de familias e individuos;

— contribuir para a prevengdo de situagdes que possam gerar a ruptura dos vinculos familiares e
comunitarios, favorecer o desenvolvimento da autonomia dos usuarios, articular a rede de
servigos socioassistenciais;

— articular com os servigos de outras politicas publicas setoriais;

— articulagdo interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos:

— mobilizar para o exercicio da cidadania;

— trabalhar interdisciplinar;

— elaborar relatorios;

— manter prontudrios;

— estimular o convivio familiar grupal e social;

— mobilizar o fortalecimento d convivio e das redes sociais de apoio.

CONDICOES DE TRABALHO: /
HORARIO: Conforme regulamento. |
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

INSTRUCAO: Ensino Superior

HABILITACAO FUNCIONAL: Diploma de conclusio de curso de graduagdo de nivel superior
em Psicologia, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da

Educagdo e Cultura, devidamente registrado no Conselho Regional, e registro profissional no 6rgio
representativo de sua categoria
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v STIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
@n amero de Ordem: 033/2010
Rio Grarok ata da Elaboragao: 01/08/2010

) [[] Criacdo, expancao ou aperfeicoamento de acao governamental (LC 101, art. 16)
2) <] Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

3) [] Rendncia de Receita (LC 101, art. 14)

4) (] Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §12)

[] Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

: §|'tuac6es Cabiveis
) [ ] Aumento de Receitas (aumento de aliquotas, base de célculo) 2,3
[] Diminuicao de Despesas Qbrigatérias de Carater Continuado 2
) [] Previsao (a menor) no orcamento - Anexo de Rentncia de Receita 3
) [X] Previsdo da despesa no orcamento e na programacao financeira 1,2,3 4e5
2e3
A .16 e 17 da n° 101/2000:
leta por onde vai correr a desEsa: . Valor
cricao
03.01.04.122.0001.2102 Pessoal Ativo e Encargos-GERAL PROPRIOS 0001 166.573,1
.01.11.331.0007.2115 Manutencdo do Vale Alimentacio Geral 0001 19.500.004
03.01.04.122.0001 2105 Encargos com Previdéncia RPPS - Aivos SMA 0001 26.651,700
555155%5&15157 Encargos Es&iais com Previdéncia - RPPS - Executivo 0001 33.647.710
TOTAL DA DESPESA 245.372|62
Tevisao na Lel de Diretrizes e no PPA:
g Nao
.2[X] Sim. Nimero da acdo (projeto/atividade) LDO e PPA:
|
Programacéo da desg ‘s'rtuaﬁo 1,2, 4e5 ituagdo Contabil no sistema financeiro:
eses no corrente |1° ano ano r vinculo de recursos)
I:neiro 0,00]  7.432,02 7.906,7 : 0001 LIVRE
vereiro 0,00 7.432,02 7.908,7!
marco 0,00 7.432,02 7.906,7
fabril 0,00 7.432,02 7.906,76§=) Resultado Financeiro més anterior 14.536.104,4
jmaio 0,00, 7.432,02 7.906,76f+)Receitas Previstas até o final do exercicio: R$ 127.528.515,87
unho 0,00 7.432,02 7.906,76)-)Despesas previstas até final exercicio: R$ 122.655.129,89
ulho 6.988,34 7.432,02 7.906,76)=) Resultado Financeiro projetado ano 19.409.490 4
osto 6.988, 34| 7.432,02 7.906,76)+) receitas primeiro ano seguinte R$ 132.393.246 .40
tembro 6.988,34 7.432,02 7.906,76)(-) despesas primeiro ano seguinte R$ 127.328.647,21
foutubro 6.988,34] 7.432,02 7.906,76)(+) receitas sequndo ano seguinte R$ 139.012.908,72
Inovembro 6.988,34] 7.432,02 7.906,76)-) despesas segundo ano seguinte R$ 133.649.251,32
ezembro 13.326,6 14.214,05 15.163,53)(=) situacao financeira antes do Impacto .837.74
oma 48. 3 - gastos impacto) = situacdo projetada 29.591.374,3




Demonstrativo de Despesas com a criagdo de
SALARIO BASE

Rubrica Janeiro Fevereiro Margo Abril
Vencimento

Obrigagbes Previdenciarias R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Recuperacao de Passivo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Salario familia

Vale transporte

Vale Alimentagao

Grat. Férias

Gratificagdo Natalina

Totais RS000  RS000  RSO000  R$0,00

1° ANO Percentual estimado de reajuste parao 1°ano0
Rubrica Janeiro Fevereiro Margo Abril
Vencimento R$497946 R$4.97946 R$ 497946 R$4.97946
Obrigagées Previdenciarias R$ 796,71 R$ 796,71 R$ 796,71 R$ 796,71
Recuperagéo de Passivo R$ 1.005,85 R$ 1.005,85 RS 1.005,85 RS 1.005,85
Salario familia
Vale transporte
Vale Alimentacéo R$ 650,00 R$ 650,00 R$ 650,00 R$ 650,00
Grat. Férias
Gratificagcdo Natalina
Totais R$7.432,02 R$7.43202 R$7.432,02 R$7.432,02
2° ANO - Percentual estimado de reajuste parao 2°ano
Rubrica Janeiro Fevereiro Margo Abril
Vencimento R$5.328,02 R$5328,02 R$532802 R$5.32802
Obrigacdes Previdenciarias R$ 852,48 R$ 852,48 R$ 852,48 R$ 852,48
Recuperagéo de Passivo R$ 1.076,26 R$ 1.076,26 R$ 1.076,26 RS$ 1.076,26
Salario familia
Vale transporte
Vale Alimentagdo R$ 650,00 R$ 650,00 R$ 650,00 R$ 650,00
Grat. Férias
Gratificag&o Natalina
Totais i R$7.906,76 R$7.906,76 R$7.906,76 RS 7.906,76
Vencimento R$ 166.573,14
Vale Alimentagdo R$ 19.500,00
Obrigagdes Previdenciarias R$ 26.651,70
Recuperagéo de Passivo R$ 33.647,77

R$ 246.372,62

INFORMACAO SMA
INFORMACAO ORGAO SOLICITANTE DO CARGO



cargo(s) de _»i, S e N

Maio ~ Junho  Julho Agosto ~ Setembro Outubro
R$4653,70 R$4653,70 R$4.653,70 R$ 4.653,70
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 744,59 RS 744 59 R$ 744,59 R$ 744,59
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 940,05 R$ 940,05 R$ 940,05 R$ 940,05

R$ 650,00 R$ 650,00 R$ 650,00 R$ 650,00

B ~ R$0,00 R$0,00 R$6.98834 R$6.988,34 R$6.988,34 RS$6.988,34
7,00% _ - o
Maio Junho Julho Agosto ~ Setembro Outubro
R$ 4.979,46 R$497946 R$497946 R$4.97946 R$497946 R$4.97946

R$ 796,71 R$ 796,71 R$ 796,71 R$ 796,71 RS 796,71 R$ 796,71

R$ 1.005,85 R$ 1.005,85 R$ 1.005,85 R$1.00585 RS 1.005,85 R$ 1.005,85

R$ 650,00 R$ 650,00 R$ 650,00 R$ 650,00 R$ 650,00 R$ 650,00
RS 7.432,02 R$7.432,02 R$7.43202 R$7.43202 R$7.432,02 RS7.432,02
7,00% ] N - B
Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro
R$ 5.328,02 R$ 5.328,02 R$532802 R$532802 R$532802 RS$5.328,02
R$ 852,48 R$ 852,48 R$ 852,48 R$ 852,48 R$ 852,48 R$ 852,48

R$ 1.076,26 R$ 1.076,26 R$ 107626 R$1.07626 R$1.07626 R$ 1.076,26

R$ 650,00 R$ 650,00 R$ 650,00 R$ 650,00 R$ 650,00 R$ 650,00

R$7.906,76  R$7.906,76 R$7.906,76 R$7.906,76 R$7.906,76 RS 7.906,76




Novembro Dezembro
R$4.653,70 R$4.653,70
R$ 744,59 R$ 744,59
R$ 940,05 R$ 940,05
R$ 650,00 R$ 650,00
R$ 6.338,34

R$ 6.988,34 RS 13.326,68

Novembro  Dezembro
R$ 4.979,46 R$ 4.979 46
R$ 796,71 R$ 796,71
R$ 1.005,85 R$ 1.005,85
R$ 650,00 R$ 650,00
R$ 6.782,02

R$ 7.432,02 RS 14.214,05

Novembro Dezembro
R$ 5.328,02 R$ 5.328,02
R$ 852,48 R$ 852,48
R$ 1.076,26 R$ 1.076,26
R$ 650,00 R$ 650,00
R$ 7.256,76

R$ 7.906,76 RS 15.163,53

RS 27.922,20
R$ 4.467,55
R$ 5.640,28

R$ 3.900,00

R$ 48.268,38

R$ 59.753,51
R$ 9.560,56
R$ 12.070,21

R$ 7.800,00

R$ 95.966,30

RS 63.936,25
RS 10.229,80
RS 12.915,12

R$ 7.800,00

R$ 102.137,94



A mais antiga do Estado
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

DESPACHO Processo n° {09 A7

Designo para exercer a fungdo de Relator (a) da matéria o (a) Vereador (a)

(X) Fica deferido, a pedido do Relator, o prazo do art.42, § 1°, do Regimento Interno.
() Nao Requerido o prazo do art.42,§ 1°, do Regimento Interno.

Deliberou a Comissio de:
(X) Enviar ao Consultor Juridico.
() Néo enviar ao Consultor Juridico.

Rio Grande, I 0 de AQO i}‘g de 20 L O

il
. = -
Presidente da Comi\sﬁo \
o _©
B i
PARECER JURIDICO ) N° _Jz%

( ) Em anexo
(~{) O presente projeto atende as norm
€ adequado a Técnica Legislativ,

Rio Grande, /p ;?e //477/ J7D de 2077

Yy
sultor Juridico

=

as Constitucionais, Juridicas, Regimentais e

%ESPACHO

Na condigdo de Relator (a):
(>< ) Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.
() Deixo de acolher o parecer juridico pelas razées em separado.

() O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e
¢ adequado a Técnica Legislativa.

Rio.Grande, SSga. 20N

tor(a)




R Estado do Rio Grande do Sul
CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTROLE EXTERNO

PARECER

PROCESSO N*: )49 | 20)0 TIPO/N: ¢ 06

— AUTOR: _Exe( uTiuvo Moni( ¥ L

\
—

A Comissio de Orcamento, Finangas e Controle Externo (COFCE), embasada na Legislagio
correlata as suas atribuigdes (Orgamentaria, Tributaria, etc....), apds apreciar o referido Projeto,
constante do Processo acima enumerado, vota pela sua:

(7. Admissibilidade

() Nido-admissibilidade

Justificativa:

Sala das Comissdes Técnicas, C74ara Municipal, Rio Grande; \ O de\\ 340 S)b de Do)\O

Vereador Wilson Batista Duarte Silva VereadoiLuiz Francisco Spotorno
Presidente Vige-Presidente

Vereadora [Xicfane Compiani Branco Vereador Alexandre Duarte Lindenmeyer
Se¢retaria Membro

Rua General Vitorino, 441 - CEP 96200-310 - Fone: (53) 3233.8500 - Fax: (53) 3231.1786 - Rio Grande - RS
e-mail: cmrg@cmm.ﬁomde.n.gov.br site: www.camara.riogrande.rs.gov.br
DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!



Estado do Rio Grande do Sul

CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

COMISSAOQ DE CONSTITUICAQ, JUSTICA, SERVICOS PUBLICOS,
INFRA-ESTRUTURA, SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA

PARECER PROCESSO..{289/210
Esta Comissio, apds apreciar o Projeto, constante do Processo acima en umerado, declara o referido
como:
(XLCONSTITUCIONAL
() INCONSTITUCIONAL
( ) ANTIJURIDICO
() ANTIREGIMENTAL

( ) INADEQUADO A TECNICA LEGISLATIVA

Este € o parecer desta comissio.

Sala das Comissdes Técnicas, Camara Municipal, Rio Gran& de <i\ dS%\\&\)




Estado do Rio Grande do Sul

CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Oficio n° 0804/10 Rio Grande, 16 de agosto de 2010.
Proc 1099/10

Ao Exmo. Sr.

Fabio de Oliveira Branco
Prefeito Municipal

Nesta

Senhor Prefeito,

Apraz-nos cumprimentd-lo, oportunidade em que encaminhamos a Vossa
Exceléncia, Projeto de Lei n° 64/10 em anexo, para sua devida apreciagdo, aprovado no dia de
hoje.

Atenciosamente,

L

Ver. Renato indola Albuquerque

Presidente

ANEXO: Cria 05 (cinco) cargos de Psicélogo.

Rua General Vitorino, 441 - CEP 96200-310 - Fone: (53) 3233.8500 - Fax: (53) 3231.1786 - Rio Grande - RS

e-mail: cmrg@camara.riogragde.rs.gov.br site: www.camara.riogrande.rs.gov.br
DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

e s

PROJETO DE LEI

CRIA 05 (CINCO) CARGOS DE
PSICOLOGO.

Art. 1° Fica criado no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo a que alude inciso I do
art. 3° e inciso X do artigo 11 da Lei Municipal n° 5.820, de 07 de novembro de 2003, os seguintes

cargos:
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO
N e ) <3 : cWEy N -
Quantidade ; Nomenclatura - Categoria
05 Psicologo ) G
Art. 2° As despesa decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
proprias.
Art. 3° A Sintese das atribui¢bes do cargo estdo constantes no Anexo I que integra a
presente Lei.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.
-

Rua General Vitorino, 441 - CEP 96200-310 - Fone: (53) 3233.8500 - Fax: (53) 3231.1786 - Rio Grande - RS
e-mail: cmrga camara.riograx_xde.rs.gov.br site: Www.camara.riogrande.rs.gov.br
DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!




Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

R,CS”E'mDE GABINETE DO PREFEITO
ANEXO I
ATRIBUICOES

NOME DO CARGO: PSICOLOGO
QUADRO: Estatutario

Atribuicdes do Cargo de Psicélogo para atuar no ambito da Politica da Assisténcia
Social/Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS

- Construir plano individual e/ou familiar de atendimento;

— Referéncia e contra-referéncia:

— Obter informagdo, comunicagio e defesa de direitos;

— apoiar as familias na sua fungéo protetiva;

— compreender os processos subjetivos que envolvem a incidéncia de vulnerabilidade e risco
social de familias e individuos;

— contribuir para a prevengio de situagdes que possam gerar a ruptura dos vinculos familiares e
comunitarios, favorecer o desenvolvimento da autonomia dos usuarios, articular a rede de
SErvicos socioassistenciais;

— articular com os servigos de outras politicas publicas setoriais:

— articulagdo interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos;

— mobilizar para o exercicio da cidadania;

— trabalhar interdisciplinar;

— elaborar relatérios;

— manter prontudrios;

estimular o convivio familiar grupal e social;

— mobilizar o fortalecimento d convivio e das redes sociais de apoio.

CONDICOES DE TRABALHO:
HORARIO: Conforme regulamento.
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
INSTRUCAO: Ensino Superior

HABILITACAO FUNCIONAL: Diploma de conclus3o de curso de graduagio de nivel superior

em Psicologia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo e Cultura, devidamente registrado no Conselho Regional, e registro profissional no orgio



Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Ric GrannE GABINETE DO PREFEITO

PATRIMONIO DO
RIO GRANDE DO SUL

LEI N° 6.929, DE 17 DE AGOSTO DE 2010.

CRIA 05 (CINCO) CARGOS
DE PSICOLOGO.

O PREFEITO MUNICIPAL DO RIO GRANDE, em Exercicio, usando das
atribui¢des que lhe confere a Lei Organica em seu Art. 51, III,

Faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo a que alude inciso I
do art. 3° e inciso X do artigo 11 da Lei Municipal n° 5.820, de 07 de novembro de 2003, os

seguintes cargos:

CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO

e S — —
Nomenclatura . Categoria

| Quantidade |

|05 [psicélogo | G

Art. 2° As despesa decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
or¢camentarias proprias.

Art. 3° A Sintese das atribui¢des do cargo estdo constantes no Anexo I que integra a
presente Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio.

Gabinete do Prefeito, 17 de agosto de 2010.

~~ ADINELSON TROCA
Prefeito Municipal em Exercicio

cc.:SMF /SMS/SMCAS/SMA/PJ/CSCI/CMRG/Publica¢§0



Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Rio GranoE GABINETE DO PREFEITO

PATRIMONIO DO
RIO GRANDE DO SUL

ANEXO I

ATRIBUICOES

NOME DO CARGO: PSICOLOGO

QUADRO: Estatutario

Atribuicdes do Cargo de Psicélogo para atuar no ambito da Politica da Assisténcia
Social/Sistema Unico da Assisténcia Social —- SUAS

—Construir plano individual e/ou familiar de atendimento;

—Referéncia e contra-referéncia;

—Obter informagio, comunicagio e defesa de direitos;

—apoiar as familias na sua fungio protetiva;

—compreender 0s processos subjetivos que envolvem a incidéncia de vulnerabilidade e risco
social de familias e individuos;

—contribuir para a prevengdo de situagdes que possam gerar a ruptura dos vinculos familiares e
comunitérios, favorecer o desenvolvimento da autonomia dos usudrios, articular a rede de
Servigos socioassistenciais;

—articular com os servigos de outras politicas publicas setoriais;

—articulacdo interinstitucional com os demais orgdos do Sistema de Garantia de Direitos;
—mobilizar para o exercicio da cidadania;

—trabalhar interdisciplinar;

—elaborar relatérios;

—manter prontuarios;

—estimular o convivio familiar grupal e social;

—mobilizar o fortalecimento d convivio e das redes sociais de apoio.

CONDICOES DE TRABALHO:

HORARIO: Conforme regulamento.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

INSTRUCAO: Ensino Superior

HABILITACAO FUNCIONAL: Diploma de conclusio de curso de graduacdo de nivel
superior em Psicologia, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério

da Educagdo e Cultura, devidamente registrado no Conselho Regional, e registro profissional no
orgdo representativo de sua categoria.



aran JGH 3
PROCESSON - ) GO / 40

VOTACAO NOMINAL

N°de NOME DOS VEREADORES

ordem Favoravel | Contra | Abstengdo

1 RENATO ESPINDOLA ALBUQUERQUE

- GIOVANI BASTOS MORALLES

3 THIAGO PIRES GONCALVES

. LUCIANI COMPIANI BRANCO

3 PAULO RENATO MATTOS GOMES

6 ALEXANDRE DUARTE LINDENMEYER

7 CARLOS FIALHO MATTOS

8 CLAUDIO JOSE CARDOSO COSTA

A ool (osed éfﬂvai;a}s 2ol Ypeusd

10 | JOSE ANTONIO DA SILVA~

1 JULIO CEZAR JORGE MARTINS

12 LUIZ FRANCISCO SPOTORNO

13 WILSON BATISTA DUARTE SILVA

RESULTADO:

SRS S SN RRRR

@@D&Odo

pATA: {1 0P 10

SECRETARIO




