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MENSAGEM/1546
Rio Grande, 23 de setembro de 2014
Excelentissimo Presidente,

Honra-nos cumprimenta-lo, oportunidade em que encaminhamos a essa Colenda Casa
Legislativa o incluso Projeto de Lei n° 175, que DISPOE SOBRE A CRIACAO DA COORDENADORIA
MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIAS E ALTAS
HABILIDADES E FAZ ALTERACOES NO CONSELHO MUNICIPAL E NO FUNDO MUNICIPAL
DAS PESSOAS COM DEFICIENCIAS E ALTAS HABILIDADES.

Tendo em vista os inimeros avancos que vem acontecendo na vida das pessoas com
deficiéncias e a adesdo por parte do Municipio do Rio Grande aos programas Viver sem Limite do Governo
Federal e ao Programa Estadual RS sem Limite, assim como a resolugdo do Ceonselho Municipal do
Portador de deficiéncias e Altas habilidades ampliado, ocorrido em Rio Grande durante a Semana Municipal
das Pessoas com Deficiéncias e Altas Habilidades, de 25 de agosto a 05 de setembro, o Executivo Municipal
apresenta este projeto de lei que propde a criagdo de uma Coordenadoria Municipal de Defesa dos Direitos
das Pessoas com Deficiéncias.

Na proposta, também ¢é alterada a nomenclatura de COMDES — Conselho Municipal do
Portador de Deficiéncia e Altas Habilidades, para COMDPED — Conselho Municipal dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e Altas Habilidades. Tomando como norteador a Convengdo da ONU sobre os
direitos das Pessoas com Deficiéncia, o termo PORTADOR ndo identifica a pessoa com deficiéncia. O
termo correto e legal desde a convengdio é PESSOA COM DEFICIENCIA.

Assim, o Poder Executivo assume o pedido do Conselho Municipal e propde uma alteragdo da
composicdo do referido 6rgdo, inclusive com a alteragdo da vinculagio do conselho e do fundo diretamente
ao Gabinete do Prefeito.

Atenciosamente,

ALEXANDRE DUARTE LIND
Prefeito Munici

A Sua Exceléncia, o Senhor
GIOVANI BASTOS MORALLES
Presidente da Camara Municipal
NESTA CIDADE

End. Largo Eng. Jodo Fernandes Moreira s/n°® Rio Grande/RS
Fone: (53) 3233-8406 - gabinete@riogrande.rs.gov.br
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PROJETO DE LEI N° 175, DE 23 DE SETEMBRO DE 2014.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
COORDENADORIA MUNICIPAL DE
DEFESA DOS DIREITOS DAS PESSOAS
COM DEFICIENCIAS E ALTAS
HABILIDADES E FAZ ALTERACOES
NO CONSELHO MUNICIPAL E NO
FUNDO MUNICIPAL DAS PESSOAS
COM DEFICIENCIAS E ALTAS
HABILIDADES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO GRANDE, usando das atribuigdes que lhe
confere a Lei Organica em seu artigo 51, III,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO1

DA COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIAS E ALTAS HABILIDADES

Art. 1° Fica criada a Coordenadoria Municipal de Defesa dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncias e Altas Habilidades — CODIPD/RG, constituindo-se como 6rgdo central de formulacao,
proposicao, estabelecimento e coordenagdo das politicas publicas voltadas a defesa e promogéo dos
direitos das Pessoas com Deficiéncias no dmbito do Municipio do Rio Grande, ficando diretamente
vinculada ao Gabinete do Prefeito.

Art. 2° A Coordenadoria Municipal de Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncias
e Altas Habilidades — CODIPD/RG compete:

I — articular, junto aos diferentes érgaos ptblicos e instancias de governo, responsaveis
pela elaboragdo e execugdo dos planos e programas de que trata o artigo 2°, desta Lei, agoes voltadas
a promogdo da defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncias e Altas Habilidades, harmonizando
e integrando suas agdes;

II - propor as medidas necessarias a completa implantacdo e ao adequado
desenvolvimento dos planos e programas, inclusive as pertinentes a recursos e as de carater
legislativo ou executivo observado os requisitos normativos para este fim;

End. Largo Eng. Jodo Fernandes Moreira s/n° Rio Grande/RS
Fone: (53) 3233-8406 - gabinete@riogrande.rs.gov.br
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III — acompanhar, orientar e fiscalizar a execugao dos planos e programas de que trata o
inciso I deste artigo;

IV — manter, com os o6rgdos e entidades governamentais, com a iniciativa privada do
municipio do Rio Grande, bem como com o Ministério Piblico, estreito relacionamento, objetivando
a soma de esforgos e recursos para a inclusdo das pessoas com deficiéncia;

V — promover e acompanhar a execugao dos Contratos e Convénios voltados a protegao
da pessoa com deficiéncia, estabelecidos junto a Prefeitura Municipal do Rio Grande; e

VI - elaborar relatdrios periddicos ao Chefe do Poder Executivo, apontando o andamento
da execugdo dos planos e programas aprovados ou as falhas e omissdes no preparo ou execugdo dos
mesmos.

Art. 3° Fica criado o cargo de Coordenador (a) Municipal de Defesa dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncias e Altas Habilidades, cuja remuneragao sera equivalente ao Cargo em
Comissao, simbolo III (CCIII) ou Fungao de Diregdo e Chefia, simbolo VIII (FDC VIII).

Art. 4° A Coordenadoria Municipal de Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncias
Altas Habilidades é constituida por um (a) Coordenador (a) e um Comité Inter-Secretarias.

Art. 5° Sdo atribuig6es do (a) Coordenador (a):

I — assessorar o Gabinete do Prefeito e Secretarias Municipais no que se refere as
Politicas voltadas a promogdo e protecdo aos Direitos das Pessoas com Deficiéncias e Altas
Habilidades;

II — promover a articulacdo entre as Secretarias de Municipio e demais orgaos do
Executivo Municipal, bem como outras esferas e instancias do Poder Piblico, no intuito de
desenvolver as politicas publicas e agdes transversais de promogdo e protegdo aos Direitos das
Pessoas com Deficiéncias e Altas Habilidades;

IIT — coordenar o Comité Inter-Secretarias de que trata esta Lei;

IV - articular e desenvolver agdes conjuntas com a sociedade civil para promover os
Direitos das Pessoas com Deficiéncias e Altas Habilidades; e

V — executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser designadas pela
autoridade superior.

Art. 6°. Fica criado o Comité Inter-Secretarias, colegiado com incumbéncia de participar
da formulag&o dos planos e programas que envolvam pessoas com deficiéncias e altas habilidades e
da afericao das agoes executadas.

End. Largo Eng. Jodo Fernandes Moreira s/n°® Rio Grande/RS
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Art. 7° O Comité Inter-Secretarias de Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncias
e Altas Habilidades sera composto conforme segue:

I — o Coordenador Municipal da Coordenadoria de Defesa dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncias, que o presidira;

II - 01 (um) integrante titular e 01 (um) suplente da Secretaria de Municipio de
Cidadania e Assisténcia Social;

III - 01 (um) integrante titular e 01 (um) suplente da Secretaria de Municipio de
Coordenagdo e Planejamento;

IV — 01 (um) integrante titular e 01 (um) suplente da Secretaria de Municipio de
Educagao;

V - 01 (um) integrante titular e 01 (um) suplente da Secretaria de Municipio de Transito
e Acessibilidade;

VI - 01 (um) integrante titular e 01 (um) suplente da Secretaria de Municipio da Satde;

VII — 01 (um) integrante titular e 01 (um) suplente da Secretaria de Municipio da
Administragao;

VIII - 01 (um) integrante titular e 01 (um) suplente da Secretaria de Municipio do
Turismo, Esporte e Lazer.

Paragrafo unico: Os membros do Comité, bem como seus suplentes, serdo indicados ao
Coordenador de Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncias e Altas Habilidades —
CODIPD/RG e nomeados pelo Prefeito Municipal para mandato de dois anos permitido uma
recondugao consecutiva.

Art. 8° Poderdo participar do Comité Inter-Secretarias, sempre que cabivel e na condigao
de convidados e colaboradores, representantes das demais Secretarias de Municipio e entidades da
sociedade civil que mantém direta ou indireta relagio com a questdo da promogdo, protegdo e
defesa dos direitos das Pessoas com Deficiéncias e Altas Habilidades.

Art. 9° Ao Comité Inter-Secretarias compete:

I — formular, monitorar e avaliar o Plano Municipal para a promogao e defesa dos
direitos das pessoas com deficiéncias e altas habilidades;

II - articular as agOes das diferentes secretarias para a execugao do plano municipal; e

End. Largo Eng. Jodo Fernandes Moreira s/n° Rio Grande/RS
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IIT — responder a consultas formuladas a Coordenadoria de Defesa dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncias e Altas Habilidades — CODIPD/RG.

Paragrafo finico: Além do que consta do "caput" deste artigo, compete ao Comité Inter-
Secretarias estabelecer prazos para a elaboragdo de programas setoriais de atendimento a pessoa
com deficiéncia e altas habilidades, cobrar o cumprimento dos prazos fixados e representar ao
Coordenador sobre falhas e omissoes detectadas na execugdo desta Lei.

Art. 10 As despesas decorrentes da execucdo das atividades da Coordenadoria e do
Comité Inter-Secretarias de Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncias e Altas Habilidades
correrdo por conta de dotagao or¢amentaria propria, a ser consignada no respectivo orgamento.

CAPITULO II

DO CONSELHO E DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS PESSOAS
COM DEFICENCIAS E ALTAS HABILIDADES

Art. 11 O Conselho Municipal e o Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncias e Altas Habilidades ¢ vinculado diretamente ao Gabinete do Prefeito.

Art. 12 O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncias e Altas
Habilidades é composto pelos seguintes membros:

I — Nove (9) membros representando as entidades governamentais indicados pelos
seguintes orgdos:

a) Secretaria de Municipio da Educagao (SMEd);

b) Secretaria de Municipio da Satude (SMS);

c) Secretaria de Municipio da Cidadania e Assisténcia Social (SMCAS);

d) Secretaria de Municipio de Mobilidade Urbana e Acessibilidade (SMMUA);
e) Secretaria de Municipio de Turismo, Esporte e Lazer (SMTEL);

f) Secretaria de Municipio de Coordenagao e Planejamento;

g) 18* Coordenadoria Regional de Educagdo (18" CRE);

h) Delegacia Regional do Trabalho; e

i) FGTS/SINE.

II — Nove (9) representantes indicados pelas seguintes organizagdes:

a) Fraternidade Cristd de Doentes e Deficientes Fisicos (FDC);

b) Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE);

c) Associagdo de Pais e Amigos dos Autistas de Rio Grande (AMAR);
d) Associagao dos Deficientes Visuais de Rio Grande (ADVIRG);

End. Largo Eng. Jodo Fernandes Moreira s/n® Rio Grande/RS
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e) Escola Alvares de Azevedo;

f) Associagdo de Pais e Professores da Escola Bardo de Cerro Largo;
g) Grupo Muito Prazer Eu Existo;

h) ONG Maéos Unidas pela Vida;

1) representante dos usuarios do espago urbano.

Art. 13 Ficam revogadas a integralidade do art. 8° e do art. 11, da Lei Municipal n® 4.879,
de 08 de abril de 1994, a integralidade das Leis Municipais n° 5.092, de 16 de outubro de 1996,
5.144, de 02 de julho de 1997, 5.149, de 21 de julho de 1997, 5.396, de 17 de margo de 200, e 5.746,

de 24 de margo de 2003.

. Art. 14 Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Rio Grande, 23 de setembro de 2014.

ALEXANDRE DUARTE LINDE
Prefeito Municipa

cc.:SMF/SMCAS/SMS/SMED/SMMUA/SMTEL/CSCI/PJ/CMRG/Publicagdo

End. Largo Eng. Jodo Fernandes Moreira s/n°® Rio Grande/RS
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@ | ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
Numero de Ordem: 23/2014
Rio Graxok Data da Elaboracéo: 23/09/2014

A) SITUACAO QUE EXIGE A DEMONSTRACAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO
1) [ ] Criagdo, expancdo ou aperfeigoamento de agio governamental (LC 101, art. 16)

2) Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

3) [] Rendncia de Receita (LC 101, art. 14)

4) [ ] Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §1°)

5) [] Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

|Descri¢do da Situagao:

~ Cargo de Coordenador CC Il - FDC VIII

B) COMPENSACAO OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUACAO

Espécies de Recursos: Situagoes Cabiveis
1) [] Aumento de Receitas (aumento de aliquotas, base de célculo) 2,3
2) Diminuigdo de Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado 2
R[] Previsdo (a menor) no orgamento - Anexo de Renlinda de Receita 3
[] Previsdo da despesa no orcamento e na_programacio financeira 1, 2, 3 (quando a renuncia for subsidio) 4 e 5
5) [ | Aproveitamento da margem de expanso das D.0.C.C 2e3

C) EM CASO DE SITUACAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LC n2 101/2000:

1) Classificagao orgamentaria completa por onde vai correr a despesa:
Estrutura Programatica Descrigao Fame s
03.01 .04.122.6212.2084 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0001 5.438,91
03.01.04.122.0212.2084 OBRIGACOES PATRONAIS 0001 870,23
03.01.28.846.0000.0087 OBRIGAGOES PATRONAIS 0001 1.196,56
TOTAL 7.505,69
2) Previsao na Lei de Diretrizes e no PPA:
2.1)[+| Nao
2.2) Sim. Numero da agdo (projeto/atividade) LDO e PPA:
D) IMPACTO FINANCEIRO
Programagao da despesa (situacdo 1,2, 4 e 5) |Siluag§o Contabil no sistema financeiro:
|meses
[ianeiro 0,00 2.471,10 2.644,08]Fonte: [ o001 | RECURSO LIVAE
evereiro 0,00 2.471,10 2.644,08]Ativo Financeiro més anterior: 76.519.244,76
rco 0,00 2.471,10 2.644,08|(-) Passivo Financeiro més anterior: 19.637.941,26
abril 0,00 2.471,10 2.644,08](=) Resultado Financeiro més anterior 56.881.303,50
maio 0,00 2.471,10 2.644,08](+)Receitas Previstas até o final do exercicio: 206.667.443,64 ‘
fijunho 0,00 2.471,10 2.644,08](-)Despesas de Pessoal previstas até final exercicio: 206.667.443,64 |
julho 0,00 2.471,10 2.644,08](=) Resultado Financeiro projetado ano 56.881.303,50
agosto 0,00 2.471,10 2.644,08](+) receitas primeiro ano seguinte 219.139.908,37
setembro 0,00 247110 2.644,08](-) despesas de Pessoal primeiro ano seguinte 219.139.908,37
outubro 2.309,44 4.942.21 5.288,16](+) receitas segundo ano seguinte 230.096.903,79
novembro 2.309,44 2.471,10 2.644,08](-) despesas de Pessoal segundo ano seguinte Q0.0QB.QOB,TQ
dezembro 2.886,80 4.942,21 5.288,16](=) situacao financeira antes do Impacto _56.881 .303,50
Soma 7.505,6 .595,47 37.017,15](- gastos impacto) = situagao projetada 56.802.185,19
|E) Percentual de despesa com pessoal 22 quadrimesre de 201 SN TR
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DELEGACOES DE PREFEITURAS MUNICIPAIS

Somar experiéncias para dividir conhecimentos

Informacio Eletronica ne 3.343/2014.
o~

o

—

Destinatario: MUNICIPIO DE RIO GRANDE - PODER LEGISLATIVO.

Consulente: Dr. Julio Rodrigues, Assessor Juridico.

Registro da consulta: DPM n® 55.557/2014.

Assunto: Projeto de Lei n® 175, de 23 de setembro de 2014: “Dispoe sobre a criagdo da Co-
ordenadoria Municipal de Defesa dos Direitos das Pessoas com deficiéncias e Altas Habili-
dades e faz alteragées no Conselho Municipal e no Fundo Municipal das Pessoas com Defi-
ciéncia e Altas Habilidades.”

Ementa: Tratando o Projeto de Lei n® 175/2014, da criagdo de uma Coordenadoria Munici-
pal, portanto, 6rgao a se inserir em sua estrutura administrativa, ajusta-se a matéria a com-
peténcia legislativa local. De outro angulo, quanto a iniciativa é privativa de quem a propds,
o Executivo. Adequado seu conteudo normativo a sua finalidade, observa-se, apenas, no
art. 32 inexisténcia de requisitos para provimento do cargo a ser criado de Coordenador, 0
que merece ser suprido. No demais, nao ha restricao de ordem legal ou constitucional a

apreciagdo da proposi¢ao pelo Plenario.

1 Solicita o consulente, através de mensagem eletrdnica, parecer sobre o Projeto de Lei n®
175/2014, de iniciativa do Poder Executivo, cuja ementa esta reproduzida acima e que tem bem
definido seu objeto e finalidade na redagao de seu artigo inicial, com a seguinte redagé&o:

Art. 12 Fica criada a Coordenadoria Municipal de Defesa dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncias e Altas Habilidade — CODIPD/RG, constituindo-se como drgéo central de
formulagao, proposigéo, estabelecimento e coordenagao das politicas publicas voltadas
4 defesa e promogéo dos direitos das Pessoas com Deficiéncia no ambito do Municipio
do Rio Grande, ficando diretamente vinculada ao Gabinete do Prefeito.

Passamos a opinar.

“Fone: (51) 3027.3400 - Fax (51) 3027.3401 - 3027.3402
g-mail: dpm-rs@dpm-rs.com.br - faleconosco@dpm-rs.com.br.
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Desde 1966

2. A materia de que trata a proposigéo, criagao de um orgao na estrutura administrativa do Execu-
tivo, por certo, se ajusta @ competéncia legislativa local. De outro angulo, quanto a iniciativa, é

privativa de quem a propds.

3. Nao ha, portanto, quanto a esses dois fundamentais aspectos qualquer divida sobre a regulari-
dade do Projeto.

4. A proposicdo atende, também, na sua forma as exigéncias da Lei Complementar n® 95/98, que

dispde sobre a redagao das leis em nivel nacional.

5. Quanto ao seu conteddo normativo estd adequado & sua finalidade. Observamos, apenas, que
no art. 3 onde é criado o Cargo em Comissao de Coordenador, convém ficarem expressos, além
das atribuicbes e padrdo de vencimentos, os requisitos para provimento, como a escolaridade

necessaria.

6. Em face dessas consideragdes, é como concluimos, ndo vemos nenhuma restrigio de ordem
legal ou constitucional & apreciagéo da proposigéo pelo Plenario pelos aspectos de seu interesse

publico.

Bartolomé Borba
Diretor — OAB/Rs. N2 2.392.

Av. Pernambuco, 1001 - Bairro Navegantes : j il  Fone: (51) 3027.3400 - Fax (51) 3027.3401 - 3¢ 3402
Porta Allegre/RS - CEP 90240-004 * . L TR s % < e-mail; dpmArs@dpm.rs.cnm.br-faleconuscq@dpmI ' :hi




CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

DESPACHO Processo n® S &S /-N
PLeE 11544

designa para exercer a !Uﬂﬁﬁﬂwaloﬁ (a) da materia o (al¥reador (a)

A=z ~ oo

(ﬁl- ica deferido, a pedido do Retator, o prazo do art. 42, § 17, do Regimento interna
-

o8 Nao Requerido o prazo do art. 42, § 1* do Regimento [nterno.

Deliberou o Relator:

~A qviar ao Consultor Juridico.

{ ) Nao enviar ao Consulter luridico.

Rio Grande,

elator

. PARECER JURIDICO / / 00577
L'\.Z(L'!rn am;"x 5 ?gﬂ?é’;«f) 2277 AA] )Zew % /
X/“ WF“]f‘” e projeto atende as narmas Constitucion; ﬂJrIdH r|5 Regimentas oo leauido

tecnica Lepislativa,

2/820 de20f /Lf’

Rio Gra radz:%g de

//(Hll)«(;r Mridico

—— { . .
/ DE?RHO

Na con do de Relator (a): /

( ) Acolho o pamc:e:r juridico por seus fundamentos.

() Deixo de acolher o parecer juridico pelas razdes em separado.

{ )} O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentals e o« ool
Termca Legislativa.

{1} O presente projeto ndo atende as normas Constitucionais, luridicas, Regunentos
inadequado a lecnica Legislativa,

Rio Grande, de de 20

Relator {a)






COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E CIDADANIA

PARECER procEsso.. 39 £5/11
Esta Comisso, apds apreciar o Projeto, constante do Processo acima enumerado, declara o referido

como:

() CONSTITUCIONAL

() INCONSTITUCIONAL

( ) ANTIJURIDICO

( )ANTIREGIMENTAL

( ) INADEQUADO A TECNICA LEGISLATIVA

Este € o parecer desta comissdo.

Sala das Comissdes Técnicas, Camara Municipal, Rio Grande, .......... Ao de o

Presidente

o ks e = N2

Membro

Membro !



COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTROLE EXTERNO

” PARECER
PROCESSO N*: 29 95 |\ Y TiroN: P LE 41s)4Y

AUTOR:

A Comissdo de Or¢amento, Finangas e Controle Externo (COFCE), embasada na Legislagdo correlata as
suas atribuigdes (Orgamentaria, Tributéria, etc...), apos apreciar o referido Projeto, constante do Processo
acima enumerado, vota, quanto ao mérito, pela sua:

Vereador José Claudino Alves Saraiva

Vereador .. :Qp ag da "%ci yyau
( ) Admissibilidade ( ) Admissibilidade

() Nio-admissibilidade () Ndo-admissibilidade

Vice — Presidente

Presidente
Vereador José Antonio da Silva Vereador Nando Ribeiro
( ) Admissibilidade ( ) Admissibilidade
(' ) Naoc-admissibilidade ( ) Nao-admissibilidade
Secretario Membro

Vereadora Denise Marques

() Admissibilidade

( ) Nio-admissibilidade

Membro

RESULTADO DA VOTACAO: ( ) Admissibilidade

() Nao-admissibilidade

Sala das Comissdes Técnicas, Cimara Municipal, Rio Grande, de de 2014.

Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE
GABINETE VEREADOR FLAVIO SANTOS

PARECER PROCESSO N° 3985/2014

EMENTA — “DISPOE SOBRE A CRIACAO DA COORDENADORIA MUNICIPAL DE
DEFESA DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E ALTAS
HABILIDADES E FAZ ALTERACOES NO CONSELHO MUNICIPAL E NO FUNDO
MUNICIPAL DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E ALTAS HABILIDADES" .

Em exame o teor do processo n® 3958/2014, PLE n°® 175, de autoria do
Executivo Municipal, enviado a Consultoria Juridica, em 30 de setembro de 2014, o
qual solicitei exame e parecer sobre 0 processo em pauta.

Encaminhado pelo Senhor Consultor Dr. Julio Rodrigues, a Delegagbes de
Prefeituras Municipais - DPM, o mesmo recebeu indicagdo para apreciagdo, sem
nenhuma restricdo de ordem legal ou constitucional, mas conforme copia em anexo,
no artigo 3° do PLE, onde é criado o Cargo em Comiss&o de Coordenador, convém
ficarem expressos, além das atribuicdes e padrao de vencimentos, os requisitos para
provimento, como a escolaridade necessaria para executar as fungbes do Cargo.

Portanto, sugerimos em um comum acordo com o Executivo Municipal, autor
do Projeto, a devolugdo para exame das manifestagées do Orgdo Consultivo, tendo
em vista a aprovagdo por essa Casa de matéria de igual teor, e conforme pauta da
atual administragcdo, a possibilidade de novas propostas de criacdo de
Coordenadorias.

No intuito de preservar a legalidade e a qualidade dos textos das Leis
Municipais. Esse € o Parecer.

Sala das Comissoes, 22 de outubro de 2014.
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. DELEGACOES DE PREFEITURAS MUNICIPAIS

4 Somar experiéncias para dividir conhecimentos

Desde 1966

Informacéo Eletrénica n° 4.002/2014.

Destinatario: MUNICIPIO DE RIO GRANDE - PODER LEGISLATIVO.

Consulente: Dr. Julio Rodrigues, Assessor Juridico.

Registro da consulta: DPM n° 67.154/2014.

Assunto: Substitutivo ao Projeto de Lei n°® 175, de 23 de setembro de 2014: “Dispde sobe a
criagdo da Coordenadoria Municipal de Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
altas habilidades e faz alteragées no Conselho Municipal e no Fundo Municipal das Pesso-
as com Deficiéncias e Altas Habilidades.”

Ementa: Reiteramos a concluséo de nossa Informacéo Eletronica n® 3.343/2014, em que opina-
mos pela viabilidade da Proposicdo, agora com a alteracdo de seu art. 3°, especificando em para-
grafo que Ihe foi acrescentado os requisitos para provimento do Cargo de Coordenador criado.

1. Solicita o consulente, através de mensagem eletrénica, parecer sobre 0 substitutivo encami-
nhado pelo Prefeito ao Projeto de Lei n° 175/14, de sua iniciativa. Uma primeira observacgéo se
impde em homenagem a uma melhor técnica legislativa e € no sentido de que as alteragdes a
projetos de lei em tramitacdo na Casa Legislativ, de iniciativa do Prefeito, devem ser na forma de
“mensagem retificativa” e nao nominada, como no caso, de "substitutivo”, porque este €& instituto
do processo legislativo exclusivo da Camara, e se conceitua como uma emenda que altera pro-

fundamente o texto de um projeto.

2. Registramos que 0 referido projeto foi ja examinado em nossa Informagao Eletrénica n°
3.343/2014, quando opinamos pela sua viabilidade, com a sugestéo de que em seu art. 3° onde e
criado o Cargo em Comisséo de Coordenador, constassem "os requisitos par provimento, como a

escolaridade necessaria’.

3. A nova redacdo encaminhada, como sugerimos, altera o art. 3°, para acrescentar-lhe o paragra-

fo Ginico estabelecendo esses requisitos.
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4. Assim, reiteramos nossa conclusao anterior pela viabilidade do Projeto de Lei n® 175/14.

S30 as consideracdes com que respondemos a consulta.

Bartolomé Borba
. Diretor — OAB/Rs. N° 2.392.

Fone:

Av. Pernambuce, 1001

- Bairro Navegantes




Estado do Rio Grande do Sul

CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Oficio n® 1265/14 Rio Grande, 22 de outubro de 2014,
Proc. 3985/2014

Ao Exmo. Sr.

Alexandre Duarte Lindenmeyer
Prefeito Municipal

Nesta

Senhor Prefeito,

A Comlssao de Constimlgao Justlg;a e Cldadama da Camara Municipal vem, por
meio deste, encaminhar a Vossa Exceléncia sugestio de envno a_esta Casa Legislativa de
substitutivo a fim de alterar o art. 3° do Projeto de Lei do Executlvo Municipal n°® 175/2014

- “DISPOE SOBRE A CRIACAO DA COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA
DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIAS E ALTAS HABILIDADES E
FAZ ALTERACOES NO CONSELHO MUNICIPAL E NO FUNDO MUNICIPAL DAS
PESSOAS COM DEF ICIENCIAS E ALTAS HABILIDADES” conforme sugestfio contida

no relatério das Delegacdes de Prefelturas Mummpzus —DPM, copia anexa.

Atenciosamente,

Ver. Giovan _, 08 Moralles
Pre31dnte
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