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Rio Grande 27 de novembro de 2017.

Senhor Presidente:

Honra-nos cumprimenta-lo, oportumdade em que encaminhamos a essa Colenda Casa
Legislativa SUBSTITUTIVO ao Projeto de Lei n° 061, que ALTERA A REDACAO DOS
ARTIGOS 03, 04, 07, 11, 12 E 42 E ACRESCENTA OS ARTIGOS 51 E 52 NA LEI
MUNICIPAL N° 5.339, DE 15 DE SETEMBRO DE 1999 E REVOGA A LEI MUNICIPAL
N° 7.859, DE 25 DE MARCO DE 2015.

A apresentagdo do presente Projeto de Lei justifica-se pelas seguintes consideragdes:

1) O Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) firmado entre o Executivo Municipal e
o Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul — Primeira Promotoria de Justi¢a Especializada,
no dia 15 de agosto de 2017, nos termos do Inquérito Civil de n® 00852.00020/2016, conforme pode
ser observado no documento anexo;

2) O TAC determina que o Municipio do Rio Grande cumpra trés condicionantes,
sendo que todos carecem de apreciagdo desta colenda Casa Legislativa, haja visto a necessidade de
alteragio de duas Leis Municipais, a saber, a Lei n® 5.336/99, que institui o Plano de Carreira do
Magistério Municipal e Lei n® 5.339/99, que institui a Eleigdo Direta e Uninominal para escolha de
Diretores e Vice-Diretores das Escolas da Rede Municipal;

3) Considerando os termos previstos no TAC, que encontravam limites no marco legal
do Plano de Carreira do Magistério Municipal, bem como no marco legal da Eleigdo Direta e
Uninominal para escolha de Diretores e Vice-Diretores das Escolas da Rede Municipal, estamos
apresentando um conjunto de alteragdes nas referidas Leis, de modo a adequé-las ao contexto atual do
fluxo de trabalho das Escolas Municipais. O primeiro e o segundo Projeto de Lei apresentam,
especialmente, os seguintes aspectos:

a. Promover a imediata substituicio de 143 professores convocados por
professores nomeados;
b. Adequar a legislagdo atual para corrigir o fluxo de permanéncia das

convocagdes utilizadas para cobertura de Licencas Saude, Gestante, Acompanhamento
de Familiar, Prémio, Estudo, dentre outras, dos professores concursados do magistério
municipal. A lei atual determina prazo de apenas 12 meses para essas convocagdes,
sendo que algumas Licengas extrapolam esse prazo. Para ndo haver descontinuidade
no atendimento das atividades escolares para os alunos, faz-se necessario a Lei
permitir sua prorrogagao. ‘
c. Adequar a legislagdo atual para substituir o dispositivo das convocagdes ﬁaor'\ |

outro instrumento dos professores no exercicio do cargo de diretor e vice-diretor d
BSA Doe drgaos, doe sangue: Salve vidas!
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escola e do quadro administrativo da Smed. Diante disso, estamos propondo a criagio
de um novo dispositivo denominado “Regime Especial de Carga Horéria”, de modo a
garantir que os professores no exercicio dos cargos referidos anteriormente, ndo sejam
prejudicados na sua complementagdo de carga horéria, necessaria para a manutengo
dos servigos educacionais da rede municipal;

d. Adequagdo da Lei n® 5.339/99, que disciplina o processo eleitoral para
escolha dos diretores e vice-diretores das escolas municipais. Neste quesito, além do
ajuste no regramento do novo dispositivo para garantir a manutengdo do regime
suplementar de mais 20h para diretores e vice-diretores, estamos propondo uma
adequagdo para corrigir uma distor¢do no que se refere ao quadro de disposi¢do dos
vice-diretores. A Lei atual disciplina a distribui¢do dos vice-diretores de acordo apenas
com o nimero de alunos por escola. Nossa proposi¢do € de que essa distribui¢do seja
feita de acordo com o nimero de alunos e turnos de funcionamento das escolas,
corrigindo assim essa distor¢do que hoje leva, por exemplo, escolas com 3 turnos de
funcionamento terem direito a apenas 2 vice-diretores. Afora isso, na perspectiva de
qualificar os processos de gestdo democratica e participativa nas nossas escolas,
estamos propondo a ampliagdo dos mandatos dos diretores de 3 para 4 anos,
equiparando-se, desse modo, aos demais cargos eletivos do executivo e oportunizando
que o tempo de permanéncia seja qualificado pelo tempo, limitado a uma uUnica
recondugdo, a contar do proximo pleito eleitoral;

e. No ambito da Lei 5.336/99, estamos propondo, para além dos ajustes das
convocagdes e regime especial de carga horéria para professores, uma corre¢do no
ambito do disciplinamento dos critérios para os futuros professores que venham a ser
designados para atuarem nas salas de recursos, regéncia de classe em escolas especiais
e assessoramento pedagdgico da educag@o especial

4) O terceiro e ultimo projeto apresentado, autoriza a criagdo de 143 novos cargos no

ambito da carreira do Magistério Municipal (20 cargos de Nivel I e 123 cargos de Nivel II), de
modo a que possa o Poder Executivo proceder a substitui¢do de professores convocados por
professores nomeados, atendendo, dessa forma, o disposto na Clausula Segunda do Termo de
Ajustamento de Conduta.

A Sua Exc’eléncia
Ver. JOSE CLAUDINO ALVES SARAIVA

Respeitosamente,

ALEXANDRE DUARTE LINDEN
Prefeito Municipa

Presidente da Camara Municipal
NESTA CIDADE

BSA
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SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 061 DE 16 DE NOVEMBRO DE 2017.

ALTERA A REDACAO DOS
ARTIGOS 03, 04, 07, 11, 12 E 42 E
ACRESCENTA OS ARTIGOS 51 E
52 NA LEI MUNICIPAL N° 5.339, DE
15 DE SETEMBRO DE 1999 E
REVOGA A LEI MUNICIPAL N°
7.859, DE 25 DE MARCO DE 2015.

Art. 1° Fica alterada a redagdo do artigo 3° da Lei Municipal n°® 5.339, de 15 de
setembro de 1999, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 3° A escolha de Diretor e Vice-Diretor dar-se-4 nas escolas que
mantenham o Ensino Fundamental ou Educag¢do Infantil, ¢ que possuam mais de 60 (sessenta)
alunos, matriculados até o ultimo dia do periodo de inscri¢des das chapas.

§ 1° - As escolas multisseriadas do campo ndo serdo abrangidas por esta Lei.

§ 2° - As unidades escolares com menos de 60 (sessenta) alunos terdo um
Coordenador de Escola indicado pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, com uma carga
horaria de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais, conforme a necessidade da escola, com
regéncia de classe, percebendo uma gratificagdo de 100% (cem por cento) do seu nivel. (Redagéo
acrescida pela Lei n® 6114/2005)”.

Art. 2° Fica alterada a redagdo do artigo 4° da Lei Municipal n° 5.339, de 15 de
setembro de 1999, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 4° A eleigdo de que trata o artigo 1°, serd para um mandato de 04
(quatro) anos, devendo o edital ser publicado pela Secretaria de Municipio da Educagao, na primeira
quinzena de setembro do ano em que recair a eleigao.

§ 1° - O pleito seré realizado 60 (sessenta) dias ap6s a divulgacdo do edital que
normatizara as diretrizes eleitorais de acordo com a presente Lei e a posse ocorrerd no ultimo dia
letivo do respectivo ano.

§ 2° - Cabe ao Secretario de Municipio da Educacéo proceder ao chamamento
da Comissao Central.”

Art. 3° O artigo 7° da Lei Municipal n° 5.339, de 15 de setembro de 1999, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 7° Os candidatos indicados pela comunidade escolar, através de votagdo
direta, secreta, facultativa e uninominal, proibido o voto por representagdo, serdo designados para‘as
BSA Doe drgios, doe sangue: Salve vidas!
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funcdes de diretor e vice-diretor do Estabelecimento de Ensino, para cumprir mandato de 04
(quatro) anos, sendo permitida uma unica reeleigdo por igual periodo.”

Art. 4°. Fica alterada a reda¢do do artigo 11 da Lei Municipal n® 5.339, de 15 de
setembro de 1999, que passa a vigorar da seguinte forma:

“Art. 11 O vice-diretor eleito com o diretor cumprira regime de trabalho de
acordo com os turnos de funcionamento de cada estabelecimento de ensino.

§ 1° - Os estabelecimentos de ensino com 60 (sessenta) até 100 (cem) alunos,
independente dos turnos de funcionamento elegem um vice-diretor de 20(vinte) horas semanais.

§ 2° - Os estabelecimentos de ensino com mais de 100 alunos e com dois
turnos de funcionamento elegem um vice-diretor de 40 (quarenta) horas semanais ou dois vice-
diretores de 20 (vinte) horas semanais.

§ 3° - Os estabelecimentos de ensino com mais de 100 alunos e com trés
turnos de funcionamento elegem um vice-diretor de 40 (quarenta) horas semanais ¢ um vice-diretor
de 20h semanais, ou trés vice-diretores de 20 (vinte) horas semanais.

§ 4° - O vice-diretor eleito percebera a gratificagdo de diretor sempre que este
se afastar da fun¢do por mais de 30 (trinta) dias, nas licengas de saude, na licenca para
acompanhamento de pessoa doente na familia, licenga prémio e licenga maternidade;

§ 5° - Nas escolas que haja mais de 01 (um) vice-diretor a substitui¢do dar-se-a
por critério de antiguidade na carreira, considerando-se a matricula que deu origem a sua eleig¢@o.”

Art. 5° Fica alterada a redag@o do artigo 12 da Lei Municipal n® 5.339, de 15 de
setembro de 1999, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 12. Os diretores e vice-diretores eleitos nos estabelecimentos de ensino
da rede publica municipal serdo designados para a fun¢do pelo Secretario de Municipio da
Educagdo.”

Art. 6° O artigo 42 da Lei Municipal n°® 5.339, de 15 de setembro de 1999, passa a
vigorar nos seguintes termos:

“Art. 42. A Escola Municipal Cidade do Rio Grande - CAIC, por suas
peculiaridades, e considerando que a sua diregdo estd a cargo da FURG, realizara o processo de
elei¢do apenas para vice-diretor.

Paragrafo tinico. A eleigdo se dard de acordo com as normas estabelecidas fio
artigo 21 desta Lei.” \
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Art. 7°. Ficam incluidos na Lei Municipal n® 5.339, de 15 de setembro de 1999, os
artigos 51 e 52 com as seguintes redagdes:

“Art. 51. O diretor e vice-diretor de novas Escolas Municipais serdo indicados
para o cargo pelo Prefeito Municipal e deverdo possuir pratica comprovada de trabalho na rede
publica municipal em escolas de Educagéo Infantil ou Ensino Fundamental, de no minimo 03 (trés)
anos.

§ 1° - A indicagdo para a fung¢do de diretor e vice-diretor, feita pelo Prefeito
Municipal, terd prazo determinado de 01 (um) ano sendo que apds esse prazo, realizar-se-do
eleigdes diretas e uninominais, nos termos da Lei Municipal n® 5.339, de 15 de setembro de 1999.

§ 2° - Quando o término do tempo de 01 (um) ano da indicag@o recair no
mesmo ano da realizagdo de eleigdes gerais para escolha de diretores e vice-diretores da rede
municipal, o mandato sera estendido até o dia 31 de dezembro do ano eleitoral.

§ 3° - O diretor e o vice-diretor em exercicio terdo direito assegurado a
concorrer a eleigdo.

Art. 52 - O regramento previsto no art. 7°, da Lei n°. 5339, de 15 de setembro
de 1999, entrara em vigor somente a partir do proximo pleito eleitoral de escolha de diretores e

vices-diretores nas escolas da Rede Municipal, que ocorrerd no ano de 2020, com inicio do mandato
em 1° de janeiro de 2021.

Art. 8° Fica revogada a Lei Municipal n°® 7.859, de 25 de margo de 2015.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 27 de novembro de 2017.

ALEXANDRE DUARTE LINDEN
Prefeito Municip

Cc: Todas as Secretarias/ CSCI/PJ/CMRG/Publicag¢io

BSA Doe drgdos, doe sangue: Salve vidas!
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DESPACHO Processon®_> (b < L 4’ . Ho LB)') '
OLE il

Designo para exercer a fungé@o de Relator (a) da matéria o (a) Vereador (a)
‘Ao HALL/

({) Fica deferido, a pedido do Relator, o prazo do art. 42, § 1°, do Regimento Interno.
( ) Néo Requerido o prazo do art. 42, § 1° do Regimento Interno.
» Rio Grande, {4de Q&V“( Ats de20 !}
(;ec = v - Yo Q

Presidente da ComissGo

Deliberou o Relator:
(f) Enviar ao Consultor Juridico.
( ) Ndo enviar ao Consultor Juridico.
) Rio Grande, dl d /;L de 20 [ *}
(Cozs U Ho'jg

Relator

PARECER JURIDICO
( ) Em anexo

/0<) O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e é adequado

Rio Grande;?é de // L de 20/(1
& ariins 40 RO

nu%ui‘ Y dor Ad\\nlic
v 89
Consulté’if}lg‘g@igs 6355

a Técnica Legislativa.

DESPACHO
Na condi¢do de Relator (a):

( ) Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.

( ) Deixo de acolher o parecer juridico pelas razées em separado.

( ) O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e é adequado
a Técnica Legislativa.

( ) O presente projeto ndo atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e é
inadequado a Técnica Legislativa.

Rio Grande, de de 20

Relator (a)



COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E CIDADANIA
PROCESSON":  YcoU (A y TIPON": S losi i,
AUTOR: Exccntive Vowiapa 4ou43|A7

Colocado o Processo em votacao na CCJ, votou cada membro:

PLE 6117

Vereador FLAVIO MACIEL

|

Vereadora ANDREA WESTPHAL

¢ YCongiineial () Constitucional

() l;lcolnelilucional () Inconstitucional

¢ ) Antijuridics () Antijuridico

T | () Antiregimental
' () Antiregimental ' s 3 g
| { ) Inadequadoa Téonica Legisiativs | () Inadequado a Técnica Legislativa
adequado a Técnica Legislativa
Presidents Vice — Presidente
\ Vereador GIOVANI MORALLES “ Vereador EDSON LOPES’
!
5 3 5 [ " ” "

() Constitucional () Constitucional

() Imconstitucional () Inconstitucional

() Antijuridico () Antijuridico

() Antiregimental 1 () Antiregimental

() Inadequado a Técnica Legislativa () Inadequado a Técnica Legislativa

1 g | 4

Secretario Membro

Vereador ROVAM DE CASTRO

() Constitucional

() Inconstitucional

() Antijuridico

() Antiregimental

i () Inadequado a Técnica Legislativa

Membro

O Presidente declarou o resultado da vota¢ao pela sua:

) Constitucional

) Inconstitucional

) Antijuridico

) Antiregimental

) Inadequado a Técnica Legislativa

P

Sala das Comissoes Tecnicas. Camara Municipal. Rio Grande. de de 2017

Presidente O;
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PARATTIM®SrVer.Rogéric Gomes
Presidente da Comissdc de Saude,Educacdo,Assisténcia Social,cultura
e Turismo.

Of. 15/2018
Rio Grande, 23 de margo de 2018.

Senhor Vereador
Ao cumprimenta-lo, vimos através deste,

apresentar as propostas de alteragbes em forma de substitutivo aos

Projetos de Lei n°60 e n® 61, conforme solicitado no oficio 023/2018.

Sendo o que tinhamos para o momento,

subscrevemo-nos.

Atenciosamente

Rua Andradas, 571 - Centro - Rio Grande/RS CEP 96200-030 CNPJ: 92.002.385/0001-44
Fone/Fax: (53) 3231-1893 / 3233-5409 e-mail: sinterg@yahoo.com.br
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Projeto de Lei n°® 060de 23 de novembro de 2017.

ALTERA A REDACAO DOS ARTIGOS 11, 21,
22, 23 e 35 da Lei Municipal n® 5.336/99.

Art. 1° Fica alterada a redacao do artigo 11 da Lei Municipal n°® 5.336, de 16 de setembro
de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 11 As eventuais substituicdes, decorrentes das licencas de que trata o
Estatuto do Servidor Publico Municipal, dar-se-8o por convocacao, para professor
com regime de 20 (vinte) horas semanais, pelo Secretario de Municipio da
Educacgao, para desempenhar o regime de trabatho de mais 10 (dez) ou mais 20
(vinte) horas semanais, sendo garantida a proporcionalidade para efeito de férias e
décimo-terceiro salario.

§ 1° O substituto designado para convocacao devera ter, no minimo, a mesma
titulagao do substituido.

§ 2° Cs servidores designados para convocagdes terdo seu regime de trabalhc
necessariamente homologados pelo Prefeito Municipal.”

Art. 2° Fica alterada a redagao dos §2° ao9°, art. 21 da Lei 5336/99 nos seguintes termos:

“‘Art. 21 Sempre gque as necessidades do ensino exigirem, por solicitacac da
Secretaria de Municipio da Educagao e com a aquiescéncia do professor, podera o
Prefeito Municipal designar para convocagao ou para regime especial de carga
horaria, por tempo determinado, o servidor do magistério detentor de 20 (vinte)
horas semanais para prestar servico em regime suplementar de 10 (dez) ou 20
(vinte) horas semanais, a serem cumpridas em 02 (dois) turnos, em unidades ou
6rgaos do Sistema Municipal de ensino e em estabelecimentos conveniados.

§ 1° - A convocagéo para regime suplementar de 10 (dez) ou 20 (vinte) horas do
servidor do magistéric sera t&o somente para exercer a regéncia de classe ou
atividade de suporte pedagogico a docéncia, sendo a remuneracao da
convocacao correspondente ao valor do nivel e da classe de enquadramento
do servidor convocado, sendo integral quando a convocacao for de 20 (vinte)
horas semanais, e proporcional quando a convocacao for de 10 (dez) horas
semanais.

Rua Andradas, 571 - Centro - Rio Grande/RS CEP 96200-030 CNPJ: 92.002.385/0001-44
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diretores vace—dlretores coordenadores de escola e os que compoem o] quadro de
assessoramento administrativo/pedagégico da Secretaria de Municipio da
Educacao e dos Consethos Municipais vinculados a educagéoe a remuneracao do
regime especial de carga horaria correspondera o valor do nivel e da classe
de enquadramento do servidor, sendo integral quando for de 20 (vinte) horas
semanais, e proporcional quando for de 10 (dez) horas semanais.

§3° No periodo de férias e recesso escolar fica assegurado ao professor
convocado para regime suplementar de 10(dez) ou 20(vinte) horas o pagamento
proporcional da gratificagao de férias e gratificacao natalina.

§ 4° As convocagbes para regime suplementar de 10(dez) ou 20(vinte) horas e o
regime especial ndo poderao ultrapassar ac percentual de 35%(trinta e cinco por
cento) do total de membros do Magistério Publico Municipal(NR).

§ 5° Podera o membro do Magistério serdesconvocado antes do prazo previamente
estabelecido, por solicitagdo da Secretaria de Municipio da Educagéo ou do
professor convocado, sendo que em ambas as hipbteses a efetivacao se dara
depois de homologada pela autoridade supetior.

§ 6° Poderao ser convocados por tempo determinado, em conformidade com o
“caput", os servidores do quadro do magistério municipal que estejam cedidos em
razao de convénios ou acordos firmados com estabelecimentos de ensino que
interessem ao Sistema Educacional. (Redagao dada pela Lei n° 5796/2003)

§ 7° Aos servidores em convocagcao fica garantida a percepcdo da
gratificacao de dificil acesso sobre esta jornada suplementar, desde que
desempenhada em estabelecimento de ensino classificado como de dificil
acesso na forma da regulamentacéao, sendo integral quando convocado para
mais 20h (vinte horas) semanais e proporcional quando convocado para 10 h
(dez horas) semanais.

§8° Os membros do Magistério convocados para regime de 20 (vinte) ou de 10
(dez) horas semanais fardo jus ao pagamento da gratificagdo de incentivo a
docéncia, inclusive os que estejam cedidos em razao de convénios ou acordos
firmados com estabelecimentos de ensino que interessem ao Sistema Educacional.
(Redacao acrescida pela Lei n® §157/2005)
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§ 9° A gratificacao de que trata s} arbgo 35 da Lei Mumcypal n° 5.336, de 16 de

desde que cumpndos 0s requ:sntos e condvq:o&s nele estlputados

Art. 3° Fica alterada a redagao do artigo 22 da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de setembro
de 1998, o qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 22 Sera de 40 (quarenta) horas semanais o regime de trabalho do servidor do
Magistério Publico Municipal que for eleito para o cargo de diretor, durante a
vigéncia do mandato.

§1° O diretor eleito, detentor de 20 (vinte) horas semanais, tera garantido o regimé
especial de carga horaria complementar de 20 (vinte) horas semanais;

§2° O valor do regime especial de carga horaria devera corresponder ao valor
do nivel e da classe de enquadramento do servidor convocado.

§3° Caso seja detentor de outro cargo publico, devera comprovar a compatibilidade
de horario.”

Art. 4° Fica alterada a redagao do artigo 23 da Lei Municipal n® 5.336, de 16 de setembro
de 1999, o qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

‘Art. 23 O regime de trabalho do vice-diretor seré de 20 (vinte) ou 40 (quarenta)
horas semanais conforme estabelecido na Lei da Eleicao de Diretores e Vice -
Diretores.

§ 1° O vicediretor eleito para cumprimento de 40(quarenta) horas semanais
detentor de 20(vinte) horas semanais tera garantido o regime especial de
complementacao de carga horaria de 20(vinte) horas semanais, durante a vigéncia
do mandato.

§2° O valor do regime especial de carga horaria devera corresponder ao valor
do nivel e da classe de enquadramento do servidor convocado.”
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“Art. 1° O servidor integrante da carreira do Magistério Piblico Municipal ao
completar as exigéncias para aposentadoria de acordo com a Lei Municipal n°
6.500/07, fara jus a incorporacdo das parcelas remuneratorias disciplinada pelos
Artigos 21, 22, 23, 32 e 35 da Lei Municipal n° 5.336/99 e pelo paragrafo 3° do artigo
3° da Lei Municipal n° 5.339, desde que tenham integrado na base de calculo da
contribuicdo previdenciaria, conforme tabela abaixo:|...]

§3° Tendo o servidor mudado de nivel quando da percep¢ao de uma das
parcelas incorporaveis fica garantida a incorporacao de forma proporcional de cada
nivel exercido, considerando o tempo de exercicio da vantagem para fins de
enquadramento na tabela supra.

§5° Caso o servidor tenha desempenhado periodos de convocagdo de 10
horas e também periodos de convocacao de 20 horas fica garantida a incorporacao
de ambas as modalidade de regime suplementar, de forma proporcional ao tempo
em dias desempenhado individualmente em cada modalidade, nos termos da tabela
do caput.

§6° Caso o servidor tenha desempenhado regime especial de carga horaria
em periodos de diregcao e outros de vice-direcaofica garantida a incorporacao de
ambas as vantagens, de forma proporcional ao tempoc em dias desempenhado
individualmente em cada modalidade, nos termos da tabela do caput.

Art. 6° Fica alterada a redacao do artigo 35 da Lei Municipal n® 5.336, de 16 de setembro
de 1999, o gual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 35 Sera devida a gratificagéo de 50% (cinquenta por cento), calculada sobre
vencimento basico inicial do seu nivel, no regime 20 (vinte) horas semanais, ao professor
que estiver no exercicio de regéncia de classe de alunos que apresentam necessidades
especiais, em escolas de Educacao Especial ou nas Salas de Atendimento Educacional
Especializado (Sala de Recursos), ou aguele que estiver em exercicio no sistema
municipal de ensino, em estabelecimento conveniado, ou em centro de atendimento
educacional especializado, ou ainda que realize servigo de ifinerancia, sempre que estes
professores tiverem curso na Areada Educagdo Especial com no minimo 360 horas e
curso em Atendimento Educacional Especializado com no minimo 180 horas.

§ 1° Para fins do caput, entende-se servigo de itinerancia, assessoramento pedagogico,
através de visitas periddicas as escolas para trabathar fanto com alunos ptblico alvo da
Educacdo Especial quanto com os respectivos professores do ensino regular e/ou do
atendimento educacional especializado, que atuam com esses educandos.
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§2° Pela sua peculiaridade, os professores designados para atuar na Escofa Municipat de

Educacgao Bilingue Professora Carmem Regina Telxelra Baldino deverao possunr curso na

h 360 horas) acrescndo de curso na Area de Surdez(m:mmo‘lSOhoras)

§ 3° Pela sua peculiaridade, os professores designados para atuar na Escola Municipal de
Educacdo Especial Maria Lucia Luzzardi deverao possuir curso na area do Autismo
(minimo de 360h) ou curso na Area da Educagdo Especial (minimo de 360
horas)acrescido de curso na Area do Autismo (minime de 180h).

§ 4° Pela sua peculiaridade, os professores designados para atuar na Escola de
Educagdo Especial José Alvares de Azevedo, deverao possuir curso na Area da
Deficiéncia Visual (minimo de 360h) ou curso na Area da Educacao Especial (minimo 360
horas) acrescido de curso na Area da Deficiéncia Visual (minimo de 180h).

§ 5° Pela sua peculiaridade, os professores designados para atuar na Escola Maria
Montessori, deverao possuir curso na Area de Deficiéncia Intelectual (minimo de 360h) ou
na Area de Deficiéncia Fisica (minimo de 360 h), ou na Area de Educagdo Especial
(minimo de 360 h) acrescido de curso na Area da Deficiéncia Fisica (minimo 180 h) ou na
Area de Deficiéncia Intelectual {(minimo 180 h) ou de curso de Atendimento Educacional
Especializado (minimo 180 h).

§ 6° E vedado ao professor que recebe gratificacido de 50% (cinquenta por cento),
referente atuacdo na Educacgdo Especial, também receber gratificagdo de diretor ou vice-
diretor de escola, ou de funcao de diregdo ou chefia (FDC), excetuando-se aqueles
detentores de dois cargos piublicos e que exercam tais jornadas em lotacoes
diversas.

§7° A vedagdo do §6° nao se aplica aos servidores ocupantes de cargos em
estabelecimentos de ensino de Educacado Especial.

§ 8° As exigéncias contidas nos paragrafos segundo, terceiro, quarto e quinto e sexto
deste artigo, serao aplicadas para novos professores designados ap6s publicacédo desta
lei, sendo preservado o direito de perceber a gratificacao de 50% aos servidores no
desempenho da funcéo na data de publicagao da alteracéo desta lei.

Art.7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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Projeto de Lei n° 061de 23 de novembro de 2017.

“ALTERA A REDACAO DOS ART. 04, 07,
11,12,42 E 50 E ACRESCENTA O ART. 51 A
LEI 5.339 DE QUINZE DE SETEMBRO DE MIL
NOVECENTOS E NOVENTA E NOVE; REVOGA
A LEI 7859/2015.”

Art. 1° Fica alterada a redacao dos artigos 3° e 4° da Lei Municipal n°® 5.336, de
16 de setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3°A escolha de Diretor e Vice-Diretor dar-se-a nas escolas que
mantenham o Ensino Fundamental ou Educacao Infantil, e que possuam mais de
60(SESSENTA) alunos, matriculados até o tiltimo dia do periodo de inscri¢coes das
chapas:(Redacao dada pela Lein® 6595/2008)

§ 1° - As escolas com mais de 60(sessenta) alunos e até S cinco) professores,
instituirao a Eleicdo Direta Uninominal para escolha do Diretor.

§ 2° - As escolas unidocentes da Zona Rural, com classes multisseriadas, nao
serao abrangidas por esta Lei.

§ 3° As unidades escolares com menos de 60 (sessenta) alunos terao um
Coordenador de Escola indicado pela Secretaria Municipal de Educacao, com
uma carga horaria de 20(vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais, conforme a
necessidade da escola, com regéncia de classe, percebendo uma gratificacao de
100% (cem por cento) do seu nivel. (Redacao acrescida pela Lei

N° 6114/2005)”

“Art. 4° A eleicao de que trata o Artigo 1°, sera para um mandato de 03
(anos) anos, devendo o Edital ser publicado pela Secretaria de Municipio da
Educacéao, na primeira quinzena de setembro do ano em que recair a elei¢ao.

§1° O pleito sera realizado 60(sessenta) dias apds a divulgacdo do Edital que
normatizara as Diretrizes Eleitorais de acordo com a presente Lei € a posse
ocorrera no ultimo dia letivo do respectivo ano.

§2° Cabe ao Secretario de Municipio da Educagao proceder ao chamamento da
Comissao Central.”
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Art. 2° Fica alterada a redacdo do artigo 7° da Lei Municipal n® 5.339, de 16 de
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

representacdo, serao designados para as funcdes de Diretor e Vice Diretor do
Estabelecimento de Ensino, para cumprir mandato de 03 (trés} anos, sendo
permitida uma unica reelei¢ao por igual periodo.

Paragrafo ftnico. A limitacdo de reeleicio a que se refere o caput
aplica-se para qualquer cargo da chapa, vedando-se mais de uma reeleicao
tanto para o cargo de Direcao quanto para o cargo de Vice-Direcdo, ainda
que exercidos de forma alternada.”

Art. 3° Fica alterada a redacgdo do artigo 11 da Lei Municipal n°® 5.336, de 16 de
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 11 - O Vice-Diretor eleito com o Diretor cumprira regime de trabalho
de acordo com-os turnos de funcionamento de cada estabelecimento-de ensino.

§ 1° - Os estabelecimentos de ensino 60 (sessenta) até 100 (cem) alunos,
independente dos turnos de funcionamento elegem um vice-diretor de 20({vinte)
horas semanais.

§ 2° - Os estabelecimentos de ensino com mais de 100 (cem) alunos € com dois
turnos de funcionamento elegem um vice-diretor de 40(quarenta) horas semanais
ou dois vice-diretores de 20{vinte) horas semanais.

§ 3° - Os estabelecimentos de ensino com mais de 100 (cem) alunos € trés turnos
de funcionamento elegem um vice-diretor de 40(quarenta) horas semanais e um
vice-diretor de 20h semanais, ou trés vice-diretores de 20({vinte) horas semanais.”

§4° o vice-diretor eleito percebera a Gratificacdo de Diretor sempre que este se
afastar da funcdo por mais de 30 (trinta) dias, nas Licencas de Saude, nas
Licencas para acompanhar doenca na familia (LADF), Licenca Prémio e Licenca
Maternidade.

§5° nas escolas que haja mais de 01 (um) vice-diretor a substituicao dar-se-a por

critério de antiguidade na carreira, considerando-se a matricula que deu origem a
sua eleicao.”
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Art. 4° Fica alterada a redacéo do artigo 12 da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art—12 — Os Diretores—e—Vice-Diretores—eleitos-

ensino da rede publica municipal serdao designados para a fung:ao pelo Secretano
de Municipio da Educagao.”

Art. 5° Fica alterada a redacao do artigo 42 da Lei Municipal n® 5.336, de 16 de
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 42 - A Escola Municipal Cidade do Rio Grande - CAIC, por suas
peculiaridades, e considerando que a sua Direcao esta a cargo da FURG, realizara
o processo de eleicao apenas para Vice-Diretor.

Paragrafo Unico. A eleicdo se dara de acordo com as normas estabelecidas no
Artigo 21 desta Lei.”

- Art. 6° Fica alterada a redacgao do artigo 50 -da Lei-Municipal n® 5.336, de 16-de
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 50 — O Diretor e Vice Diretor de novas Escolas Municipais serao
indicados para o cargo pelo Prefeito Municipal € deverao possuir pratica
comprovada de trabalho na rede publica municipal em escolas de Educacao
Infantil ou Ensine Fundamental, de no minimo 3 (trés) anos.

§ 1° - A indicacdo para a funcao de Diretor e Vice Diretor, feita pelo Prefeito
Municipal, perdurara até o proximo processo eleitoral da rede municipal de
ensino,momento em quese realizardo eleigoes diretas e uninominais, nos termos
desta lei.

§ 2° - O diretor e vice-diretor em exercicio terao direito assegurado a concorrer a
eleicao.”

Art. 7° Fica incluido o artigo 51 na Lei Municipal n° 5.336, de 16 de setembro de
1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 51 —-O regramento previsto no artigo 7°, da lei 5339/99 entrara
em vigor somente a partir do proximo pleito eleitoral de escolha de
diretores e vice diretores nas escolas da rede municipal, gue ocorrera no ano
de 2020, com inicio de mandato em 1° de janeiro de 2021.”

Art. 8° Fica revogada a Lei Municipal n° 7.859, de 25 de marco de 2015.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE 4
DESPACHO Processo n°® / / 72

Designo para exercer a fun¢do de Relator (a).da matéria o (a) Vereador (a)

.............................................. S T e

(=) Fica deferido, a pedido do Relator, o prazo do art. 42, § 1°, do Regimento Interno.
( ) Nao Requerido o prazo do art. 42, § 1° do Regimento Interno.

Rio Grande, H de L( de 20((f
)

1
Presidth;da/ Comissdo

Deliberou o Relator:

( ) Enviar ao Consultor Juridico.
L/{)} Nao enviar ao Consultor Juridico. ‘
Rio Grande, Ll de L\ de 20 ‘(

ofd) .

Al
\/Réator

PARECER JURIDICO
( ) Em anexo

( ) O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e é adequado

a Técnica Legislativa.

Rio Grande, de de 20

Consultor Juridico

DESPACHO
Na condigdo de Relator (a):
( ) Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.
( ) Deixo de acolher o parecer juridico pelas.razoes em separado.
{3} 0 presente projeto atende as ﬁormas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e € adequado
a Técnica Legislativa.

{ ) O presente projeto nGo atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e €

inadequado a Técnica Legislativa.
]
L 4
Rio Grande, Ll de ( de 20 (

o)
/{elator (a)

>
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COMISSAO DE CONSTITUICAQ, JUSTICA E CIDADANIA 4 ’
PROCESSO N°: TIPO/N®: jgﬁf é ﬂ_,/ /@ _
AUTOR: ) R
Colocado o Processo em votag¢ao na CCJ, votou cada membro: 74 g= é_///?

[ RS R Ve "
Vereadora Andréa Westphal B s
(7% Constitucional (.X ) Consntfxcxo.nal
s () Inconstitucional

() Inconstitucional S

s it () Antijuridico
() Antijuridico g

o () Antiregimental
{ JAmtiregimentl () Inadequado a Técajca Legistatiy
() Inadequado a Técni¢a Legislativa q /cg) %" / e

N o A
\B/esivd\énte Vice — Presidente
Vereador Ivair Domingos Souza (Vava) Vereador EDSON LOPES 1
() Constitucional ()() Constitucional
() Inconstitucional () Inconstitucional
() Antijuridico () Antijuridico
() Antiregimental () Antiregimental
() Inadequado a Técnica Legislativa () Inadequado a Técnich Legislativa
3 )
Secretario Membro
~

Vereador Jair Rizzo

) Constitucional

) Inconstitucional

) Antijuridico

) Antiregimental

) Inadequado a Técnica Legislativa

NN AN N SN

Membro

O Presidente declarou o resultado da votacao pela sua:

) Constitucional

) Inconstitucional

) Antijuridico

) Antiregimental

) Inadequado a Técnica Legislativa

e e e

Sala das Comissdes Técnicas, Camara Municipal. Rio Grande. UL;‘ de (;/ "/ de 2018.
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ESTADO DO RIO GRANDI DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

EMENDA SUBSTITUTIVAN.> | 12017
AO PROCESSO N.° 4043 - SUBTITUTIVO DO PLE N° 061/2017
PROTOCOLADO SOB N° 4019 /2017

EM 10/ 18 /2017

\IA
wrnorm |8 o JRTIT SRR
SRR W “Altera o Art. 3% do Projeto Substitutivo ao Projeto de Lei do
RENTTADO M 2016 s i ; -
Y o Executivon.” 061/2017.
\ROUIVO

Art. 1° - O Artigo 3 do Projeto Substitutivo ao Projeto de Lei do Executivo n.? 061/2017. passa
a viger com a seguinte redaco:

“Art. 3° - Oartigo 7" da Lei Municipal n.” 5.339. de 15 de setembro de 1999, passa a viger com
a seguinte redagio:

"Art. 7°. Os candidatos indicados pela comunidade escolar. através de votagao
dircta. secreta facultativa ¢ uninominal. proibido o voto por representagdo. serdo designados para
as fungoes de diretor e vice-diretor do Estabelecimento de Ensino. para cumprir mandato de 04
(quatro) anos. sendo permitidas reeleigoes por igual periodo.”(NR)

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

/s //

/ Vereador do PM

Justificativa: em plenario.

VISTO

Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

-

DESPACHO Processo n® {- Xen dcx.
PLE 6Al1F

Designo para exercer a fungdo de Relator (a) da matéria o (a) Vereador (a)

(™ Fica deferido, a pedido do Relator, o prazo do art. 42, § 1°, do Regimento Interno.

( ) Ndo Requerido o prazo do art. 42, § 1° do Regimento Interno.

Q%iéjfande,&)"’( de ©OY de 20 /7

v

Prgsidente da Comissdo
Deliberou o Relator:
( ) Enviar ao Consultor Juridico.
MEO enviar ao Consultor Juridico.
Rio Grande, U'"* de 91 e 204 (
Q)

Relator

PARECER JURIDICO
( ) Em anexo
( ) O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e é adequado
a Técnica Legislativa.

Rio Grande, de de 20

Consultor Juridico

DESPACHO
Na condigdo de Relator (a):

( ) Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.

( ) Deixo de acolher o parecer juridico pelas razées em separado.

ALO presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e é adequado
a Técnica Legislativa.

( ) O presente projeto ndo atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e e
inadequado a Técnica Legislativa.

Rio Grande, [)“l de 1 de 20 { (

B a
/h/elator (a)
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COMISSAO DE CONSTIT

PROCESSON’: Yy |y
AUTOR: Cxe

Tulin Cesax

TIPO/N®: Crnemde

Colocado o Processo em vota¢io na CCJ, votou cada membro:

OLE 6547

y Vereadora ANDREA WESTPHAL
| Vereador FLAVIO MA(EI/I[ ereadorl
|
AN . Constitucional
()() Constitucional , 4 § il fl(l().l] '
. () Inconstitucional
() Inconstitucional s
s () Antijuridico
() Antijuridico &
A () Antiregimental
() Antiregimental ' Fesa o S i
- C () Inadequado a Técnica Legislativa
() Inadequado a 1%eglslulwu
,/\\
C % residente Vice — Presidente
Vereador GIOVANI MORALLES Vereador EDSON LOPES’
() Constitucional () Constitucional
() Inconstitucional () Inconstitucional
() Antijuridico () Antijuridico
() Antiregimental () Antiregimental
() Inadequado a Técnica Legislativa () Inadequado a Técnica Legislativa
Secretario Membro

*' ' |
Vereador ROVAM DE CASTRO |

) Constitucional

) Inconstitucional

) Antijuridico

) Antiregimental

) Inadequado a Técnica Legislativa

— — — — —

Membro

O Presidente declarou o resultado da vota¢io pela sua:

() Constitucional

() Inconstitucional

() Antijuridico

() Antiregimental

() Inadequado a Técnica Legislativa

Sala das Comissoes Técnicas. Camara Municipal. Rio Grande, de de 2017

PI‘ES};Iéllle
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE
DESPACHO Processo n® é (2 é ?Z /72

Designo para exercer a fungcdo ’Ilielator (a) da matéria o (a) Vereador (a)
- S — . WY Jye)

(\FFTca deferido, a pedido do Relator, o prazo do art. 42, § 1°, do Regimento Interno.
( ) Néo Requerido o prazo do art. 42, § 1° do Regimento Interno. =
Rio Gr,’nde, L( de L/ de 20 /{(
ot

Presidente da ComissGo

Deliberou o Relator:
( ) Enviar ao Consultor Juridico.

M&o enviar ao Consultor Juridico.

Rio Grande,

L';de L{ de 20 1(

Jelator

PARECER JURIDICO

( ) Em anexo

( ) O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e é adequado

a Técnica Legislativa.

Rio Grande, de de 20

Consultor Juridico

DESPACHO
Na condi¢do de Relator (a):
( ) Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.
( ) Deixo de acolher o parecer juridico pelas.razées em separado.
DLO presente projeto atende as hormas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e € adequado
a Técnica Legislativa.

( ) O presente projeto ndo atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e €

Rio Grande, L’( de (// de 20 {/{

J=CA
/ Relator (a)

inadequado a Técnica Legislativa.

R R
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COMISSAOQ DE CONSTITUICAOQ, JUSTICA E CIDADANIA . _
PROCESSO N°: Joux Ay TIPON": e, A0 Sobsk. PLE 66
AUTOR: Vex. A ond ceen. e

Colocado o Processo em votacdao na CCJ, votou cada membro:

Ve i
Vereadora Andréa Westphal eraifinen Rovan EARUD

(X)) Constitucional

(" ) Inconstitucional

( () Antijuridico

() Antiregimental () Antiregimental ra
= P “ Tér s e 2%

() Inadequado a Técnica Legislativa ()Inadequado a l/su“"" l’eya

-

( X) Constitucional
() Inconstitucional
) Antijuridico

Vice — Presidente

“Presidente

Vereador Ivair Domingos Souza (Vava) Vereador EDSON LOPES

) Constitucional (>6 Constitucional

) Inconstitucional () Inconstitucional

) Antijuridico ‘ () Antijuridico

) Antiregimental ( ) Antiregimental

) Inadequado a Técnica Legislativa () Inadequad&@é\cnica Legislativa
AW

Secretario \Vhe\m bro

B S

NN AN AN N

Vereador Jair Rizzo

) Constitucional

) Inconstitucional

) Antijuridico

) Antiregimental

) Inadequado a Técnica Legislativa

P e e R

Membro

O Presidente declarou o resultado da votacao pela sua:

) Constitucional

) Inconstitucional

) Antijuridico

) Antiregimental

) Inadequado a Técnica Legislativa

e e e

"\ L
Sala das Comissdes Técnicas, Camara Municipal. Rio Grande. D )j de ( ‘ / de 2018.
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S‘ J \~ SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCACAO DO RIO GRANDE

SINDICATO DOS TRABALMADORES E EDUCAGAD DD RID GRANDE Fundado em 10/04/1989

Projeto de Lei n° 061de 23 de novembro de 2017.

“ALTERA A REDACAO DOS ART. 04, 07,
11,1242 E 50 E ACRESCENTA O ART. 51 A
LEI 5.339 DE QUINZE DE SETEMBRO DE MIL
NOVECENTOS E NOVENTA E NOVE; REVOGA
A LEI 7859/2015.

Art. 1° Fica alterada a redacac dos artigos 3° e 4° da Lei Municipal n°® 5.336, de
16 de setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 3°A escolha de Diretor e Vice-Diretor dar-se-a nas escolas que
mantenham o Ensino Fundamental ou Educacao Infantil, e que possuam mais de
60(SESSENTA) alunos, matriculados até o tiltimo dia do periodo de inscricoes das
chapas:{Redacao dada pela Lei n°65957/2008)

§ 1° - As escolas com mais de 60(sessenta) alunos e até 5 cinco) professores,
instituirao a Elei¢cdo Direta Uninominal para escolha do Diretor.

§ 2° - As escolas unidocentes da Zona Rural, com classes multisseriadas, nao
serao abrangidas por esta Lei.

§ 3° As unidades escolares com menos de 60 (sessenta] alunos terao um
Coordenador de Escola indicado pela Secretaria Municipal de Educac¢ao, com
uma carga horaria de 20(vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais, conforme a
necessidade da escola, com regéncia de classe, percebendo uma gratificacao de
100% (cem por cento) do seu nivel. (Redacao acrescida pela Lei

N° 6114 /2005)”

“Art. 4° A eleicao de que trata o Artigo 1°, sera para um mandato de 03
(anos) anos, devendo o Edital ser publicado pela Secretaria de Municipio da
Educacao, na primeira quinzena de setembro do ano em que recair a elei¢ao.

§1° O pleito sera realizado 60(sessenta) dias apos a divulgacdo do Edital que
normatizara as Diretrizes Eleitorais de acordo com a presente Lei € a posse

ocorrera no ultimo dia letivo do respectivo ano.

§2° Cabe ao Secretario de Municipio da Educacao proceder ao chamamento da
Comissao Central.”
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Art. 2° Fica alterada a redacao do artigo 7° da Lei Municipal n® 5.339, de 16 de
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art_7° (s candidatos imdicados pp]g r‘nmﬁ;\“wiqﬂpApcr\nlgr’ atraves de

votacdo direta, secreta, facultativa e uninominal, proibido o voto por
representacdo, serao designados para as func¢des de Diretor e Vice Diretor do
Estabelecimento de Ensino, para cumprir mandato de 03 (trés} amos, sendo
permitida uma tinica reeleigdo por igual periodo.

Paragrafo tunico. A limitacio de reeleicio a que se refere o caput
aplica-se para qualquer cargo da chapa, vedando-se mais de uma reeleicao
tanto para o cargo de Direcido quanto para o cargo de Vice-Direcao, ainda
que exercidos de forma alternada.”

Art. 3° Fica alterada a redacao do artigo 11 da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 11 - O Vice-Diretor eleito com o Diretor cumprira regime de trabalho
--de acordo com-os turnos-de funcionamento de cada estabelecimento-de ensino.

§ 1° - Os estabelecimentos de ensino 60 (sessenta) até 100 (cem) alunos,
independente dos turnos de funcionamento elegem um vice-diretor de 20(vinte)
horas semanais.

§ 2° - Os estabelecimentos de ensino com mais de 100 (cem) alunos e com dois
turnos de funcionamento elegem um vice-diretor de 40(quarenta) horas semanais
ou dois vice-diretores de 20{vinte) horas semanais.

§ 3° - Os estabelecimentos de ensino com mais de 100 (cem) alunos e trés turnos
de funcionamento elegem um vice-diretor de 40(quarenta) horas semanais e um
vice-diretor de 20h semanais, ou trés vice-diretores de 20(vinte) horas semanais.”

84° o vice-diretor eleito percebera a Gratificacdo de Diretor sempre que este se
afastar da funcdo por mais de 30 (trinta) dias, nas Licencas de Satnide, nas
Licengas para acompanhar doenca na famiha (LADF), Licenca Prémio e Licenca
Maternidade.

8§5° nas escolas que haja mais de 01 (um) vice-diretor a substituicao dar-se-a por
critério de antiguidade na carreira, considerando-se a matricula que deu origem a
sua eleicao.”
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Art. 4° Fica alterada a redacdo do artigo 12 da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de ;
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redacao: !

S ece-Daretore eleito =va - belecimentcs-de

ensino da rede publica municipal serdo designados para a funcao pelo Secretario
de Municipio da Educagao.”

Art. 5° Fica alterada a redacéo do artigo 42 da Lei Municipal n® 5.336, de 16 de
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 42 - A Escola Municipal Cidade do Rio Grande - CAIC, por suas
peculiaridades, e considerando que a sua Direcao esta a cargo da FURG, realizara
o processo de eleicdo apenas para Vice-Diretor.

Paragrafo Unico. A eleicdo se dara de acordo com as normas estabelecidas no
Artigo 21 desta Lei.”

Art. 6° Fica alterada a redacao do artigo-50 da Lei Municipal n°® 5.336, de 16-de
setembro de 1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 50 — O Diretor e Vice Diretor de novas Escolas Municipais serao
indicados para o cargo pelo Prefeito Municipal e deverao possuir pratica
comprovada de trabalho na rede publica municipal em escolas de Educacao
Infantil ou Ensino Fundamental, de no minimo 3 (trés) anos.

§ 1° - A indicagdo para a funcao de Diretor e Vice Diretor, feita pelo Prefeito
Municipal, perdurara até o proximo processo eleitoral da rede municipal de
ensino,momento em quese realizarao eleicoes diretas e uninominais, nos termos
desta lei.

§ 2° - O diretor e vice-diretor em exercicio terao direito assegurado a COncorrer a
eleicdo.”

Art. 7° Fica incluido o artigo 51 na Lei Municipal n°® 5.336, de 16 de setembro de
1999, a qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 51 —-O regramento previsto no artigo 7°, da lei 5339/99 entrara
em vigor somente a partir do proximo pleito eleitoral de escolha de

diretores e vice diretores nas escolas da rede municipal, gue ocorrera no ano
de 2020, com inicio de mandato em 1° de janeiro de 2021.”

Art. 8° Fica revogada a Lei Municipal n° 7.859, de 25 de marco de 2015.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao

Rua Andradas, 571 - Centro - Rio Grande/RS CEP 96200-030 CNPJ: 92.002.385/0001-44
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Estado do Rio Grande do Sul

CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

>
EMENDA SUBSTITUTIVA AO SUBSTITUTIVO DO PROJETO DE LEI DO

EXECUTIVO N° 61, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2017
PROTOCOLADO SOB N°__909 /2018

ATA EM /| | 06 | 202
ACEITO EM / /2018
smssrmminndi “ALTERA O ARTIGO 2° DO
REJEITADO EM / /2018
o—— SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI
DO EXECUTIVO.N° 61/2018 DE 16 DE

NOVEMBRO.DE2017”

Os Vereadores abaixo assinado, requerem, apos_ouvida-a-Casa, na forma regimental, seja
encaminhado as Comissdes Técnicas a seguinte:

EMENDA SUBSTITUTIVA

Art. 1° O artigo 2° do Substitutivo-ao Projeto de Lei do Executivo n® 61/2017 passa a
ter a seguinte redago:

“Art. 2° Fica alterada-a redacao do artigo 4° da Lei Municipal n° 5.339, de 15
de setembro de 1999, que passa a vigorar com‘a seguinte redagao:

‘Art. 4°A eleicao de que trata o artigo 1°, serd para um mandato de
05 (cinco) anos, devendo o edital ser publicado pela Secretaria de Municipio da Educagdo, na
primeira quinzena de setembro do ano em que recair a elei¢ao.

, § 1° - O pleito sera realizado 60 (sessenta) dias apos a dlvulga(;ao do
edital’ que normatizara as diretrizes eleitorais de acordo com a presente Lei e a_posse ocorrera no
tiltimo dia letivo do respectnvo ano,

° - Cabe ao Secretario de M ’%’10 da Educag@o proceder ao

VISTO

Presidente

Rua General Vitorino, 441 - CEP 96200-310 - Fone: (53) 3233.8500 - Fax: (53) 3231.1786 - Rio Grande - RS

e-mail: cmrg@camara.riogrande.rs.gov.br  site: www.camara.riogrande.rs.gov.br ﬁ;{—
DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!
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Estado do Rio Grande do Sul

CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE
EMENDA SUBSTITUTIVA AO SUBSTITUTIVO DO PROJETO DE LEI DO

EXECUTIVO N° 61, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2017

PROTOCOLADO SOB N°
EM__ / /

ATA
ACEITO EM / /2018
APROVADO EM / /2018
REJEITADO EM / /2018
ARQUIVO

Ver. Luiz Francisco Spotorno - PT:

12018

Rio Grande, 11 de junho de 2018.

Ver. Benito Gongalves — PT\ @ '\Y(

Ver. Edson Lopes — PT:

Ver. Rovam Castro — PT:

Ver. André Moraes de Sa — PSD:

Ver. Rogério Gomes — PPS:

Ver. Luciano Gorigalyes — PT:

Ver. Claudio de Lima ~ PSB:

Ver. Rafael Ceroni — PPS:

&
¥ AT
G A
VISTO

Rua General Vitorino, 441 - CEP 96200-310 - Fone: (53) 3233.8500 - Fax: (53) 3231.1786 - Rio Grande - RS

e-mail: cmrg@camara.riogrande.rs.gov.br
DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

DESPACHO Processon*__E~xnenda 0 &
QLo0R |9, A0 Substi k-
iLEe el |{?

Designo para exercer a fun¢do de Relator (a) da matério o (a) Vereodor (a)
" | S —

4] Fica deferido, a pedido do Relator, o prazo do art. 42, § 1°, do Regimento Interno.

( ) NGo Requerido o prazo do art. 42, § 1° do Regimento Interno.

Z y y
IRio Grande, ‘ de 0 Z de 20 A (
Pjédente da Comiss@o
\

( ) Néo enviar oo Consultor Juridico.

Deliberou o Relator:

(Y Enviar ao Consultor Juridico.

[z

Rio Grapde, de 6@ de 20 '{K

)

Relator

PARECER JURIDICO

( ) Em anexo

(*'V~0,presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e € odequado

e

a Técnica Legislativa.

L/LESPA cHO /a\ ‘

{ ) Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.

Na condigGo de Relator (a):

( ) Deixo de acolher o parecer juridico pelas.razoes em separado.

( ) O presente projeto atende as ﬁormas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e € adequado
a Técnica Legisiativa.

( ) O presente projeto ndo otende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e e
inadequado a Técnico Legislativa.

Rio Grande, de de 20

Relator (a)

29



COMISSAQ DE CONSTITUICAO, JUSTICA E CIDADANIA

PROCESSO N*: “vouwS |7 TIPO/N®: é“ﬂ’\t.mAc‘
AUTOR: Bt saidive MU vv{\,u_\@f_x_\,,___,,_
Colocado o Processo em vota¢ao na CCJ, votou cada membro:
I—- - — . w— ——— - — - — - . .
Veraadorm e Watphal Vereadora Rovam Castro
(>{Constitucional (X' ) Constitucional

() Inconstitucional

() Antijuridico

() Antiregimental

() Inadequado a Técnica Legislativa

SV

Presgi

() Inconstitucional

() Antijuridico

() Aptiregimental

( ) Inadequado 2 Técnica l.egislativa

Vice — Presidente

Vereador Womingos Souza (Vava)

(1 ) Constitucional
( ) Inconstitucional
( ) Antijuridico

( ) Antiregimental
( ) Inadequado a Té

gislativa

Yereador EDSON LOPES

()0 Constitucional

() Inconstitucional

() Antijuridico

() Antiregimental

() Inade o a Técnica Legislativa

) Constitucional

) Inconstitucional
) Antijuridico

) Antiregimental

N N AN N~

Vereador Jair Rizzo

) Inadequado a Técnica Legislativa

\@embro

Membro

O Presidente declaroun o resujtado da votacao pela sua:

(Xr) Constitucional

() Inconstitucional

() Antijuridico

() Antiregimental

() Inadequnado a Técnica Legislativa
Salz das Comissoes Técnicas, Camara Municipzal. Rio Grandc. A {ﬁde 0() . de2018.
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N° PROCESSO:Z‘OQ:S/ 4 3= VEREADOR(A):@EX’;Q\/@
EMENDA O3> |
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

DESPACHO Processo n°_E~exnde. ©3
PLE 64]4%F

Designo para exercer a funcdo de Relator (a) da matéria o (a) Vereador (a)
. I

— \V I R = Wa = B L~ -

{)Q Fica deferido, a pedido do Relator, o prazo do art. 42, § 1°, do Regimento Interno.
( ) Nao Requerido o prazo do art. 42, § 1° do Regimento Interno.

Rio Grande, de de 20

Presidente da Comiss@o
Deliberou o Relator:
( ) Enviar ao Consultor Juridico.

) Ndo enviar ao Consultor Juridico.

Rio Gran e2 Gie O(D de 20_&6

A%

a2\ {9 )\/(m{/"b‘
| S Ca i

elator

PARECER JURIDICO
( ) Em anexo
( ) O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e € adequodo

a Técnica Legislativa.

Rio Grande, de de 20

Consultor Juridico

DESPACHO
Na condicdo de Relator (a):
{ ) Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.
( ) Deixo de acolher o parecer juridico pelas.razées em separado.
M/O presente projeto otende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e € adequado
o Técnica Legislativa.
( ) O presente projeto ndo otende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e ¢

inodequado a Técnico Legislativa.

Rio Grande, ?(O de Ob de 20 {5

nd

J Relator (a)

3,



COMISSAQ DE CONSTITUICAO, JUSTICA E CIDADANIA

PROCESSON*: __ HOY> [13F TIPO/N®: Corroeamde ©3 TLE ei} 13
AUTOR: Execatiue CWline] ;
Colocado o Processo em votacdo na CCJ, votou cada membro:
Vereadora Andréa Westphal R N Kot
. (X) Constitucional :
(9 A () Inconstitucional
() Incomstitucional R i
S5 g () Antijuridico i
() Antijuridico i i
- () Aoptiregimental
[ JAmuregimentl ( ) Inadequado 2 Técnica Legislativa
( -)Inadeguado a Técnica Legislativa nadeq st
/ ) ;
) o a2 :
Vice — :
%i dente ice — Presidente :
Vereador Ivair Domingos Souza (Vava) Vereador EDSON LOPES i
' (X) Constitucional ( ) Constitucional
(" ) Inconstitncional () Inconstitucional :
() Antijuridico () Antijuridico !
( ) Antiregimental ( ) Antiregimental ;
() Ipadegunado 2 Tecmca,ﬁalslanva () Inadequado a Técnica Legislativa
(’J// ﬂ.ﬁ' lﬁ'/
/’Séf:xét,{ﬁo Membro

7

VYereador Jair Rizzo

) Constitucional

) Inconstitucional

) Antijuridico

) Antiregimental

) Inadequado 2 Técnica Legislativa

N N AN S S

Membro

O Presidente declarou o resultado da votacho pela sua:

(& ) Constitucional

() Inconstitncional

( ) Antijuridico

() Antiregimental

() Inadequado a Técnica Legislativa

Szla das Comissdes Técnices, Camara Municipel. Rio Grande. " de Ob ~_ 0e2018.




