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. A Vereadora que abaixo assina indica ao Executivo Municipal, depois de
ouvida a Casa na forma regimental, que altere o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais para reduzir a jornada de trabalho dos servidores que
tenham filhos com deficiéncia, a exemplo do que dispde o Estatuto dos
Servidores do estado do Rio Grande do Sul, incluindo-se artigo com a seguinte
redacdo: “O servidor, pai, mde ou responsavel por excepcional, fisico ou
mental, em tratamento, fica autorizado a se afastar do exercicio do cargo,
quando necessdrio, por periodo de até 50% (cingiienta por cento) de sua carga
horaria normal”.

. Rio Grande, 02 de janeiro de 2018.
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Rio Grande, 30 de janeiro de 2018.

Excelentissimo Presidente:

Em atengao ao oficio n°017 /18, Ind311 /18, em atendimento a proposicao do
Vereadora Professora Denise, solicitando através da Secretaria de Municipio
competente, alteragao do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais para reduzir a
jornada de trabalho dos servidores que tenham filhos com deficiéncia,vimos informar
que a matéria sera encaminhada a Secretaria competente para analise.

Respeitosamente,

ALEXANDRE DUARTE LINDENMEYER
Prefeito Municiy

A sua Exceléncia o Senhor

Ver. FLAVIO VELEDA MACIEL
Presidente da Camara Municipal
NESTA CIDADE

MCA Doe drgdos, doe sangue: Salve vidas!



