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i ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

PROJETO DE LEI DE VEREADOR - PLV _%> /2018
PROTOCOLADO SOB N° _ Jn=>> /2018

IACEITO EM / 2018 ATA

APROVADO EM / 2018

REJEITADO EM / 2018 EM Q}) / Q’b / Qgﬁ l &
ARQUIVO

“Declara como de UTILIDADE PUBLICA o
INSTITUTO CULTURAL FILHOS DE
ARUANDA”

Artigo 1°. Fica reconhecido como de utilidade publica o Instituto Cultural Filhos de

Aruanda.

Artigo 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Grande/RS, 26 de marco de 2018.

Ver. Rovam Castro
Partido dos Trabalhadores

Justificativa: Em Plenario

Apenso: VISTO
Ata da Assembléia de fundagio, contendo Estatuto Social;
Copia do cartdo CNPJ da Entidade;

Portf6lio com o histérico e a atuagdo social da Entidade; Presidente
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Instituto Cultural Filhos de Aruanda

Ata da Assembléia Geral Extraordinaria de Fundacao

Aos tr@s dias do més de maio de dois mil e treze, as dezenove horas,
reuniram-se“na Rua Saldanha Marinho, 293, na cidade de Rio Grande, os senhores
Cristiano Avila Acosta, brasileiro, solteiro, maior, Técnico em Meio Ambiente, RG
8100280943, CPF 011.243.790-70, Geronimo Lima Pereira, brasileiro, solteiro, maior,
Professor, RG 6087981335, CPF 022.584.650-01, Patricia Avila Acosta, brasileira,
maior, solteira, Pintora, RG 1078070495, CPF 017.439.860-33, Alice Duarte de
Carvalho, brasileira, solteira, maior, Comerciaria, RG 2109010468, CPF 012.439.060-90,
Silvio Cristévdo Torrada Reis, brasileiro, casado, Auxiliar de Contabilidade, RG
1004223952, CPF 448.548.110-72, Marcio da Rosa Feijo, brasileiro, solteiro, maior,
Mecéanico, RG 9074370785, CPF 953.428.930-20, Lucas Jardim Fagundes Nunes,
brasileiro, casado, Vistoriador de Container, RG 9106354278 CPF 029.574.170-81, sob a
presidéncia do primeiro, acima qualificado, para o fim de deliberar sobre a fundagao da
associagdo civii denominada “INSTITUTO CULTURAL FILHOS DE ARUANDA’
apreciandp a seguinte pauta:

1 — Criagao da Entidade;
2 — Discussao e aprovagao de seu Estatuto;
3 — Escolha da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal,

Abrindo os trabalhos o Presidente da solenidade agradeceu a presenca de
todos e passou-se ao primeiro item da pauta, qual seja, a criagdo da Entidade, a qual foi
aprovada por unanimidade, considerando-se fundado o INSTITUTO CULTURAL FILHOS
DE ARUANDA pelos acima nominados, os quais sdo considerados sécios fundadores. No
seguimento, passou-se a apreciagdo do Estatuto Social do INSTITUTO CULTURAL
FILHOS DE ARUANDA, o qual foi aprovado por unanimidade, como assim transcrito:

Estatuto Social do Instituto Cultural Filhos de Aruanda
Capitulo | - Da Denominagdo, da Sede, Duracéo e Finalidade.

Artigo 1° - O Instituto Cultural Filhos de Aruanda, associagdo civil de interesse
publico, pessoa juridica de direito privado, de carater social, educacional e cultural, com
fins ndo econdmicos, tera duragdo indeterminada, sendo regido pelo presente Estatuto e
pelas demais disposicdes legais que lhe forem aplicadas, com sede administrativa e foro
na cidade do Rjo Grande, Estado do Rio Grande do Sul, no endereco provisério sito na
Rua Saldanha Marinhp n°® 293, bairro Miguel de Castro Moreira, CEP 96.211-630.

Paragrafo 1° - A Entidade ndo promovera a distribuicdo de lucros ou
dividendas entre seus associados; ndo concedera beneficios ou vantagens pessoais aos
seus dirigentes e respectivos conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até o
terceiro grau,
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Instituto Cultural Filhos de Aruanda

Paragrafo 2° - O exercicio do(s) cargo(s) da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo
sera remunerado. '

Paragrafo 3° - Os recursos auferidos pela entidade serdo aplicados
integralmente no Pais e exclusivamente na manutencdo de seus objetivos institucionais,
sendo projetos, festas e eventos culturais, sociais e educativos.

Artigo 2° - O Instituto Cultural Filhos de Aruanda tem como objetivos principais:
2.1 - Servir de 6rgéo fiscalizador e consultivo das entidades a cle associadas.
2.2 - Promogéo da cultura e educagéo social;

2.3 — Promogédo da assisténcia social, defesa e conservacdo do patriménio
— histérico e artistico, material e imaterial das culturas brasileira, afro-brasileira e indigena;

2.4 — Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores universais;

2.5 — Transformar o cenario de baixa participacdo do cidaddo para elevada
participagdo na qual as pessoas humanas se integrem de corpo, cabega e coragdo as
causas maiores da sociedade, em clima de elevado comprometimento com a cultura,
educacao, sociedade e meio ambiente;

2.6 — Conceber, desenvolver, disponibilizar e difundir na sociedade um ambiente
cultural que esteja presente em todos os locais e etapas das vidas das pessoas humanas e
das organizacdes; {

2.7 — Oferecer através de projetos e eventos um ambiente com ordem e
progresso, no qual a ordem é ética, moral, natural e ecoldgica buscanclo propiciar nascer
um progresso social justo e econdmico sustentavel como consequéncia, tendo maior cultura
e educacao;

2.8 — Promover agbes estruturadas que resgatem os valores maiores de um i
cidadao, através de projetos e eventos, agdes estas que possibilitem a construgéo de um
ambiente duradouro de paz cuja base sdlida s@o os valores culturais, a moral, a ética e o
comprometimento com o préximo;

2.9 — Promocéao do voluntariado;

2.10- Desenvolver atividades em parceria com os governos federais, estaduais e "
municipais para a disseminagdo na sociedade de projetos e eventos culturais, sociais,
educacionais e ambientais;

2.11- Organizar e participar de seminarios, eventos e congressos com o objetivo N
de aperfeicoar e divulgar as culturas brasileira, afro-brasileira, indigena e outras;

2.12- Desenvolver atividades de treinamento e capacitagao para a divulgacéo

cultural e ambiental. /—-J:\_L_,/
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2.13- Desenvolver atividades em parceria com as associagdes, entidades de
classes e instituicdes de benemeréncia para a disseminacdo da cultura, educacgio e do
meio ambiente;

2.14- Desenvolver atividades cle produgdo, comércio e servicos a partir de
eventos para permitir a geracdo de recursos a serem aplicados na disseminagdo deste
Instituto Cultural Filhos de Aruanda gratuitamente nos segmentos mais carentes da
sociedade, elevando os niveis educacionais e culturais;

2.15- Promover projetos com recursos proprios ou advindos de convénios ou
outras formas juridicas possiveis;

2.16- Desenvolver projetos com comunidades e povos tradicionais, bem como, a
promogao de educacdo e cultura para pessoas de baixa renda, familias em vulnerabilidade
social.

2.17 - Empreender esforgos pela protecédo dos direitos dos idosos, das criancas
e adolescentes, das mulheres e das chamadas minorias.

2.18 - Promover campanhas de combate ao preconceito racial, discriminacao de
género e opc¢ao sexual e a intolerancia religiosa.

2.19 - Promocdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores universais;

Paragrafo tnico — A fim de cumprir sua finalidade, o Instituto Cultural Fithos de
Aruanda podera organizar-se em tantas unidades de prestagdo de servigcos quantas se
fizerem necessarias, mesmo em outros municipios, as quais se regerdo igualmente pelo
presente Estatuto e pelo Regimento Internc. Podera firmar convénios, contratos, termos de
parceria, termos de cooperagdo e articular-se pela forma conveniente, com o6rgacs ou
entidades publicas e privadas, empresas nacionais e estrangeiras, bem como participar de
comissdes e conselhos municipais, estaduais e federais e compor camaras setoriais ou
teécnicas, contanto que ndo impliquem em sua subordinagdo a compromissos e interesses
que conflitem com seus objetivos e finalidades ou arrisquem sua independéncia.

Artigo 3° - Em todas as atividades do Instituto Cultural Filhos de Aruanda, dentro
ou fora de suas dependéncias, serdo proibidos qualquer postura, pronunciamento ou
atitude, de associados ou ndo, que revelem ou evidenciem preconceito ou discriminagéo
relativos a cor, género sexual, raga, credo religioso, classe social, concepgao
politico-partidaria ou filoséfica, nacionalidade.

Capituio Il - Da Constituigéo Social

Artigo 4° - A associagdo sera formada de um numero ilimitado de associados,
que se disponha a contribuir para os fins da associacédo, ndo respondendo pelas obrigagdes
sociais do Instituto Cultural Filhos de Aruanda. O direito de participar como associado do
Instituto Cultural Filhos de Aruanda é concedido a representantes da sociedade civil
organizada, organizagdes sociais ou de representagdo comunitaria, empresas e instituicoes
publicas, através de cidaddos que as integrem e por elas nomeados e que venham 2
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contribyir para o fomento e disseminagdo das propostas do Instituto Cultural Filhos de
Aruanda.

ngﬁ rafo 1.0 ~ O ingresso de pessoas fisicas ou juridicas como associadas do
Institutg Cultural Filhog de Aruanda sera permitido a brasileiros ou estrangeiros e devera ser
feito através de manifestacdo formal dos interessados, na qual conste concordancia plena
com as cqndicdes estabelecidas no presente Estatuto e no Regimento Interno do Instituto
Cultural Filnos de Aruanda, a ser implantado, bem como, apresentar afinidade com as
propostas estabelecidas pelo Instituto Cultural Filhos de Aruanda com a Umbanda, sendo a
filiacdo submetida & apreciacdo da Diretoria, que deliberara a seu exclusivo critério sobre o

pedido.
Paragrafo 2.0 - As Pessoas Juridicas apenas poderao entrar para o guadro de
associados quando atendido o disposto no item “f” do artigo 5°.

Artigo 5° - O Instituto Cultural Filhos de Aruanda tera as seguintes categorias de
associados:

a - Fundadores - aqueles que assinarem a ata de fundacao;

b - Beneméritos - aqueles aos quais a Diretoria conferir esta distingao em virtude
dos relgvantes servicos prestados ao Instituto Cultural Filhos de Aruanda. Também serao
automaticamente sécios beneméritos todos os ex-presidentes e vice-presidentes que
tenham cumprido seus mandatos até o final;

¢ - Honorarios - aqueles que se fizeram credores desta homenagem por servigos
de notorigdade prestados ao Instituto Cultural Filhos de Aruanda, por deliberagdo da
Diretoria;

d - Temporarios - toda e qualquer pessoa que se interessar em fazer parte do
Instituto Cuiltural Filhos de Aruanda podera encaminhar seu pedido como associado
temporariq por 01(um) ano, findo o qual, podera requerer a associagéo definitiva.

e - Efetivos - todos aqueles que se identificam com as propostas, com as
deliberagcdes e com as normas da associagao, participando ativamente das atividades
elaboradas e dos projetos e programas sociais do Instituto Cultural Filhos de Aruanda, e
que tenham participado das atividades por prazo ndo inferior a trés (3) anos consecutivos,
sem san¢@es administrativas;

f - Institucional - todas as pessoas juridicas e organizagdes da sociedade civil
que venhgm a formar parcerias ou trabalhos em conjunto, com sede no municipio do Rio
Grande oy em gutros municipios, ou que patrocina as atividades do Instituto Cultural Filhos
de Aruandg, de forma constante ou periddica.

Art. 8° - Uma pessoa podera pertencer a mais de uma categoria de associado,
exceto na candi¢do de temporario.

Paragrafo Unico — E facultado a Diretoria do Instituto Cultural Filhos de Aruanda
a criacio, a qualquer tempo, de outras categorias de associados, regulamentadas em futura

03415

alteracdo do presente estatuto apés deliberagdo em Assembleia Geral. /,P\
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Capitulo Ill - Da admissao, suspensio, exclusdo e demissdo.

Art. 7° - Para admisséo, o futuro associado devera apresentar uma carta de
apresentacao, a qual sera analisada pela Diretoria e, uma vez aprovada, o novo associado
sera informado do seu nimero de matricula e categoria a que pertence.

Paragrafo Unico — Todo caso de admissdo ou excluséo de associado sera
publicado nos meios de midia pertencentes ac Instituto Cultural Filhos de Aruanda.

Art. 8° - Quando um associado infringir o presente estatuto ou vier exercer
atividades que comprometam a ética, moral ou aspecto financeiro do Instituto Cultural Filhos
de Aruanda, 0 mesmo sera passivel de sangoes da seguinte forma e em ordem:

a) Adverténcia por escrito,
b) Suspensé&o dos seus direitos por tempo determinado,
¢) Excluséo do quadro de associados.

Art. 9° - A adverténcia, por escrito, sera elaborada pela Diretoria, com aviso de
recebimento, informando o motivo.

Art. 10° - Perdurando o fato que provecou a adverténcia, o associado tera seus
direitos suspensos temporariamente por determinagao da Diretoria.

Art. 11° — Na hipétese de cometimento de outras transgressoes, no periodo de
doze (12) meses corridos, qualquer dos membros da diretoria solicitara a instauragéo do
processo de exclusao do associado, no qual lhe sera assegurado O exercicio do direito de
ampla defesa.

Art. 12° - Para baixa, saida ou afastamento espontaneo, basta ao associado
encaminhar a solicitagdo do seu afastamento temporario ou definitivo, através de
correspondéncia dirigida a diretoria do Instituto Cultural Filhos de Aruanda.

Art. 13° - O associado ao qual for aplicada a sancdo de exclus@o nao podera
requerer novo ingresso em periodo inferior & 05 (cinco) anos, contados apos a comunicagao
da decisio definitiva da Diretoria que deliberar pela aplicagéo desta sancao.

Capitulo IV - Dos Direitos e Deveres do Associado
Art. 14° - Sao direitos de todos 03 associados:
a) Votar, para os cargos eletivos;

b) Candidatar-se para cargos eletivos, quando sécios fundadores, ou efetivos
com mais de 4 anos sem sangoes administrativas;

c) Tomar parte nas assembleias gerais;

d) Contribuir com a apresentagao de propostas;

Site: hitp:/cultural-arugnda wixsite.c ifutoc +al - E-mail: instituto.arugnda@gmail.com
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e) Frequentar a sede do Instituto Cultural Filhos de Aruanda, quando chamado
para reunigo ou evento; :

f) Usufruir os servigos oferecidos pelo Instituto Cultural Filhos de Aruanda:

g) Manifestarem-se sobre os atos, decisdes e atividades do Instituto Cultural
Filhos de Aruanda.

Art. 15°- Sao deveres do associado:

a) Cumprir as disposigdes deste Estatuto, acatar as deliberagdes tomadas pela
Diretoria, Conselhos e Assembleia;

b) Desempenhar com dedicagido cargo para o qual tenha sido eleito ou
escolhido;

c) Zelar pelo patriménio do Instituto Cultural Filhos de Aruanda e pelo seu bom
nome perante a opinido publica;

d) Colaborar com o Instituto Cultural Filhos de Aruanda, em seus projetos, e
participar de suas reunides quando convocado, salvo seja feita justificativa com
antecedéncia a Diretoria;

e) Acatar as decisdes das assembleias;

f) Atender aos objetivos do Instituto Cultural Filhos de Aruanda;
g) Zelar pelo nome do Instituto Culiural Filhos de Aruanda;

h) Nao usar a estrutura para beneficio proprio;

Paragrafo 1° - Para fins de apresentagdo de propostas, o associado deve
apresentar projeto escrito, que aborde os objetivos de sua proposta, o ptblico-alvo, a area
de abrangéncia, as despesas e demais informagdes que julgar relevantes para o
desenvolvimento da atividade ou estudo pretendido, o qual sera analisado, exclusivamente,
pela diretoria que deliberara sobre a pertinéncia e aplicabilidade da proposta.

Paragrafo 2° - Os associados poderac formar grupos de trabalho de acordo com
regimento interno independentes da estrutura administrativa, para desenvolver atividades
como:

a) servigos de voluntariado;

b) realizagao de eventos de confratemnizacao;

c) gmpoé de estudos e pesquisas;

d) demais atividades de interesse dos associados;

Capitulo V- Da Administracao

Site: http://cultural-aruanda wixsite.com/institutocultural - E-mail: instituto.arugnda@gmail.com
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Art. 16° — A estrutura organizacional do Instituto Cultural Filhos de Aruanda é
constituida por associados, na forma deste estatuto, denominados Diretores, e que
compdem os diversos érgdos administrativos.

Art. 17° - Sao 6rgaos do Instituto Cultural Filhos de Aruanda:

Diretoria-Executiva: composta de Presidente, Vice-Presidente, Secretério e
Tesoureiro;

Paragrafo 1° Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos entre os
associados fundadores, pessoa fisica, com pleno gozo dos seus direitos, com mandato de
quatro (04) anos e com direito a reeleigdes, sendo que o cargo do Presidente eleito na
primeira eleicdo sera vitalicio, apenas ocorrendo substituicdo em caso de vacancia ou
morte, assumindo o vice-presidente até a proxima eleicio.

Paragrafo 2° — Também s&o érgéios administrativos do Instituto Cultural Filhos
de Aruanda a Assembleia Geral e o Conselho Fiscal, sendo vedado aos componentes da
Diretoria Executiva, comporem simultaneamente o quadro do Conselho Fiscal.

Paragrafo 3° — A Diretoria Executiva podera criar unidades internas de apoio ou
de carater executivo como ntcleos, comissdes, secretarias, departamentos, de acordo com
a necessidade de estruturagdo das atividades do Instituto Cultural Filhos de Aruanda, cujos
objetivos, serdo de montar planos de trabalho, projetos e eventos, bem como a
administracao de recursos humanos, materiais, tecnolégicos e logisticos do Instituto Cultural
Filhos de Aruanda, os quais devero ter sua forma de atuacgéo disciplinada pelo Regimento
Interno.

Paragrafo 4°- A Diretoria Executiva podera a seu critério instituir um Conselho
de Administragdo e um Conselho Consultivo e de Etica, os quais poderao ser formados
apenas por associados Fundadores e Efetivos, estes ultimos quando tiverem mais de 03
(trés) anos sem sanc¢des administrativas.

Art.18° - Compete ao presidente:

Representar o Instituto Cultural FFithos de Aruanda ativa e passivamente, judicial
e extrajudicialmente;

Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o Regimento Interno;
Convocar e presidir as reunides de Diretoria;

Assinar, com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigagGes financeiras do Instituto Cultural Filhos de Aruanda;

Organizar os planos de trabalhos e gerenciar a execugdo dos projetos e
programas do Instituto Cultural Filhos de Aruanda.

Site: http://cultural-aruanda wixsite. com/institutocultural - E-mail: Instituto. arugndo(@gmail.com
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Buscar formas de atualizagbes, dimensionar a estrutura administrativa da
Diretoria Executiva conforme o volume de atividades a ser administrada, podendo variar em
fungdo do niumero de Departamentos, programas e projetos. |

Art. 19° — Compete ao Vice-Presidente:
Substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos;

Assumir o mandato até seu término em caso de vacancia e prestar de modo
geral sua colaborag&o ao presidente.

Art. 20° - Compete ao Secretario:

Secretariar as reunides da diretoria e assembleias gerais;
Redigir as atas, organizar e zelar pelos documentos oficiais;
Publicar todas as noticias das atividades da entidade;

Art. 21° - Compete ao Tesoureiro:

Arrecadar e contabilizar as rendas geradas de eventos, doagdes, auxilios e
donativos, mantendo em dia sua escrituragao;

Pagar as contas autorizadas pelo presidente;
Apresentar relatorio de receitas e despesas sempre que for solicitado;
Apresentar semestralmente o balancete ao conselho fiscal,

Conservar sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria e manter todo numerério em estabelecimento de crédito;

Assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigagdes financeiras do Instituto Cultural Filhos de Aruanda.

Art. 22°- O Conselho Fiscal seré constituido por um presidente e mais dois
membros e seu mandato sera coincidente, com o mandato da Diretoria Executiva;

Paragrafo Unico — Cabe ao Conselho Fiscal examinar os livros de escrituragéo
da entidade e os balancetes.

Art. 23° — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada 12 meses e
extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 24° — O presidente do Conselho Fiscal devera ter formacdo académica,
técnica ou pratica para o mesmo, salvo em caso de vacancia.

Art. 25° — Os membros integrantes dos érgdos administrativos e executivos néo
respondem, solidaria nem subsidiariamente, pelos 6nus financeiros e obrigagdes

N
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regularmente assumidas pelo Instituto Culiural Filhos de Aruanda, salvo quando agirem
comprovadamente com culpa ou dolo, nos termos da Lei.

Art. 26° - E vedada a distribuicdo de lucros, superdvits, bonificacées,
remuneracGes e quaisquer outras vantagens aos Diretores e Conselheiros pelo exercicio de
suas fungdes.

Art. 27° — O associado fundador ou efetivo pode pleitear cargo eletivo, desde
que esteja em pleno gozo dos seus direitos sociais, apds ter preenchidos todos os
pré-requisitos para tal finalidade os quais serdo analisados pelo Conselho Consultivo e de
Etica.

Capitulo VI - Da Assembleia Geral

Art. 28° — A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo do Instituto Cultural Filhos de
Aruanda, soberana em suas decisdes, dela participando os associados no gozo de seus
direitos.

Art. 29° — A Assembleia Geral Ordinaria retine-se ordinariamente, uma vez por
ano, no 1° trimestre, em 12 convocagdo com a presenga de metade mais um dos
conselheiros e dos associados e, em segunda convocagdo, 30 minutos depois, com
qualquer nimero de conselheiros, deliberando, em regra, por maioria simples dos votos.

Paragrafo 1° - A convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria & feita pelo
presidente do Instituto Cultural Filhos de Aruanda, publicada através da rede mundial de
computadores em pagina oficial do Instituto Cultural filhos de Aruanda, e, opcionalmente,
em outras formas de comunicagdo e imprensa, com pelo menos 10 (dez) dias de
antecedéncia da data de sua realizacdo.

Paragrafo 2° — O Edital de Convocagdo devera conter data, horério, local
(enderego completo) e pauta.

Paragrafo 3° — Assembleias Gerais Extraordinarias poderdo ser convocadas:
Pelo Conselho Fiscal,

Por um quinto (1/5) de associados em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 30° — Compete & Assembleia Geral Ordinaria:

Apreciar o relatério de atividades e de operagbes financeiras da Diretoria
Executiva, relativo ao exercicio findo, apds parecer do Conselho Fiscal:

Apreciar e julgar o plano de atividades e a previsdo orgamentaria anual,
apresentados pela Diretoria Executiva;

Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho, no prazo previsto
neste Estatuto. ‘

Art. 31° — Compete a Assembleia Geral Extraordinaria: }
d
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regularmente assumidas pelo Instituto Culiural Filhos de Aruanda, salvo quando agirem
comprovadamente com culpa ou dolo, nos termos da Lei. :

Art. 26° - E vedada a distribuicdo de lucros, superavits, bonificagdes,
remuneragdes e quaisquer outras vantagens aos Diretores e Conselheiros pelo exercicio de
suas funcgdes.

Art. 27° — O associado fundador ou efetivo pode pleitear cargo eletivo, desde
que esteja em pleno gozo dos seus direitos sociais, apos ter preenchidos todos os
pré-requisitos para tal finalidade os quais serfo analisados pelo Conselho Consultivo e de

Etica.
Capitulo VI — Da Assembleia Geral
Art. 28° — A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo do Instituto Cultural Filhos de
Aruanda, soberana em suas decisdes, dela participando os associados no gozo de seus
direitos.

Art. 29° — A Assembleia Geral Ordinria reline-se ordinariamente, uma vez por
ano, no 1° trimestre, em 1% convocagdo corn a presenca de metade mais um dos
conselheiros e dos associados e, em segunda convocagdo, 30 minutos depois, com
qualquer niimero de conselheiros, deliberando, em regra, por maioria simples dos votos.

Paragrafo 1° — A convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria é feita pelo
presidente do Instituto Cultural Filhos de Aruanda, publicada através da rede mundial de
computadores em pagina oficial do Instituto Cultural filhos de Aruanda, e, opcionalmente,
em outras formas de comunicagdo e imprensa, com pelo menos 10 (dez) dias de

antecedéncia da data de sua realizacéo.

Paragrafo 2° — O Edital de Convocagéo devera conter data, horario, local

(enderego completo) e pauta.

Paragrafo 3° — Assembleias Gerais Extraordindrias poderdo ser convocadas:

Pelo Conselho Fiscal,

Por um quinto (1/5) de associados em pleno gozo dos seus direitos.
Art. 30° — Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

Apreciar o relatério de atividades e de operagdes financeiras da Diretoria
Executiva, relativo ao exercicio findo, apds parecer do Conselho Fiscal;

Apreciar e julgar o plano de atividlades e a previsao orgamentaria anual,
apresentados pela Diretoria Executiva;

Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho, no prazo previsto
neste Estatuto.

Art. 31° — Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

C T
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Aprovar alteragées neste estatuto;

Destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal quando
comprovada administracdo fraudulenta; ;

Deliberar sobre eventual dissolucéo do Instituto Cultural Filhos de Aruanda;

Deliberar sobre qualquer matéria de interesse social para a qual tenha sido
convocada.

Paragrafo 1° Para as deliberagdes a que se referem os itens |, Il e lll & exigido o
voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes na Assembleia, ndo podendo ela deliberar,
em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3
(um tergo), nas convocagdes seguintes.

Paragrafo 2° - Com a resolugéo da exting@o, o patriménio e os bens, satisfeitas
as obrigacdes, serdo destinados a uma instituigdo enquadrada como determinado na lei
federal n® 9.790/99.

Artigo 32° - Quando da votagdo de uma pauta em Assembleia Geral, todos os
associados poderdo participar, sendo que as regras de votagdo serdo definidas no
regimento interno.

Paragrafo (nico: Quando da realizagdo da Assembleia Geral, estara disponivel
uma listagem de associados com direito de voto.

Artigo 33° - As Assembleias Gerais serdo abertas a participacao de todos os
associados, sem restricdes, inclusive com direito de manifesto, mas o direito ao voto sera
definido em regimento interno.

Capitulo VIl - Dos Departamentos

Artigo 34° - A constituicdo, dissolugdo ou fusdo dos Departamentos é de
competéncia da Diretoria Executiva, e serdo propostos baseados nos procedimentos,
planos de trabalho e das interfaces dos projetos e programas.

Artigo 35° - Cada Departamento devera elaborar seu plano de trabalho e
submeté-lo a Diretoria Executiva mensalmente.

Paragrafo 1° - Quando da proposicdo de alteracdo do plano de trabalho
aprovado, o mesmo devera ser comunicado imediatamente a Diretoria Executiva, para
validagéo da alteragdo do mesmo.

Paragrafo 2° - A fungdo, nome e regras e estruturas dos departamentos serdo
resolvidas em regimento interno.

Capitulo VIl - Do Processo Eletivo

004161

¥

ey
4
&,

Site: http://cultural-aruanda. wixsite.com/institutocultural - E-mail: instituto.aruanda@gmail.com {5
Qk



b e

——-—

SRE
~

Instituto Cultural Filhos de Aruanda

Art. 36° - O Presidente convocaré Assembleia Geral Ordinaria a cada 04 (quatro)
anos para a eleicdo dos membros da Diretoria Executiva, exceto cargo de presidente, bem
como, para o Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° - A convocagdo serd feita através de Edital onde havera a
indicacdo de Comissdo Eleitoral na forma prevista no paragrafo 1° do art. 29° devendo
neste caso a publicagéo ser feita no minimo 30 dias antes das eleigdes.

Paragrafo 2° — Somente poderdo ser candidatos para a Diretoria Executiva, os
associados fundadores e/ou efetivos com mais de 4 anos sem sang¢des administrativas e
que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo 3° - Terdo direito a voto todos os associados, desde que estejam em
pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo 4° — Cada eleitor tera direito a um voto, sendo vedado o voto por
procuracgao.

Paragrafo 5° — Os associados institucionais teréo direito a um voto, por preposto
indicado pelo mesmo.

Art. 37° — O registro das chapas devera ser feito na sede do Instituto Cultural
Filhos de Aruanda, mediante protocolo, até 15 (cinco) dias antes das eleigbes, obedecidos
os seguintes critérios:

Pedido de registro de chapa contendo a indicagdo dos asscciados-candidatos
que comporéo os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,

O pedido de registro sera assinado pelos candidatos, sendo vedada a inclus&o
de um mesmo candidato em mais de uma chapa;

Declaragéo individual assinada pelos candidatos de que n&oc estao legalmente
impedidos de exercerem cargos eletivos, ndo séo falidos ou cometeram crimes dolosos;

Apresentacgéo de copia de documento de identidade.

Art. 38° - Ocorrendo qualquer irregularidade no registro, o candidato sera
comunicado por escrito para que proceda a regularizagdo dentro de 24 (vinte e quatro)
horas, sob pena de impugnacéo da mesma.

Paragrafo 1° — O pedido de impugnacéo da chapa devera ser realizado por
escrito, até 02 (dois) dias corridos apés a assembleia de votagéo e devera ser protocolado
junto & secretaria do Instituto Cultural Filhos de Aruanda.

Paragrafo 2° — O pedido de impugnacédo sera analisado pela Comisséo Eleitoral,
que tera o prazo maximo de 03 (trés) dias corridos para fornecer o parecer.

Paragrafo 3° - Ocorrendo a impugnagdo, sera prorrogado automaticamente o
mandato da gestdo em exercicio, até a nova Assembleia de Elei¢ao.
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Art. 36° - O Presidente convocara Assembleia Geral Ordinaria a cada 04 (quatro)
anos para a elei¢do dos membros da Diretoria Executiva, exceto cargo de presidente, bem

como, para o Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° - A convocagdo sera feita através de Edital onde havera a
indicagdo de Comissdo Eleitoral na forma prevista no paragrafo 1° do art. 29°, devendo
neste caso a publicagéo ser feita no minimo 30 dias antes das elei¢des.

Paragrafo 2° — Somente poderdo ser candidatos para a Diretoria Executiva, os
associados fundadores e/ou efetivos com mais de 4 anos sem sangdes administrativas e

que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo 3° - Terao direito a voto todos os associados, desde que estejam em
pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo 4° — Cada eleitor tera direito a um voto, sendo vedado o voto por
procuragao.

Paragrafo 5° — Os associados institucionais terdo direito a um voto, por preposto
indicado pelo mesmo.

Art. 37° — O registro das chapas devera ser feito na sede do Instituto Cultural
Filhos de Aruanda, mediante protocolo, até 15 (cinco) dias antes das eleigdes, obedecidos
os seguintes critérios:

Pedido de registro de chapa contendo a indicagdo dos associados-candidatos
que comporéo os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

O pedido de registro sera assinado pelos candidatos, sendo vedada a inclusao
de um mesmo candidato em mais de uma chapa;

Declaracéo individual assinada pelos candidatos de que nao estdo legalmente
impedidos de exercerem cargos eletivos, nao sao falidos ou cometeram crimes dolosos;

Apresentagéo de copia de documento de identidade.

Art. 38° - Ocorrendo qualquer irregularidade no registro, o candidato sera
comunicado por escrito para que proceda & regularizagdo dentro de 24 (vinte e quatro)

horas, sob pena de impugnacdo da mesma.

Paragrafo 1° — O pedido de impugnagao da chapa devera ser realizado por
escrito, até 02 (dois) dias corridos apds a assembleia de votagdo e devera ser protocolado

junto a secretaria do Instituto Cultural Filhos de Aruanda.

Paragrafo 2° — O pedido de impugnacdo sera analisado pela Comisséo Eleitoral,
que tera o prazo maximo de 03 (trés) dias corridos para fornecer o parecer.

Paragrafo 3° - Ocorrendo a impugnagéo, sera profrogado automaticamente o
mandato da gestdo em exercicio, até a nova Assembleia de Eleicdo.
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Art. 39° - No dia das eleicbes, de acordo com a conveniéncia logistica, os
trabalhos poderdo ser realizados na sede do Instituto Cultural Filhos de Aruanda ou em
outro local apropriado, a critério da comisséo eleitoral, sendo um periodo minimo de 6 horas
destinado a votacéo e sendo ato continuo a apuragéo dos votos.

Paragrafo unico — E vedado a apuragdo em dia posterior o da eleigao, sob
pena de anulagéo do processo eleitoral e responsabilizagéo civil e criminalmente daquele

que deu causa.
Art. 40° - A eleicdo ocorrera em Assembleia Geral Ordinaria, convocada para o

fim especifico, da seguinte forma:

Serao indicados dois membros entre os presentes para conducéo da assembleia
de eleicdo que n&o sejam candidatos;

Um dos membros sera o presidente da mesa e outro o secretario;

Para cada chapa candidata, sera destinado um periodo para apresentacao da
sua plataforma de trabalho;

A votacdo sera secreta, aberto para todos associados de pleno gozo dos seus
direitos;

Os votos serdo depositados em uma uma lacrada, exposta na mesa do
presidente da assembleia.

Encerrada a votagdo, sera realizada a contagem dos votos e, apos o escrutinio,
sera proclamada a chapa eleita.

Paragrafo 1° — A apurag&o poderé ser acompanhada apenas pelos candidatos a
Diretor-Geral, por fiscais das chapas, em numero maximo de trés por chapa, e pelos
representantes da comiss&@o eleitoral.

Art. 41°- Terminada a apuragdo dos votos, os membros da comisséo eleitoral
fardo a lavratura da ata, contendo o resultado da votagao.

Art. 42° - Sera considerada nula a votagao, devendo ser novamente realizada,
quando apresentar nimero de votos diverso do numero de associados votantes.

Art. 43° — Em caso de empate na votagéo, sera eleita a chapa cujo candidato a
Presidente for o mais idoso, cuja prova devera ser feita assim que terminada a apuracéo,
para a declaracg&o do vencedor.

Art. 44° - Os eleitos poderdo ser empossados imediatamente apds a apuragao
dos votos ou em solenidade a ser realizada até 30 dias apos as eleicdes.

Art. 45° - O resultado da eleigéo sera divulgado através de edital afixado na sede
do Instituto Cultural Filhos de Aruanda e de sua pagina oficial na internet.

Capitulo IX — Da Receita e Patrimonio
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Artigo 46° - Constituem receitas cio Instituto Cultural Filhos de Aruanda;
Contribuigcdes de pessoas fisicas e juridicas;

Auxilios, contribuicdes e subvengdes de entidades ou diretamente da Uniao,
Estado, Municipio ou autarquias;

Doagodes e legados;

Produtos de operagdo de crédito, intemas e externas para, financiamento de
suas atividades;

Rendas em seu favor constituido por terceiros;

Receitas de prestagdo de servigos, receitas de comercializagdo de produtos e
servigos;

Juros bancarios e outras receitas financeiras, receitas de produgao renuncia e
incentivo fiscal, recursos internacionais.

Artigo 47° - Todas as receitas seréio destinadas a manutencdo dos objetivos do
Instituto Cultural Filhos de Aruanda.

Artigo 48° - O patriménio do Instituto Cultural Filhos de Aruanda sera constituido,
de bens identificados em escritura publica, que vierem a receber por doag@o, legados e
aquisicdes, livres e desembaragadas de onus.

Artigo 49° - A contratagdo de empréstimo financeiro que venha a gravar dnus
sobre o patriménio do Instituto Cultural Filhos de Aruanda dependera de aprovacgdo do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - Diz respeito ao patriménio da entidade o material permanente,
acervo técnico, bibliografico, equipamentos adquiridos ou recebidos pelo Instituto Cultural
Filhos de Aruanda através de convénios, projetos ou similares, sendo considerados bens
permanentes da e inalienaveis, salvo autorizagéo em contrario expressa pela Assembleia
Geral de Associados.

Capitulo X - Exercicio e Demonstragdes Financeiras

Art. 50° - O exercicio financeiro corresponde ao ano civil, encerrando-se em 31
de dezembro, em cuja data sera fechado, o balango anual e demais demonstragdes
financeiras, na conformidade da legislagdo vigente, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Paragrafo 1° - A Diretoria Executiva do Instituto Cultural Filhos de Aruanda e o
Conselho Fiscal, na administracdo das suas contas, deverdo observar os principios
fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo 2° - Publicar em jornal de circulagdo municipal ou estadual, bem como
nos meios de comunicagéo do Instituto Cultural Filhos de Aruanda, quando a receita anual
ultrapassar 100 (cem) salarios minimos nacionais, no encerramento do exercicio fiscal,
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relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as
certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, que deverdo acompanhar a
prestacé@o de contas e ser colocados & disposi¢do, para exame de qualquer conselheiro ou
membro da estrutura administrativa do Instituto Cultural Filhos de Aruanda.

Capitulo Xi - Dos Livros
Artigo 51° - O Instituto Cultural Fithos de Aruanda mantera os seguintes livros:
Livro de presenca das assembleias e reunides;
Livros de registro de certificados;
Livros de presenga em eventos;
Livro de ata das assembleias e reunides;
Livros fiscais e contabeis;

Demais livros exigidos por Lei.

Artigo 52° - Os livros estardo sob a guarda do Secretario do Instituto Cultural
Filhos de Aruanda, devendo ser vistoriados pelo Presidente da Diretoria Executiva e pelo
Presidente do Conselho Fiscal.

Artigo 53° - Os livros estardo na sede do Instituto Cultural Filhos de Aruanda,
sendo disponibilizados para os associados em geral.

Capitulo XIl - Das Disposigoes Gerais

Artigo 54° - Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente
pelas obrigagdes do Instituto Cultural Filhos de Aruanda.

Artigo 55° - Os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ou de
quaisquer outros cargos de apoio que vertham a ser instituidos ndo serdo remunerados,
cabendo, entretanto aos seus titulares, quando ocuparem simultaneamente cargos de
coordenadoria de projetos ou cargos de equipe técnica, eventual remuneracdo quando e se
prevista no proprio edital especifico.

Artigo 56° - Atendido o dispositivo do artigo 3°, da lei federal n°® 9.790/99, de
23/03/99, para qualificar o Instituto Cultural Filhos de Aruanda como Organizacao da
Sociedade Civil de Interesse Publico, fica subordinado o presente estatuto pelas seguintes
normas:

Observancias dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia;

Adogéo de praticas de gestdo acministrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo no respectivo processo decisério:
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Constituicdo do Conselho Fiscal ou 6rgao equivalente, dotado de competéncia
para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para Diretoria:do Instituto Cultural
Filhos de Aruanda;

Art. 57° - Em caso de dissolu¢do o patrimdnio liquido serd transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal, preferencialmente que tenha mesmo
objetivo social do Instituto Cultural Filhos de Aruanda,;

Na hipétese do Instituto Cultural Filhos de Aruanda, perder a qualificagdo
instituida na lei federal, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquiridos com
recursos publicos durante o periodo em, que perdurou aquela qualificacdo, sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal;

Art. 58° - Como normas de prestacdo de contas a serem observadas pelo
Instituto Cultural Filhos de Aruanda, ficam determinadas no minimo:

Observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

Publicacdo do balanco financeiro, na imprensa local, juntamente com o resumo
das atividades, certiddo negativa de débitos do INSS e FGTS, bem como colocar a
disposigdo do publico em geral,

Quando da firmacgao de termos de parceria, serdo obedecidas as instrugdes do
decreto federal n°® 3.100/99 de 30/06/99.

Artigo 59° - O Instituto Cultural Filhos de Aruanda, aplicard suas rendas,
recursos e eventual resultado operacional integralmente no territdério nacional e na
manutencado e no desenvolvimento de seus projetos, sede e objetivos.

Artigo 60° - A sessdo de uma assembleia, uma vez instalada, podera ser
prorrogada para outra data, sem a necessidade de nova convocagdo, desde que
aprovado pelos presentes.

Art. 61° — E expressamente vedado a Instituto Cultural Filhos de Aruanda
vincular-se a partidos politicos, ndo se estendendo aos seus associados que ndo sao
abrangidos por esta vedagao.
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Paragrafo Unico - Se algum membro da Diretoria-geral ou departamentos,
conselho fiscal e benemérito, for candidato a algum cargo politico eletivo, o mesmo
devera se afastar temporariamente do cargo, até que ultrapasse 0 periodo eleitoral, sendo
permitido seu reingresso logo apés.

Art. 62° — E vedado a qualquer membro do Instituto Cultural Filhos de Aruanda,
sem que seja aprovado em Assembleia, emprestar, alugar ou ceder sob qualquer pretexto
qualquer bem que nio seja para uso e fins exclusivos da Associagado, bem como, ceder
sua sede para fins estranhos aos da Associagdo, salvo eventos autorizados pela

Diretoria.

Art. 63° - Este estatuto entra em vigor a partir da data do seu registro no
cartério competente.

No seguimento, para formagéo da primeira Diretoria da Entidade foi proposta a

seguinte nominata: Presidente Cristiano Avila Acosta, brasileiro, solteiro, maior,

eletricista, RG 8100280943, CPF 011.243.790-70, Vice-Presidente Gerdnimo Lima

Pereira, brasileiro, solteiro, maior, professor, RG 6087981335, CPF 022.584.650-01,

Secretaria Patricia Avila Acosta, brasileira, pintora, solteira, RG 1078070495, CPF
lteira, comerciaria,

017.439.860-33, Tesoureira Alice Duarte de Carvalho, brasileira, so
RG 2109010468, CPF 012.439.060-90, a qual foi aprovada por unanimidade. Em seguida,
o Presidente da solenidade deu posse a0s membros da Diretoria eleita, passando-se
entdo a eleicdo do Conselho Fiscal, sendo apresentados para sua composigao 0s
seguintes nomes: Conselheiro Silvio Cristévao Torrada Reis, brasileiro, casado, auxiliar
de contabilidade, RG 1004223952, CPF 448.548.110-72, Conselheiro Marcio da Rosa
Feijé, brasileiro, solteiro, mecanico auténomo, RG 9074370785, CPF 953.428.930-20,
Conselheiro Lucas Jardim Fagundes Nunes, brasileiro, casado, vistoriador de container,
RG 9106354278 CPF 029.574.170-81, nominata esta aprovada por unanimidade, logo, 0
Presidente da solenidade empossou 0S Conselheiros eleitos.

Nada mais havendo a tratar, 0 Presidente encerrou esta Assembléia as vinte e
uma horas e onze minutos, da qual foi lavrada a presente ata que apos lida e por todos
aprovada foi assinada pelo Presidente e Secretaria eleitos.
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A;Pewnpléiq Geral Extraordinaria do Instituto Cultural Filhos de Aruanda

Realizada em 03 de maio de 2013

Lista de Presencas

Nome

Assinatura

Cristiano Avila Acosta
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| Relagdo dos componentes da Diretoria e Conselho Fiscal
do Instituto Cultural Filhos de Aruanda
Diretoria
Presidente - Cristiano Avila Acosta, brasileiro, solteiro, maior, eletricista, RG
8100280943, CPF 011.243.790-70
Vice-Presidente - Gerdnimo Lima Pereira, brasileiro, solteiro, maior, professor,
RG 6087981335, CPF 022.584.650-01
Secretaria - Patricia Avila Acosta, brasileira, pintora, solteira, RG 1078070495,
CPF 017.439.860-33
Tesoureira - Alice Duarte de Carvalho, brasileira, solteira, comercidria, RG
2109010468, CPF 012.439.060-90
Conselho Fiscal
Conselheiro - Silvio Cristévdo Torrada Reis, brasileiro, casado, auxiliar de
contabilidade, RG 1004223952, CPF 448.548.110-72
Conselheiro - Marcio da Rosa Feijo, brasileiro, solteiro, mecanico auténomo,
RG 9074370785, CPF 953.428.930-20
Conselheiro Lucas Jardim Fagundes Nunes, brasileiro, casado, vistoriador de
container, RG 9106354278 CPF 029.574.170-81
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Presidente
1 /)
I,
Misndd (odd, o Wt
Advogado - OAB-RS
193 bos
VN Coomn 2 phag
Py

Site: hitp://cultural-aruanda. wixsit, ite.com/institutocultural - E-mail: instituto.aruanda@gmail. com

~ -

Foin

[

9.



e —————ss

e et eeme—

e n \",
. . 084181 >
Instituto Cultural Filhos de Aruanda

Relagdo de Associados Fundadores do Instituto Cultural Filhos de Aruanda

1 - Cristiano Avila Acosta, brasileiro, solteiro, maior, Técnico em Meio
Ambiente, RG 8100280943, CPF 011.243.790-70

2 - Gerdnimo Lima Pereira, brasileiro, solteiro, maior, Professor, RG
6087981335, CPF 022.584.650-01

3 - Patricia Avila Acosta, brasileira, maior, solteira, Pintora, RG 1078070495.
CPF 017.439.860-33

4 - Alice Duarte de Carvalho, brasileira, solteira, maior, Comerciéria, RG
2109010468, CPE 012.439.060-90

RG 1004223952, cpF 448.548.110-72

6 - Marcio da Rosa Feijo, brasileiro, solteiro, maior, Mecanico, RG 9074370785,
CPF 953.428.930-20

Container, RG 9106354278 CPF 029.574.170-81

Cristiano Avila Acosta
Presidente

Site; bgg://gn!mml—aruanda.n'imkgcgnufmrimggcultarg[-E-rmu'l: instituio.aruan @gmail.com




Comprovante de Inscrigao e de Situacdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificag&o da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A DATA DE ABERTURA
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MATRIZ ACG TRA
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO CULTURAL FILHOS DE ARUANDA
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CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
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CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R SALDANHA MARINHO 293
CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
96.211-630 MIGUEL DE CASTRO MOREIRA RIO GRANDE RS
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ik
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA 07/11/2016
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
H Raa a2t ) ik
\-.fL
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Emitido no dia 09/12/2016 as 10:25:59 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CN®J: 26.682.222/0001-25
NOME EMPRESARIAL: INSTITUTO CULTURAL FILHOS DE ARUANDA
CAPITAL SOCIAL:

O Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: CRISTIANO AVILA ACOSTA
Qualificagdo: 16-Presidente

Para informacbes relativas a participagio no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 09/12/2016 as 10:28 (data e hora de Brasilia).

© Copyright Receita Federal do Brasil - 09/12/2016



INSTITUTO CULTURAL FILHOS DE
ARUANDA

O INSTITUTD CULTURAL FILHOS DE ARUANDA, é um f
Coletivo de pessoas reunidas € Organizadas. para defender a
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mais que Insendos no nosso dia-a-dia d
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fez uma palestra para 300 Jovens, apss isto comegoy <2 Y

a
escrever o projeto do Curimba Music, e em 2013 realizou a
pnmesra edicao do Simpésio Histena Rd_rgao e Cultura e do s ]

PORTIFOLIO 2018

PONTO DE CULTURA FILHOS DE ARUANDA
'NSTITUTO CULTURAL FILHOS DE ARUANDA
\"mum EM QUANTO COLETIVO CuLTuRAL;

gena, prom , . E 20170 Ministério da Cultura, atraveés da

© cenaio de baixa participacao do cidadn para elevada participacso : inscrigio feita pelo Instituto, estudou e mvestigou
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de elevado comprometiments cor 3 cultura, educacdo sociedade : as acgoes feitas Pelo coletivo, Jaativo lega mente

Desenvolver atividades em parcena com os governos federais, com CNPJ, e lhe concedeu o Certificadg de Ponto

de projetos e evenlos Culturais, sociais, educacionais e ambuenlas, na = = S

sociedade, Organizar e participar de seminanos, eventos e €ongressos com o objetivo de de Cultura. Esta certlﬁcacao vem muito a

aperfeicoar ulgar fro-brasileira, indigena outras, i 5

mm‘:;‘;m&“:;?: ;ﬁrg;;':ari:;:'e ambionta Desenv ivi agregar em nossas agoes, onde esperamos que

ot Peproen g mmewmm“m‘e"‘j‘"mmﬁam abra muitas portas para continuarmos com




INSTITUTO CULTURAL FILHOS DE
ARUANDA: NOSSAS ACOES ?!

Os projetos e agdes do nosso coletivo,
focam em questdes relacionadas a
inclusdo social e digital, e
principalmente na cultura e educagao,
que construindo metodologias
transversais com a cultura afro-
brasileira e a cultura tradicional do povo
de

terreiro, relacionadas aos direitos
humanos, conscientizagdo ambiental,
diversidade cultural, inclus@o
social e nas diversas
cultura como meic de transformagéo
social

PROJETOS SOCIAL/CULTURAL E
AMBIENTAL

CURIMBA FESTIVAL ESTADUAL DE TAMBORES E DANGA DE RIO GRANDE
Projeto que busca fazer com queé 0S jovens criancas possam resgatar suas identidades culturais através
da musica e da danga
Além de estimular o protagonsmo nos participantes | pois eles escrevem as letras das cantigas como
colocam rtmo e melodia e criam suas propnos figunnos
Fera de mostra Artistica “JoBo Ely” com diversas exposic de . pinturas
arlesanatos, ajudando na fruicdo de bens culturais e na economia soidaria da regido
Apresentacbes de diversas de capoera, danca, lealro, corars
A primeva edicio o idealizador do projeto Crstiano anda ndo tinha ideia de reunir um coletivo por iS50 0
evento foi feito em nome do seu terrewo, ja no seg;r::o ano do evenio o entdo Nucleo Cultural Aruanda
estava formado . e ja na sua tercera edigao o col ja se chamava nsfituto Cultural fihos de Aruanda
Em sua pimeira edic3o o evento reuniu 250 pessoas. e na utima reaizacdo em 2015 teve um publico
permanente de aproximadamente 700 pessoas.
O Curimba também homenageia personalidades da cultura através dos nomes dados aso prémios e
troféus. além de homenagear, culturas como em 2015 | geou a culturar na figura do
canga¢o. Em 20160 hmlruera um evento presente no calendano municipal de eventos, por sua
relevancia e Wmportancia, entdo cultura cigana foi homenageada, dversas pessoas wieram de todo o
estado e ate do Uruguai. e mais uma vez o publico chegou a mass de 550 pessoas. mas de 1
brnguedos arrecadados

ACOES SOCIALS

O Instituto procura sempre fazer campanhas de doagao de brinquedos,
alimentos e produtos de limpeza e higiene dentre Acreditamos que além
de cultura, educagao podemos também contribuir com ajuda direta, em

comunidades e bairros em vulnerabilidade social e com baixa
participagdo no cenario cultural.



SiMPosio HISTORIA, RELIGIAO E CULTURA

Prqmm-mam:sclare:mnmmraa comunidade em geral, maostrar que 0s espacos conhecidos
como terreiros sac aktm de templos cﬂm.uw&mmdmnbrmn de educagio e saberes
hdmh.-hn&hprmmsmlumsemw.mma historia do Brasil e sua cultura.

JANTA PARA QUEM PRECISA

Desde 2016 diversos colaboradores e associados
do instituto passaram a realizar uma grande acao
assistencialista, entregar mais de 200 jantas por
noite (quartas-feiras), para moradores de rua,
sempre com muito amor e dedicagao, conversa.

Esta agao é realizada por nossos colaboradores e
associados juntamente com apoiadores do
Escoteiros da perimetral.

Essa é apenas uma das agoes assisténcias que
realizamos, entre elas estdo, entrega de roupas
em campanhas proprias, alimentos, brinquedos,
leite, material de higiene dentre outras.

PROCISSAO AOS ANCESTRAIS "PRETO-

VELHOS™

O Instituto em 2016 passou a apoiar e fazer parte
da 1° Procissio aos ancestrais escravizados,
conhecidos com grandes sabios dentro das
comunidades tradicionais conhecidas como
terreiros, os Preto-Velho. Procissao esta que
busca além de homenagea-los trazer uma
reflexo a todos os participantes, sobre diversos
aspectos sociais e filosoficos.

Esta procissdo é realizada por um de nossos
colaboradores e associado.

OUTROS PROJETOS DO INSTITUTO

Cia de Danga Teatro e Afoxé Filhos do Orum

Projeto que o Instituto quer tirar do papel, com uma possivel parcena com a
SMCAS e SECULT e SMED, para cnar com cnangas e jovens de banTos onde
possuem o CRAS um cia de danga, Teatro e Afoxé

Documentario Preservando Saberes

Documentanc esta sendo gravado para salvaguardar relatos e histonas dos
mais antigos sacerdotes de Umbanda de Rio Grande, estes que 30
verdadeiros livros vivos, a idéia @ fazer o documentario em 3 parles, pnmeira
parte apenas com 8 sacerdotes Umbandistas. segunda parte sacerdotes
umbandistas/batugueiros e terceira parte sacerdoles candomblecistas e outras
Ciclo de conversas —o Terreiro como espago de aprendizagem

Visa coletar fotos e imagens de bate papos dentro dos lerreiros entre os
frenquentadores discutindo diversos assuntos como AIDS, sexo, aborto, entre
outros para no final fazer um DVD




S DO INSTITUT

S

QUTROS PROJE

d; oA | para Terreiros Tradicionais

Projeto que wisa formar multiphcadores da ideia de preservagho do meio ambiente Como noSsa
tradic30 ensina a nalureza & a morada dos Orixas por iSO precisamos preserva-a ao maximo
no projeto & ensinado praticas de oferendas ecologicas formas de limpeza de reunibes na mata
e na praia, formas de compostagem para restos de oferenda

Durante 18 meses em 100 terrewos de Rio Grande ( no principio)

Acervo fotografico e I de Terrei i de Umbanda em Rio Grande

Este projelo visa reunir documentos, folos, imagens, e outros para cnar um grande acenvo da
histéria da Umbanda em Rio grande . ja que aqui exsie 0 Terreiro mais antigo do estado Nossa
vis30 & criar um pequeno museu, com fotos. fiimagens objetos e documentos anligos
Pesquisa totalitania de terreiros em Rio Grande (Cadastrao)

Com este projeto o Instituto 0 pretende ter um exato relaténo de numeros de terreiros de Rio
Grande qual sua denominagio (Umbanda. Batuque, Candombié, Umbandaime Umbandombié
Quimbanda etc)

Além desses dados prelendemos lambém recolher dados como fundadores. data de fundacéo.
nimeros de adeptos, quantos homens, quantas mulheres, quantos sdo auto-declarados negros
brancos, idade etc Para ter uma visdo do real cenario dos lereiros dé Rio Grande sendo
possivel apds isto pensar em melhores politicas para o povo de lerreiro

O INSTITUTO EM FOTOS

Projeto que o instituto Almeja alcancar

Ponto de Cultura Filhos de Aruanda
Com dwersas oficnas

Resgatanto idenbdades Resgate do patriménio cultural , histdrico, através de colegbes.
acervo fototeca, documentos,

Anc e roca de exp: +d wano

Historias de personalidades anda vivas contando seus modo de vivencia e de fazer as cosas
passando atavés da oraidade para 0s mas jovens

Lestura Atva

Biblioteca

Oficna de charge/cartuns/desenhos/animes

Crenga e cidadania

Cine 7 ante exbicao de diversos fimes.

Artesanalo pintura e grafite. argio gesso barro ceramica pahas madera etc
Capoera

Curso de percursao de terrero a cunmba

Click na mente Produgao cnemalvideo fotografia e animagio
Telecnetro, com aulas de informatica gratuitas para a comunidade
Corte e penteados afro

Teatro e danga,

Cozinha show.

Esporte wda atva




CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

DESPACHO Processon® 4533 )1¥
QLN 53 1Y

Designo para exercer a fungdo dE Relator {’q) da matéria o (a) Vereador (a)

r‘TFica deferido, a pedido do Relator, o prazo do art. 42, § 1°, do Regimento Interno.

( ) Ndo Requerido o prazo do art. 42, § 1° do Regimento Interno.

io Grgn e,&?hde 03 de 20@

ente da Comissao
Deliberou o Relator:

{ ) Enviar ao Consultor Juridico.

{X Néo enviar ao Consultor Juridico.

Rio Gran dg?} de de 20 j/

ator

PARECER JURIDICO
( ) Em anexo

( ) O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e é adequado
a Técnica Legislativa.

Rio Grande, de de 20

Consultor Juridico

DESPACHO
Na condi¢do de Relator (a):

( ) Acolho o parecer juridico por seus fundamentos.

( ) Deixo de acolher o parecer juridico pelas razdes em separado.

M presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e é adequado
a Técnica Legislativa.

( ) O presente projeto ndo atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e €

inadequado a Técnica Legislativa.
Rio Grande,J % de ﬂj de ZO_M.

&Q‘J‘;t/;-{;) 8 ‘



COMISSAQ DE CONSTITUICAQ, JUSTICA E CIDADANIA

A533/1¥
Jex .

PROCESSO N*:
AUTOR:

Kovasyn CasXvO

TIPO/N*: _ PLV 5318

Colocado o Processo em votacdo na CCJ, votou cada membro:

Vereadora Andréa Westphal

( %onsmucmnal

) Inconstitucional
( ) Antijuridico
( ) Antiregimental
( )Inadequado a Técni

P e e e e

egfslativa

Vereadora Rovam Castro

) Constitucional

) Inconstitucional

) Antijuridico

) Antiregimental

) Inadequado a Técnica Legislativa

Vice — Presidente

Vereador(.l»ﬂf Domingos Souza (Vava)

&‘) Constitucional

() Inconstitucional (

() Antijuridico ' (

( ) Antiregimental (

( )Inadequado a Técnpi gislativa (
cretario

Vereador EDSON LOPES

) Constitucional
Inconstitucional
) Antijuridico
) Antiregimental
) Inadequa Técnica Legislativa

\Mem bro

L

) Constitucional
) Inconstitucional
) Antijuridico

) Antiregimental

Vereador Jair Rizzo

) Inadequado a Técnica Legislativa

7]

Membro

O Presidente declarou o resultado da votagio pela sua:

Sala das Comissdes Técnicas, Camara Municipal. Rio Grandeq_ t ~de O % ~ de2018.

()}( Constitucional

( ) Inconstitucional

() Antijuridico

() Antiregimental

() Inadequado a Técnica Legislativa

7
¥

7

| AN

L/ Presidente



Processo n® 93310 \¢

Atan® 94 74

k o imd \‘{ 67\%\ eQ

ASSESSORA JURIDICA DE PLENARIO

N° de NOME DOS VEREADORES Favoravel | Contra | Abstencado
ordem
1 FLAVIO VELEDA MACIEL
2 CLAUDIO LUIS SILVA DE LIMA
3 JULIAN RAFAEL CERONI DA GRAGA V4
4 DENISE RODRIGUES MARQUES /
5 LUCIANO GONCALVES \/
6 BENITO DE OLIVEIRA GONCALVES / B
7 EDSON GOMES LOPES v
8 LUIZ FRANCISCO SPOTORNO V4
9 ROVAM SIMOES GONGALVES DE
CASTRO v

10 | FILIPE DE OLIVEIRA BRANCO W/
11 | [VAIR DOMINGOS PEREIRA SOUZA il
12 | CHARLES SARAIVA Y4
13 | JULIO CESAR PEREIRA DA SILVA /
14 | LAURA TAIS MACHADO FAGUNDES V4

T 15 | ANDREA DUTRA WESTPHAL v
16 | GIOVANI MORALLES
17 | pAULO ROGERIO MATTOS GOMES Vi
18 | JAIR RIZZO FERREIRA Vs
19 | JOAO DUTRA JULIO V4 )
20 | ANDRE MORAES DE SA V4
21 | JOSE ANTONIO SILVA Vi

RESULTADO: Af O o,
DATA: 20 I ol 12018

el
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Estado do Rio Grande do Sul

CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

PROJETO DE LEI

DECLARA COMO DE UTILIDADE
PUBLICA O INSTITUTO CULTURAL
FILHOS DE ARUANDA.

Art. 1° Fica reconhecido como de Utilidade Publica o Instituto Cultural Filhos de Aruanda.

Art. 2°. Esta Lei entra'em vigor na data de sua publicagdo.

29

&

itori . -Ri de - RS
1 Vitorino, 441 - CEP: 96200-310 - Fone: (53) 3233.8500 - Rio Gran
l}:z;gﬁ?:rl:rg@:)camarariogrande.rs,gov.br site: www.camarariogrande.rs.gov.br

DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!



Estado do Rio Grande do Sul

CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Oficio n° 0442/18 Rio Grande, 25 de junho de 2018.
Proc. 1533/2018

Ao Exmo. Sr.

Alexandre Duarte Lindenmeyer
Prefeito Municipal

Nesta

Senhor Prefeito,

Apraz-nos cumprimentd-lo, oportunidade em que encaminhamos a Vossa
Exceléncia, o Projeto de Lei em anexo, para sua devida apreciagéo, aprovado na data de hoje.

Atenciosamente,

Ver. Flivio Veleda Maciel
Presidente da Cimara Municipal do Rio Grande

Anexo: declara como de Utilidade Pablica o Instituto Cultural Filhos de Aruanda.

Rua General Vitorino, 441 - CEP: 96200-310 - Fone: (53) 3233.8500 - Rio Grande - RS
e-mail: cmrg@camarariogrande.rs.gov.br site: www.camarariogrande.rs.gov.br
DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!



I Estado do Rio Grande do Sul 9,\1
N PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE e
Prefeitura Munidipal ABINETE DO P EITO Rio Grande
s RI0 GRANDE S PR COMVIDA

LEI N° 8.231, DE 10 DE JULHO DE 2018.

DECLARA COMO DE
UTILIDADE PUBLICA O
INSTITUTO CULTURAL
FILHOS DE ARUANDA.

O PREFEITO MUNICIPAL DO RIO GRANDE. em Exercicio, usando das
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica em seu artigo 51, IIl,

Faz saber que a CAmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei

Art. 1° Fica reconhecido como de Utilidade Publica o Instituto Cultural Filhos de
Aruanda.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo.

Rio Grande, 10 de julho de 2018

cc.:Todas as Secretarias/CSCI/PJ/CMRG/Publicacao

Doe drgaos, doe sangue: Salve vidas! @



