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Rio Grande. 18 de outubro de 2018.

Senhor Presidente:

Honra-nos cumprimenta-lo, oportunidade em que encaminhamos a essa Colenda

N Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei n® 045, que AUTORIZA O EXECUTIVO

MUNICIPAL A CONTRATAR EMERGENCIALMENTE POR TEMPO
DETERMINADO DOIS ASSISTENTES SOCIAIS PARA ATUAREM NO PROJETO
CRIANCA FELIZ.

A Assisténcia Social centra esfor¢os na prevengdo e enfrentamento de situagdes de
vulnerabilidade e risco social por meio de intervengdes territorializadas e com foco nas relagdes
familiares e comunitarias.

O Programa Crianca Feliz, tera carater intersetorial, com a finalidade de promover o
desenvolvimento integral das criangas na primeira infincia, considerando sua familia e seu
contexto de vida (Decreto 8869/10/2016-Governo Federal em consonédncia com a Lei n® 13.257.
de 08 de margo de 2016.

Os Assistentes Sociais (02) contratados temporariamente atuardo junto as equipes
dos Centros de Referéncia em Assisténcia Social, (CRAS) da Secretaria de Municipio da

—~— Cidadania e Assisténcia Social.

O Programa Crianga Feliz atendera gestantes, criangas de até seis anos e suas
familias, e priorizara:

| - gestantes, criangas de até trés anos e nove meses e suas familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia:

[T - criangas de até seis anos e suas familias beneficiarias do Beneficio de Prestagdo
Continuada:

I1I - criangas de até seis anos afastadas do convivio familiar em razio da aplicagdo de
medida de protegdo prevista.

O Programa Crianga Feliz tem como objetivos: promover o desenvolvimento
humano a partir do apoio e do acompanhamento do desenvolvimento infantil integral na primeir,
infancia: colaborar no exercicio da parentalidade, fortalecendo os vinculos e o papel das familias
para o desempenho da funcio de cuidado, protecdo e educagdo de criancas na faixa etaria de a
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seis anos de idade: mediar o acesso da gestante, das crian¢as na primeira infancia e das suas
familias a politicas e servigos publicos de que necessitem: e, integrar, ampliar e fortalecer agdes
de politicas publicas voltadas para as gestantes. criangas na primeira infancia e suas familias.

O Recurso que garantira esta contratacio sera repassado Fundo a Fundo pelo
Governo Federal, através do Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario. A contrata¢do
devera ser através de Contrato Emergencial por Tempo Determinado pelo periodo de cento e
oitenta dias (180), renovaveis por igual periodo.

Respeitosamente,

ALEXANDRE DUARTE LIN YER

Prefeito Mu

A Sua Exceléncia

Ver. FLAVIO VELEDA MACIEL
Presidente da CaAmara Municipal
NESTA CIDADE

Doe drgaos, doe sangue: Salve vidas!
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PROJETO DE LEI N° 045 DE 18 DE OUTUBRO DE 2018.

AUTORIZA (0] EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONTRATAR
EMERGENCIALMENTE POR

TEMPO DETERMINADO DOIS
ASSISTENTES SOCIAIS PARA
ATUAREM NO PROJETO CRIANCA
FELIZ.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a contratar emergencialmente por
tempo determinado, dois Assistentes Sociais para atuarem no Projeto Crianga Feliz.

Art. 2° Os contratos serdo por tempo determinado de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da data da sua assinatura e sera antecedido de Processo Seletivo Simplificado, na forma
estabelecida no inciso II do artigo 3° do Decreto n® 12.008/13. podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo.

§ 1°- O contratado podera ser substituido no caso de ocorrer a rescisdo do contrato,
falecimento ou afastamento para gozo de beneficio previdencidrio ou outro motivo similar,
mantendo-se o quantitativo de dois Assistentes Sociais em atividade até a data limite permitida
pela presente Lei.

§ 2°- Excepcionalmente, para a contratada gestante, fica garantida a prorrogagao
automatica do prazo contrato emergencial, até o prazo final da estabilidade.

3° - Os contratos de que tratam o artigo 1° ficam assim especificados:
q g p

Nomenclatura | Quantidade Carga
Horaria Remuneracio
Semanal
Assistente Social | 02 30 horas RS 1.846.16 (um mil, oitocentos e quarenta

e seis reais e dezesseis centavos), adicional
de risco de vida de 30%. auxilio refeigdo e
vale transporte nos termos da legislacdo
vigente

4° - As atribui¢des dos profissionais que atuardo no Programa Nacional de Acesso ao
Mundo do Trabalho sdo as constantes no anexo E da Lei Municipal n° 5.820/2003. bem como as
descritas no anexo. parte integrante da presente Lei.

Art. 3° As contratagdes e rescisdes serdo executadas pela Administragdo Direta,
sendo os contratos regidos pelo artigo 247 da Lei Municipal n® 5.819 de 07 de novemby
2003, no que for aplicavel.

Doe drgdos, doe sangue: Salve vidas!
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Art. 4° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, correrdo por conta de dotagdes
or¢amentarias proprias, recurso oriundo de repasse do Governo Federal através do Ministério do
Desenvolvimento Social e Agrario: Decreto n° 8.869/2016 em consonédncia com a Lei n® 13.257,
de 08 de margo de 2016, o Programa Crianga Feliz.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Grande. 18 de outubro de 2018.

\

ALEXANDRE DUARTE LIN
Prefeito Munici

cc.:/Todas as Secretarias/CSCI/PJ/CMRG/Publicagao

Doe drgaos, doe sangue: Salve vidas!
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ANEXO

NOME DO CARGO: Assistente Social (02)

QUADRO: Contratagdo Temporaria por Tempo Determinado

DESCRICAO SINTETICA: Prezar pela atuagdo junto a Equipe dos Centros de Referéncia
em Assisténcia Social (CRAS). da Secretaria de Municipio da Cidadania e Assisténcia Social,
atendendo criangas na primeira infancia, realizando busca ativa. realizando atendimento
individual e/ou coletivo, e. fazendo os encaminhamentos para a rede socio assistencial.
Trabalhar no sentido de desenvolver ag¢des articuladas com as demais politicas de incluséo, e.
que, impliquem diretamente no resgate da cidadania individual e familiar.

DESCRICAO ANALITICA: Atuar junto a Equipe dos Centros de Referéncia em
Assisténcia Social (CRAS), da Secretaria de Municipio da Cidadania e Assisténcia Social. O
Assistente Social atender4 gestantes, criangas até 6 anos e suas familias, e priorizara gestantes.
criangas até trés anos e suas familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia, criangas de at¢
seis anos e suas familias beneficidrias do Beneficio de Prestagdo Continuada e, criangas de até
seis anos afastadas do convivio familiar em razdo da aplicagdo de medida de protegdo
pre\-'lsta.

CONDICOES DE TRABALHO:

a)Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horéria semanal de 30 horas.

b)Regime de Trabalho Especial: O exercicio da fungdo exige trabalho externo, bem como a
execugdo de tarefas nos sabados, domingos e feriados. a noite e em locais desabrigados. O
exercicio da fun¢do também exige trabalho em contato direto e permanente com o publico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a)ldade: Minima de 18 anos.

b)Instrugdo: Ensino Superior Completo no Curso de Servigo Social.

¢)Habilitagio Funcional: Assistente Social com registro profissional regular no Consel
Profissional competente.

Doe drgdos, doe sangue: Salve vidas!
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Designo para exercer o fungbo de Refoior {a} do maiéria o (o) Vereador (aj

P?’Fica deferido, o pedido do for, o pfuzc do ort. 42, § 1°, do Regimento Interno.

( ) Ndo Requierids o prozo do ari. 42, § 17 do Regimenic Interne.

,:m_,%,-e:%) de A 0 de 20 [5?

Ric

te do Comissdo

Deliberou o Relator:
§4 Enviar ce Consuitor Juridice.

{ ) Ndo enviar ac Consultor Juridico.

PARECER JURIDICO
{ ) Em anexo '

%0 presente projeto otende s normas Constitucionais, juridicas, Regimentais e € adeguado

¢ Técnica Legisiativa.

Na condicdo de Relator (a):
{ ) Acolho o parecer juridico por se-us,.fundamentcs_
{ ) Deixo de acolher o parécer jun’di'co é)é."t;;'s r&zées em separado.
{)O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimeniais e € adequado

a Técnica Legislativa.

{ ) O presente projeto nGo atende as. normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e é

inadeguadoe a Técr_:ica Legislativa.

Rio Grande, “de © o de 20

eyl
]
£l
[
2



COMISSAQ DE CONSTITUICAQ, JUSTICA E CIDADANIA
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( - i N
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{ ) Inadequado a Técnica Legislativa
* = o -
A : Pre Sitgn{e Vice — Presidente
- Rt ARy I : SRR
Vereador Ivair Domingos Souza (Vava) -~ | Vereador EDSON LO ES
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e !
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{ } Antijuridico \i { i
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| |
i .
tirio 1 A Membro

[

Vereador Jair Rizzo i

Y Constitacional

)} Inconstitucional

)} Antijuridice

) Antiregimental :

(. )Inadeguado a Tecuh,a Lef‘l‘si&t
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Membro.

O Presidente declaron o resultado da votiacio pela sua:

2% Cossditucional
{ ) Teconstitucional
{ ) Aatijaridico |
{ Adtreﬁ;meﬁml
(Ehe) ln‘mequado a Técnica Legislativa

Saia das ComissOes Técnicas, Camara Murm 1pal, Rio Grande, ég de ' *A de 2018.
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N° de
ordem

NOME DOS VEREADORES

Favoravel

Contra

Abstencéo

FLAVIO VELEDA MACIEL

CLAUDIO LUIS SILVA DE LIMA

JULIAN RAFAEL CERONI DA GRACA

DENISE RODRIGUES MARQUES

C IS

ANDRE LEMES

BENITO DE OLIVEIRA GONCALVES

EDSON GOMES LOPES

C

LUIZ FRANCISCO SPOTORNO

©| | N OO | W N

ROVAM SIMOES GONGCALVES DE
CASTRO

FILIPE DE OLIVEIRA BRANCO

11

IVAIR DOMINGOS PEREIRA SOUZA

12

CHARLES SARAIVA

SIS KIS

13

JULIO CESAR PEREIRA DA SILVA

14

LUCIANO FIGUEREDO

15

ANDREA DUTRA WESTPHAL

C K

16

GIOVANI MORALLES

17

PAULO ROGERIO MATTOS GOMES

18

JAIR RIZZO FERREIRA

19

JOAO DUTRA JULIO

20

ANDRE MORAES DE SA

21

JOSE ANTONIO SILVA

RESULTADO:

SN

DATA: 24 1 41 1 413

ASSESSORA JURIDICA DE PLENARIO
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PROJETO DE LEI
AUTORIZA (0] EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONTRATAR
EMERGENCIALMENTE POR

TEMPO DETERMINADO DOIS
ASSISTENTES SOCIAIS PARA
ATUAREM NO PROJETO CRIANCA
FELIZ.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a contratar emergencialmente por
tempo determinado, dois Assistentes Sociais para atuarem no Projeto Crianga Feliz.

Art. 2° Os contratos serdo por tempo determinado de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da data da sua assinatura e serd antecedido de Processo Seletivo Simplificado, na forma
estabelecida no inciso II do artigo 3° do Decreto n® 12.008/13, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo.

§ 1°- O contratado podera ser substituido no caso de ocorrer a rescisdo do contrato,
falecimento ou afastamento para gozo de beneficio previdencidrio ou outro motivo similar,
mantendo-se o quantitativo de dois Assistentes Sociais em atividade até a data limite permitida
pela presente Lei.

§ 2°- Excepcionalmente, para a contratada gestante, fica garantida a prorrogacio
automatica do prazo contrato emergencial, até o prazo final da estabilidade.

§ 3° - Os contratos de que tratam o artigo 1° ficam assim especificados:

Nomenclatura ' Quantidade Carga
i i Horaria Remuneracio
i  Semanal
Assistente Social 02 ' 30horas RS 1. 846 16 (um mil, 01tocentos e quarenta

e seis reais e dezesseis centavos), adicional |
de risco de vida de 30%, auxilio refei¢do e
vale transporte nos termos da legislagio
vigente

4° - As atribui¢des dos profissionais que atuardo no Programa Nacional de Acesso ao
Mundo do Trabalho sdo as constantes no anexo E da Lei Municipal n® 5.820/2003, bem como as
descritas no anexo, parte integrante da presente Lei.

Rua General Vitorino, 441 - CEP?%67862% 16 8142 S$)'$29¥%500 - Rio Grande - RS

e-mail: cmrg@camarariogrande.rs.gov.br site: www.camarariogrande.rs.gov.br 11
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Art. 3° As contratagdes e rescisdes serdo executadas pela Administragdo Direta,
sendo os contratos regidos pelo artigo 247 da Lei Municipal n° 5.819 de 07 de novembro de
2003, no que for aplicavel.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, correrdo por conta de dotagdes
or¢amentdrias proprias, recurse oriundo de repasse do Governo Federal através do Ministério do
Desenvolvimento Social e Agrario; Decreto n® 8.869/2016 em consonéincia com a Lei n° 13.257,
de 08 de margo de 2016, o Programa Crianga Feliz.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rua General Vitorino, 441 - CEF? 9676008 11§¢ ¥014<(3%{"$24%¥500 - Rio Grande - RS

e-mail: cmrg@camarariogrande.rs.gov.br site: www.camarariogrande.rs.gov.br 12
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ANEXO

NOME DO CARGO: Assistente Social (02)
QUADRO: Contratagdo Temporaria por Tempo Determinado

DESCRICAO SINTETICA: Prezar pela atuagdo junto a Equipe dos Centros de Referéncia
em Assisténcia Social (CRAS), da Secretaria de Municipio da Cidadania e Assisténcia Social,
atendendo criangas na primeira inféncia, realizando busca ativa, realizando atendimento
individual e/ou coletivo, e, fazendo os encaminhamentos para a rede sdécio assistencial.
Trabalhar no sentido de desenvolver agdes articuladas com as demais politicas de inclusdo, e,
que, impliquem diretamente no resgate da cidadania individual e familiar.

DESCRICAO ANALITICA: Atuar junto a Equipe dos Centros de Referéncia em
Assisténcia Social (CRAS), da Secretaria de Municipio da Cidadania e Assisténcia Social. O
Assistente Social atendera gestantes, criangas até 6 anos e suas familias, e priorizara gestantes,
criangas até trés anos e suas familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia, criangas de até
seis anos e suas familias beneficidrias do Beneficio de Prestagdo Continuada e, criangas de até
seis anos afastadas do convivio familiar em razdo da aplicagio de medida de protegdo
prevista.

CONDICOES DE TRABALHO:

a)Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horéria semanal de 30 horas.

b)Regime de Trabalho Especial: O exercicio da fungdo exige trabalho externo, bem como a
execucgdo de tarefas nos sdbados, domingos e feriados, & noite e em locais desabrigados. O
exercicio da funcdo também exige trabalho em contato direto e permanente com o publico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a)ldade: Minima de 18 anos.

b)Instru¢do: Ensino Superior Completo no Curso de Servigo Social.

j:
1]

c)Habilitagdo Funcional: Assistente Social com registro profissional regular no Conselho

Profissional competente.

Rua General Vitorino, 441 - CEP?&¢786% 19¢ Y642 599238500 - Rio Grande - RS

e-mail: cnrg@camarariogrande.rs.gov.br site: www.camarariogrande.rs.gov.br
DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!
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AGENTE VIVE UMA CRANDE HISTOSIA

Oficio n° 0872/18-CMRG Rio Grande, 28 de novembro de 2018.
Proc. 3032/2018

A Sua Exceléncia

Alexandre Duarte Lindenmeyer
Prefeito Municipal

Rio Grande-RS

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, o Projeto de Lei n° 45 em anexo, para sua
devida apreciacdo, aprovado na data de hoje.

Atenciosamente,

Ver. Flavio Veleda Maciel
Presidente da Camara Municipal do Rio Grande

Anexo: autoriza o Executivo Municipal a contratar emergencialmente por tempo
determinado dois Assistentes Sociais para atuarem no Projeto Crianga Feliz.

Rua General Vitorino, 441 - CEP: 96200-310 - Fone: (53) 3233.8500 - Rio Grande - RS
e-mail: cmrg@camarariogrande.rs.gov.br site: www.camarariogrande.rs.gov.br 1Y
DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS! g
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LEI N° 8.293, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2018.

AUTORIZA O EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONTRATAR
EMERGENCIALMENTE POR

TEMPO DETERMINADO DOIS
ASSISTENTES SOCIAIS PARA
ATUAREM NO PROJETO CRIANCA
FELIZ.

O PREFEITO MUNICIPAL DO RIO GRANDE, usando das atribuigdes que lhe
confere a Lei Organica em seu artigo 51, III,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou ¢ ele sanciona a seguinte Lei

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a contratar emergencialmente por tempo
determinado, dois Assistentes Sociais para atuarem no Projeto Crianga Feliz.

Art. 2° Os contratos serdo por tempo determinado de 180 (cento e oitenta) dias, a contar
da data da sua assinatura e sera antecedido de Processo Seletivo Simplificado, na forma

estabelecida no inciso II do artigo 3° do Decreto n® 12.008/13, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo.

§ 1° - O contratado podera ser substituido no caso de ocorrer a rescisdo do contrato,
falecimento ou afastamento para gozo de beneficio previdencidrio ou outro motivo similar,

mantendo-se o quantitativo de dois Assistentes Sociais em atividade até a data limite permitida
pela presente Lei.

§ 2° - Excepcionalmente, para a contratada gestante, fica garantida a prorrogagdo
P automatica do prazo contrato emergencial, até o prazo final da estabilidade.

§ 3° - Os contratos de que tratam o artigo 1° ficam assim especificados:

' Nomenclatura t Quantidade Carga

Hordria Remuneracio 1
Semanal
Assistente Social 02 } 30 horas RS 1.846,16 (um mil, oitocentos e quarenta'ij

e seis reais e dezesseis centavos),;:
adicional de risco de vida de 30%,
auxilio refeicdo e vale transporte nch|
termos da legislacdo vigente n

4° - As atribui¢des dos profissionais que atuardo no Programa Nacional de Acesso ao
Mundo do Trabalho sdo as constantes no anexo E da Lei Municipal n°® 5.820/2003, bem como'hs
descritas no anexo, parte integrante da presente Lei.

Doe orgidos, doe sangue: Salve vidas!
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Art. 3° As contratagdes e rescisdes serdo executadas pela Administragdo Direta. sendo
os contratos regidos pelo artigo 247 da Lei Municipal n° 5.819 de 07 de novembro de 2003, no
que for aplicavel.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei. correrfio por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, recurso oriundo de repasse do Governo Federal através do Ministério do
Desenvolvimento Social e Agrario; Decreto n° 8.869/2016 em consonéncia com a Lei n° 13257,
de 08 de margo de 2016, o Programa Crianca Feliz.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Rio Grande, 29 de novembro de 2018.

cc.:/SMF/SMGA/SMCAS/CSCI/PJ/CMRG/Publicaciio

Doe irgdes, doe sangue: Salve vidas!
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ANEXO

NOME DO CARGO: Assistente Social (02)
QUADRO: Contrata¢do Temporaria por Tempo Determinado

DESCRICAO SINTETICA: Prezar pela atuagio junto a Equipe dos Centros de Referéncia em
Assisténcia Social (CRAS), da Secretaria de Municipio da Cidadania e Assisténcia Social,
atendendo criangas na primeira infancia., realizando busca ativa, realizando atendimento
individual e/ou coletivo. e, fazendo os encaminhamentos para a rede socio assistencial. Trabalhar
no sentido de desenvolver agdes articuladas com as demais politicas de inclusdo, e, que,
impliquem diretamente no resgate da cidadania individual e familiar.

DESCRICAO ANALITICA: Atuar junto a Equipe dos Centros de Referéncia em Assisténcia
Social (CRAS), da Secretaria de Municipio da Cidadania e Assisténcia Social. O Assistente
Social atendera gestantes, criangas até 6 anos e suas familias, e priorizara gestantes, criangas até
trés anos e suas familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia, criangas de até seis anos e
suas familias beneficiarias do Beneficio de Prestacdo Continuada e, criancas de até seis anos
afastadas do convivio familiar em razdo da aplicag¢éo de medida de protegdo prevista.

CONDICOES DE TRABALHO:
a)Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 30 horas.

b)Regime de Trabalho Especial: O exercicio da fungdo exige trabalho externo. bem como a
execucdo de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite e em locais desabrigados. O
exercicio da fungio também exige trabalho em contato direto e permanente com o publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: Minima de 18 anos.
b) Instrugéo: Ensino Superior Completo no Curso de Servigo Social.

c) Habilitagdo Funcional: Assistente Social com registro profissional regular no Conselho
Profissional competente.

Doe drgios, doe sangue: Salve vidas!



