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Rio Grande. 28 de setembro de 2018.

Senhor Presidenie:

Honra-nos cumprimenta-lo. oportunidade em que encaminhamos a essa Colenda Casa
Legislativa o incluso Projeto de Lei n° 042, que AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A
CONTRATAR EMERGENCIALMENTE POR TEMPO DETERMINADO UM
PEDAGOGO, UM OFICINEIRO DE GRAFITE, UM OFICINEIRO DE HIP HOP E
UM OFICINEIRO DE SKATE PARA ATUAREM NO PROJETO BGV-
ROLEZINHOS.

A Assisténcia Social centra esfor¢os na prevengdo e enfrentamento de situagdes de
vulnerabilidade e risco social por meio de intervengdes territorializadas e com foco nas relagdes
familiares e comunitarias.

O PROJETO BGV ROLEZINHOS sera desenvolvido em um territorio de grande
concentragdo de familias caracterizadas pela pobreza extrema. e aqui cabe salientar que temos
2.988 familias vivendo em extrema pobreza dentro do territdrio. junto ao Residencial BGV I e 1.
localizado no Bairro Getilio Vargas.

A presente tem por objetivo JUSTIFICAR a Contratagdo Temporaria de pessoa Fisica.
para a execucido do Projeto BGV ROLEZINHOS. desenvolvido pelo Executivo Municipal Rio-
grandino. através da Secretaria de Municipio da Cidadania e Assisténcia Social e da
Coordenadoria Municipal de Politicas Sobre Drogas e. com o financiamento do Ministério da
Justica. através do Fundo Nacional Antidrogas.

O PROIJETO visa também estimular a integracido das acdes de apoio a juventude.
ampliando a oferta de espacos coletivos de convivio. produgdo cultural e esportiva. através da
realizagdo de oficinas de Skate Street. Hip Hop e Grafite. fortalecendo diretamente as a¢des no
Bairro Gettlio Vargas e indiretamente no Municipio do Rio Grande.

A realizagao deste projeto beneficiara diretamente um publico total de 144 jovens assim

{

distribuidos: 104 vagas serdo oferecidas para o puablico prioritario aos sabados. divididas com

numero limite de mscritos. da seguinte forma: 34 inscritos para as oficinas de Grafite (17 jovens
em cada turma). 34 inscritos para as oficinas de Hip Hop (17 jovens em cada turma) e 36
inscritos para as oficinas de Skate Street (18 jovens em cada turma). estas oficinas ocorrerio na
Escola Estadual Viriato Correa: 40 vagas serdo oferecidas para o pablico em situacio de
vulnerabilidade atendido pelo CRAS Zona Portuiria em sua sede. as quintas-feiras. divididas
com numero limite de inscritos. da seguinte forma: 20 inscritos para as oficinas de Hip Hop g 201
inscritos para as oficinas de Skate Street. Para participar do Projeto deverdo ser observados
seguintes critérios prioritarios:
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1- Estarem cumprindo medidas socioeducativas:

2- Em liberdade assistida:

3 - Atendidos pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS):
4 - Jovens negros:

5- Jovens de familias em vulnerabilidade social atendidas pelo Centro de Referéncia em
Assisténcia Social Zona Portuaria (que atende este territorio).

Justificamos as Contratagdes Temporarias para implementar o Projeto, visto a
necessidade de ampliar a rede de apoio dos adolescentes e jovens no Bairro do Territorio da Paz.
estimulando a cria¢do de espacos de produgdo cultural e esportiva com a execugdo das oficinas.
O Convénio com o Governo Federal para execugdo deste Projeto foi Aditado por mais doze (12)
meses.

O custeio financeiro deste Projeto sera coberto integralmente por recurso oriundo do

Governo Federal. através do Ministério da Justica e Seguranca Publica. do Fundo Nacional
Antidrogas (Funad).

Respeitosamente.

ALEXANDRE DUARTE LI
Prefeito Muirici

A Sua Exceléncia

Ver. FLAVIO VELEDA MACIEL
Presidente da Camara Municipal
NESTA CIDADE
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PROJETO DE LEI N° 042, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018.

AUTORIZA 0 EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONTRATAR
EMERGENCIALMENTE POR

TEMPO DETERMINADO UM
PEDAGOGO, UM OFICINEIRO DE
GRAFITE, UM OFICINEIRO DE HIP
HOP E UM OFICINEIRO DE SKATE
PARA ATUAREM NO PROJETO
BGV- ROLEZINHOS.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar emergencialmente
por tempo determinado um Pedagogo. um Oficineiro de Grafite. um Oficineiro de Hip Hop ¢ um
Oficineiro de Skate para atuarem no “Projeto BGV- Rolézinhos™.

Art. 2° Os contratos serdo por tempo determinado de 180 (cento e oitenta) dias. a
contar da data da sua assinatura e sera antecedido de Processo Seletivo Simplificado, na forma
estabelecida no inciso 11 do artigo 3° do Decreto n® 12.008/13. podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo.

§ 1°- O contratado podera ser substituido no caso de ocorrer a rescisdo do contrato.
falecimento ou afastamento para gozo de beneficio previdencidrio ou outro motivo similar,
mantendo-se o quantitativo de um Pedagogo. um Oficineiro de Grafite. um Oficineiro de Hip
Hop e um Oficineiro de Skate em atividade até a data limite permitida pela presente Lei.

§ 2°- Excepcionalmente. para a contratada gestante, fica garantida a prorrogagdo
automatica do prazo contrato emergencial, até o prazo final da estabilidade.

3° . Os contratos de que tratam o artigo 1° ficam assim especificados:
q g p

Nomenclatura Quantidade Carga Horaria Remuneracio
Semanal
Pedagogo 01 30 horas RS 1.846.16 (um mil. oitocentos e quarenta e
seis reais ¢ dezesseis centavos) e vale transporte
nos termos da legislagdo vigente.

Oficineiro de Grafite 01 20 horas R$ 925.90 (novecentos e vinte € cinco reais e
noventa centavos) e vale transporte nos termos
da legislagdo vigente.

Oficineiro de Hip 01 20 horas R$ 925,90 (novecentos e vinte e cinco reais e
Hop noventa centavos) e vale transporte nos termos
da legislagdo vigente.

Oficineiro de Skate 01 20 horas RS 92590 (novecentos e vinte e cinco reais e

noventa centavos) e vale transporte nos termos
da legislagdo vigente. [ ]
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§ 4° - As atribuig¢des dos profissionais que atuardo no Projeto BGV-Rolézinhos sio
as constantes no anexo E da Lei Municipal n° 5.820/2003, bem como as descritas no anexo. parte
integrante da presente Lei.

Art. 3° As contratagdes e rescisdes serdo executadas pela Administragdo Direta,

sendo os contratos regidos pelo artigo 247 da Lei Municipal n° 5.819 de 07 de novembro de
2003. no que for aplicavel.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei. correrdo por conta de
dotagdes orcamentarias proprias e de repasse do Governo Federal. através do Ministério da

Justi¢a e Seguranga Publica. Fundo a Fundo. recurso do Fundo Nacional Antidrogas (Funad).

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Rio Grande, 28 de setembro de 2018

ALEXANDRE DUARTE LINDE
Prefeito Munici

h ¥

cc.:/Todas as Secretarias/CSCI/PJ/CMRG/Publicacio

Doe drgdos, doe sangue: Salve vidas!

06 0



r_ Estado do Rio Grande do Sul %

™ PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Prefeitura Municipal Rio Grande
GABINETE DO PREFEITO

i RI0 GRANDE COMVIDA

g

ANEXO

NOME DA FUNCAO: Pedagogo (01)

QUADRO: Contratagdo Emergencial por Tempo Determinado

DESCRICAO SINTETICA: Atuar junto a area de abrangéncia do Centro de Referéncia em
Assisténcia Social Zona Portuaria (CRAS BGV). orientando. acolhendo. supervisionando e
coordenando os Oficineiros do Projeto BGV Rolézinhos (Skate. Hip hop. Grafite). que atuardo
no projeto. Realizando estudos e planos de atendimentos e avaliagdo juntos aos jovens inseridos
no Projeto, fazendo estudo e diagndsticos. processando a inclusdo individual e familiar (se
necessario) no sistema de protec¢do social publico, trabalhando no sentido de desenvolver agoes
articuladas com as demais politicas publicas de inclusdo e que impliquem diretamente no resgate
da cidadania individual e familiar.

DESCRICAO ANALITICA: Prezar pelo atendimento no sentido de acolher, coordenar, realizar
estudos e planos de atendimentos individuais. supervisionar e avaliar. Também fazer o
monitoramento das situa¢des encontradas. articular os atendimentos com a rede de servigos socio
assistenciais com outras politicas publicas de inclusdo potencializando e motivando a
convivéncia e fortalecimento de vinculos.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 30 horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio da funcdo exige trabalho externo, bem como a
execugdo de tarefas nos sdbados, domingos e feriados. a noite e em locais desabrigados. O
exercicio da fungdo exige trabalho em contato direto com o publico. em varios locais do bairro,
bem como a execugio de atividades ligadas ao horario de funcionamento das Oficinas.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a)ldade: Minima de 18 anos.

b)Instrugdo: Ensino Superior Completo no Curso de Pedagogia.

¢)Habilitacdo Funcional: Pedagogo com registro profissional regular no Conselho Profissional
competente.
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NOME DA FUNCAO: Oficineiro de Grafite (01)

QUADRO: Contrata¢do Emergencial por Tempo Determinado

DESCRICAO SINTETICA: Atuar junto aos jovens na drea de abrangéncia do Centro de
Referéncia em Assisténcia Social Zona Portuaria (CRAS BGV). orientando. acolhendo e
ensinando a arte de Grafitar. Também realizar planejamento das oficinas e desenvolver
integralmente os contetidos e atividades registradas no planejamento: participar de reunides com
a coordenacdo: avaliar o desempenho dos aprendizes: desenvolver oficinas com conteudos
tedricos e praticos: fiscalizar o manuseio do material utilizado para os trabalhos.

DESCRICAO ANALITICA: Prezar pelo atendimento aos jovens ministrando oficinas teoricas
¢ praticas sobre o aprendizado do grafite. Planejar e supervisionar. regularmente o trabalho
desenvolvido pelos jovens. Também realizar durante as oficinas trabalhos praticos que exercitem
a criatividade expressa utilizando os contetidos aprendidos. Oportunizar aos jovens situagdes de
acesso a rede de servigos socio assistenciais e outras politicas publicas de inclusdo
potencializando e motivando a convivéncia e fortalecimento de vinculos.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga hordria semanal de 20 horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio da fungdo exige trabalho externo. bem como a
execugdo de tarefas nos sabados. domingos e feriados, a noite e em locais desabrigados. O

exercicio da fung¢do exige trabalho em contato direto com o publico, em varios locais do bairro.
bem como a execugdo de atividades ligadas ao grafite.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugdo: Ensino Fundamental Completo

¢) Cursos na area do Grafite. e ou experiéncia na area de manifestagdes culturais urbanas.

Doe érgios, doe sangue: Salve vidas!
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NOME DA FUNCAO: Oficineiro de Hip Hop (01)

QUADRO: Contrata¢do Emergencial por Tempo Determinado

DESCRICAO ANALITICA: Atuar junto a area de abrangéncia do Centro de Referéncia em
Assisténcia Social Zona Portuaria (CRAS BGV). desenvolver oficinas que proporcionem acesso
e aprendizagem da linguagem urbana das manifestagdes culturais através da musica e poesia de
rua, agregando elementos como B Boy. MC. DJ e outros da cultura Hip Hop. que surgem

principalmente entre grupos de jovens. com destaque para a danca. Participar de reunides com a
coordenacdo dos cursos: para avaliar o desempenho dos aprendizes.

DESCRICAO SINTETICA: Prezar pelo atendimento no sentido de acolher. coordenar planejar.
e atuar ministrando e ensinamentos através de oficinas de HIP HOP para jovens. Estas oficinas
devem agregar os elementos pertinentes a linguagem urbana do Hip Hop. Planejar e executar
oficinas de Hip Hop. oportunizando a criatividade e levando aos jovens a possibilidade de
observagdo e criatividade nas descobertas através do aprendizado.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 20 horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio da fungdo exige trabalho externo, bem como a
execucdo de tarefas nos sabados. domingos e feriados. a noite e em locais desabrigados. O
exercicio da funcdo exige trabalho em contato direto com o publico, em varios locais do bairro,
bem como a execugdo de atividades ligadas ao Hip Hop.

¢) Dispor de no minimo 01 (uma) caixa de som para reproducdo de musica mecanica e 02 (dois)
microfones para a execugdo das oficinas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instru¢do: Ensino Fundamental Completo

¢) Cursos na area de Hip Hop. e experiéncia na area de manifestagdes culturais urbanas.
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NOME DA FUNCAO: Oficineiro de Skate (01)

QUADRO: Contratagdo Emergencial por Tempo Determinado

DESCRICAO ANALITICA: Atuar junto a drea de abrangéncia do Centro de Referéncia em
Assisténcia Social Zona Portuaria (CRAS BGV). desenvolver oficinas que proporcionem acesso
e aprendizagem das manobras do ato de andar de skate. assim como o dominio do ato de andar

com seguranga. Participar de reunides com a coordenagdo dos cursos para avaliar o desempenho
dos aprendizes.

DESCRICAO SINTETICA: Prezar pelo atendimento no sentido de acolher. coordenar planejar
e executar atividades praticas posteriores aos ensinamentos adquiridos nas oficinas. Oportunizar
demonstragio de criatividade aos jovens com a execugdo das manobras através do aprendizado.
CONDICOES DE TRABALHO:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 20 horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio da fun¢do exige trabalho externo. bem como a
execucdo de tarefas nos sabados. domingos e feriados. a noite e em locais desabrigados. O
exercicio da fun¢do exige trabalho em contato direto com o publico. em vérios locais do bairro.
bem como a execug¢do de atividades ligadas ao skate.

¢) Dispor de no minimo uma rampa mével, 01 obstaculo mével e 10 (dez) skates para a execu¢do
das oficinas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrucdo: Ensino Médio Completo:

¢) Cursos na area de Skate e experiéncia na area de manifesta¢des culturais urbanas.

Doe drgdos, doe sangue: Salve vidas!
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J Fica deferido, & pedido do Relator, © p?aza do ort. 42, § 1°, do Regimento Interno.
( ) Néo Requeridc ¢ prazo do art. 42, § 1° do Regimento Internc.

| fR:'o ércznde, -\Sde JO de ZO{(Q

esidente da Comissdo
Deliberou o Relator:
( ) Enviar co Consuitor Juridico.

T Néo enviar ac Consultor luridico.

5 4 )
Rio Grdnde%e K; de 20 \ %

PARECER JURIDICO

{ ) Em anexo

{ } O presente projeto atende as normas Constitucionais, juridicas, Regimentais e é adequado

g Técnica Legisictiva.

Rio Grande, =~ de de 20

Consultor Juridico

2 DESPACHO
Na condi¢do de Relator (a): “ 7
{ ) Acolfic o parecer juridico ,|:n:u'rserusr_-_ft_mtJ’cnv'n.e,-wtt;'sT
{ ) Deixo de acolher o parecer juﬁd?co éél&é r&zo'é_s em séparado.
1(}) O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentais e € adeguado
a Tecnica Legislativa.

( } O presente projeto ndo atende as: normas- Constitucionais, Juridicas, Regimentais e é

inadequado a Técnica Legislativa. H A\

U MEde 20 {<

Rio- Grande
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Vigreadora Rovam Castrg

:geguado a Té Legislativa

Vapeaios

| { ) Constitucional
t{ Imconstitucional
1 (- ) Antijuridico !
'( )Ar stiregimental

{ )Im
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i
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O Presidente declarou o resultado.da votacao pela suva:

Monsti_tucional

() Inconstitucional

{ . ) Antijuridico

i} Antiregimental

£ 3 inadeqixado a Técnica Legislativa

Saia das CurrissBes Téenicas, Camara Municipal. Rio Grande, @9 de LO de 2018.

Vereadora Andréa Westphzl ;
o (1 N mstitucional i
( )iionstltucmnai X = t’{:m fonai
- - < LI N : LGS A 1
() Inconstitucional o AR S Fdic
= i e . . 3 e @) aico
( ) Antijuridice Sy 5 e
L ) Autcgmmentdl ¥ e Tivnice Legislativ
( ) Inadequado a szcy.eom!amfa T 1 M
r\ ficcis 5 Xice — Presidente
Jereador Ivair Dominges Souza (Vavi) Yereador EDSON LOPES
LA A( Constitueional . _ snstitucional
() iacomstiiucional _ i ‘_.Cﬂﬂbl tucmnm
I { 7} Aaujuridice 1 £
S oftregimental




COFCE
COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTROLE EXTERNO.

PARECER OPINATIVO/2018

PROCESSO N°.: 7A9\ [is TIPO: e Y I'e

AUTOR: Executivo Municipal  Mens

A Comissao de Or¢camento, Finangas e Controle Externo (COFCE),embasada
na Legislagdo correlata as suas atribuigdes (or¢amentdria, Tributdria, efc...), apds
apreciar o referido Projeto, constante do Processo acima enumerado, vota, quanto
ao mérito, pela sua:

Vereador: Benito de Oliveira Gongalves. Vereador: Julian Rafael Ceroni da Graca.
Benito Metalargico. (PT). Rafa Ceroni. (PPS).

( ) Admissibilidade e

() Nao —admissibilidade

Admissibili

Presidente jce — Presidente

Vereador: André Lemesd
André Lemes. (PT)

ilva. Vereador: José Claudino Alves Saraiva.
Charles Saraiva. (PMDB).

(>’ Admissibilidade ( ) Admissibilidade
/‘/)Mm—admissibilida €/ () Nao -admissibilidade
? |
/  Secretario 1 Membro
T
Vereador: Filipe de Oliveira Branco.
Filipe Branco. (PMDB).
(>0 Admissibilidade
() Nao -admissibilidade
%
h 4 et
7/ / Membro
'
RESULTADO DA VOTACAO: a() Admissibilidade

( ) Nio -admissibilidade

icipal do Rio Grande.

e de 20 de 2018

: .
Benito Metalurgico.

Sala das Comissoes Técnicas da Camara Mun

W
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N° de
ordem

NOME DOS VEREADORES

Favoravel

Contra

Abstencao

FLAVIO VELEDA MACIEL

CLAUDIO LUIS SILVA DE LIMA

JULIAN RAFAEL CERONI DA GRACA

~

DENISE RODRIGUES MARQUES

ANDRE LEMES

BENITO DE OLIVEIRA GONCALVES

EDSON GOMES LOPES

LUIZ FRANCISCO SPOTORNO

| ool | oo Al W N

ROVAM SIMOES GONCALVES DE
CASTRO

FILIPE DE OLIVEIRA BRANCO

11

IVAIR DOMINGOS PEREIRA SOUZA

12

CHARLES SARAIVA LVLA

13

JULIO CESAR PEREIRA DA SILVA

14

LAURA TAIS MACHADO FAGUNDES

15

ANDREA DUTRA WESTPHAL

16

GIOVANI MORALLES

17

PAULO ROGERIO MATTOS GOMES

- 18

JAIR RIZZO FERREIRA

IS IS SIS KNS |

19

JOAO DUTRA JULIO

20

ANDRE MORAES DE SA

21

JOSE ANTONIO SILVA

N

RESULTADO:

Y

DATA:

[0 10 /&oig
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

PROJETO DE LEI

AUTORIZA 0
MUNICIPAL A
EMERGENCIALMENTE POR
TEMPO DETERMINADO UM
PEDAGOGO, UM OFICINEIRO DE
GRAFITE, UM OFICINEIRO DE HIP
HOP E UM OFICINEIRO DE SKATE
PARA  ATUAREM NO PROJETO
BGV- ROLEZINHOS.

EXECUTIVO
CONTRATAR

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar emergencialmente
por tempo determinado um Pedagogo, um Oficineiro de Grafite, um Oficineiro de Hip Hop e um
Oficineiro de Skate para atuarem no “Projeto BGV- Rolézinhos”.

Art. 2° Os contratos serdo por tempo determinado de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da data da sua assinatura e serd antecedido de Processo Seletivo Simplificado, na forma
estabelecida no inciso II do artigo 3° do Decreto n° 12.008/13, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo.

§ 1°- O contratado podera ser substituido no caso de ocorrer a resciséo do contrato,
falecimento ou afastamento para gozo de beneficio previdenciario ou outro motivo similar,
mantendo-se 0 quantitativo de um Pedagogo, um Oficineiro de Grafite, um Oficineiro de Hip
Hop e um Oficineiro de Skate em atividade até a data limite permitida pela presente Lei.

§ 2°- Excepcionalmente, para a contratada gestante, fica garantida a prorrogagdo
automatica do prazo contrato emergencial, até o prazo final da estabilidade.

§ 3° - Os contratos de que tratam o artigo 1° ficam assim especificados:

Nomenclatura i Quantidade = Carga Hordria [ Remuneragio
? Semanal
Pedagogo 01 | 30 horas ‘RS 1.846,16 (um mil, oitocentos e quarenta e
| seis reais e dezesseis centavos) e vale transporte
nos termos da legislagdo vigente.

Oficineiro de Grafite 01 20 horas RS 925,90 (novecentos e vinte e cinco reais e
noventa centavos) e vale transporte nos termos |
da legislagdo vigente.

Oficineiro de Hip 01 20 horas R$ 925,90 (novecentos e vinte e cinco reais e
Hop noventa centavos) e vale transporte nos termos
da legislagdo vigente.

Oficineiro de Skate 01 20 horas R$ 925,90 (novecentos e vinte e cinco reais e

Rua General Vitorino, 441 - CEP?9628698117¢ ¥R 9 2448500 - Rio Grande - RS

e-mail: cmrg@camarariogrande.rs.gov.br
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noventa centavos) e vale transporte nos termos
da legislagdo vigente.

§ 4° - As atribuigdes dos profissionais que atuardo no Projeto BGV-Rolézinhos sdo
as constantes no anexo E da Lei Municipal n® 5.820/2003, bem como as descritas no anexo, parte

integrante da presente Lei.

Art. 3° As contratagdes e rescisdes serdio executadas pela Administragdo Direta,
sendo os contratos regidos pelo artigo 247 da Lei Municipal n® 5.819 de 07 de novembro de
2003, no que for aplicavel.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias e de repasse do Governo Federal, através do Ministério da
Justica e Seguranga Publica, Fundo a Fundo, recurso do Fundo Nacional Antidrogas (Funad).

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rua General Vitorino, 441 - CEPL9528843% ¢/eauwé s Y82 34500 - Rio Grande - RS
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ANEXO

NOME DA FUNCAO: Pedagogo (01)

QUADRO: Contratagdo Emergencial por Tempo Determinado

DESCRICAO SINTETICA: Atuar junto a érea de abrangéncia do Centro de Referéncia em
Assisténcia Social Zona Portuaria (CRAS BGV), orientando, acolhendo, supervisionando e
coordenando os Oficineiros do Projeto BGV Rolézinhos (Skate, Hip hop, Grafite), que atuardo
no projeto. Realizando estudos e planos de atendimentos e avaliago juntos aos jovens inseridos
no Projeto, fazendo estudo e diagndsticos, processando a inclusdo individual e familiar (se
necessario) no sistema de protegdo social publico, trabalhando no sentido de desenvolver agdes

articuladas com as demais politicas publicas de inclusdo.e que impliquem diretamente no resgate
da cidadania individual e familiar.

DESCRICAO ANALITICA: Prezar pelo atendimento no sentido de acolher, coordenar, realizar
estudos e planos de atendimentos individuais, supervisionar e avaliar. Também fazer o
monitoramento das situagdes encontradas, articular os atendimentos com a rede de servigos s6cio
assistenciais com outras politicas piblicas. de inclusdo potencializando e motivando a
convivéncia e fortalecimento de vinculos.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 30 horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio da fungdo exige trabalho externo, bem como a
execugdo de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite e em locais desabrigados. O
exercicio da fungdo exige trabalho em contato direto com.o publico, em varios locais do bairro,
bem como a execugdo de atividades ligadas ao horérie de funcionamento das Oficinas.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a)ldade: Minima de 18 anos.

b)Instrugio: Ensino Superior Completo no Curso de Pedagogia.

¢)Habilitagio Funcional: Pedagogo com registro profissional regular no Conselho Profissional
competente.

Rua General Vitorino, 441 - CEP: 882 02%£07F 588 (43)4'#344500 - Rio Grande - RS
e-mail: cmrg@camarariogrande.rs.gov.br site: www.camarariogrande.rs.gov.br f-?
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NOME DA FUNCAO: Oficineiro de Grafite (01)

QUADRO: Contratagdo Emergencial por Tempo Determinado

DESCRICAO SINTETICA: Atuar junto aos jovens na drea de abrangéncia do Centro de
Referéncia em Assisténcia Social Zona Portuéria (CRAS BGV), orientando, acolhendo e
ensinando a arte de Grafitar. Também realizar planejamento das oficinas e desenvolver
integralmente os conteudos e atividades registradas no planejamento; participar de reunides com
a coordenagdo; avaliar o desempenho dos aprendizes; desenvolver oficinas com conteudos
tedricos e praticos; fiscalizar o manuseio do material utilizado para os trabalhos.

DESCRICAO ANALITICA: Prezar pelo atendimento aos jovens ministrando oficinas teéricas
e praticas sobre o aprendizado do grafite. Planejar e supervisionar, regularmente o trabalho
desenvolvido pelos jovens. Também realizar durante as oficinas trabalhos praticos que exercitem
a criatividade expressa utilizando os contetudos aprendidos. Oportunizar aos jovens situagdes de
acesso a rede de servicos sOcio assistenciais e outras politicas publicas de incluséo
potencializando e motivando a convivéncia e fortalecimento de vinculos.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 20 horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio da fungiio exige trabalho externo, bem como a
execucdo de tarefas nos sabados, domingos e feriados, 4 noite e em locais desabrigados. O
exercicio da fungdo exige trabalho em contato direto com o publico, em vérios locais do bairro,
bem como a execugdo de atividades ligadas ao grafite.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugdo: Ensino Fundamental Completo

¢) Cursos na area do Grafite, e ou experiéncia na area de manifesta¢des culturais urbanas.

Rua Gpneral Vitorino, 441 - CEP: 96505810 oHe: : 60 - Rio Grande - RS
e-mail: cmrg@camarariogrande.rs.gov.br site: www.camarariogrande.rs.gov.br 64
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NOME DA FUNCAO: Oficineiro de Hip Hop (01)

QUADRO: Contratagdo Emergencial por Tempo Determinado

DESCRICAO ANALITICA: Atuar junto a 4rea de abrangéncia do Centro de Referéncia em
Assisténcia Social Zona Portuaria (CRAS BGV), desenvolver oficinas que proporcionem acesso
e aprendizagem da linguagem urbana das manifestagdes culturais através da musica e poesia de
rua, agregando elementos como B Boy, MC, DJ e outros da cultura Hip Hop, que surgem
principalmente entre grupos de jovens, com destaque para a danga. Participar de reunides com a
coordenagdo dos cursos; para avaliar o desempenho dos aprendizes.

DESCRICAO SINTETICA: Prezar pelo atendimento no sentido de acolher, coordenar planejar,
e atuar ministrando e ensinamentos através de oficinas de HIP HOP para jovens. Estas oficinas
devem agregar os elementos pertinentes a linguagem urbana do Hip Hop. Planejar e executar
oficinas de Hip Hop, oportunizando a criatividade e levando aos jovens a possibilidade de
observagdo e criatividade nas descobertas através do aprendizado.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 20 horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio da fungdo exige trabalho externo, bem como a
execucdo de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite e em locais desabrigados. O
exercicio da funcdo exige trabalho em contato direto com o publico, em varios locais do bairro,
bem como a execugdo de atividades ligadas ao Hip Hop.

¢) Dispor de no minimo 01 (uma) caixa de som para reprodugdo de musica mecénica e 02 (dois)
microfones para a execugdo das oficinas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugdo: Ensino Fundamental Completo

¢) Cursos na area de Hip Hop, e experiéncia na area de manifesta¢des culturais urbanas.

Rua General Vitorino, 441 - CEP: 88208 9107 £ 0H8 15 3) 32328500 - Rio Grande - RS
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NOME DA FUNCAO: Oficineiro de Skate (01)

QUADRO: Contratagdo Emergencial por Tempo Determinado

DESCRICAO ANALITICA: Atuar junto a 4rea de abrangéncia do Centro de Referéncia em
Assisténcia Social Zona Portuaria (CRAS BGV), desenvolver oficinas que proporcionem acesso
e aprendizagem das manobras do-ato de-andar de skate, assim como o dominio do ato de andar
com seguranga. Participar de reunides com a ¢oordenagio dos cursos para avaliar o desempenho
dos aprendizes.

DESCRICAO SINTETICA: Prezar pelo atendimento no sentido de acolher, coordenar planejar
e executar atividades praticas posteriores aos ensinamentos adquiridos nas oficinas. Oportunizar
demonstragdo de criatividade aos jovens com a execugdo das manobras através do aprendizado.
CONDICOES DE TRABALHO:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga hordria semanal de 20 horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio da funcdo exige trabalho externo, bem como a
execugio de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite e em locais desabrigados. O
exercicio da fun¢do exige trabalho em contato direto com o publico, em vaérios locais do bairro,
bem como a execugdo de atividades ligadas ao skate.

¢) Dispor de no minimo uma rampa movel, 01 obstaculo movel e 10 (dez) skates para a execugdo
das oficinas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugdo: Ensino Médio Completo;

¢) Cursos na area de Skate e experiéncia na érea de manifestagdes culturais urbanas.

Rua General Vitorino, 441 - CEP: 96200310 - Fore :!(5!3) 3233.8500 - Rio Grande - RS
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Estado do Rio Grande do Sul

CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Oficio n° 0760/18 Rio Grande, 10 de outubro de 2018.
Proc. 2791/2018

Ao Exmo. Sr.

Alexandre Duarte Lindenmeyer
Prefeito Municipal

Nesta

Senhor Prefeito,

Apraz-nos cumprimenta-lo, oportunidade em que encaminhamos a Vossa
Exceléncia, o Projeto de Lei n° 42 em anexo, para sua devida apreciagdo, aprovado na data de

hoje.

Atenciosamente,

(— &:4 J- Ho -
Ver. Flavio Veleda Macie
Presidente da Cimara Municipal do Rio Grande

Anexo: autoriza o Executivo Municipal a contratar emergencialmente por tempo
determinado um Pedagogo, um Oficineiro de Grafite, um Oficineiro de Hip Hop e um
Oficineiro de Skate para atuarem no Projeto BGV-Rolézinhos.

Rua General Vitorino, 441 - CEP: 96200-310 - Fone: (53) 3233.8500 - Rio Grande - RS
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LEI N° 8.274, DE 11 DE OUTUBRO DE 2018.

AUTORIZA 0 EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONTRATAR
EMERGENCIALMENTE POR TEMPO
DETERMINADO UM PEDAGOGO,
UM OFICINEIRO DE GRAFITE, UM
OFICINEIRO DE HIP HOP E UM
OFICINEIRO DE SKATE PARA
ATUAREM NO PROJETO BGV-
ROLEZINHOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DO RIO GRANDE, usando das atribui¢des que lhe
confere a Lei Orgénica em seu artigo 51, 111,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lel

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar emergencialmente por
tempo determinado um Pedagogo. um Oficineiro de Grafite, um Oficineiro de Hip Hop e um
Oficineiro de Skate para atuarem no “Projeto BGV- Rolézinhos™.

Art. 2° Os contratos serao por tempo determinado de 180 (cento e oitenta) dias, a contar
da data da sua assinatura e¢ sera antecedido de Processo Seletivo Simplificado. na forma
estabelecida.no inciso I do artigo 3° do Decreto n® 12.008/13, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo.

§ 1°- O contratado podera ser substituido no caso de ocorrer a rescisdo do contrato,
falecimento ou afastamento para gozo de beneficio previdenciario ou outro motivo similar,
mantendo-se o quantitativo de um Pedagogo, um Oficineiro de Grafite, um Oficineiro de Hip
- Hop e um Oficineiro de Skate em atividade até a data limite permitida pela presente Lei.

§ 2°- Excepcionalmente, para a contratada gestante, fica garantida a prorrogacio
automatica do prazo contrato emergencial, até o prazo final da estabilidade.

§ 3° - Os contratos de que tratam o artigo 1° ficam assim especificados:

Nomenclatura Quantidade | Carga Horaria Remuneracio .
‘ ' Semanal '
Pedagogo ! 01 l 30 horas ‘R$ 1.846,16 (um mil, oitocentos e quarenta e

} | i seis reais e dezesseis centavos) e vale|
i transporte nos termos da legislacao vigente. |

| Oficineiro de Graﬁtei 01 . 20 horas R$ 92590 (novecentos e vinte e cinco reais e |

‘ : noventa centavos) e vale transporte nos
_ termos da legislagio vigente.

Oficineiro de Hip | 01 20 horas R$ 925.90 (novecentos e vinte e cinco reais e

Hop noventa centavos) e vale transporte nosy
termos da legislagao vigente.

Doe érgios, doe sangue: Salve vidas!
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%Oﬁcineiro de Skate 01 1 20 horas R$ 925,90 (novecentos e vinte e cinco reais el

i . noventa centavos) e vale transporte nos|
j 1 , termos da legislagdo vigente. |

§ 4° - As atribui¢des dos profissionais que atuardo no Projeto BGV-Rolézinhos sdo as
constantes no anexo E da Lei Municipal n® 5.820/2003, bem como as descritas no anexo. parte
integrante da presente Lei.

Art. 3° As contratacdes e rescisdes serdo executadas pela Administra¢do Direta, sendo
os contratos regidos pelo artigo 247 da Lei Municipal n° 5.819 de 07 de novembro de 2003, no
que for aplicavel.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplica¢do desta Lei, correrdo por conta de dotagdes
orcamentdarias proprias e de repasse do Governo Federal, através do Ministério da Justica e
Seguranca Publica, Fundo a Fundo, recurso do Fundo Nacional Antidrogas (Funad).

\ &
- Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Rio Grande, 11 de outubro de 2018
N ALEXANDRE DUARTE-
E Prefeito Mumicip
o
|

cc.:/Todas as Secretarias/CSCI/PJ/CMRG/Publicaciao
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ANEXO

NOME DA FUNCAO: Pedagogo (01)

QUADRO: Contratagdo Emergencial por Tempo Determinado

DESCRICAO SINTETICA: Atuar junto a area de abrangéncia do Centro de Referéncia em
Assisténcia Social Zona Portuaria (CRAS BGV), orientando, acolhendo, supervisionando e
coordenando os Oficineiros do Projeto BGV Rolézinhos (Skate. Hip hop, Grafite), que atuardo
no projeto. Realizando estudos e planos de atendimentos e avaliacdo juntos aos jovens inseridos
no Projeto, fazendo estudo e diagnosticos, processando a inclusdo individual e familiar (se
necessario) no sistema de prote¢do social publico, trabalhando no sentido de desenvolver acdes
articuladas com as demais, politicas publicas de inclusio e que impliquem diretamente no resgate
da cidadania individual e familiar.

DESCRICAO ANALITICA: Prezar pelo atendimento no sentido de acolher, coordenar,
realizar estudos e planos de atendimentos individuais, supervisionar e avaliar. Também fazer o
monitoramento das situa¢des encontradas, articular os atendimentos com a rede de servigos
sécio assistenciais com outras politicas piblicas de inclusdo potencializando e motivando a
convivéncia e fortalecimento de vinculos.

=~

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 30 horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio da fungdo exige trabalho externo, bem como a
execucdo de tarefas nos sibados, domingos e feriados, a noite e em locais desabrigados. O

exercicio da funcdo exige trabalho em contato direto com o publico, em varios locais do bairro.
bem como a execucio de atividades ligadas ao horério de funcionamento das Oficinas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a)ldade: Minima de 18 anos.
b)Instru¢do: Ensino Superior Completo no Curso de Pedagogia.

¢)Habilitacdo Funcional: Pedagogo com registro profissional regular no Conselho Profissional
competente.

A |
\ y
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NOME DA FUNCAO: Oficineiro de Grafite (01)

QUADRO: Contratagdo Emergencial por Tempo Determinado

DESCRICAO SINTETICA: Atuar junto aos jovens na area de abrangéncia do Centro de
Referéncia em Assisténcia Social Zona Portuaria (CRAS BGV). orientando, acolhendo ¢
ensinando a arte de Grafitar. Também realizar planejamento das oficinas e desenvolver
integralmente os contetdos e atividades registradas no planejamento; participar de reunides com
a coordenacdo; avaliar o desempenho dos aprendizes: desenvolver oficinas com conteudos
tedricos e praticos; fiscalizar o manuseio do material utilizado para os trabalhos.

DESCRICAO ANALITICA: Prezar pelo atendimento aos jovens ministrando oficinas teoricas
e praticas sobre o aprendizado do grafite. Planejar e supervisionar, regularmente o trabalho
desenvolvido pelos jovens. Também realizar durante as oficinas trabalhos praticos que exercitem
a criatividade expressa utilizando os contetdos aprendidos. Oportunizar aos jovens situagdes de
acesso a rede de servicos socio assistenciais e outras politicas publicas de inclusdo
potencializando e motivando a convivéncia e fortalecimento de vinculos.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 20 horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio da fun¢do exige trabalho externo, bem como a
execucdo de tarefas nos sabados, domingos e feriados. a noite e em locais desabrigados. O
exercicio da funcio exige trabalho em contato direto com o publico, em varios locais do bairro,
bem como a execugdo de atividades ligadas ao grafite.

' REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: Minima de 18 anos.
b) Instru¢do: Ensino Fundamental Completo

¢) Cursos na area do Grafite, e ou experiéncia na area de manifestagdes culturais urbanas.

Doe drgdos, doe sangue: Salve vidas! /[}/
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NOME DA FUNCAO: Oficineiro de Hip Hop (01)

QUADRO: Contratagdo Emergencial por Tempo Determinado

DESCRICAO ANALITICA: Atuar junto a area de abrangéncia do Centro de Referéncia em
Assisténcia Social Zona Portuaria (CRAS BGV), desenvolver oficinas que proporcionem acesso
e aprendizagem da linguagem urbana das manifestacdes culturais através da masica e poesia de
rua, agregando elementos como B Boy, MC, DJ e outros da cultura Hip Hop, que surgem
principalmente entre grupos de jovens, com destaque para a danga. Participar de reunides com a
coordenacdo dos cursos; para avaliar o desempenho dos aprendizes.

- DESCRICAO SINTETICA: Prezar pelo atendimento no sentido de acolher, coordenar planejar,
- € atuar ministrando e ensinamentos através de oficinas de HIP HOP para jovens. Estas oficinas
devem agregar os elementos pertinentes a linguagem urbana do Hip Hop. Planejar e executar
oficinas de Hip Hop, oportunizando a criatividade e levando aos jovens a possibilidade de
observacdo e criatividade nas descobertas através do aprendizado.
CONDICOES DE TRABALHO:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 20 horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio da fung¢do exige trabalho externo, bem como a
execucdo de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite e em locais desabrigados. O
exercicio da fungdo exige trabalho em contato direto com o publico, em varios locais do bairro,
bem como a execugdo de atividades ligadas ao Hip Hop.

¢) Dispor de no minimo 01 (uma) caixa de som para reprodu¢do de musica mecanica e 02 (dois)
microfones para a execugdo das oficinas.

~ REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: Minima de 18 anos.
b) Instrucdo: Ensino Fundamental Completo

¢) Cursos na 4rea de Hip Hop. e experiéncia na area de manifestacdes culturais urbanas.

Doe érgaos, doe sangue: Salve vidas!
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NOME DA FUNCAOQ: Oficineiro de Skate (01)

QUADRO: Contratagdo Emergencial por Tempo Determinado

DESCRICAO ANALITICA: Atuar junto a area de abrangéncia do Centro de Referéncia em
Assisténcia Social Zona Portuaria (CRAS BGV), desenvolver oficinas que proporcionem acesso
e aprendizagem das manobras do ato de andar de skate, assim como o dominio do ato de andar

com seguranga. Participar de reunides com a coordenacio dos cursos para avaliar o desempenho
dos aprendizes.

DESCRICAO SINTETICA: Prezar pelo atendimento no sentido de acolher, coordenar planejar
~ e executar atividades praticas posteriores aos ensinamentos adquiridos nas oficinas. Oportunizar
~ demonstra¢io de criatividade aos jovens com a execug¢do das manobras através do aprendizado.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 20 horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio da fun¢do exige trabalho externo, bem como a
execucdo de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite ¢ em locais desabrigados. O
exercicio da funcdo exige trabalho em contato direto com o publico, em varios locais do bairro,
bem como a exeeucdo de atividades ligadas ao skate.

¢) Dispor de no minimo uma rampa movel, 01 obstaculo mével e 10 (dez) skates para a execucgdo
das oficinas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
“~ a)Idade: Minima de 18 anos.
b) Instru¢do: Ensino Médio Completo:

¢) Cursos na area de Skate e experiéncia na area de manifestacdes culturais urbanas.

Doe érgaos, doe sangue: Salve vidas!



