Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Prefeitura ‘Mumcl R|O Grande
e RIO GaANB

GABINETE DO PREFEITO COMVIDA

MENSAGEM/117

Rio Grande, 06 de margo de 2019

Senhora Presidente:

Honra-nos cumprimenta-la, oportunidade em que encaminhamos a essa Colenda
Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei n° 026 que CRIA CARGOS DE CARREIRA DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Justificamos o presente Projeto de Lei tendo em vista a necessidade da criagdo de 22
cargos de professores e professoras Nivel 11, considerando a ampliagio da oferta de matriculas na
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental da rede municipal de ensino, uma vez que no periodo de
seis anos, o0 Municipio do Rio Grande passou de 66 escolas (2013) para 77 instituigdes de ensino
(2019), além de vacincias decorrentes de exoneragdes e aposentadorias, haja vista a eminente
reforma da previdéncia que acelerou o processo de aposentadoria de professores e professoras da
rede.

Além disso, a rede municipal de ensino do Rio Grande ampliou o atendimento em
todos os niveis e modalidades da Educacdo Basica. desde a Educacdo Infantil até¢ a Educagio e
Jovens e Adultos.

Ainda cabe destacar, a universsalizacio da Educagdo Infantil na pré-escola para
criancas de 04 e 05 anos de idade e o aumento da oferta de vagas em creches, visando ao
atendimento da Meta 01, da Lei 7.911, de 24 de junho de 2019.

Respeitosamente,

LY

ALEXANDRE DUA
Prefeito

A Sua Exceléncia

Ver’. ANDREA DUTRA WESTPHAL
Presidente da Camara Municipal
NESTA CIDADE

Doe drgios, doe sangue: Salve vidas!
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f ‘J Estado do Rio Grande do Sul
‘%; PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE e
refeitura Municipal R G d
;ﬁ,oﬁgmsg GABINETE DO PREFEITO (,lOO ,\;\c{?l [‘; A

PROJETO DE LEI N° 026 DE 06 DE MARCO DE 2019

CRIA CARGOS DE CARREIRA DO

MAGISTERIO ~ PUBLICO
MUNICIPAL E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° Ficam criados 22 (vinte e dois) cargos de carreira do Magistério Publico
Municipal, a que alude o artigo 6° da Lei Municipal n® 5.336, de 16 de outubro de 1999, de
acordo com o disposto no quadro a seguir:

Quantidade Nomenclatura
22 Nivel Il

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Rio Grande. 06 de margo de 2019.
\ .
'ﬁXE\?\ER

. ALEXANDRE DUARTE LIND
Prefeito Municij

cc.:/SMF/SMED/SMGA/CSCI/PJ/CMRG/Publicacao

Doe drgdos, doe sangue: Salve vidas!



ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

s & - Numero de Ordem: 010_A/2019

Rio Grasp Data da Elaboragao: 06/03/2019 - PD N° 7553/2019

A) SITUACAO QUE EXIGE A DEMONSTRAGCAO EA. ESTIMATIVA DE IMPAC?F_O
1) [] Criagdo, expangdo ou aperfeicoamento de acdo governamental (LC 101, art. 16)

2) [¥] Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (LC 101, art, 17)

3) [ Rentncia de Receita (LC 101, art. 14)

4) [ Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §1°)

5) [ ] Beneficios da Seguridade Secial (LC 101, art. 24)

Descrigao da Situagao:

CRIACAQ DE 22 VAGAS PARA PROFESSOR NIVEL Il

B) COMPENSAGAO OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUACAO

Espécies de Recursos: ) Situagdes Cabiveis

1) [] Aumento de Receitas (aumento de aliquotas, base de calculo) 2,3

2) || Diminuicdo de Despesas Obrigatorias de Carater Continuado 2

EL—* Previsdo (a menor) no orgamento - Anexo de Rendncia de Receita . 3 :

4) || Previsio da despesa no orcamento e na _programagao financeira _ 1, 2, 3 (quando a renincia for subsidio) 4 € 5
5) [ ] Aproveitamento da margem de expansdo das D.0.C.C . 2e3

C) EM CASO DE SITUAGCAO PREVISTA NO ART.16e 17 da LC r1°.10_‘112000:

1) Cliss_lflcagao orgamentérfa completa por onde vai correr a despes.a:_ Fonte VALOR
Estrutura Programatica ) Descrigcao
08.01.04.122,0330.2061 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0020 347.268,35
08.02.12.361.0330.2279 AUXILIO ALIMENTAGCAO 0020 70.400,00
08.01.04.122.0330.2061 OBRIGACOES PATRONAIS (16,5%) 0020 57 299,28
TOTAL 474.967,63
-ZTﬁ?eviséo na Lei de Diretrizes e no PPA:
2.1)[v| Nao
2.2) o ER:I= Rl E s o) Rus o= o
D) IMPACTO FINANCEIRO , ‘
Programagao da despesa (situagdo 1,2, 4 e 5) Situagao Contabil no sistema financeiro:
meses |ano corrente [1° ano 2 ano (por vinculo de recursos) ) )
janeiro 0,00 81.298,26 86.496,34|Fonte: | 0020 | MDE
fevereiro 0,00 46.998,83 49.795,95]Ativo Financeiro Més Anterior ‘ ) 246.102,00
margo 44.384,70 46.998.83 49.795,95](-) Passivo Financeiro més anterior: 7.649.772,78
abril 44.384,70 46.998,83 49.795,95](=) Resultado Financeiro més anterior (7.403.670,78)
maio 44.384,70 46.998,83 49.795,95|(+)Receitas Previstas até o final do exercicio 53.840.135,94
junho 44.384 70 46.998,83 49,795 95|(-)Despesas de Pessoal previstas até final exercicio: 53.840.135,94
julho 44.384,70 46.998 83 49.795,95](=) Resultado Financeiro projetado ano (7.403.670,78)
agosto 44.384,70 46.998,83 49.795,95](+) receitas primeiro ano seguinte » 56.101.419,42
setembro 44.384,70 46.998,83 49.795,95|(-) despesas de Pessoal primeiro ano seguinte 56.101.419,42
outubro 44.384,70 46.998,83| = 49.785,95|(+) receitas segundo ano seguinte } 58.345.476,19
novembro 44,384 70 46.998 83 49.795,95](-) despesas de Pessoal segundo ano seguinte 58.345.476,19
dezembro 75.505,29 86.957 .67 92.551,90|(=) situacao financeira antes do Impacto o m (7.403.670,78)
Soma 474.967,63 638.244,26 677.007,76 projetada . (9.193.890.43
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Nimero de Ordem: 010/2019

Rio GranpE

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Data da Elaborago: 06/03/2019

PD N° 7553/2019

A) SITUAGCAQO QUE EXIGE A DEMONSTRACAOQ DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

3) [} Rendncia de Receita (LC 101, art. 14)
4) ] Reconhecimento ou confisso de divida (LC 101, art. 29, §1°)
5) [ ] Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

1) rl Criacdo, expancdo ou aperfeigoamento de agdo governamental (LC 101, art. 16)
2) [~] Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

Descrigdo da Situagao:

B) COMPENSAGAO OU ORIGEM DE REGURS0S CONFORME A SITUAGAO

Espécies de Recursos:

Situagdes Cabiveis

1) [ ] Aumento de Receitas (aumento de aliquotas, base de célculo) 2.3
2) 1| Diminuicdo de Despesas Obrigatdrias de Cardter Continuado 2
3) || Previsio (a menor) no orcamento - Anexo de Rendncia de Receita 3

4) L) Previsao da despesa no orcamento e na programagao financeira

1, 2, 3 (quando a rendncia for sunsluso) 4eh

5) | | Aproveitamento da margem de expansao das D.0.C.C 2e3

C) EM CASO DE SITUACAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LC n° 101/2000:

1) Classificagdo orqamen_ta’xrfa completa por onde vai correr a despesla:" Fonte VALOR
Estrutura Programatica Descri¢ao ‘
08.01.04.122.0330.2061 OBRIGACOES PATRONAIS (15%) 0001 52.090,25

TOTAL 52.090,25

2) Previsdo na Lei de Diretrizes e no PPA:

2.1)[~] Ndo ] ‘
2.2)L) ; T TTOU = PP

D) IMPACTO FINANCEIRO

Programag&o da despesa (situagio 1,2, 4 e 5)

Situagdo Contabil no sistema financeiro:

meses |ano corrente [1° ano 2° ano ~|(por vinculo de recursos)
janeiro 0,00 10.564 22 11.597,32|Fonte: | o001 | RECURSO LIVRE
fevereiro 0,00 5282 11 5,798,66|Ativo Financeiro Més Anterior 18.203.282,86
margo 4.808,33 5.282,11 5.798,66](-) Passivo Financeiro més anterjor; 27.980.608,34
abril 4.808,33 5.282 11 5.798,66](=) Resultadc Financeiro més anterior (9.777.325,48)
maio 4.808,33 5.282 11 5.798,66](+)Receitas Previstas até o final do exercicio 267.717.546,62
junho 4.808,33 528211 5.798,66](-)Despesas de Pesscal previstas até final exercicio: 267.717 546,62
julho 4,808,33 5.282 11 5.798,66](=) Resultado Financeiro projetado ano (9.777.325,48)
agosto 4.808,33 528211 5.798,66|(+) receitas primeiro ano seguinte 278.961.683,58
setembro 4.808,33 5.282,11| 5.798,66|(-) despesas de Pessoal primeiro ano seguinte 278.961.683,58
outubro 4.808,33 5.282 11 5.798,66|(+) receitas segundo ano seguinte 290.120.150,92
novembro 4.808,33 5.282,11 5.798,66|(-) despesas de Pessoal segundo ano seguinte. 290.120.150,92
dezembro 8.815,27 10.564,22 11.597,32|(=) situagéo financeira antes do Impacto (9.777.325,48)
{ = situagdo projetada

984.546,56)
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Prefeitura Municipal de Rio Grande
Secretaria de Municipio da Fazenda

RECURSO: 0001/0020 [  RECURSO LIVRE / MDE T

CARGO VARIOS MATRICLLA BASICO QNDE TOTAL

QUANTIDADE: PROFESSOR NIVEL I 1.457.07 22 32.055,54

| TIPO PROFISSIONAIS EM EDUCACAO

MES PERCEBIMENTO MARCO

TOTAL 22 32.055,54

ANO CORRENTE -

Rubrica Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
PROFISSIONAIS EM EDUCAGCAC e e = 32.055,54 32.055,54 32.085,54 32.055,54 32.055.54 32.085,54 32.055,54 32.055,54 32.055,54 32.055,54 320.555,40
PREVIRG 16.5% = 2 5.289,16 5.289.16 5.289,16 5.289,16 5.289,16 5.289,16 5.289,16 5.289,16 5.289.16 5.289.16 52.891.64
Auxilio-alimentagao e e = T T 7.040,00 7.040,00 7.040,00 7.040,00 7.040,00 7.040,00 7.040,00 7.040,00  7.040.00 70.400,00
Gratificacdo Natalina 26.712,95 26.712,95
PREVIRG 16,5% Grat. Natalina Fm— = == = .= i s =03 = S - = 4.407.64 4.407 64
Gratificacdo Férias -
_PREVIRG 15% - - 4.808,33 480833  4.80833 480833  4.808,33 480833  4B0B33 480833 8.815.27 52.090,25
_Totais = 49.193,04 4919304 49.19304  49.19304 4919304 4919304  49. 527.057,88
12 ANO Percentual estimado de reajuste para o 1° ano 7.00%

Rubrica T Janeiro Fevereiro Marco  Abril ~ Maio ~ Junho ~ Julho Agosto Setembro OQutubro Novembre  Dezembro TOTAL
PROFISSIONAIS EM EDUCAGAC 34.299,43 34.299.43 34.299.43 34.298,43 34.299.43  34.299,43 34.299.43 34.299 43 34.269.43 34.209.43 3429943  34.299.43 411.883,13
PREVIRG 16,5% 5.659.41 565941 565241 585041 585941  5659,41 565941 5.659,41 5,659,41 5.659,41 5.659,41 565941  67.91287
Auxaho—ailmenlagao 7.040,00 7.040,00 7.040.00 7.040.00 7.040,00 7.040,00 7.040,00 7.040,00 7.040,00 7.040,00 7.040,00 7.040.00 84.480.00
_Gratificagao Natalina S T 34,299,43 34.299.43
PREVIRG 16.5% Grat. Natalina - s = s A=) ] T T S - e - e L= e 5.659,41 585941
Gratificagdo Ferias 34.299.43 RN b 2 L 5o N 3429943
PREVIRG 154% 10.564,22 5.282,11 5.282,11 528241 bogaid - 5oaqf - 525244 [ 528211 528211 528211 1056422  73.94957
Totais 91.862,48 52.280,95 52.280,95 52 280 95 52 ZBU 95  52.280,95 52.280,95 52 E 0.95 52 280,95 52. 280 95 52 280,95 97. 521,89 _]'1_2.193,53 =
2° ANO Pernentual estimado de reajuste para o 2° ano 7.00%

Rubrica Fevereiro ~ Margo Abril Maio Junho Julho. Agosto Setembro Outubro ~ Novembro  Dezembro TOTAL
PROFISSIONAIS EM EDUCACAC 36.700,36 36.700,39 36.700,39 36.700,39 36.700,39 36.700.39 36.700.39  36.700,39 36.700,39 36.700,39 36.700,39  440.404,65
_PREVIRG 165% 6.055,56 6.055,56 6.055,56 6.055,56 6.055,56 6.055.56 6.055,56 6.055,56 6.055,56 6.055,56 6.05556  72.666,77
_Auxilio-alimentagio 7.040,00 7.04000  7.04000 7.04000  7.040.00 ~ 7.04000 7.040,00 7.04000  7.040,00 7.04000  7.04000  B4.480.00
Gratificagao Natalina Bt i = 36.700,39 36.700,39
PREVIRG 1 Grat. Natalina _ i = = = - - = - - - = = - 6.055,56 6.055,56
Gratificagéo Férias 36.700,39 N 36.700,39
PREVIRG 15,8% == F qieai o2 579866 579866 579866 5.798,66 579866 579866 5.798,66 5.798,66 579866 579886  11.597.32 81.181,26
Totais = 98.093,66 55.594,61 55.594,61 55.594,61  55.504,61  55584,61 5559461 55.594,61 55.504,61  55.594,61 55.594,61  104.149,23  758.189,02
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CAMARA MUNICIPAL DO RO GRANDE

DESPACHC Processo n®

Designo para exercer a fungio de Rejaior (o} da matéria o {a) Vereador (aj)

ROGLO Gore(

{ ) Fica deferido, o pedido do Relator, o prozo do art. 42, § 1°, do Regimento Interno.
{ ) Ndo Requeridc o prazo do art. 42, § 1° do Regimenic Internc.
Rio Grand i/de H.ﬂ((bf(,(] de 20 /j)
o S

Presidente doa Comissdo

Deliberou o Relator:

( )} Enviar go Consuitor juridico.

{\ Néo enviar ac Consultor luridico

PARECER JURIDICO
{ } Em anexo

{.) O presenie projeto atende as normuos Constitucionais, Juridicas, Regimentais e é adeguado

a Técnica Legisiativa.

Rio Grande, de de 20

Consultoer furidico

DESPACHO
Na condicdo de Relator (a): .
{ ) Acolho o parecer juridico por seus,fundahentcs,
{ ) Deixo de acolher o parécer juridico éé.’cﬁ razées em separado.
(X O presente projeto atende as normas Constitucionais, Juridicas, Regimentcis e € adeguado

a Técnica Legislativa.

{ ) O presente projeto néo atende as, normus Coastitycionais, Juridicas, Regimentais e é

inadequado a Técnica Legislotiva.

b



COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E CIDADANIA

PROCESSON*: __ 77 19/ 4p\G

TIPO/N®: (g /- ‘2(;2[ _7(){9

AUTOR:

Owttading  Maumi .Q.LJ‘Q{«[ J

Colocado o Processo em votaciao na CCJ, votou cada membro:

(\[») Constitucional
() Inconstitucional
() Antijuridico
() Antiregimental
(

Vereador Flavio Maciel

) Inadequado a Técnica Legislativa

o v ttof

( %) Constitucional
() Inconstitucional
() Antijuridico
() Antiregiment

Vereador Rogério Gomes

() Inadequado4 Técnica Legislativa

/"/'Lt/

Presidente

(¢ ) Constitucional
( ') Inconstitucional
() Antijuridico
() Antiregimental

Vereador Rovam Castro

(A/) Constitucional
~—{ () Inconstitucional
( ) Antijuridico
() Antiregimental

Veteador Ivair D\cn;fl(ngos Souza (Vava)

() Inadequado a Técnica Legisl/atfl;a i ( ) Inadequado a Técn} egislativa
A e / ﬁ _
Secretario / Mej}bf‘b

(=

Vereador Luiz Francisco Spotorno

(){Constitucional

() Inconstitucional
() Antijuridico

() Antiregimental
() Inadequado a Téc

egislativa

l\hembro

\

O Presidente declarou o resultado da votacéio pela sua:

(*A) Constitucional

( ) Inconstitucional
() Antijuridico
() Antiregimental

() Inadequado a Técnica Legislativa

Sala das Comissdes Técnicas, Camara Municipal, Rio Grande, 1 { de ”4((’—(/0

(C)o; J. M‘P

Presidente




Atan®_\Q(1%

Processo n® 77149 7n 19

N° de NOME DOS VEREADORES Favoravel | Contra | Abstencao
ordem

1 ANDREA DUTRA WESTPHAL

2 ANDRE LEMES o/

> | CLAUDIO LUIS SILVA DE LI Y

4 | JULIAN RAFAEL CERONI DA GRACA V4

5 EDSON LOPES v

6 BENITO DE OLIVEIRA GONCALVES

7 DENISE RODRIGUES MARQUES V4

8 | LUIZ FRANCISCO SPOTORNO e

9 ROVAM SIMOES GONCALVES DE

CASTRO o

10| FILIPE DE OLIVEIRA BRANCO o7

11| IVAIR DOMINGOS PEREIRA SOUZA o

12| CHARLES SARAIVA

13 | JULIO CESAR PEREIRA DA SILVA W

14 | LAURA TAIS MACHADO FAGUNDES W 4

15| GIOVANI MORALLES 7

16 | PAULO ROGERIO MATTOS GOMES J

17| JAIR RIZZO FERREIRA LA

18 | JOAO DUTRA JULIO W/

19 | ANDRE MORAES DE SA

20 | JOSE ANTONIO SILVA %

21 | FLAVIO VELEDA MACIEL /

RESULTADO: (7 O e,

DATA: _44 /0% 12019

./

ASSESSORA-JYRIDICA DE PLENARIO



. Estado do io Grande do Sul
CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

PROJETO DE LEI

CRIA CARGOS DE CARREIRA DO

MAGISTERIO ’ PUBLICO
MUNICIPAL E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° Ficam criados 22 (vinte e dois) cargos de carreira do Magistério Publico
Municipal, a que alude o artigo 6° da Lei Municipal n® 5.336, de 16 de outubro de 1999, de
acordo com o disposto no quadro a seguir:

Quantidade Nomenclatura

22 Nivel 11

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicago.

Rua General Vitorino, 441 - CEF? 967607316 ¥01ré'(5%)"424% 8500 - Rio Grande - RS 11
e-mail: cmrg@camarariogrande.rs.gov.br site: www.camarariogrande.rs.gov.br ﬂ
DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS!



Estado do Rio Grande do Sul

CAMARA MUNICIPAL DO RIO GRANDE

Oficio n° 0126/19-CMRG Rio Grande, 11 de margo de 2019.
Proc. 2215/2019

A Sua Exceléncia

Alexandre Duarte Lindenmeyer
Prefeito Municipal

Rio Grande-RS

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, o Projeto de Lei n° 026 em anexo, para sua
devida apreciagdo, aprovado na data de hoje.

Atenciosamente,

Ver'. Andyéa Dutra Westphal
Presidente da Camfara Municipal do Rio Grande

Anexo: cria cargos de carreira do Magistério Piblico Municipal e dd outras providéncias.

Rua General Vitorino, 441 - CEP: 96200-310 - Fone: (53) 3233.8500 - Rio Grande - RS 12
e-mail: cmrg@camarariogrande.rs.gov.br site: www.camarariogrande.rs.gov.br
DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS! @‘



Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE -l
Rio Grande

Prefeitura Municipa
GABINETE DO PREFEITO
0o RIO GRANB COMVIDA

LEI N° 8.335 DE 12 DE MARCO DE 2019

CRIA CARGOS DE CARREIRA
DO  MAGISTERIO  PUBLICO
MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DO RIO GRANDE, usando das atribuicdes que lhe
confere a Lei Organica em seu artigo 51, 1L

Faz saber que a Camara Municipal aprovou ¢ ele sanciona a seguinte Lei:

. Art. 1° Ficam criados 22 (vinte e dois) cargos de carreira do Magistério Publico
Municipal, a que alude o artigo 6° da Lei Municipal n° 5.336, de 16 de outubro de 1999, de

acordo com o disposto no quadro a seguir:

Quantidade ~ Nomenclatura .

22 | Nivel II |

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagOes
or¢amentdrias proprias.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Rio Grande, 12 de margo de 2019.

ALEXANDRE DUARTE
Prefeito Municig

cc.:/Todas as Secretarias/CSCI/PJ/CMRG/Publicagio

Doe orgdos, doe sangue: Salve vidas!
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