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Rio Grande, 27 de janeiro de 2021

Senhor Presidente:

Honra-nos cumprimenta-lo, oportunidade em que encaminhamos a essa Colends
Casa legislativa o incluso Projeto de Lei n® (01 que AUTORIZA O EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONTRATAR EMERGENCIALMENTE POR TEMPO
DETREMINADO 06 EDUCADORES SOCIAIS E 01 NUTRICIONISTA.

A necessidade da contratagdo emergencial. por tempo determinado de 06 (seis)
Fducadores Sociais e 01 (um) Nutricionista se faz pela vacdncia dos supracitades cargos por
aposentadoria e/ou exoneragfo: lembramos outrossim que estd em andamento a reaiizagéo de

Concurso Publico para estes cargos junto a Secretaria de Municipio da Gestdo Administrativ

f'_\]

Os Educadores Sociais desenvolverdo suas atividades laborais junto as institui¢des de
acolhimento municipais. Atenderdo as instituigdes que funcionam em regime de plantéo 24l e
tem uma necessidade de um numero fixo de servidores exigidos pelas orientagdes téenicas do
MDS, sujeito a fiscalizagdo do Ministério Publico. Lembramos que as criangas e adolescentes
acolhidos sempre s@o oriundos de situagdes de extrema vulnerabilidade social.

Por fim, apresentamos igualmente a necessidade de suprir a vacéncia, no cargo de
Nulricionista, no setor de alimentagdo da SMCAS, que coordena a execugic da Politica de
Seguranca Alimentar e Nutricional e € encarregada da elaboragdo e avaliagio dos cardapios

alimentares das nossas entidades. inclusive de acolhimento, adequando-os ao perfil da populsgio
atendida. respeitando hébitos alimentares. de acordo com as necessidades desta populagio.
Também ¢ parte de suas fungdes planejar, coordenar e supervisionar as atividades de selegio de
fornecedores, procedéncia dos alimentos. bem como sua compra, recebimento e armazenamento
destes.

Ressaltamos que ndo possuimos no quadro nutricionistas para nomeagdo, sefdo qué‘.
no momento, ndo temos nenhum profissional atuando na Secretaria de Municipio da C}fdﬁt‘!ﬂﬂiu ¢
Assisténeia Social, tornando-se imprescindivel a contratagde de um nutricionista.

Outrossim, destacamos que a necessidade destas Contratagdes Emergenciais,

tempo determinado, ¢ para a fluidez e bom funcionamento dos equipamentos da SMCAS.
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levando em considera¢do o cumprimento dos requisitos legais e fundamentais para as boas
praticas enquanto aguardamos a realizagio do Concurso publico.

Salientamos que estas contratagdes nfio ivdo onerar a folha de pagamente, uma vez
que o nimero de profissionais solicitados para contrato serfo, conforme paragrafo primeiro, para
substituir funcionarios que ja estavam atuando nos Equipamentos da Secretaria de Municipio da

Cidadania e Assisténcia Social, portanto ndo havera criagio de cargos novos.

Sendo o que tinhamos para ¢ momento, firmamo-nos,

A Sua Exceléncia

Ver. FILIPE DE OLIVEIRA BRANCO
Presidente da Cimara Municipal
NESTA CIDADE
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PROJETOQ DE LEI N° 001 DE 27 DE JANEIRCQ DE 2021

AUTORIZA 0 EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONTRATAR
EMERGENCIALMENTE POR TEMPO
DETERMINADO 06 EDUCADORES
SOCIAIS E 01 NUTRICIONISTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DO RIO GRANDE, usando das atribui¢des que lhe
confere a Lei Organica do Municipio em seu artigo 51, II1.

Faz saber que a Cadmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar 06(seis) Educadores
Sociais e 01 (um) Nutricionista para atuarem na rede Socioassistencial do municipio.

Art. 2° Os contratos serdo por tempo determinado de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da data da sua assinatura e sera antecedido de Processo Seletivo Simplificado, na torma
estabelecida no inciso Il do artigo 3° do Decreto n® 12.008/13, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo.

§ 1°- Os contratos terdo duragdo abreviada caso haja a efetivagdo do concurso
publico para os cargos, havendo servidores nomeados e caso 0os mesmos venham a assumit o
cargo.

§ 2°- O contratado podera ser substituido no caso de ocorrer a rescisdo do countrate,
falecimento ou afastamento para gozo de beneficio previdencidrio ou outro motivo similar,
mantendo-se o quantitativo de 06 (seis) educadores sociais e 01 (um) nutricionista em atividade
até a data limite permitida pela presente Lei.

§ 3°- Excepcionalmente, para a contratada gestante, fica garantida a prorrogac¢io
automatica do prazo contrato emergencial, até o prazo final da estabilidade.

§ 4° - Os contratos de que tratam o artigo 1° ficam assim especificados:

\ FUNCAO Quantidade Carga Horaria Semanal Valor de Mensal

'Educadores Sociais 06 30 horas semanais R$ 1.126,06 e vale transporte,
| vale alimentagéc, e 30%

|
-
|
| (legislacdo vigente) |
- w!

|

|

\

1

Nutricionista 01 30 horas semanais R$ 2.089.23 e vale tran’%}mﬁ\\
[4]
O

vale alimentacdo,

(legislagdo vigente) /
o /

Doe orgdos, doe sangue: Salve vidas!



Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

Prefeitura Municipal

4o RIO GRANDE

§ 5° - As atribuig¢des e os requisitos de provimento dos cargos de educador social e

nutricionista sdo as constantes no anexo E da Lei Municipal n® 5.820/2003, bem como no anexo,
parte integrante desta Lei.

Art. 3° A contratagdo, substitui¢do e rescisdo serdo executadas pela administragfo
Direta, sendo os contratos regidos pelo artigo 247 da Lei Municipal n.° 5.819, de 07 de
novembro de 2003 e demais disposi¢oes no que for aplicavel.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei, correrdo por conta de
dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Grande, 27 de janeiro d€)2021.

/
/

S »—J‘P‘r?fe'to

cc.:/Todas as Secretarias/CSCI/PJ/CMRG/Publicacao
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ANEXO
RELACAO DOS PROFISSIONAIS

NOME DO CARGO: Educador Social (06)

QUADRO: Contrata¢do- Processo Seletivo Simplificado

DESCRICAO SINTETICA: Atuar nos servi¢os socioassistenciais das Casas de Acolhimento
Institucional da Secretaria da Cidadania e Assisténcia Social, e, tem por fungdo orientar, cuidar
¢ ajudar as criangas e adolescentes na organizagdo didria do ambiente no que se refere as praticas
de higiene pessoal, nas tarefas escolares, e incentivar na manutengdo da limpeza do ambiente .

DESCRICAO ANALITICA: Plancjar ¢ executar atividades recreativas e de lazer
direcionadas a reintegragdo das criangas e adolescentes acolhidos, informar a coordenagio da
entidade as situagdes identificadas que venham interferir no processo de integragdo e da boa
convivéncia na casa, tanto relacionada as criangas como aos adolescentes acolhidos.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horéaria semanal de 30 horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo exige trabalho em contato direto com
criangas e adolescentes (06). Eventualmente o exercicio do cargo exige a execucdo de tarefas nos
sabados, domingos, feriados e a noite.

¢) Remuneracio individual: R$ 1126,06

d) Vale transporte

e) Vale alimentacio

f) Adicional de 30% (termos da Legisla¢@o vigente)

'REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a)ldade: Minima de 18 anos.

b) Instrucdo: Ensino Médio Completo;
Cursos na area de direitos humanos, educagéo e assisténcia social
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NOME DO CARGGOG: Nutricionista (01}
QUADRO: Contratagdo- Processo Seletivo Simplificado

DESCRI(,‘}-\() SINTETICA: Atuar como Responsivel técnica de nutrigio nos servicos
socioassistenciais da Secretaria da Cidadania e Assisténcia Social, e, tendo por fun\,fm Planejar,
organizar, dirigir, supervisionar ¢ avaliar os servicos de alimentagdo e nuirigéo. Prestar
assisténcia dietética e promover educagdo nutricional a individuos sadios ou enfermos, através de
agdes, programas, pesquisas e eventos, direta ou indiretamente relacionadas & alimentacdo e
nutricdo, visando a prevengdo, promog¢do, manutencio e recuperagdo da saude, no dmbito da
administracdo publica municipal.

DESCRICAO ANALITICA: Planejar e supervisionar a execugio da adequagdo de instalagdes
fisicas. equipamentos e utensilios, o dimensionamento, a selecdo, a compra e a manutengio de
equipamentos e utensilios, de acordo com as inovagdes tecnologicas. Planejar elaborar e avaliar
os cardapios, adequando-os ao perfil epidemioldgico da populagdo atendida, respeitando habitos
alimentares, de acordo com as necessidades desta populagdo. Planejar, coordenar e supervisionar
as atividades de seleg¢@o de fornecedores, procedéncia dos alimentos, bem como sua compra,
recebimento e armazenamento de alimentos. Coordenar e executar os calculos de valor nutritivo
e custo das refeigdes/preparagdes culindrias. Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as
atividades de pré-preparo, preparo, distribui¢do e transporte de refeigdes e/ou preparagdes
culindrias, e as atividades de higienizagdo de ambiente, veiculos de transporte de alimentos,
equipamentos ¢ utensilios. Coordenar o desenvolvimento de receituarios e respectivas fichas
técnicas, avaliando periodicamente as preparagdes culindrias. Promover, junto com equipe de
planejamento, a implantacdo, implementagdo e acompanhamento das agdes de Seguranga
Alimentar e Nutricional.

CONDICOES DE TRABALHO :

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 30 horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo exige trabalho em contato direto com
criangas ¢ adolescentes :

¢) Remunera¢do individual:R$ 2.089,23

d) Vale transporte

e} Vale alimentagdo :
f) Adicional de 30% (termos da Legislagdo vigente) \

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: (
a)ldade: Minima de 18 anos.

b) Instrugdio: Ensino superor completo em NUTRICAO.

¢) Registro profissional no Conselho Competente

Cursos na drea de direitos humanos, educagdo e assisténcia social
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