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À veteadota abaixo assioado, após ouvida a Casa

na fomra regimental" indica ao Executivo Mrmic{nl que institua no município

o pÍograma .«Mais Empregos' para jovens. Diante das dificuldades imposas

pela pandemia de covid-19 tT n progÍama de estimulo a gxa$o de emprqos para

iovens faz-se necessário para atender ao aoseio da iuventude Rio Grendina que é

s5taÍ inseÍida no mercado de trabalho.

Rio Grande, 06 de iulho de 2021.
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EsdfeaEya: O projeto tem por ' obietivo incentivar âs empresâs a se

compÍometcÍ a oferecer um determinado número de vagas pâÍa emptegos

ou esúgios remunerados, a ioveos enue 15 e 29 anos, tesidentes no

municipio, dando prioddade ao iovem em seu pdmeiro emprego. Às

empresâs que mantiverem em seu quadro de funcionários Íro mínimo

207o de ttabalhadores fovcns poderão receber beneficios fiscais.


