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Rio Grande. 12 de julho de 2021

Senhor Presidente:

Honra-nos cumprimenta-lo, oportunidade em que encaminhamos a essa Colenda Casa
Legislativa o incluso Projeto de Lei n® 042 que AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A
CONTRATAR EMERGENCIALMENTE POR TEMPO DETERMINADO DOIS
\ll"Dl( OS GENERALISTAS PARA ATUAREM NO SERVICO DE ATENDIMENTO
MOVEL DE URGENCIA (SAMU/192) DA SECRETARIA DE MUNICIiPIO DA SAUDE,
EM RAZAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O Servigo de Atendimento Movel de Urgéneia (Samu/192) ¢ um programa que tem
como finalidade prestar o socorto & populagdo em casos de emergéneia. Com o Samu/192. lenta-se
reduzir o nimero de obitos, o tempo de internacdao em hospitais ¢ as sequelas decorrentes da falta

de socarro precoce.

O servigo funciona 24 horas por dia com equipes dc profissionais de saide. como
médicos. enlermeiros, téenicos de enfermagem e socorristas que atendem as urgéneias de natureza

traumatica, clinica. pedidtrica, cirtrgica, gineco-obstétnica e de saude mental da populagao.

Segundo o Consclho Federal de Medicina, determina que ¢ Urgéncia a ocorréncia
imprevista de agravo 4 saude com ou sem risco potencial de vida. cujo portador necessita de
assisténcia meédica imediata. Ja a Emergéncia € a constatagdo medica de condigdes de agravo a
saude que impliqguem em risco iminente de vida ou sofrimento intenso. exigindo. portanto.

tratamento médico tmediato.

Deste maodo. levando em consideragdo o momento de pandemia na qual estamos

vivenciando. ¢ imprescindivel que consigamos manter a escala profissional fechada. serpfacunas.
visandoe o atendimento de emergéncia aos usudrios do SUS. Temos a plena conviegdo

da demanda de trabalho que o Samu Rio Grande solreu neste periodo. Portanto tendo em vista o

défieit de proflissionais Médico na Unidade Mdavel (ambuldncias) de Suporte Avangado. oSamu

192 Rio Grande. solicita a nomeagio de médicos. com a maior brevidade possivel. para cnmfwr 0
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quadro pessoal e assim atender as legislagdes supracitadas ¢ as necessidades da populagio.

Por se tratar de proposi¢do de nitido interesse publico. enfatizo o pedido de urgéncia
na tramitagdo da Lei que regimente a contratagao de Medico para o Samu Rio Grande, solicito
brevidade nas datas. visto a necessidade expressas destes profissionais ¢ a iminente falta que os

MESMOS acarretam ao servigo.

Sendo o que tinhamos para 0 momento. irmamo-nos,

Respeitogamente.
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A Sua Exccléncia

Ver. FILIPE DE OLIVEIRA BRANCO
Presidente da Cimara Municipal
NESTA CIDADE
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PROJETO DE LElI N°042 DE 12 DE JULHO DE 2021

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL
A CONTRATAR EMERGENCIALMENTE
POR TEMPO DETERMINADO DOIS
MEDICOS GENERALISTAS PARA
ATUAREM NO  SERVICO  DE
ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA
(SAMU/192) DA SECRETARIA DE
MUNICIPIO DA SAUDE, EM RAZAO DE

EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O PREFEITO MUNICIPAL DO RIO GRANDE. usando das atribuicoes que the

confere a Lei Orgdnica em seu artigo 51, 111,
IFaz saber que a Camara Municipal aprovou ¢ cle sanciona a scguinte Lei:

Art. 1" Fica o Poder Lxecutivo Municipal autorizado a contratar
emergencialmente por tempo determinicdo dois médicos generalistas para atuarem na
Secerctaria de Municipio da Saide — no Servigo de Atendimento Movel de Urgéneia
(SAMUI/192).

Art. 2° Os contratos serdo por tempo determinado de 180 (cento e oitenta) dias. a
contar da data da sua assinatura ¢ sera antecedido de Processo Seletivo Simplificado. na forma
a0

estabelecida no inciso 11 do artigo 3° do Decreto n® 12.008/13, podendo ser prorrogado uma
vez por igual periodo.

§1" - Os contratos terdo duragdo abreviada caso haja a eletivagio do concurso
publico para os cargos, havendo servidores nomeados ¢ caso 0s mesmos venham a assumir o
cargo,

§2" - O contratado poderd ser substituido no caso de ocorrer a rescisio do
contrato. falecimento ou afastamento para gozo de beneficio previdencidrio ou outro motivo
similar, mantendo-se o quantitativo de 02 (dois) Médicos Generalista em atividade até a data
limite permitida pela presente Lei.

§3° - Excepcionalmente. para a contratada gestante, fica garantida a prorrogacdo
automdtica do prazo contrato emergencial. at¢ o prazo final da estabilidade.

§4° Os contratos de que tratam o artigo 1® ficam assim especificados:

Carga Horaria

Remu neralcﬁy/\ "

registro regular no
CRM

Func¢ao uantidade : Requisito Minimo
¢ Q Semanal 1 ;
Médico 02 20hs Curso de Gradua- | RS 3.270.49 (Trés Mil/Duzentos e se-
Generalista ¢ao em Medicina e | tenta reais ¢ quarenta € nove centavos),

mais gratilicagio pard atuar no SAML |
conforme a Lei Municipal n® 6,738/09,
insalubridade. vale refeigiif ¢ val

transporte, conforme legislagiio vigen

[c.

N
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§5° - As atribuigdes ¢ os requisitos de provimento do cargos de médico generalista
sdo as constantes no anexo E da Lei Municipal n® 5.820/2003, bem como as especificadas na
Lei Municipal n® 6.738/2009.

Art. 3° As contratagbes e rescisdes serdo exccutadas pela Administracdo Direta.
sendo os contratos regidos pelo artigo 247 da Lei Municipal n® 3.819 de 07 de novembro de
2003, no que for aplicavel.

Art, 4° As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei correrdo por conli de
dotagoes or¢amentanias do Fundo Municipal de Saide constantes da Secretaria Municipal da
Sande. ;

Art. 5 Esta Let entra em vigor na data de sua publicagio,

Rio Grande. 12 de julho de ;’,021.

ce.:/Todas as Secretarias/CSCI/PJ/CMRG/Publicacio
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
%2, Numero de Ordem: 05/2021

Data da Elaboragéo: 09/07/2021 PO NY 24 458/2021

A} SITUACAO QUE EXIGE A DEMONSTRAGAQ DA ES

TIMATIVA DE IMPACTO

1) 1<) rracio, exoancde vu apetlegaamenm de 2cdo noyernameanial
Y I v

2) Daspesas Oorgatdrs ser Cantinuedo (LE 161, 3 17)
3) [ ] rendnzi de Receite (1C 101, ait. 14)

4) || raronhecimento gu conlisszs de civds (LC 131, art, 29, §19)
5) penaticns da Sequrdade Souial (LE L0, &t 2€)

(LT 10%, ant, 18}

Descrigao da Situagio:

B) COMPENSACAQ OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUAGAQ

Percentual de despesa ul

[Espécies de Recursos: Situacoes Cabiveis
1) L Aurtento de Receltas {aunients de abauotes, base & calculo) 2.3
Eﬁ 21 Diminuigao ce Duspesas Dhngatorfss de Cardter Cuntiniaaa 2
3) | PrevisBo e meter) 0 orgarrento - Anexo de Renunsiz de Receits = 3 i
4 Previsan aa despesa re orgatnentn @ 7a programatdo Hingnceira 1, 2 3 dawnu Lieodido e senon) 4.6 £
5 | Aprovezamentn da margem de expansaa das D.0.C.C 2ed
C) EM CASO DE SITUACAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LC n® 101/2000:
1) Classificacao orcamentaria completa por onde vai correr a despesa:_ Fonte VALOR
Estrutura Programatica Descricao
VENTCIMENTOS E VANTACGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0G40 €0 74910
CBRIGACOES PATRONAIS 0040 21 705,21
AUXILIO ALIMENTACAO 2040 384000
_ TOTAL 125.294,51
2) Previsao na Lei de Diretrizes e no PPA!
21)|+ Mao
2.2) | Sier, Narrere da acdo {prodtaabvicdade] LoD & FRAL
D) IMPACTCG FINANCEIRO
Programvacio da despesa (situagio 1,2, 4 e 5) Sitvagao Contibil no sistema financeiro
meses |ano carrente |1° ano 2°ano (por vinculo do recursos)
aneiro 000 18.325 .31 .00 |Fonte: | opao | ASPS
fevereita 000 18.325.31 0,00 |Aativo Financeroc Més Antarar 203 836.09
margo 000 15 325,31 £.00 |-) Passiuo Financeiso més anienar 7.637 985,16
abril 000 1632531 0.00 |(=) Resul:zdo Firanceio —&s artane: (7.434 04907)
maio 0.00 18.325,31 D.00 |{+)Rece tas Previstas ate o hinal o expcisic 5251228507
|unho 0.00 44 013,88 0.00 |i-iDesoesas ce Pessoal previstas alé firal execicio 50 B36 85212
julho 16.325,31 0,00 0.00 |i=) Resuliada Firanceiro projétado ang 4 441.245 88
agosto 15:325.31 0,00 000 |i+) receitas primeiro 2na sequinia 84 387 85362
sotembro 19.325,31 £.00 0.00 |-} despesas de Pesscal primerc ana seguinia 52.156,101.,88
outubro 1532531 0,00 0.00 |{+) receilas seg.urdo ano seguinte 66 641,227 51
novembra 1832531 0.00 0,60 [i-; despesas de Passoa segurdo ano seguinte 53.720.784 84
dezembra 28 667.56 0.00 (.00 |(=) situac@o financeira antes do Impacio 29.583.232,19
Soma 125 2584.51 140.640 53 {- aas % (a47.027.281.26;

S3.97%
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