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Gerenciamento de resposta n° 022/2022-GCG/CBMRS - Protocolo SSP n° 21558/0001

De : Comandante Geral <cmtg@cbm.rs.gov.br> qua, 23 de mar de 2022 13:50

Assunto : Gerenciamento de resposta n°® 022/2022-
GCG/CBMRS - Protocolo SSP n°® 21558/0001

Para : cmrg@camarariogrande.rs.gov.br

1332

Responder para : Comandante Geral <cmtg@cbm.rs.gov.br>

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

Gerenciamento de resposta n° 022/2022-GCG/CBMRS

Demanda: Protocolo SSP n° 21558/0001
Ref.: Demanda - Lei de Acesso a Informagoes

Porto Alegre, RS, 23 de margo de 2022.

Prezado Senhor (a) Cidaddo (3):

Relativo ao seu pedido de informagdo ao Governo do Estado do Rio Grande do Sul, informamos o que

nos termos do Art. 7° da Lei 14.920/16, o Comandante Geral do CBMRS editou Instrugdo Normativa
002/A0DC/2020 com intuito de regular a contratacdo e emprego de Guarda-vidas civis temporarios
em cumprimento a Lei Estadual 15.187/18 e Decreto n® 55.463/20 . Com a consequente publicacdo
de Edital para Processo Seletivo. Também, aperfeicoou o processo de emprego com a edicdo de
Instrucdo Normativa 001/A0ODC/2021 para regular as agOes relacionadas ao emprego de Guarda-vidas
e a Ordem de OperacBes 002/A0DC/2021 para regular as agdes da corporagao diante da Operagdo
Verdo, com o escopo de padronizagdo de procedimentos e quanto as medidas a serem adotadas para
viabilizar o reforco aos BatalhGes durante os periodos de veraneio.

O Corpo de Bombeiros Militar do Rio Grande do Sul possui uma Diretriz, 01/CBMRS que estabelece um
roteiro de planejamento e medidas cronolégicas de agdes a serem adotadas para viabilizar a
realizacio da Operagdo Verdo. Saliente-se que o cronograma € expedido em abril, e, a partir do més
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de maio iniciam-se os preparativos para a Operagdo subsequente. Tais agdes planejadas buscam
aprimorar ao maximo a gestdo dos recursos, atendendo os principios constitucionais da Administragdo
Pablica.

Além do aspecto legal, por dbvio, sdo observados os demais requisitos dos atos publicos, quais sejam:
a motivagao, razoabilidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e a
supremacia do interesse publico. Nesse Ultimo aspecto, os documentos expedidos do CBMRS passam
pela fiscalizagdo e mecanismos de controle do Estado, sejam da Controladoria Geral do Estado
(CAGE), Ministério Publico, Controle Interno, Instdncias da Procuradoria Geral do Estado, além da
propria Secretaria de Estado da Seguranca Publica.

Note-se que todos os documentos expedidos, incluindo-se o Edital, sdo submetidos, antecipadamente,
as instancias de controle para evitar danos a administragdo publica, bem como, oportunizar condicdes
isondmicas aos candidatos. Por fim, a responsabilidade objetiva recai na instituicdo sobre os atos
emanados.

De acordo com o planejamento realizado, atendendo os dispositivos legais que regulam o processo
seletivo e a contratacdo, o CBMRS estabeleceu como “foro” a sede da instituicdo em Porto Alegre,
sendo entdo a referéncia geografica para o processo seletivo que é composto de quatro fases.

E patente reforcar que, em que pese a Lei Estadual 15.187/18 permitir a contratagdo de até 800
GVCT, a administragdo tem autorizado a contratagdo de 600 GVCT. Contudo, mesmo com mais de
1.200 inscritos em todas as edigdes, até o presente momento ndo houve nimero de candidatos aptos
(em todas as fases) que suprisse as vagas ofertadas. Nesse sentido, vale lembrar que as vagas
oferecidas pelo CBMRS tém como objetivo preencher claros em decorréncia da defasagem de guarda-
vidas militares, buscando atender a costa salgada (555 km) de Torres até Chui e mais 31 Balneérios
em 26 municipios, totalizando 272 postos de salvamento em todo o Estado.

Para organizar o emprego de efetivo o CBMRS dividiu a Operagdo Verdo em trés dreas de articulagdo
operacional visando a atuacio dos guarda-vidas: Litoral Norte, Litoral Sul e Aguas Abrigadas. E
fundamental entender a dimensdo dessa estrutura, eis que o Litoral Norte compreende os municipios
de Torres até Mostardas (Balnedrio Mostardense até foz do Rio Mampituba em Torres), com 212
postos de salvamento e fluxo de veranistas que chega a oito milhdes de pessoas por temporada. Ja o
Litoral Sul, compreende os municipios de Tavares, Rio Grande (praia do Cassino), Sdo José do Norte
(Balnedrio Mar Grosso), Santa Vitdria do Palmar (praia do Hermenegildo e Barra do Chui), cobertos
por 30 postos de salvamento, sendo que o fluxo de veranistas atinge até 1.000.000 de pessoas por
temporada.

Este cendrio ilustra de forma inequivoca a necessidade de contratagdo de profissionais para exercerem
a atividade de prevencdo ao afogamento e tutela da vida de banhistas que recorrem aos balnearios
plblicos para o lazer. Assim, o0 CBMRS desde sua desvinculagdo da Brigada Militar em 2016, com o
advento da Lei Complementar 14.920/16, passou a ter responsabilidade objetiva em razdo das
atribuigdes contidas no artigo 3° do referido diploma. Cumpre assinalar que a Brigada Militar ja
realizava a contratacdo de guarda-vidas civis desde o ano de 2004, porém, sem envidar grandes
esforgos nesse sentido, eis que o contingente militar atendia a demanda conforme a necessidade. Esta
circunstancia é reforcada pelo fato de que até a desvinculagdo total da Brigada Militar em 2017 (que
ainda detinha a elaboracdo dos editais), 0 contingente maximo de GVCT contratados era de até 150
profissionais. Destarte, naquele periodo a propria Brigada Militar era a entidade mantenedora dos
quadros de salide proprios e com condigdes de movimentar seus profissionais para realizarem exames
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e bancas de avaliagdo. O mesmo ndo ocorre com o CBMRS que precisa de convénio e da
disponibilidade da Brigada Militar para realizar as bancas previstas, conforme constou na Lei
Complementar Estadual n°.15.008/17, que estabeleceu a Transicdo.

Note-se que ao longo dos ultimos 4 anos o CBMRS (em razdo da defasagem de efetivo militar)
fomentou e ampliou a participagdo de guarda-vidas civis temporarios na Operagdo Verdo (chegando
até 438 GVCT contratados). Tal inovagdo veio acompanhada da imperiosa responsabilidade dos
gestores em assegurar juridicamente os processos com as medidas administrativas que um certame
tdo complexo requer. Foram ampliados os limites de idade, reformulados exames e ajustados
procedimentos nas fases a tornarem mais atrativos para os candidatos. Salario compativel com os
riscos agregados. Além de melhoria do servico de maneira geral. Adiante disso, possibilitou-se duas
formas para qualificagdo na quarta fase do processo, que compreende a Recertificacdo para os GVCT
ja antigos, e a capacitagdo para os Novos. Tal medida veio viabilizar a contratagdo mais célere
daqueles cujos servigos ja haviam sido testados e aprovados no ano anterior, simplificando a formagdo
técnica.

Por oportuno, € importante consignar que o CBMRS esta em processo constante de evolugdo técnica e
tecnoldgica, sendo que também inseriu alternativas de inscricdo online, bem como, apresentacdo
prévia documental de forma virtual, facilitando a vida do candidato e alcangar 0 maior nimero de
pessoas de maneira inclusiva.

Informamos que quanto a possibilidade de descentralizacgdo de etapas do certame (em Edital)
passando a serem realizadas testagens da habilitagdo fisica e técnica, e, avaliagdo médica em Rio
Grande que atualmente s3o realizadas em Porto Alegre.

O CBMRS justifica o presente, informando que:

Em relagdo ao Processo seletivo da temporada (2021/22) o contingente de inscritos de forma
global atingiu a marca de 1.283 candidatos, dos quais 353 ja eram GVCT, em condigdes de
recertificacdo, portanto, ja profundamente conhecedores das rotinas do certame. Houve a procura de
930 candidatos debutantes no processo, sendo que, destes, 653 ndo compareceram para realizarem a
testagem isonémica (teste avaliagdo fisica e aquatica) em Porto Alegre.

Quanto aos motivos de abstengdo sdo diversos, sendo a causa mais evidente a inseguranca quanto a
dificuldade da avaliagdo e nimero de candidatos concorrentes no certame. Ocorre que neste aspecto
é fundamental trazer a lume a origem e perfil dos candidatos a GVCT. Apesar do Edital possibilitar o
ingresso de pessoas de ambos os sexos entre 18 a 54 anos, a predominancia é de jovens com vida
académica na faixa de 22 a 30 anos para 0s novos e 25 a 54 para os antigos, de todas as regides do
Estado, com prevaléncia da drea metropolitana de Porto Alegre. Incluidos nesse universo temos
candidatos de outros Estados como Santa Catarina, Sdo Paulo, Goias, Rio de Janeiro, Acre, Mato
Grosso, Mato Grosso do Sul, Distrito Federal e até da Bahia, o que demonstra que é um servico
atrativo. Também h& um contingente expressivo (em torno de 100 GVCT) que participam da
temporada de verdo em Portugal como Nadador Salvador (Guarda-vidas naquele Pais) e desembarcam
no Sul em inicio de outubro e ja ingressam no processo seletivo, também demonstrando a capacidade
de articulagdo e desempenho para participar do certame. Praticamente 1/3 do contingente de GVCT
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apto a recertificagdo atua em Portugal no periodo de verdo europeu.

O Litoral Sul representa um polo turistico significativo para lazer na costa doce e costa salgada. Em
razdo disso, a fase de qualificagdo técnica, ou seja, a preparagdo dos GVCT tanto novos quanto
antigos (capacitagao e recertificagdo) ja foram descentralizadas para Cassino, bem como, a entrega de
documentagdo para vida pregressa, também foi descentralizada, sendo franqueada a entrega
documental em Rio Grande.

Ocorre que, como ja dito anteriormente, todos os documentos expedidos, incluindo-se o Edital, sdo
submetidos, antecipadamente, as instancias de controle para evitar danos a administracdo publica,
bem como, oportunizar condiges isondmicas aos candidatos. Nesse sentido, as mesmas demandas do
litoral sul, poderiam ser alegadas por outras regioes do Estado que recebem GVCT, como Santa Maria
e Santa Cruz do Sul, que possuem quantidade significativa de balnearios de aguas internas.

Cumpre salientar que todo o processo é amplamente divulgado, possibilitando que varios
procedimentos, incluindo a inscricdo sejam online, facilitando a vida do candidato. Ressaltando que a
inscrigdo € gratuita. Todo candidato é conhecedor das regras no momento da expedicdo do Edital.

Ja no que se refere ao resultado do processo seletivo, restaram aprovados e contratados para atuagdo
no litoral sul, 77 guarda-vidas civis temporarios. O que representa cerca de 20% do contingente do
total de GVCT contratados, salientando que o litoral sul, ndo possui defasagem de efetivo. Assim, se
no préximo certame estes mesmos 77 GVCT tiverem a intengdo de recertificar para participar da
proxima Op. Verdo, é pouco provavel que haja disponibilidade de vagas para novos candidatos. Pelo
principio da economicidade é inviavel montar uma estrutura para capacitagao exclusiva de uma turma
com menos de 10 alunos, como exemplo de gestdo dos recursos.

No que tange ao aspecto da capacidade técnica para as fases do processo seletivo ha dois pontos a
serem destacados: o primeiro refere-se a dependéncia das equipes de salde da Brigada Militar que
ndo estdo sob gestdo do CBMRS, esclarecendo que ja é uma dificuldade conseguir ajustar as
avaliagdes em Porto Alegre, em razdo das demandas internas do Departamento de Salide da Brigada
Militar. Além disso, para as testagens fisicas, também é necessdria a presenca de equipe médica da
Brigada Militar afim de garantir assisténcia aos candidatos durante o exame. O segundo ponto refere-
se a capacidade técnica do CBMRS em montar outra estrutura “espelhada” no sul para avaliagdo fisica,
sendo que sdo equipes especializadas para avaliagdo e seguranga, mais equipe de controle de
recursos humanos, ou seja, ndo ha viabilidade de realizar ambas avaliages, observando que em razdo
dos prazos para contratagdo, precisam ser na mesma data.

Diante do exposto, 0 CBMRS esta envidando todos os esforgos para atender a regido, bem como, a
populacdo que recorre ao litoral sul para o lazer durante o periodo do veraneio, especialmente com a
inclusdo de GVCT oriundos da regido.

Também, foram adotadas medidas e ja aplicadas para aproveitamento dos candidatos com menor
prejuizo e exposigio a deslocamentos, no entanto, de forma legal ndo € possivel suprimir fases e
descentralizar aquelas que sdo realizadas em Porto Alegre.

Isto posto, também é invidvel tecnicamente atender as solicitagdes em razdo da insuficiéncia de
equipes para realizar as provas e seguranga de forma simultanea.

N&o obstante, concito o apoio desse Legislativo, dentro das possibilidades, no sentido de propiciar o
deslocamento dos candidatos a Guarda-vidas Civis do Litoral Sul, através de transporte rodoviario,
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minimizando os gastos em deslocamento.

Atenciosamente,

Servigo de Informagdo ao Cidadao/CBMRS

Op.: KMR
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Exmo. Sr. Presidente, os Vereadores Rogério Gomes, Bancada do Cidadania
23 e Filipe Branco, Bancada do MDB, abaixo assinados, requerem apés ouvida
a Casa, que seja envieda MOGAD DE APELO ao Governader do Estado do Rio
Grande do Sul, Chefe da Casa Civil, Secretario de Seguranga Plblica e Comandan-
te-Geral do Corpo de Bombeiros Militer, a fim de sol citar que seja incluido um Po-
lo Sul para realizagao das etapas de contratagdao dos guarda-vidas civis tem-
porarios, a exemplo do que ocorreu até o ano de 2015.

Essa € uma luta da catecoria, onde zcompanhamos e batalhamos juntos por melhorias na
logistica do processo de zontratagdo dos cuarda-vidas. E presiso levar em consideragdo o

trabalho exemplar exercico por esses profissionais que ztuam na linha de frente nas areias
dos nossos balnearios ccm a nobre missas de salvar € proteger, po- isso, lutamos lado a

lado e buscamos de forma incessante a descentralizacao das etapas do certame.

Nos ultimos processos seletivos, as kases tém ocorrido somente na Capital do Estado, fa-
zendo com que ¢s mais ce cem candidatos que residem nos municipios que compreendem
o litoral sul, ccme: Rio G-ande, Pelo=as, Sao José do Norte, 330 Lourenco e Santa Vitéria
do Palmar, tenham que ter gastos elzvacos em razao co des ocamento até o Litoral Norte,
além disso, o tempo de deslocament> ate Porto Alegre também & um fator que inviabiliza a

participagao de maispessgas no certame.

&
/ ﬂ/\\ , -/}/V‘/ -

~

VISTO

Presidente




URGENCIA

CAMARA MUNICIPAL

DO RIO GRANDE

BERCO DO PARLAMENTO ( AU “H -

EXPEDIENTE

ACEITO E

APROVADO EM
REJEITADO EM

ARQUIVO

ATA

12022
12022
12022

2022

M

LS

TN

MOCAON° /2022

PROTOCOLADA SOB N° /2022
EM__/ /2022

Ver. Carlos Mi

[ Freitas E{e;am Woralles
\ Patriota

p
/ |
L) / 1 ¢
Vereadora\iﬁli}'é Rod igdes Marques Vereadora Diacuiara Baranano Souza
Partido dos Trabalhadores MDB
-~ ‘/‘\
Ver Fabio de QGliveira Domingues Ver. Ivair Domir(‘gos Pereira Souza - Vava

PSD - M2

&

A
= L f

Ver ,J'ullo César Pereira da Silva

mMDB

Ver. Rubilar Borges Tavares Junior
Juquinha

PSB

alio Césa?mwms de Oliveira Vereadora Lucian2 Compiani Branco
D MDB

% . /‘\ /
e,
Ver. Luciano-da Silva Figueimm Ver. Rafael de Carvalhc Missiunas
Partido dos Trabalhadores
e 4
AR 2 e 4 Qeoomm%ov :
Ver. Nilton Mendes Machadc Vereadora Regininha

Repiklicanos

Partido dos Trabalhadores

VISTO

Presidente




URGENCIA

CAMARA MUNICIPAL

DO RIO GRANDE

MOCAO N° 12022

ATA
oo IR . PROTOCOLADA SOB N° 12022
o 1w | EM__/__ /2022
ARQUIVO

Ver. José Antonio da Silva — Repolhinho //('ﬂ’ef Jeffersor# ha Mendes - Lary

PSDB Cidadania 23
b2
o /" /,/
-/;"/ y / ‘ 5 )
> K i _ / ///7 s ‘C//
Ver. Rovam Simoes calves de Castro Ver. Edisnei Domingue Rodrigues
Partido dos Trabalhadores PP._

Justificativa: Em Plenaric.

Rio Grande, 14 de Fevereiro de 2022.
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Presidente




