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“Institui a Associagao Grupo de Idosos 

de Rio Grande (GIRG) como Utilidade 

Publica no ambito municipal.”

Art. 1°. Fica instituida como Utilidade Publica no ambito do Municipio do Rio Grande a 
Associagao Grupo de Idosos de Rio Grande (GIRG), registrada sob o CNPJ 
94.858.090/0001-37.

Art 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua pubiicagao.

Rio Grande, 07 de Junho de 2022.

fCu ru v)Uc\
Vereadora Regininha 

Partido dos Trabalhadores

JUSTIFICATIVA:

A Associagao Grupo de Idosos de Rio Grande, podendo ser referida 

como GIRG, foi fundada em 7 de Junho de 1991, sendo uma Associagao de 

direito privado, beneficente, com fins nao economicos. Tendo por finalidades a 

promogao de atividades culturais, ocupacionais, sociais e recreativas que 

proporcionem o lazer a seus associados, projetando na sociedade uma 

imagem positiva do idoso.



GRUPO DE IDOSOS DO RIO GRANDE

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I

Da Denomina5ao e Sede

Art. 1°. A Associasao GRUPO DE IDOSOS DE RIO GRANDE, e uma associa9ao de direito privado, 

beneficente, com fins nao economicos, ftmdada em 07 de junho de 1991, com sede e foro na cidade 

de Rio Grande/RS na Rua Fernando Duprat da Silva, n° 113, 5° andar, Bairro Centro, Rio Grande/RS 

Art 2°.A Associate tem personalidade juridica distinta de sens associados e sua dura9ao e por 

tempo indeterminado.

Art 3®. A entidade aqui denominada Associa9ao “GRUPO DE IDOSOS DO RIO GRANDE” se 

regera pelo presente estatuto, que sera sua Lei Maior, e por delibera9oes emanadas pela Assembleia

Geral.

CAPITULO II

Das Finalidades

Art. 4°. AASSOCIACAO GRUPO DE IDOSOS DO RIO GRANDE tem por finalidades:

I - Promover atividades culturais, ocupacionais, sociais e recreativas que proporcionem o lazer a 

seus associados;

II - Projetar na comunidade uma imagem positiva do idoso.

CAPITULO III

Das Fontes de Recursos para a Manuten9ao e do Patrimonio

Art 5°. Constituem-se fontes de recursos de manuten9ao da institui9ao:

I - contributes de associados, pessoas fisicas e/ou juridicas;

II - mensalidades e anuidades;

IV - usufruto que Ihe forem conferidos;

V - rendas em seu favor constituido por terceiros;

VI - rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros;

VII - renda patrimonial;



VIII - eventos organizados pela associaijao;

IX - verbas de institui^oes fmanciadoras de obras socials e afins;

X - entidades publicas ou privadas.*

§ 1°. A entidade mantera a escriturapao de suas receitas e despesas em livros revestidos de 

formalidades capazes de assegurar sua exatidao.

§ 2°. A Associate nao remunera e nao concede vantagens e/ou beneficios, sob qualquer forma ou a 

qualquer titulo, aos seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes, 

em razao das competencias, fun^oes ou atividades que Ihes sejam atribui'das pelos respectivos atos 

constitutivos.

f

§ 3°. A Associa?ao nao distribui resultados, dividendos, bonifica56es, participa9oes ou parcelas de 

seu patrimonio, sob qualquer forma ou pretexto.

§ 4°. A Associa9ao aplica integralmente suas rendas, seus recursos e o eventual resultado operacional 

em territorio nacional, na manuten9ao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 6°. O patrimonio da Associa9ao e composto por todos os bens moveis e imoveis que possui ou 

earia a possadr. adquiridos por compra. doa9oes de terceiros ou por outros meios legais, devendo ter

—w-V.

§ 1:. Os bens imoveis de propriedade da Associa9ao nao poderao ser alienados ou gravados, salvo 

proposta aprovada pela Assembleia Geral.

§ 2°. Os bens moveis inserviveis poderao ser alienados, permutados ou doados pela Diretoria, que 

devera registrar as opera95es, constando do relatorio anual para ciencia da Assembleia Geral.

§ 3°. O GRUPO DE IDOSOS DO RIO GRANDE mantera escritura9ao de acordo com os principios 

fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO IV

Constitui9ao e Forma de Gestao Administrativa 

Art. 7°. AAssocia9ao tera como orgaos diretivos:

I - Assembleia geral;

II - Diretoria administrativa;

HI - Conselho fiscal.



Se^ao I

Da Assembleia Geral

Art. 8°. A Assembleia geral ordinaria ou extraordinaria constitui orgao soberano dos associados, dela 

podendo participar os socios em pleno gozo dos direitos que Ihes confere este estatuto.

Paragrafo unico. Somente poderao participar das Assembleias Gerais os socios admitidos tres 

meses antes, pelo menos, e que estejam quites com a Tesouraria da Entidade.

Art. 9°. No edital de convoca^ao devera constar a “ordem do dia” com a discrimina^ao dos trabalhos, 

nao podendo ser discutidos assuntos que nela nao conste, salvo quando pela propria assembleia for 

julgado urgente e merecedor de solu9ao imediata.

Paragrafo unico. Para decidir a respeito de assuntos estranhos a ordem do dia, deve a vota?ao reunir 

pelo menos 2/3 (dois tenjos) dos votes presentes.

Art. 10. A assembleia sera presidida pelo presidente da Diretoria Administrativa, que dirigira os 

trabalhos, com os mais amplos poderes para coordenar as discussoes e encerra-las quando 

conveniente, manter a ordem e a disciplina, conceder, denegar ou retirar a palavra sempre que julgar 

opornmo. rresidir a apuiacao de qualquer escrutinio, fomecer as informa^oes que Ihe forem 

soliciuizs relcs associados presentes. bem como encerrar e adiar as reunioes quando julgar 

necessario.

Art. 11. As votacoes serao publicas ou secretas, conforme a propria assembleia resolver, e apuradas 

por 2 (dois) escrutinadores nomeados pela assembleia.

Art. 12. Para as delibera95es relatives a altera9oes/reformas estatutarias, a destitui9ao do Presidente 

e do Conselho Fiscal, a dissolu9ao, fusao, ou incorpora9ao da associa9ao, serao pelo voto de 2/3 

(dois ter90s) dos socios presentes a Assembleia especialmente convocada para esse fim, obedecidas 

as conduces constantes do Paragrafo unico do artigo 8°.

Paragrafo unico. As demais delibera9oes da Assembleia serao aprovadas pelo voto da maioria 

simples dos socios presentes, nao sendo admitidos votes por procura9ao.

Art. 13. No caso de empate nas vota9oes da Assembleia o Presidente tera voto de qualidade.

Subsefao I

Da Assembleia Geral Ordinaria

Art. 14. Sao atribui9des da Assembleia Geral Ordinaria:

I - Examinar o relatorio anual da Diretoria administrativa, bem como analisar e a provar o ba



II — Eleger e empossar os membros da Diretoria Administrativa, e do Conselho Fiscal;

III — Deliberar sobre assuntos nao especificados entre as atribui55es da Diretoria Administrativa e do 

Conselho Fiscal;

IV - Solucionar e decidir sobre os casos omissos dos Estatutos Sociais;

V - Aprovar as contas.

Art. 15. Anualmente, no mes de julho, sera realizada a Assembleia Geral Ordinaria e a ela competira: 

I - Aprovar o relatorio e os balances anuais da Diretoria;

Art. 16. Bienalmente, no mes de julho, sera realizada a Assembleia Geral Ordinaria e a ela competira:

I - proceder a elei^ao dos membros do Conselho Fiscal e da Diretoria Administrativa;

II - dar posse aos membros do novo Conselho Fiscal e da Diretoria Administrativa.

r

Subse^ao II

Da Assembleia Geral Extraordinaria

Art. 17. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessaria, sendo regularmente 

convocada pela Diretoria Administrativa, Conselho Fiscal, ou a requerimento de 1/5 dos associados 

ccntribuintes- cirigiios a Diretoria Administrativa ou ao Conselho Fiscal, e instalar-se-a em primeira 

cottvocacao ccm a maioria aos associados e em segunda convocagao. trinta minutos apos com

_rr nuanero de associados.

Parigrafo tinico. As convoca9oes serao realizadas por circulares proprias, assinadas por quern 

efetuar a convocaijao (Diretoria Administrativa ou Conselho Fiscal), com pelo menos 5 (cinco) dias 

de antecedencia e onde conste obrigatoriamente a ordem do dia.

Art. 18. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria

I - deliberar sobre altera9oes/Reformas no presente Estatuto;

II - Deliberar sobre assuntos especiais para os quais foi convocada;

III - Julgar, decidir e dispor sobre a aquisi9ao, aliena9ao, permuta, onera9ao sob qualquer titulo ou 

forma dos bens imoveis da Entidade, ou de outros titulos que envolvam obriga9oes de qualquer 

natureza, mediante proposta da diretoria;

IV - Decidir entre a fusao, incorpora9ao ou formas de dissolu9ao da Entidade;

V - aprovar a exclusao de associados;

VI - apreciar recursos contra decisoes da Diretoria;

VII - Destituir os administradores.



Se^ao II

Da Diretoria

Art. 19. A diretoria e o orgao administrativo da Associate GRUPO DE IDOSOS DO RIO 

GRANDE, composta por 6 (seis) membros, sendo somente eleito o Presidente, o qual compora a 

Diretoria Administrativa em Assembleia Geral por 2 (dois) anos, podendo ser reeleito por igual 

periodo consecutivo.

Paragrafo unico. O mandate daatual Diretoria Administrativa findara no dia 31/07/2019 

Art. 20. Sao membros da diretoria:

I - presidente;

II - Vice-presidente; 

HI - Secretario;

IV - Secretario Adjunto;

V - Tesoureiro

VI - Tesoureiro Adjunto

Art. 21. A cireicria compete reunir-se. ordinariamente. uma vez por mes, e, extraordinariamente.

se: •— - -3.W-'

Art. 22. As cecisces da diretoria serao tomadas pela maioria de seus membros.

An. 23. Xas decisoes em que se verificar empate, o presidente tera voto de qualidade.

Art. 24. Compete a Diretoria Administrativa:

I - Promover a realiza9ao das fmalidades e objetivos da Entidade;

II - Decidir sobre a admissao dos Sbcios;

III - Indicar ao Conselho Fiscal os nomes para a ele^ao de Socios Benemeritos e Honoranos;

IV - Elaborar e submeter a aprecia^ao do Conselho Fiscal, o planejamento anual da Diretoria;

V - Convocar a Assembleia Geral e o Conselho Fiscal, sempre que necessario;

VI - Fixar, anualmente, as mensalidades dos socios;

VII - Submeter a apreciapao do Conselho Fiscal e a Assembleia Geral o relatorio de presta9ao de 

contas, anualmente.

VHI - Executar as delibera9oes da Assembleia Geral;

IX - Admitir e dispensar funcionarios ou tecnicos de qualquer natureza;



X - Representar extrajudicialmente a ASS0C1AQA0 GRUPO DE IDOSOS DO RIO GRANDE,

uma vez que o Presidente o faz, judicialmente.

Art. 25. Qualquer um dos membros do Conselho Fiscal podera participar das reumoes da Diretoria 

Administrativa, nao Ihe sendo, porem, deferido o direito a voto.

Art. 26. Compete ao presidente administrativo:

I - nomear os demais membros da diretoria;

II - Representar a entidade em juizo ou fora dele;

HI - Convocar e presidir as reunioes da Diretoria e da Assembleia Geral; 

IV - Executar as decisoes da Diretoria;

V - Assinar contratos, acordos e convenios de qualquer natureza;

VI - Assinar, junto ao Tesoureiro, a movimenta9ao das contas bancarias da Entidade;

VII - Assinar, junto ao Secretario, todas as atas de reunioes;

VIII - Submeter, anualmente, ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral, o relatorio da Diretoria e a 

apresentacao de contas para o devido exame e aprova^ao;

XI - Representar a associacao judicialmente.

Art. 2". Ao V.ee-Presidente. compete, pela ordem, auxiliar o Presidente, substitul-lo em casos de 

Impedimento, bem como sucede-Io em caso de vacancia do cargo.

Art. 28. Compete ao secretario:

I - Redigir, ler e subscrever as atas de reunioes da diretoria e Assembleia Geral;

II - Redigir a correspondencia oficial e manter em dia o expediente da Secretaria;

III - Organizar e manter em dia o fichario e cadastro dos associados;

Art. 29. Ao secretario adjunto compete, pela ordem, auxiliar o Secretario, substitui-lo em seus 

impedimentos, e submete-lo em caso de vacancia do cargo.

Art. 30. Compete ao tesoureiro:

I - Organizar e dirigir a Tesouraria;

II - Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da Entidade;

III - Arrecadar e controlar as contribuifbes, doa^oes em moeda corrente, e titulos de qualquer 

natureza, pertencentes a Entidade;

IV - Apresentar, mensalmente, o balancete da receita e da despesa para a Diretoria;



Art. 36. O quadro social e constituido por numero ilimitado de pessoas, sem distingao de 

nacionalidade, sexo, cor, credo religioso ou politico, distribuldo nas seguintes categorias de 

associados: .

I - Contribuintes;

II - Benemeritos;

III - Honorarios.

§ 1°. Para ser admitido na categoria de contribuinte, deve o candidate satisfazer as seguintes 

conduces:

I - ser proposto por um associado em pleno gozo de sens direitos sociais;

II - Possuir idade minima de 60 anos;

III - Contribuir com uma cota mensal em dinheiro;

§ 2°. Sera admitido na categoria de Benemerito, pessoas que prestarem services relevantes ou que 

contribuam para o patrimonio social atraves de doa9ao de valor consideravel.

§ 3°. Serao Socios Honorarios as pessoas eminentes a quern a entidade decidir distinguir com este

tmiio.

§ 4‘. Fara pane do quadro social, a esposa ou esposo do socio quando um ou outro tiver a menor

idade. estando veiada a participacao nas reunioes do grupo

§5°. Ninguem sera compelido a associar-se ou permanecer associado.

809301

Dos Direitos e Deveres dos Associados

Art. 37. Sao direitos dos associados:

I - Participar das atividades da entidade;

II - Votar e ser votado na forma estatutaria, com exce9des dos socios Benemeritos e Honorarios;

III - Apresentar quaisquer sugestoes, que de interesse da entidade possam contribuir para 0 melhor 

cumprimento das finalidades e objetivos sociais;

IV - Tomar parte nas Assembleias Gerais, onde poderao pessoalmente proper, discutir todos os 

assuntos de que eles forem objetos, como tambem serem votados.

Art. 38. Sao deveres dos associados:

I - Observar, acatar e cumprir as determina9oes do Estatuto Social, bem como as delibera9oes da 

Diretoria ou de qualquer outro orgao da Administra9ao;



II - Apresentar sua carteira social e o recibo de quita5ao para ingressar nas dependencias da 

associate, todas as vezes que for solicitado;

III - Aceitar e desempenhar com diligencia os encargos que Ihe forem determinados;

IV - Comparecer as reunioes para as quais forem convocados;

V - Pagar pontualmente as contribuifoes socials, com exce9ao dos Socios Benemeritos e Honorarios;

VI - Pedir, por escrito, demissao ou licen9a, quando pretender deixar ou ausentar-se da entidade;

Art 39. Os socios nao responderao solidaria ou subsidiariamente pelas obriga9oes sociais.

Se9ao II

Das Penalidades

Art. 40. Os associados de qualquer categoria que infringirem as disposi9oes deste estatuto, bem 

como os regulamentos intemos vigentes, serao passiveis de penalidades:

I - advertencia;

II - suspensao;

III - elimina9ao.

Art. 41. A pena de advertencia sera aplicada ao associado que deixar de cumprir as normas 

es^iraarias e regulamentos.

Parigrafo unico. Em caso de reincidencia o associado sera passivel de suspensao a criterio da 

diretoria.

Art. 42. A pena de suspensao sera aplicada pela diretoria, quando:

I - o associado incorrer em falta grave ou quando ja houver sido advertido conforme paragrafo unico 

do artigo anterior.

II - For condenado em senten9a transitada em julgado, por ato desabonador e que o tome inidoneo

ao convivio social.

Paragrafo unico. A suspensao se dara durante o cumprimento da pena.

Art. 43. A pena de elimina9ao sera aplicada ao associado que:

I - deixar de pagar suas contributes regularmente por 6 (seis) meses consecutivos, desde que 

convidado a saldar tal debito;

II - reincidir em inffa9ao anteriormente punida com suspensao e a falta for considerada grave. 

Paragrafo unico. A elimina9§o do associado so e admissivel havendo justa causa, assim reconhecida 

em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso.



Art. 44. Das penalidades aplicadas pela diretoria cabera recursos a Assembleia Geral Extraordinaria. 

Paragrafo unico. 0 prazo para interposi^ao de recursos e de 10 (dez) dias a contar da data em que o 

associado river tornado conhecimento do ato, mediante comunica5ao expedida pela secretaria da 

Associacao.
f
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CAPITULO VI

Das elei<;6es

Art. 45. A assembleia Geral compete expedir e determinar os procedimentos da eleifao, nao 

previstos neste Estatuto, tais como o registro de chapas, formas de vota^ao, capacita^ao de 

candidates e outro, cuidando para que os membros sejam divulgados pelo menos, 30 (trinta) dias 

antes da data designada para a eleifao.

Art. 46. As chapas serao registradas no Conselho Fiscal, ate 48 (quarenta e oito) horas antes da 

realizafjao da Assembleia Geral e deverao constar os nomes dos candidatos aos cargos de presidente 

do grupo e dos componentes do Conselho Fiscal.

.Art. 47. Antes da votacao o presidente fara distribuir cedulas contendo os nomes dos candidatos 

inscrites. per chapa. nao sendo permirido votar em candidatos de chapas diferentes.

Paragrafo unico. Serao considerados eleitos os candidatos que obtiverem maioria dos votos. Em 

caso de empate na votapao, tera preferencia o candidate mais idoso para o cargo de Presidente, e, 

com ele, serao eleitos os demais membros do conselho fiscal.

CAPITULO VII 

Das Disposipoes Gerais

Art. 48. Sao direitos da Associapao “GRUPO DE IDOSOS DO RIO GRANDE”:

I — receber contribuipoes mensais ou anuais de cada associado conforme determinapao da Assembleia 

Geral;

Art. 49. Sao deveres da Associapao:

I - cumprir as finalidades dispostas neste estatuto;

II — zelar pela boa educapao e saude de seus orientados;

Art. 50. Os cargos diretivos sao exercidos sem remunerapao alguma sendo falta grave qualquer 

vantagem pecuniaria obtida no desempenho do mandate.



Art. 51. Qualquer alterasao deste estatuto soraente sera valida apds aprova9ao em Assembleia Geral 

extraordinaria especialmente convocada para este fun.

Art. 52. Os, associados nao serao subsidiariamente e nem solidariamente responsaveis pelos 

compromissos, expressa ou tacitamente assumidos pelos seus diretores da Associate.

Art. 53. A associate “GRUPO DE IDOSOS DO RIO GRANDE” somente sera extinta quando 

deixar de atender as finalidades para as quais foi instituida, cabendo esta resolu9ao a Assembleia.

§ 1°. No caso de dissolu9ao da Associa9ao os bens pertencentes as mesmas serao entregues a uma 

entidade congenere comprovadamente registrada neste municipio e em pleno funcionamento.

§ 2°. No caso de dissolu9ao da entidade, o respectivo patrimonio Hquido seja transferido a outra 

pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisites das Leis 13.019, de 31 de julho de 2014, 

e 13.204, de 14 de dezembro de 2015 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da 

entidade extinta.

Art. 54. Os casos omissos no presente estatuto, fora da alqada da diretoria administrativa serao 

resolvidos pela assembleia geral.

Art. 55. 0 preseme estatuto entrara em vigor na data de sua aprova9ao, devendo o mesmo ser 

registrado em cartorio.

Rio Grande, 24 de junho de 2019

Ari Caldas Xavier
Presidente

kenk 'X^nnxx nn i
Marli Terra Pereira 
Tesoureira

Bnio Jose 
Secretario,

^EffipeBento Leaes 
OAB/RS 104.129


