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@ ; Estado do Rio Grande do Sul
LI PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

Prefeitura MuniciBaEI

do R10 GRAN
MENSAGEM/695

Rio Grande, 18 de outubro de 2022.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Honra-nos cumprimenta-lo, respeitosamente, oportunidade em que enviamos a essa
Egregia Casa Legislativa IMPACTO FINANCEIRO para ser anexado na justificativa do
PROJETO DE LEI N° 108 que “CONCEDE REAJUSTE AOS PROFESSORES DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO”, enviado através da Mensagem n°® 690 de 17/10/2022.

Sendo o que tinhamos para 0 momento, firmamo-nos,

Respeitosamente,
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A Sua Exceléncia

Ver. PAULO ROBERTO MARIN ROLDAO
Presidente da Camara Municipal

NESTA CIDADE

Doe érgaos, doe sangue: Salve vidas!



Prefeitura Municipal do Rio Grande
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RECURSO:

0031

CARGO

QUANTIDADE:

TIPO

MES PERCEBIMENTO

_ANO CORRENTE
Rubnca

“VENCIMENTOS E VANTAGENS FIX}

“PREVIRG 16.5%
_FERIAS
“GRATIFICAGAO NATALINA

PREVIRG 16,5% Grat. Natalina

PREVIRG 17%
Totais »

1° ANO
Rubrica

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIX/

_PREVIRG 16,5%
GRATIF|CA§IAO NATALINA

PREVIRG 16,5% Grat. Nalahnar

_GRATIFICACAO DE FERIAS

Janeiro

1 197 717 99

20361206
1.598.953,52

Janelro B
1.206.102,02
199.006,83

do de reajuste para o 1° ano

CENARIO CENARIO POS
cusTo AT oo DIFERENGA
CUSTO SERVIDOR 10.878.680.69 12.076.398,68 1.197.717.99
~ Junho  Julho ~ Agosto Setembro ¢
T1197.717.99  1197.717.99  1.197.717.99 1197.717.99  1.197.717.99
19762347 197.62347 197.623,47 197.62347  197.62347

203612,06
1.598. 953 52

< "

tembro
1.206.102,02 1

253.884 47

1.658.993,32

< h

1.290.529,16

212.937,31

PREVIRG 17% 253.884,47
Totais ) ~ 1.658.993,32
2° ANO Percentual estlmado de reajuste para 0 2° ano
Rubrica ~ Janeiro
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIX/  1.290.529,16
PREVIRG 165% 212.937,31
GRATIFICACAO NATALINA

PREVIRG 16,5% Grat. Natalina

GRATIFICAGAO DE EEBL/@ —
PREVIRG 17% _271.656,39
Totais 1.775.122,86

203.612,06 20361206  203.612,06 203.612,06
_ 159895352  1.598.95352  1.598.95352 1.598.953,52
_7.00% S )
Maio  Junho Juho — Agosto
1.206.102,02  1.206.102,02  1.206.10202  1.206.102,02
199.006,83 199.006,83  199.006,83 199.006,83
253.884.47 253.884 47 253.884,47 253.884 47
1.658.993,32  1.658.993,32  1.658.993,32 1.658.993,32
700% R
io ~Junho Julho e Agosto
1.290.529,16 1.290.529,16 1.290.529,16 1.290.529,16
212.937,31 212.937,31 212.937,31 212.937,31
271.656,39 271.656,39 271.656,39 271.656,39
1.775122,86  1.775.122,86  1.775.122,86 1.775.122,86

271.656,39

1.775.122,86
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
&, NUmero de Ordem: 19/2022
Data da Elaboragao: 03/10/2022

s Prowgper® o
Rio Grannk

PD N° 37,996/2021

A) SITUAGAO QUE EXIGE A DEMONSTRAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

NHe ) Criagao, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental (LC 101, art. 16)
2)(X) Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

3)( ) Renuncia de Receita (LC 101, art. 14)

4)( ) Reconhecimento ou Confissao de Divida (LC 101, art. 29, § 1°)

5( ) Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

Descrigao da Situagao:

PISO 2020 MAGISTERIO

B) COMPENSAGAO OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUACAO

Espécies de Recursos:

Situagoes Cabiveis

1 ) Aumento de Receitas (aumento de aliquota, base de calculo) 2,3
2) (X) Diminuig@o de Despesas Obrigatérias de Carater Continuado 2
3)( ) Previsa@o (a menor) no orgamento — Anexo de Renuncia de Receitas 3

4( )

Previsdo da Despesa no Orgamento e na Programagéo Financeira

1, 2, 3 (quando a rentnca for subsidio) 4 € 5

reir

5 ( ) Aproveitamento da Margem de Expansao D.O.C.C. 2e3

[C) EM CASO DE SITUAGAO PREVISTA NO ART. 16 & 17 da LC n° 101/2000:

;)e:L??:;:cagao orgamentaria completa por onde vai correr a despesa: Fonte VALOR

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0031 16.768.051,86

OBRIGAGOES PATRONAIS 0031 2.569.105,09

CONTRIBUIGOES PATRONAIS 0031 2.646.956,76
TOTAL 21.984.113,71

2) Previsao na Lei de Diretrizes e no PPA:

21) (X) NAO

2.2) () SIM. N°da agéo (projeto/atividade) LDO/PPA:

D) IMPACTO FINANCEIRO

Programagao da despesa (situagdo 1, 2, 4 e 5) Situagdo Contabil no sistema financeiro:

meses ano corrente 1° ano 2° ano (por vinculo de recursos)

janeiro 1.598.953,52 1.658.993,32 1.775.122,86 |Fonte: | 0031 | FUNDEB

fevereiro 1.598.953,52 1.658.993,32 1.775.122,86 |Ativo Financeiro Més Anterior 32.069.866,29

margo 1.598.953,52 1.658.993,32 1.775.122,86 |(-) Passivo Financeiro més anterior: 14.203.844,26

abril 1.598.953,52 1.658.993,32 1.775.122,86 |(=) Resultado Financeiro més anterior 17.866.022,03

maio 1.598.953,52 1.658.993,32 1.775.122,86 |(+)Receitas Previstas até o final do exercicio: 137.208.135,45

junho 1.598.953,52 1.658.993,32 1.775.122,86 |(-)Despesas de Pessoal previstas até final exercicio: 127.283.955,31

julho 1.598.953,52 1.658.993,32 1.775.122,86 |(=) Resultado Financeiro projetado ano 27.790.202,17

agosto 1.598.953,52 1.658.993,32 1.775.122,86 |(+) receitas primeiro ano seguinte 141.598.795,78

setembro 1.598.953,52 1.658.993,32 1.775.122,86 |(-) despesas de Pessoal primeiro ano seguinte 131.357.041,88

outubro 1.598.953,52 1.658.993,32 1.775.122,86 |(+) receitas segundo ano seguinte 146.129.957,25

novembro 1.598.953,52 1.658.993,32 1.775.122,86 |(-) despesas de Pessoal segundo ano seguinte 135.560.467,22

dezembro | 4.395.625,02 4.524.088,66 | 4.840.774,87 |(=) situagao financeira antes do Impacto 48.601.446,10

Soma 21.984.113,71 | 22.773.015,21 | 24.367.126,28 |(- gastos impacto) = situagao projetada

26.617.332,40
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