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MENSAGEM/695

Estado do Rio Grande do Sul 
PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO GRANDE 

GABINETE DO PREFEITO

Rio Grande, 18 de outubro de 2022.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Honra-nos cumprimenta-lo, respeitosamente, oportunidade em que enviamos a essa 

Egregia Casa Legislativa IMPACTO FINANCEIRO para ser anexado na justiflcativa do 

PROJETO DE LEI N° 108 que “CONCEDE RE A JUSTE AOS PROFESSORES DA REDE 

PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO”, enviado atraves da Mensagem n° 690 de 17/10/2022.

Sendo o que tinhamos para o momento, firmamo-nos,

Respeitosamente,
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Prefeito Municipal

A Sua Excelencia
Ver. PAULO ROBERTO MARIN ROLDAO 
Presidente da Camara Municipal 
NESTA CIDADE

Doe drgdos, doe sangue: Salve vidas!



Prefeitura Municipal do Rio Grande 
Secretaria de Municipio da Fazenda

cenArio
ATUAL

CENARIO POS 
PISO

RECURSO: 0031 FUNDEB GUSTO DIFERENQACARGO
CUSTO SERVIDORQUANTIDADE: 10.878.680.69 12.076.398.68 1.197.717.99

TIRO_______________
m£s PERCEBIMENTO

ANO CORRENTE
Rubrica_______________ _________________________________ Fevereiro__________ ___________________
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIX/ 1.197.717.99 1.197.717,99 1.197.717.99 i.197.717,99
PREVIRG 16 " 197.623,47
PER I AS ____________
GRATIFICAQAO NATALI NA 
PREVIRG 16.5% GratJ Natalma 
PREVIRG 17%
Totals

Janeiro Mar§o Abril Maio Julho___  Junho
1.197.717,99 1.197.717,99 1.197.717.99

197.623,47 197.623,47 197.623.47 197.623.47 197.623,47

Agosto__
1.197.717,99 

197.623,47 197.623.47

Setembro
1.197.717.99 1 197.717.99 1.197.717.99_____ 1.197.717,99 14.372.615.88

197.623,47 197.623,47 197.623,47 2.371.48\62
_________________________ 1.197 717.99 ' '-7.99

1.197.717,99 1 197.717,99
197.623.47 197.623,47
407.224,12 2.646.956.76

4.395.625,02 21.984.113,71

Outubro Novembro Dezembro Total

197.623,47

203.612,06 203.612,06 203.612,06 203.612.06
1.598.953,52 1.598.953,52 1.598.953,52 1.598.953,52

203.612,06
1.598.953,52

203.612.06 203.612,06 203.612,06
1.598.953^2 1.598.953,52 1.598.953,52

203.612,06 203.612,06 203.612.06
1.598.953,52 1.598.953,52 1.598.953,52

Perceptual estimado de reajuste para o 1° ano
Fevereiro

r ANO
Rubrica
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIX/ 1.206.102,02 
PREVIRG 16.5%
GRATIFICACAO NATALINA 
PREVIRG 16,5% Grat Natalina 
gratificaqAo de fErias
PREVIRG 17%

__ 7.00%
Maio ________

1.206.102,02 1.206.102,02 1.206.102,02
199.006,83 199.006,83 199.006,83

Janeiro ________________Margo
1.206.102^02 1.2Q6.102 02

199.006,83 199.006,83 199.006,83

Abril
1.206.102,02

199.006,83

Junho Julho Agosto
1.206.102,02

Setembro
1.206.102,02 1.206.102,02 1.206.102,02.

199.006,83 199.006,83 199.006,83

Outubro Novembro Dezembro Total
1.206.102,02 14.473.224.19

199.006,83 2.388.081,99
1.206.102.02 1.206.102,02

199.006,83

199.006,83

199.006,83
1.206.102,02 1 ■206.102.02

253.884,47 253,884,47 253.884,47 253.884,47 253.884,47 253,884,47 253,884,47 253.884,47 253,884,47 253.884,47 253.884,47 507.768,95 3.300,498,17
Totais 1.658.993,32 1.658.993,32 1.658.993,32 1.658.993,32 1.658.993,32 1.658.993,32 1.658.993,32 1.658.993,32 1.658.993,32 1.658.993,32 1.658.993.32 4.524.088,66 22.773.015,21

Percentual estimado de reajuste para o 2° ano
Marge____ ________________________________________________________

1.290.529.16 1.290.529.16 1.290.529.16 1.290.529.16 1.290.529.16 1.290.529,16
212,937,31 212,937,31 212,937.31 212.937,31 212.937,31 212,937,31 212.937,31

2  ̂ANO
Rubrica
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIX/ 1.290.529,16

7,00%
MaioJaneiro Fevereiro Abril Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total ...

1 ■290,529,16___ 15.486.349,88
212,937,31 2.555.247,73

1.290.529,16
212.937,31

1.290.529,16 1.290.529.16 1.290.529.16
212.937,31 212.937,31 212.937,31PREVIRG 16,5% 

GRATIFICApAO NATALINA 
PREVIRG 16,5% Grab Natalina

1.290.529,16 1.290.529,16
212.937,31 _ 212.937,31

1.290.529.16 1.290.529,16GRATIFICACAO DE FERIAS
PREVIRG 17%
Totais

271.656,39 271,656,39 271.656,39 271.656,39 271.656,39 271.656,39 271.656,39
1.775.122,86 1.775.122,86 1.775.122,86 1.775.122,86 1.775.122,86 1.775.122,86 1.775.122,86

271.656,39
1.775.122,86

271.656,39 271.656,39 271,656,39'
1.775.122,86 1.775.122,86 1.775.122,86

543,312,78 3.531.533,04
4.840.774,87 24.367,126,28
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Prefeitura Municipal do Rio Grande 
Secretaria de Municipio da Fazenda

... ESTIMATIVA DE IMPACTO ORQAMENTARIO E FINANCEIRO 
Niimero de Ordem: 19/2022 
Data da Elaboragao: 03/10/2022

m
Hki (;ha,mi1 PD N° 37.996/2021

A) SITUAQAO QUE EXIGE A DEMONSTRAgAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO
1)( )
2) ( X )
3) ( )
4) ( )
5) ( )

Criagao, expansao ou aperfeigoamento de agao governamental (LC 101, art. 16)
Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)
Renuncia de Receita (LC 101. art. 14)
Reconhecimento ou Confissao de Divida (LC 101, art. 29, § 1°)
Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

Descrigao da Situagao:

P/SO 2020 MAGISTtRIO

B) COMPENSAQAO OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUAQAO
Especies de Recursos: Situagdes Cabiveis
D( ) Aumento de Receitas (aumento de allquota, base de calculo) 2,3
2) (X)
3) ( )

Diminuigao de Despesas Obrigatorias de Carater Continuado 2
Previsao (a menor) no orgamento - Anexo de Renuncia de Receitas
Previsao da Despesa no Orgamento e na Programagao Financeira

3
4)( ) 1, 2, 3 (quando a renCincIa forsubsldlo) 4 0 5
5)( ) Aproveitamento da Margem de Expansao D.O.C.C. 2 e 3
C) EM CASO DE SITUAQAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LC n° 101/2000:
1) Classificagao orgamentaria completa por onde vai correr a despesa:

Fonte VALORDescrigao
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0031 16.768.051,86
obrigaqOes PATRONAIS 0031 2.569.105,09
CONTRIBUigOES PATRONAIS 0031 2.646.956,76

TOTAL 21.984.113,71
2) Previsao na Lei de Diretrizes e no PPA:
2.1) (X) NAO
2.2) ( ) SIM. N° da agao (projeto/atividade) LDO/PPA:
D) IMPACTO FINANCEIRO

Programagao da despesa (situagao 1, 2, 4 e 5) Situagao Contcibil no sistema financeiro: 
(por vinculo de recursos)1° ano 2° anoano correntemeses

1.598.953,52 1.658.993,32 1.775.122,86 Fonte: 0031 : FUNDEBjaneiro

1.658.993,32 1.775.122,861.598.953,52fevereiro Ativo Financeiro Mes Anterior 32.069.866,29
1.598.953,52 1.658.993,32 1.775.122,86 14.203.844,26(-) Passive Financeiro mes anterior:margo

1.658.993,321.598.953,52 1.775.122,86 17.866.022,03(=) Resultado Financeiro mes anteriorabril
1.598.953,52 1.658.993,32 1.775.122,86 137.208.135,45(+)Receitas Previstas ate o final do exercicio:maio
1.598.953,52 1.658.993,32 1.775.122,86 127.283.955,31(-)Despesas de Pessoal previstas ate final exercicio:junho
1.598.953,52 1.658.993,32 1.775.122,86 27.790.202,17(=) Resultado Financeiro projetado ano

1.658.993,32 1.775.122,861.598.953,52 141.598.795,78(+) receitas primeiro ano seguinteagosto
1.775.122,861.598.953,52 1.658.993,32 131.357.041,88setembro (-) despesas de Pessoal primeiro ano seguinte
1.775.122,86 146.129.957,251.598.953,52 1.658.993,32 (+) receitas segundo ano seguinteoutubro

135.560.467,221.598.953,52 1.658.993,32 1.775.122,86 (-) despesas de Pessoal segundo ano seguintenovembro

dezembro (=) situagao financeira antes do Impacto 48.601.446,104.395.625,02 4.524.088,66 4.840.774,87
26.617.332,4021.984.113,71 22.773.015,21 24.367.126,28 (- gastos impacto) = situagao projetadaSoma

70,31%E) Perceptual de despesa ultimo quadrimestre informado pela contabilidade (STN)
E.1) Percentual de despesa ultinio guadrimestre informado pela contabilidade (deduzidas as terceirlzagdes)
E.2) Perceptual de despesa ultimo quadrimestre Informado pela contabilidade (deduzidas as LPs da educagao)
F) Percentual acumulado apos impactos Informado pela contabilidade


