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MENSAGEM/712

Rio Grande, 27 de outubro de 2022

Senhor Presidente:

Honra-nos cumprimenta-lo, oportunidade em que encaminhamos a essa Colenda Casa
Legislativa o incluso Projeto de Lei n® 115 que CRIA O CONSELHO COMUNITARIO DA
CAPILHA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Nucleo Autonomo do Taim, onde se localiza a Capilla, constitui-se em um marco
referencial do Taim por sua importancia historica, caracterizada pela implantagdo religiosa da
Capela de Nossa Senhora da Conceicdo em 1785 dando origem ao povoamento — Vila de
Pescadores, que assentou-se ao longo da margem leste da Lagoa Mirim frente a Capela; e também
por sua importancia administrativa, por ser a sede do distrito do Taim, e por possuir equipamentos
comunitarios, como a escola de ensino fundamental e o posto de saude e um comércio de pequeno
porte (mercearias e lancherias).

A importancia histdrica e representativa da regido é caracterizada por uma paisagem
natural/rural tracada por sua ocupagdo-origem, baseada na doacdo de sesmarias (de terras) por parte
do colonizador portugués como forma ocupacao ¢ dominio de seu império.

Hoje, a regido ainda apresenta grandes glebas de cultivo (arroz) e pecuaria envolvendo a
Vila com seu pequeno assentamento mantendo caracteristicas rurais, devido suas ocupacdes
dispersas e de certa forma integrada a natureza, com uma infraestrutura incipiente € com um
comportamento doméstico apoiado por uma economia local — a pesca.

A comunidade da Capilla caracteriza-se por moradores locais, devido a Vila ja ser mais
antiga e permitir a perpetuacao das geragdes, mesmo que, no geral, com familias pequenas de até 4
pessoas. Isso comprova um crescimento populacional mais controlado, favorecendo os principios de
sustentabilidade, através do equilibrio populacional de acordo com a capacidade de suporte do meio
ambiente, com isso ndo havendo grandes expansdes, ocupacoes e diversidades de usos.

Nos ultimos anos a Vila da Capilla tornou-se um atrativo turistico devido sua
importancia historico-cultural mas principalmente por sua paisagem natural, caracterizada pela
preservagao de seus ecossistemas devido a proximidade da Estacao Ecoldgica do Taim. E também,
adquirindo potencial de balneabilidade através da praia da Lagoa Mirim.
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Contudo, a Vila da Capilla constitui-se em um assentamento tradicional — vila de
pescadores, que apresenta uma area de ocupacdo e expansdo territorial caracterizada pelo atrativo
turistico — de balneario, inserido em meio a grandes areas naturais que abrigam varias APPs — Areas
de Preservacdo Permanente; e, ainda, localizada no entorno de uma Unidade de Conservagao — a
Estacdo Ecoldgica do Taim.

Os potenciais da Vila estdo nos seus ambientes/cenarios e na sua comunidade receptiva
e disposta, os quais configuram as principais bases para um desenvolvimento sustentavel através do
ecoturismo. Atividade esta que une crescimento econdmico através da integragdo socioambiental e
valorizacao de seu patrimonio através da preservagao da biodiversidade local e regional e melhoria
da qualidade de vida das comunidades envolvidas.

Em parceria com o Ministério Publico Federal, a Prefeitura Municipal do Rio Grande
esta implantando na localidade da Capilha, o Plano Integrado de Gestao, Desenvolvimento,
Conservacgao e Sustentabilidade do Nucleo Autonomo do Taim.

O Plano Integrado tem como Objetivo Geral, de Ordenar o uso e ocupacdo do territorio
da Vila da Capilla de forma integrada e sustentdvel socioambientalmente; e como objetivos
especificos desdobrados em estratégias e acdes, com vista a atender ao Objetivo Geral, em
consonancia com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS). Estratégias e acdes, em
implantacao:

a) Promover o Ordenamento Territorial,

b) Qualificar a infraestrutura urbana;

¢) Qualificar a oferta e o funcionamento de equipamentos urbanos e espagos publicos;

d) Melhorar a qualidade ambiental;

e) Qualificar espagos publicos e as areas verdes, de lazer e de convivéncia social,

f) Melhorar as condigdes de seguranca publica;

g) Promover a protecdo, a recuperagdo e a valorizagdo do patriménio cultural e
ambiental;

h) Propiciar condi¢des para o desenvolvimento de atividades econdmicas;

1) Sinalizar as vias publicas para veiculos e pedestres;

j) Priorizar o transporte publico.

Estruturacao do processo de implantacdo do Plano: A estruturacao do plano se dara com
a unido de esforcos entre o Poder Publico Municipal, a comunidade e demais entes publicos. O
plano € coordenado pela Secretaria de Municipio de Coordenacdo, Planejamento, Habitacdo e
Regularizagao Fundidria (SMCPHRF), com a participagdo das Secretarias de Municipio, como: de
Cidadania e Assisténcia Social (SMCAS), de Zeladoria da Cidade (SMZC), Secretaria de Municipio
de Mobilidade, Acessibilidade e Seguranca (SMMAS), da Fazenda (SMF), de Meio Ambiente
(SMMA), Gabinete de Projetos e Programas Especiais (GPPE), Instituto do Patrim6nio Historico e
Artistico do Estado (IPHAE), e demais 6rgdos da administragdo publica, como CORSAN, CEEE,
ICMBio, DNIT, Secretaria de Patrimonio da Unido (SPU), Secretaria de Seguranga Publica (SSP),
Fundag¢ao Gaucha de Trabalho e Agao Social (FGTAS).
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Cabera a SMCPHRF articular com o Conselho do Plano Diretor a alteracdo da
legislacdo com vistas a se atualizar o regime urbanistico do Nucleo Autonomo do Taim, bem como
criar o Conselho Comunitario do Taim, formado por representantes do poder publico municipal,
comunidade davila da Capilla e demais entidades representativas.

Estruturacdo institucional — instancia técnica, instdncia decisoria e instancia consultiva
institucional. O Plano foi debatido em audiéncia publica com a comunidade para apreciagao,
contribui¢do e aprimoramento das propostas.

O presente projeto de lei se justifica em razao da criagdo do Conselho Comunitario, que
complementard o arranjo institucional com os atores envolvidos no processo de execugdo do Plano
Integrado de Gestdo, Desenvolvimento, Conservagdo e Sustentabilidade do Nucleo Auténomo do
Taim, a partir do cronograma estabelecido e garantir o desenvolvimento sustentavel da comunidade
local e do territério do Municipio.

Sendo o que tinhamos para o momento firmamo-nos,

Respeitosamente,
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PROJETO DE LEI N° 115 DE 27 DE OUTUBRO DE 2022

CRIA 0] CONSELHO

COMUNITARIO DA
CAPILHA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DO RIO GRANDE, usando das atribuigdes que lhe
confere a Lei Organica em seu artigo 51, II1.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° Fica criado o Conselho Comunitario da Capilha, com atribui¢des consultivas e
fiscalizadoras das medidas necessdrias ao atendimento dos interesses e aspiragdes, da Zona

Administrativa da Capilha, com os seguintes objetivos especificos:

I - estabelecer um vinculo de reivindicagdo, aconselhamento, coopera¢do € comunicagao
entre o Poder Publico Municipal e a comunidade local;

II - coordenar os esforcos da comunidade, visando propiciar condi¢cdes para o
desenvolvimento social e economico local;

IIT - coordenar os esfor¢os da comunidade nos assuntos relacionados ao regime
urbanistico, ao ordenamento territorial, a qualificacdo da infraestrutura urbana, a qualificagdo na
oferta ¢ funcionamento de equipamentos urbanos e espagos publicos, a qualificagdo dos espagos
publicos e as areas verdes, de lazer e de convivéncia social;

IV - coordenar os esfor¢os da comunidade nos assuntos relacionadas a melhoria das
condic¢des da educacdo, da satide e da seguranga publica;

V - coordenar os esfor¢os da comunidade na melhoria da qualidade ambiental, focando
as acoes no controle, na educagao ambiental e na sustentabilidade da regido;

VI - coordenar os esforcos da comunidade visando a protecdo, a recuperagao,
valoriza¢do do Patrimonio Historico-Cultural;

VII - coordenar os esfor¢os da comunidade visando a implantagao e melhoria do sistema
de mobilidade e do sistema transporte publico;

VIII - promover e estimular a criagdo de novos campos de atividades comunitaria;

IX - assessorar os orgdos publicos e entidades privadas na busca do desenvolvimento da
zona administrativa da Capilha;

X - pleitear medidas de ordem publica ou privadas que possibilitem recursos materiais e
humanos para a concretizagao de programas de interesse da comunidade; e

XI - Propor e opinar sobre projetos a serem implementados pelo Poder Executivo, na
Zona Administrativa da Capilha.
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Paragrafo unico: O Conselho Comunitario da Capilha serd regido pelo regimento
interno elaborado pelo Conselho Comunitario e homologado por decreto do Prefeito Municipal.

Art. 2° O Conselho Comunitario da Capilha sera constituido por 21 (vinte um) membros
representantes da comunidade local, do Executivo e de entidades representativas, com a seguinte
formagao:

I - Representantes comunitarios local:

a) 05 (cinco) Conselheiros Local, residentes na zona administrativa da Capilha;

II - Representantes do Poder Executivo Municipal:

a) Representante do Prefeito Municipal;

b) Secretaria de Municipio de Coordenacao, Planejamento, Habitagdo e Regularizacao
Fundiaria (SMCPHRF);

c) Secretaria de Municipio da Cidadania e Assisténcia Social (SMCAS);

d) Secretaria de Municipio de Zeladoria da Cidade (SMZC);

e) Secretaria de Municipio de Mobilidade, Acessibilidade e Seguranga (SMMAS);
f) Secretaria de Municipio do Meio Ambiente (SMMA);

g) Secretaria de Municipio da Cultura e do Esporte e Lazer (SMCEL); e

h) Secretaria de Municipio de Desenvolvimento, Inovacao e Turismo (SMDIT).
III - Representantes de outros 6rgaos publicos:

a) Ministério Publico Federal;

b) Seguranca Publica Estadual;

¢) Universidade Federal de Rio Grande;

d) Concessionaria dos servigos de dgua/esgoto; e

e) Concessiondria dos servigos de energia elétrica.

IV — Representantes de Entidades Civis:

a) Estacdo Ecologica do Taim;

b) Entidade representativa dos pescadores locais; e

¢) Nucleo de Estudos Meio Ambiente.
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§1° - Os Conselheiros Comunitarios Local, terdo mandato de 2 anos e serdo eleitos em
reunido ordinaria do Conselho, através de processo de eleigao estabelecida no Regimento Interno.

§2° - Poderao participar e/ou concorrer como Conselheiros Comunitéarios Local, todos e
quaisquer pessoas, maiores de 16 (dezesseis) anos, que comprovem efetiva residéncia na Zona
Administrativa da Capilha e ndo titulem cargos publicos eletivos, em comissdo, ou de diregao,
chefia e/ou assessoramento do poder publico.

§3° - Os representantes da Prefeitura Municipal, serdo os titulares das respectivas
secretarias e seus suplentes serdo os seus substitutos nos respectivos cargos.

§4° - Os representantes de outros orgdos publicos, serdo nomeados pelo Prefeito para
mandato de 2 (um) ano, ap6s indicac¢do dos respectivos 6rgaos com representagdo no Conselho.

§5° - Os representantes de entidades serdo nomeados pelo Prefeito para mandato de 2
(um) ano, apos indicacao da entidade com representagao no Conselho.

§6° - O mandato de Conselheiro Comunitario da Capilha ¢ considerado servigo publico
relevante, e exercido gratuitamente.

Art. 3° A composicao do Conselho Comunitario da Capilha sera formalizada por
decreto, a vista das indicagdes feitas na forma desta Lei.

Art. 4° Compete ao Poder Executivo dar posse aos membros do Conselho Comunitério
da Capilha e presidir a primeira sessdo para eleicdo da comissao diretora.

Art. 5° O Conselho Comunitario deve eleger uma comissao diretora, composta de um
presidente, um vice-presidente € um secretario.

Art. 6° Para o exercicio de suas atribui¢des, o Conselho Comunitdrio pode constituir
comissoes tematicas, formadas por no minimo 3 membros cada.

Art. 7° O Conselho Comunitario da Capilha deve estabelecer o regime de reunides,
definir dia, hora e local de suas realizagoes.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio Grande, 27 de outubro de 2022.
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